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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Una programacidon es un instrumento educativo donde se deben recoger los objetivos,
contenidos, metodologia y criterios de evaluacién que se llevaran a cabo a lo largo de todo el curso.

Programar nos permite ahorrar tiempo y priorizar contenidos adaptables al contexto
especifico del grupo-clase. Una sociedad en continuo cambio y con un marcado sentido plural
demanda, asi mismo, una actuacion flexible y adaptable a cada alumno y alumna desde el sistema
educativo. Los valores democraticos y el respeto a la diversidad seran pilares basicos de la actividad
en el aula.

La intencionalidad de la programacién, en este caso, viene determinada por la adquisicién de
la competencia general caracteristica del titulo a adquirir, (en concreto, “Técnico en Operaciones de
Laboratorio”), y de las cualificaciones profesionales que lo integran, ademas de la capacitacion para
el ejercicio de las actividades profesionales inherentes a aquellas.

1.1 Marco legal

Actualmente nos encontramos en pleno proceso de transicidn legislativa en cuanto a la Oferta
Formativa de los Ciclos Formativos, encontrando titulos que se rigen por la normativa LOGSE, y
titulos que recientemente se han configurado conforme a la normativa LOE (Ley Orgénica 2/2006 de
3 de mayo de educacidn), como es el caso de titulo al que esta dedicada la presente programacion.

La estructura legal en pirdmide comienza con el articulo 27 de la constitucion, y llega hasta las
ordenes que regulan la Formacidn Profesional en Andalucia.

Marco legal referente a la Ley Organica de Educacion (LOE)

LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo de 2006).

REAL DECRETO 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién general de
la formacién profesional del sistema educativo (BOE de 3 de enero de 2007).

REAL DECRETO 554/2012, de 23 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico en
Operaciones de Laboratorio y se fijan sus ensefianzas minimas.

Referente a la Ley de Educacién de Andalucia (LEA)

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre de 2007).

DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas
de la Formacién Profesional inicial que forma parte del sistema educativo.

ORDEN de 30 de julio de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Titulo de
Técnico en Operaciones de Laboratorio.

Referente a la Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional (LOCyFP)

LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional (BOE
de 20 de junio de 2002).
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REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (BOE de 17 de septiembre de 2003).

REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto
1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catidlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

Otra normativa relacionada

ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos formativos
de Formacion Profesional y el curso de preparacion de las mismas (BOJA de 7 de mayo de 2008).

ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacién profesional
inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ORDEN de 1 de junio de 2016, por la que se regulan los criterios y el procedimiento de admisidn
del alumnado en los centros docentes para cursar ciclos formativos de grado medio y de grado
superior, sostenidos con fondos publicos, de formacidn profesional inicial del sistema educativo.
(BOJA de 8 de junio de 2016).

2 CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y CULTURAL DEL CENTRO

Esta Programacidon ha sido disefiada partiendo de ciertas premisas que se detallan a
continuacién, aunque se preveran posibles casos particulares en los apartados correspondientes,
como la atencidn al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

2.1 Caracteristicas del Centro: Contexto Socio-Econdmico y Cultural.

Este médulo pertenece al Ciclo Formativo de Grado Medio Operaciones de Laboratorio que
actualmente se imparte en el I.E.S. 1 (Universidad Laboral) situado en Malaga capital, en una zona
periférica. El acceso al mismo estad condicionado por la utilizacién de medios de transporte (existen
lineas urbanas con parada a cinco minutos del centro). También existe la posibilidad de que los
alumnos y alumnas permanezcan durante el periodo lectivo en una Residencia Escolar ubicada en
instalaciones anexas al centro.

Las instalaciones del centro estdn habilitadas para los fines a los que se dedica,
encontrandonos distintos edificios diferenciados para cada Familia Profesional, asi como para
Educacion Secundaria y Bachillerato. Ademas consta de instalaciones deportivas, edificios auxiliares,
zonas verdes, estacionamientos, etc.

La Oferta Formativa del centro es bastante amplia, desde Educacién Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior, Programas de Cualificacion
Profesional Inicial y Cursos de Preparacién y Acceso a los Ciclos Formativos de Grado Superior.
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2.2 Recursos Materiales del Centro

Para impartir las ensefianzas especificas de los ciclos de la Familia Quimica, el Centro cuenta
con un laboratorio de microbiologia, un laboratorio de ensayos fisicoquimicos y tres laboratorios de
quimica.

Cada laboratorio tiene un caracter autosuficiente y cuenta con los recursos materiales
esenciales para la imparticién de los médulos prdcticos que tienen asignados. Ademds de estos
espacios formativos, existe un almacén de reactivos, un almacén de material y un despacho de uso
exclusivo para el profesorado del Departamento.

2.3 Caracteristicas del alumnado

En cuanto a las caracteristicas del alumnado que se matricula en este ciclo, destacamos la
heterogeneidad del grupo-clase, que se puede detallar en los siguientes aspectos:

Niveles de formacidn inicial que presentan, donde podemos encontrar:

= Alumnado que ha superado la prueba de acceso.

=  Alumnado procedente de la ESO.

=  Alumnado procedente de la ESA

= Alumnado que ha cursado 12 y/o 22 de bachillerato.

Procedencia: La mayor parte de nuestros alumnos proceden de la capital; le siguen en porcentaje los
procedentes de los pueblos de la provincia y, en menor medida, alumnos procedentes de otras
provincias andaluzas. Esto ultimo viene favorecido por la existencia de una Residencia Escolar en el
mismo recinto educativo.

Caracteristicas del grupo clase de la mafiana: Me encuentro ante grupo-clase de 15 alumnos. El rango

de edad de nuestro alumnado oscila entre 16 afios y los 36, encontrandonos un mayor porcentaje
comprendido entre los 17 y 18. Las inquietudes y las situaciones personales son diferentes a modo
individual, pero con algunas cuestiones comunes:

- Pérdida de habitos de estudio.
- Sentimiento de responsabilidad en el estudio y en la asistencia a clase.

Caracteristicas del grupo clase de la tarde: Me encuentro ante grupo-clase de 18 alumnos. El rango

de edad de nuestro alumnado oscila entre 16 afios y los 30. Las inquietudes y las situaciones
personales son diferentes a modo individual, pero con algunas cuestiones comunes:

- Interés por el ciclo.
- Perdida de habitos de estudio
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3

COMPETENCIA GENERAL A ALCANZAR POR EL ALUMNADO

La competencia general de este titulo consiste en realizar ensayos de materiales,

andlisis fisicoquimicos, quimicos y biolégicos, manteniendo operativos los equipos y las
instalaciones de servicios auxiliares, cumpliendo las normas de calidad y prevencién de
riesgos laborales y de proteccién ambiental.

Las competencias profesionales, personales y sociales del titulo de Técnico en Operaciones de

Laboratorio son las siguientes:

a) Realizar el montaje de los equipos y la puesta a punto de las instalaciones auxiliares de un
laboratorio, seleccionado los recursos y medios necesarios y siguiendo los procedimientos de
trabajo.

b) Poner en marcha los equipos, verificando su operatividad y la de los servicios auxiliares, y la
disponibilidad de materias y productos, seglin los procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones auxiliares,
comprobando que estdn en las condiciones idoneas de operacién.

d) Preparar las mezclas y disoluciones necesarias, cumpliendo normas de calidad, prevencién de
riesgos y seguridad ambiental.

e) Realizar tomas de muestras, teniendo en cuenta su naturaleza y finalidad, aplicando los
procedimientos establecidos.

f) Preparar la muestra para el andlisis, siguiendo procedimientos normalizados y adecuandola a la
técnica que se ha de utilizar.

g) Realizar ensayos de materiales o fisicoquimicos, siguiendo procedimientos normalizados y
cumpliendo normas de calidad, prevencién de riesgos y proteccién ambiental.

h) Realizar analisis quimicos o microbioldgicos, siguiendo procedimientos establecidos vy
cumpliendo normas de calidad, prevencién de riesgos y proteccién ambiental.

i) Gestionar el almacén del laboratorio, informando de las necesidades surgidas y cumpliendo
normas de calidad, prevencién de riesgos y proteccion ambiental.

j) Almacenar los productos en condiciones de orden y limpieza, cumpliendo las normas de
seguridad para evitar riesgos de incendio, explosidn o contaminacion.

k) Realizar el envasado y etiquetado de los productos, siguiendo normas de seguridad vy
ambientales.

|) Tratar, envasar, etiquetar y gestionar los residuos, siguiendo los procedimientos establecidos.

m) Mantener la limpieza y el orden en el puesto de trabajo, cumpliendo las normas de buenas
practicas de laboratorio y los requisitos de salud laboral.
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n) Asegurar el cumplimiento de normas y medidas de proteccién ambiental y prevencion de
riesgos laborales en todas las actividades que se realicen en el laboratorio.

fi) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos y
organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacion
y la comunicacion.

o) Actuar con responsabilidad y autonomia en el ambito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales
en el entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas
que las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

g) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas
gue intervienen en el ambito de su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental
durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y
ambiental.

s) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos» en las
actividades profesionales incluidas en los procesos de produccidn o prestaciéon de servicios.

t) Realizar la gestién basica para la creacidn y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional.

u) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida
econdmica, social y cultural.

3.1 Competencias Profesionales, Personales y Sociales del moddulo
“Servicios Auxiliares en el Laboratorio”.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales, personales y
sociales relacionadas:

a) Realizar el montaje de los equipos y la puesta a punto de las instalaciones auxiliares de un
laboratorio, seleccionado los recursos y medios necesarios y siguiendo los procedimientos de
trabajo.

b) Poner en marcha los equipos, verificando su operatividad y la de los servicios auxiliares, y la
disponibilidad de materias y productos, segln los procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de primer nivel de los equipos e instalaciones auxiliares,
comprobando que estan en las condiciones idoneas de operacion.
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m) Mantener la limpieza y el orden en el puesto de trabajo, cumpliendo las normas de buenas
practicas de laboratorio y los requisitos de salud laboral.

n) Asegurar el cumplimiento de normas y medidas de proteccién ambiental y prevencion de
riesgos laborales en todas las actividades que se realicen en el laboratorio.

fi) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales originadas por cambios tecnoldgicos vy
organizativos en los procesos productivos, actualizando sus conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

0) Actuar con responsabilidad y autonomia en el dmbito de su competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado, cooperando o trabajando en equipo con otros profesionales
en el entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable las incidencias relativas a su actividad, identificando las causas
gue las provocan, dentro del ambito de su competencia y autonomia.

g) Comunicarse eficazmente, respetando la autonomia y competencia de las distintas personas
gue intervienen en el ambito de su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las medidas preventivas de riesgos laborales y proteccion ambiental
durante el proceso productivo, para evitar dafios en las personas y en el entorno laboral y
ambiental.

s) Aplicar procedimientos de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos y todas y
todas» en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion
de servicios.

Competencias/Resultados de aprendizaje RA 1 RA 2 RA3 RA 4 RA 5
a) Realizar el montaje de los equipos y la
puesta a punto de las instalaciones
auxiliares de un laboratorio, seleccionado X X X X X
los recursos y medios necesarios Yy
siguiendo los procedimientos de trabajo.

b) Poner en marcha los equipos,
verificando su operatividad y la de los
servicios auxiliares, y la disponibilidad de X X X X
materias y  productos, segun los
procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de primer
nivel de los equipos e instalaciones

I ) X X X
auxiliares, comprobando que estan en las
condiciones idéneas de operacion.
m) Mantener la limpieza y el orden en el
puesto de trabajo, cumpliendo las normas

- . X X X X X
de buenas practicas de laboratorio y los
requisitos de salud laboral.
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n) Asegurar el cumplimiento de normas y
medidas de proteccion ambiental vy

prevencion de riesgos laborales en todas X X X X X
las actividades que se realicen en el
laboratorio.

i) Adaptarse a las nuevas situaciones
laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en los
procesos productivos, actualizando sus
conocimientos, utilizando los recursos
existentes para el aprendizaje a lo largo de
la vida y las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

o) Actuar con responsabilidad y autonomia
en el ambito de su competencia,
organizando y desarrollando el trabajo X
asignado, cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en el
entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable las
incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las provocan, X
dentro del dmbito de su competencia y
autonomia.

g) Comunicarse eficazmente, respetando la
autonomia y competencia de las distintas
personas que intervienen en el ambito de
su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las medidas
preventivas de riesgos laborales y
proteccién ambiental durante el proceso
productivo, para evitar dafios en las
personas y en el entorno laboral y
ambiental.

s) Aplicar procedimientos de calidad, de
accesibilidad universal y de «disefio para
todos y todas» en las actividades X X X X
profesionales incluidas en los procesos de
produccion o prestacion de servicios.

4 OBJETIVOS

4.1 Objetivos generales del ciclo formativo

Los objetivos generales del ciclo formativo se especifican en el articulo 3 de la ORDEN de 30
de julio de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en
Operaciones de Laboratorio:
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OBIJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO

a) Seleccionar los medios necesarios, siguiendo los procedimientos de trabajo, para llevar a cabo el
montaje de los equipos y la puesta a punto de las instalaciones.

b) Seleccionar los parametros de funcionamiento de equipos y servicios auxiliares del laboratorio, para
poner en marcha los equipos.

c) Comprobar el estado de operatividad de los equipos e instalaciones de laboratorio, para realizar el
mantenimiento de primer nivel de los mismos.

d) Determinar la concentracion de los reactivos en las unidades adecuadas, para preparar mezclas y
disoluciones.

e) ldentificar las partes de un plan de muestreo, relacionando los materiales utilizados con la
naturaleza y la finalidad de la muestra, segun los procedimientos establecidos para realizar tomas de
muestras.

f) Caracterizar las operaciones basicas de laboratorio, describiendo las transformaciones de la materia
gue conllevan, para preparar la muestra para el analisis.

g) Caracterizar los productos y aplicar procedimientos normalizados para realizar ensayos de
materiales o ensayos fisicoquimicos.

h) Seleccionar los materiales y equipos necesarios, los procedimientos establecidos y las normas de
calidad, prevencion de riesgos y proteccion ambiental, para realizar analisis quimicos o
microbioldgicos.

i) ldentificar la normativa asociada a la logistica y cumplimentar la documentacién requerida para
gestionar el almacén del laboratorio.

j) Clasificar los materiales y los productos quimicos, para almacenarlos en condiciones de orden vy
limpieza, cumpliendo normas de seguridad.

k) Clasificar los tipos de envases y etiquetas, en funcidon de los requerimientos establecidos, para
realizar el envasado y etiquetado de los productos.

I) Clasificar los residuos derivados de los procesos del laboratorio para tratarlos, envasarlos,
etiquetarlos y gestionarlos.

m) Reconocer las normas de seguridad, calidad y ambientales, y las buenas précticas de laboratorio,
para mantener la limpieza y el orden en el puesto de trabajo.

n) Reconocer y clasificar las situaciones de riesgo en todas las actividades que se realicen en el
laboratorio, para asegurar el cumplimiento de las normas y medidas de proteccién ambiental y de
prevencion de riesgos laborales.

) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las tecnologias de
la informaciéon y la comunicacidn para aprender y actualizar sus conocimientos, reconociendo las
posibilidades de mejora profesional y personal, para adaptarse a diferentes situaciones
profesionales y laborales.

o) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y autonomia.

p) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en el
desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias de su
actividad.

g) Aplicar técnicas de comunicacién, adaptdandose a los contenidos que se van a transmitir, a su
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finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

r) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas preventivas que se van a adoptar, y
aplicar los protocolos correspondientes para evitar dafios en uno mismo, en las demas personas, en
el entorno y en el medio ambiente.

s) Analizar y aplicar las técnicas necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefo
para todos y todas y todas».

t) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

u) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestidn basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

v) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

1.2. Objetivos del Mddulo (Resultados de aprendizaje)

Los objetivos del médulo se expresan en términos de resultados de aprendizaje (RA), es decir, en
forma de resultados que deben alcanzar los alumnos. Los resultados de aprendizaje del médulo
profesional de Servicios Auxiliares son:

R.A. 1 Caracteriza los equipos e instalaciones auxiliares de un laboratorio,
describiendo la funcién que realizan.

Opera con equipos e instalaciones de agua para el laboratorio, controlando los

R.A. 2 , . . ;
parametros de funcionamiento establecidos.

R.A.3 Opera con instalaciones de suministro de gases, cumpliendo la normativa
vigente.

R.A. 4 Opera con instalaciones de produccién de vacio, siguiendo los procedimientos
normalizados de trabajo.

RA S Opera con sistemas de calefaccion y refrigeracion, relacionando las condiciones

ambientales con las requeridas para el desarrollo de los procesos en el
laboratorio.

Los objetivos alcanzados con el desarrollo de este mddulo son:
a) Seleccionar los medios necesarios, siguiendo los procedimientos de trabajo, para llevar a
cabo el montaje de los equipos y la puesta a punto de las instalaciones.

b) Seleccionar los pardmetros de funcionamiento de equipos y servicios auxiliares del
laboratorio, para poner en marcha los equipos.

c) Comprobar el estado de operatividad de los equipos e instalaciones de laboratorio, para
realizar el mantenimiento de primer nivel de los mismos.
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m) Reconocer las normas de seguridad, calidad y ambientales, y las buenas practicas de
laboratorio, para mantener la limpieza y el orden en el puesto de trabajo.

n) Reconocer y clasificar las situaciones de riesgo en todas las actividades que se realicen en el
laboratorio, para asegurar el cumplimiento de las normas y medidas de proteccién
ambiental y de prevencién de riesgos laborales.

i) Analizar y utilizar los recursos existentes para el aprendizaje a lo largo de la vida y las
tecnologias de la informacion y la comunicacién para aprender y actualizar sus
conocimientos, reconociendo las posibilidades de mejora profesional y personal, para
adaptarse a diferentes situaciones profesionales y laborales.

o) Desarrollar trabajos en equipo y valorar su organizacion, participando con tolerancia y
respeto, y tomar decisiones colectivas o individuales para actuar con responsabilidad y
autonomia.

p) Adoptar y valorar soluciones creativas ante problemas y contingencias que se presentan en
el desarrollo de los procesos de trabajo, para resolver de forma responsable las incidencias
de su actividad.

q) Aplicar técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a
su finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia del proceso.

r) Analizar los riesgos ambientales y laborales asociados a la actividad profesional,
relacionandolos con las causas que los producen, a fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y aplicar los protocolos correspondientes para evitar
dafios en uno mismo, en las demas personas, en el entorno y en el medio ambiente.

t) Aplicar y analizar las técnicas necesarias para mejorar los procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de aprendizaje y del sector productivo de referencia.

5 CONTENIDOS

Para la Programacidn Didactica se han concretado los contenidos que aparecen recogidos en la
ORDEN de 30 de julio de 2015, que se encuentran agrupados en cuatro bloques, tal y como se
representan organizados en la siguiente tabla.

BLOQUE 1
Caracterizacion de equipos e instalaciones auxiliares de un laboratorio:
— Servicios auxiliares en un laboratorio: Generalidades
— Descripcion de los equipos, instrumentos, elementos constituyentes e instalaciones auxiliares.
— Funcionalidad de los equipos, instalaciones auxiliares.
— Interpretacion de diagramas y esquemas de equipos e instalaciones auxiliares. Cédigo de colores y
simbologia.
— Normativa y medidas de seguridad, y medidas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en el laboratorio
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BLOQUE 2 BLOQUE 3
Operacidn con los equipos e instalaciones de Operaciones con las instalaciones de suministro
agua: de gases:
— El agua en la naturaleza. Ciclo del agua. — Composicidn, caracteristicas y propiedades del
— Tipos de aguas para el laboratorio: | airey otros gases utilizados en el laboratorio.
desionizada, destilada, bidestilada. Usos. — Determinaciéon de pardmetros. Presién.
— Tratamiento de aguas en el laboratorio. | Relacidn entre presidn, volumen y temperatura.
Desmineralizacion, electrodesionizacién, | Instrumentos de medida. Unidades.
destilacion, nanofiltracion, ésmosis inversa, | — Equipos e instalaciones de suministro de gases.
otros. Compresores. Tipos.

— Determinacién de parametros fisicos, | — Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
qguimicos, fisicoquimicos y microbioldgicos. | instalaciones de suministro de gases.

Unidades. Técnicas e instrumentos de medida. | — Procedimientos de orden y limpieza en las
— Equipos e instalaciones de tratamiento de | instalacionesy equipos de suministro de gases.
aguas. Elementos constituyentes. — Normativa de seguridad, de prevencion de

— Mantenimiento de primer nivel de los | riesgos laboralesy de proteccion ambiental.
equipos e instalaciones de tratamiento de
aguas.

— Procedimientos de orden y limpieza en los
equipos de tratamiento de aguas.

— Normativa de seguridad, de prevencién de
riesgos laborales y de proteccién ambiental.

BLOQUE 4 BLOQUE 5
Operaciones con las instalaciones de Operaciones con los sistemas de calefaccién y
produccidén de vacio: refrigeracion:
— Sistemas de vacio. Produccion de vacio. — Conceptos y unidades de calor y temperatura.
— Determinacion de pardmetros. Instrumentos | Instrumentos de medida. Transmisidon de calor
de medida. Unidades. por conduccidén, conveccidn y radiacion.
— Equipos e instalaciones de produccién de | — Sistemas de generacidn y transmision de calor
vacio. Bombas de vacio. en un laboratorio. Equipos, instalaciones y
— Puesta en marcha, seguimiento y parada. elementos  constituyentes.  Pardmetros a
— Mantenimiento de primer nivel de los | controlar.
equipos e instalaciones de produccién de vacio. | — Sistemas de  refrigeracion.  Equipos,
— Procedimientos de orden y limpieza en las | instalaciones y elementos constituyentes.
instalaciones de produccién de vacio. Parametros a controlar.
— Normativa de seguridad, de prevencién de | — Puesta en marcha, seguimiento y parada de los
riesgos laborales y de proteccidn ambiental. sistemas de calefacciéon y refrigeracion de un
laboratorio.

— Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
instalaciones de produccién de calor y frio.

— Procedimientos de orden y limpieza en los
equipos.

— Normativa de seguridad, de prevenciéon de
riesgos laborales y de proteccion ambiental.
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5.1 Secuenciacion de los contenidos, segun los bloques tematicos

BLOQUE 1

Introduccion a Sistemas Auxiliares

Sintesis descriptiva:

En este bloque se introducirdn a los distintos sistemas
auxiliares de laboratorio, sus instalaciones y simbologia.

Conocimientos previos

Conceptos de seguridad.

Competencias
profesionales,
sociales:

m) Mantener la limpieza y el
orden en el puesto de trabajo,
cumpliendo las normas de
buenas practicas de
laboratorio y los requisitos de
salud laboral.

n) Asegurar el cumplimiento
de normas y medidas de
proteccion ambiental y
prevencion de riesgos
laborales en todas las
actividades que se realicen en
el laboratorio.

r) Aplicar los protocolos y las
medidas preventivas de
riesgos laborales y proteccion
ambiental durante el proceso
productivo, para evitar dafios
en las personas y en el entorno
laboral y ambiental.

s) Aplicar procedimientos de
calidad, de accesibilidad
universal y de «disefio para
todos y todas» en las
actividades profesionales
incluidas en los procesos de
produccidn o prestacién de
servicios.

personales y

Objetivos:

m) Reconocer las normas de
seguridad, calidad y ambientales,
y las buenas practicas de
laboratorio, para mantener la
limpieza y el orden en el puesto
de trabajo.

n) Reconocer y clasificar las
situaciones de riesgo en todas
las actividades que se realicen en
el laboratorio, para asegurar el
cumplimiento de las normas y
medidas de proteccidn
ambiental y de prevencién de
riesgos laborales.

r) Analizar los riesgos
ambientales y laborales
asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a
fin de fundamentar las medidas
preventivas que se van a
adoptar, y aplicar los protocolos
correspondientes para evitar
dafios en uno mismo, en las
demas personas, en el entorno y
en el medio ambiente.

t) Aplicar y analizar las técnicas
necesarias para mejorar los
procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de
aprendizaje y del sector
productivo de referencia.

Resultados de
Aprendizaje

Caracteriza los equipos e
instalaciones auxiliares de un
laboratorio, describiendo |a
funcién que realizan.

Conceptos

— Servicios auxiliares en un
laboratorio.

— Descripcidn de los equipos,

Procedimientos

-ldentificacidn de los distintos
servicios auxiliares.

Actitudes

Respetar las normas de
seguridad.
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instrumentos, elementos
constituyentes e instalaciones
auxiliares.

— Diagramas y esquemas de
equipos e instalaciones
auxiliares.

— Normativa y medidas de
seguridad, y medidas de
prevencion de riesgos
laborales y de proteccion

ambiental en el laboratorio.

-ldentificacién de los cédigos de
colores que se le atribuyen a los
diferentes servicios auxiliares.

Respeto por el trabajo y sus
compaferos.

Actividades de ensefanza-aprendizaje

Exposicion de cada uno de los apartados del bloque.
Realizacidn de cuestiones sobre cada apartado del bloque.

Criterios de evaluacion

RA1a)b)c)d)e)f)

Recursos necesarios

Pizarra, recursos multimedia (presentaciones).

Laboratorio.

BLOQUE 2 Instalaciones de Agua

Sintesis descriptiva:

En este bloque se estudiaran los distintos equipos

e instalaciones de agua.

Conocimientos previos

Conceptos seguridad.
Nociones basicas a los SAL.

Competencias
profesionales, personales
sociales:

a) Realizar el montaje de los

equipos y la puesta a punto de las

instalaciones auxiliares de un
laboratorio, seleccionado los
recursos y medios necesarios y
siguiendo los procedimientos de
trabajo.

b) Poner en marcha los equipos,

verificando su operatividad y la de

los servicios auxiliares, y la
disponibilidad de materias y

Objetivos:

y a) Seleccionar los medios

necesarios, siguiendo los
procedimientos de trabajo,
para llevar a cabo el montaje
de los equipos y la puesta a
punto de las instalaciones.

b) Seleccionar los parametros
de funcionamiento de
equipos y servicios auxiliares
del laboratorio, para poner
en marcha los equipos.

c) Comprobar el estado de
operatividad de los equipos e

Resultados de

Aprendizaje

Opera con equipos e
instalaciones de agua para el
laboratorio, controlando los
pardmetros de
funcionamiento establecidos.
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productos, segun los
procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de
primer nivel de los equipos e
instalaciones auxiliares,
comprobando que estan en las
condiciones idéneas de operacion.
m) Mantener la limpieza y el orden
en el puesto de trabajo,
cumpliendo las normas de BPLy
los requisitos de salud laboral.

n) Asegurar el cumplimiento de
normas y medidas de proteccion
ambiental y prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades
que se realicen en el laboratorio.
i) Adaptarse a las nuevas
situaciones laborales originadas
por cambios tecnoldgicos y
organizativos en los procesos
productivos, actualizando sus
conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida 'y
las tecnologias de la informacién y
la comunicacion.

0) Actuar con responsabilidad y
autonomia en el ambito de su
competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado,
cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en
el entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable
las incidencias relativas a su
actividad, identificando las causas
gue las provocan, dentro del
ambito de su competencia 'y
autonomia.

g) Comunicarse eficazmente,
respetando la autonomia y
competencia de las distintas
personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las
medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccién ambiental
durante el proceso productivo,
para evitar danos en las personas y

instalaciones de laboratorio,
para realizar el
mantenimiento de primer
nivel de los mismos.

m) Reconocer las normas de
seguridad, calidad y
ambientales, y las buenas
practicas de laboratorio, para
mantener la limpieza y el
orden en el puesto de
trabajo.

n) Reconocer y clasificar las
situaciones de riesgo en
todas las actividades que se
realicen en el laboratorio,
para asegurar el
cumplimiento de las normas
y medidas de proteccién
ambiental y de prevencidn
de riesgos laborales.

o) Desarrollar trabajos en
equipo y valorar su
organizacion, participando
con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas o
individuales para actuar con
responsabilidad y autonomia.
p) Adoptar y valorar
soluciones creativas ante
problemas y contingencias
que se presentan en el
desarrollo de los procesos de
trabajo, para resolver de
forma responsable las
incidencias de su actividad.
r) Analizar los riesgos
ambientales y laborales
asociados a la actividad
profesional, relacionandolos
con las causas que los
producen, a fin de
fundamentar las medidas
preventivas que se van a
adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes
para evitar dafos en uno
mismo, en las demas
personas, en el entorno y en
el medio ambiente.
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en el entorno laboral y ambiental. | t) Aplicary analizar las

s) Aplicar procedimientos de técnicas necesarias para
calidad, de accesibilidad universal | mejorar los procedimientos
y de «disefio para todos y todas» de calidad del trabajo en el

en las actividades profesionales proceso de aprendizaje y del

incluidas en los procesos de sector productivo de

produccidn o prestacién de referencia.

servicios.

Conceptos Procedimientos Actitudes

Operacién con los equipos e

instalaciones de agua: - Usoy mantenimiento | Respetar las normas de
— Ciclo del agua y un consumo de equipos de seguridad.

sostenible. tratamiento de

— Necesidad del agua en los aguas. Respeto por el trabajo y sus
procesos de laboratorio. - Determinacién de compafieros.

— Tipos de aguas para el parametros fisico-

laboratorio. Desionizada, quimicos del agua. Respetar las normas
destilada, bidestilada. - Mantenimientoy medioambientales.

— Tratamiento de aguas en el limpieza de los

laboratorio. Desmineralizacion, equipos.

electrodesionizacion, destilacion,
nanofiltracion y dsmosis inversa.
— Pardmetros fisicos, quimicos,
fisicoquimicos y microbioldgicos
del agua.

— Equipos e instalaciones de
tratamiento de aguas. Elementos
constituyentes y su
mantenimiento.

—Orden y limpieza en los equipos
de tratamiento de aguas.

— Normativa de seguridad, de
prevencion de riesgos laborales y
de proteccidon ambiental.

Actividades de ensefianza-aprendizaje

Exposicion de cada uno de los apartados.

Realizacidn de cuestiones sobre cada apartado

Actividades practicas de uso y tratamiento de los equipos de tratamiento de aguas.
Montaje, mantenimiento y limpieza de equipos auxiliares de tratamiento de agua.

Criterios de evaluacion

R2 a)b)c)d)e)f)g) h) i)

Recursos necesarios

Pizarra, recursos multimedia (presentaciones) y aula de informatica.
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Laboratorio.

Manuales de BPL

BLOQUE 3 Instalaciones Gases

Sintesis descriptiva:

En este bloque se estudiaran los distintos equipos

e instalaciones de gases.

Conocimientos previos

Conceptos seguridad.
Nociones basicas de los SAL.

Competencias
profesionales, personales y
sociales:

a) Realizar el montaje de los
equipos y la puesta a punto de las
instalaciones auxiliares de un
laboratorio, seleccionado los
recursos y medios necesarios y
siguiendo los procedimientos de
trabajo.

b) Poner en marcha los equipos,
verificando su operatividad y la de
los servicios auxiliares, y la
disponibilidad de materias y
productos, segun los
procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de
primer nivel de los equipos e
instalaciones auxiliares,
comprobando que estan en las
condiciones idéneas de operacion.
m) Mantener la limpieza y el orden
en el puesto de trabajo,
cumpliendo las normas de BPLy
los requisitos de salud laboral.

n) Asegurar el cumplimiento de
normas y medidas de proteccion
ambiental y prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades
gue se realicen en el laboratorio.
) Adaptarse a las nuevas
situaciones laborales originadas
por cambios tecnoldgicos y

Objetivos:

a) Seleccionar los medios
necesarios, siguiendo los
procedimientos de trabajo,
para llevar a cabo el montaje
de los equipos y la puesta a
punto de las instalaciones.
b) Seleccionar los
pardmetros de
funcionamiento de equipos y
servicios auxiliares del
laboratorio, para poner en
marcha los equipos.

c) Comprobar el estado de
operatividad de los equipos
e instalaciones de
laboratorio, para realizar el
mantenimiento de primer
nivel de los mismos.

m) Reconocer las normas de
seguridad, calidad y
ambientales, y las buenas
practicas de laboratorio,
para mantener la limpieza 'y
el orden en el puesto de
trabajo.

n) Reconocer y clasificar las
situaciones de riesgo en
todas las actividades que se
realicen en el laboratorio,
para asegurar el
cumplimiento de las normas
y medidas de proteccién

Resultados de

Aprendizaje

Opera con instalaciones de
suministro de gases,
cumpliendo la normativa
vigente.
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organizativos en los procesos
productivos, actualizando sus
conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida 'y
las tecnologias de la informacién y
la comunicacién.

0) Actuar con responsabilidad y
autonomia en el ambito de su
competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado,
cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en
el entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable
las incidencias relativas a su
actividad, identificando las causas
gue las provocan, dentro del
ambito de su competenciay
autonomia.

g) Comunicarse eficazmente,
respetando la autonomia y
competencia de las distintas
personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las
medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccién ambiental
durante el proceso productivo,
para evitar dafios en las personas y
en el entorno laboral y ambiental.
s) Aplicar procedimientos de
calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos y todas» en
las actividades profesionales
incluidas en los procesos de
produccidn o prestacién de
servicios.

ambiental y de prevencién
de riesgos laborales.

o) Desarrollar trabajos en
equipo y valorar su
organizacién, participando
con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas
o individuales para actuar
con responsabilidad y
autonomia.

p) Adoptar y valorar
soluciones creativas ante
problemas y contingencias
que se presentan en el
desarrollo de los procesos de
trabajo, para resolver de
forma responsable las
incidencias de su actividad.
r) Analizar los riesgos
ambientales y laborales
asociados a la actividad
profesional, relacionandolos
con las causas que los
producen, a fin de
fundamentar las medidas
preventivas que se van a
adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes
para evitar dafios en uno
mismo, en las demas
personas, en el entorno y en
el medio ambiente.

t) Aplicar y analizar las
técnicas necesarias para
mejorar los procedimientos
de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del
sector productivo de
referencia.

Conceptos

— Composicidn, caracteristicas y
propiedades del aire y otros gases
utilizados en el laboratorio.

— Equipos e instalaciones de
suministro de gases. Compresores.
Tipos.

— Normativa de seguridad, de
prevencion de riesgos laborales y

Procedimientos

— Determinacion de
parametros de equipos de
gases: Presion. Relacién
entre presion, volumeny
temperatura.

—Ordeny limpieza en las
instalaciones y equipos de

Actitudes

Respetar las normas de
seguridad.

Respeto por el trabajo y sus
compafieros.

Respetar las normas
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de proteccién ambiental. suministro de gases y de medioambientales.

— Equipos e instalaciones de vacio.

produccion de vacio. Bombas de

vacio.

— Normativa de seguridad, de
prevencion de riesgos laborales y
de proteccién ambiental.

Actividades de ensefanza-aprendizaje

Exposicion de cada uno de los apartados.

Realizacidn de cuestiones sobre cada apartado

Actividades de identificacion de los gases usados en laboratorio y los equipos suministradores de
gases.

Criterios de evaluacion

R3 a)b)c)d)e)f) g)

Recursos necesarios
Pizarra, recursos multimedia (presentaciones) y aula de informatica.
Laboratorio.

Manuales de BPL

BLOQUE 4 Instalaciones Vacio

Sintesis descriptiva: Conocimientos previos

En este bloque se estudiardn los distintos | Conceptos seguridad.
equipos e instalaciones de vacio. Nociones basicas de los SAL.

Competencias Objetivos: Resultados de
pro.fesionales, personales y i\ Selamaerer es madise Aprendizaje
sociales: . .

necesarios, siguiendo los

a) Realizar el montaje de los procedimientos de trabajo, Opera con instalaciones de
equipos y la puesta a punto de las para llevar a cabo el montaje | produccién de vacio, siguiendo
instalaciones auxiliares de un de los equipos y la puesta a los procedimientos
laboratorio, seleccionado los punto de las instalaciones. normalizados de trabajo.
recursos y medios necesarios y b) Seleccionar los
siguiendo los procedimientos de parametros de
trabajo. funcionamiento de equipos y
b) Poner en marcha los equipos, servicios auxiliares del
verificando su operatividad y la de | laboratorio, para poner en
los servicios auxiliares, y la marcha los equipos.
disponibilidad de materias y c) Comprobar el estado de
productos, segun los operatividad de los equipos
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procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de
primer nivel de los equipos e
instalaciones auxiliares,
comprobando que estan en las
condiciones idéneas de operacion.
m) Mantener la limpieza y el orden
en el puesto de trabajo,
cumpliendo las normas de BPLy
los requisitos de salud laboral.

n) Asegurar el cumplimiento de
normas y medidas de proteccion
ambiental y prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades
gue se realicen en el laboratorio.
i) Adaptarse a las nuevas
situaciones laborales originadas
por cambios tecnoldgicos y
organizativos en los procesos
productivos, actualizando sus
conocimientos, utilizando los
recursos existentes para el
aprendizaje a lo largo de la vida 'y
las tecnologias de la informacién y
la comunicacion.

0) Actuar con responsabilidad y
autonomia en el ambito de su
competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado,
cooperando o trabajando en
equipo con otros profesionales en
el entorno de trabajo.

p) Resolver de forma responsable
las incidencias relativas a su
actividad, identificando las causas
gue las provocan, dentro del
ambito de su competencia 'y
autonomia.

g) Comunicarse eficazmente,
respetando la autonomia y
competencia de las distintas
personas que intervienen en el
ambito de su trabajo.

r) Aplicar los protocolos y las
medidas preventivas de riesgos
laborales y proteccién ambiental
durante el proceso productivo,
para evitar danos en las personas y
en el entorno laboral y ambiental.

e instalaciones de
laboratorio, para realizar el
mantenimiento de primer
nivel de los mismos.

m) Reconocer las normas de
seguridad, calidad y
ambientales, y las buenas
practicas de laboratorio,
para mantener la limpieza y
el orden en el puesto de
trabajo.

n) Reconocer y clasificar las
situaciones de riesgo en
todas las actividades que se
realicen en el laboratorio,
para asegurar el
cumplimiento de las normas
y medidas de proteccién
ambiental y de prevencidn
de riesgos laborales.

o) Desarrollar trabajos en
equipo y valorar su
organizacion, participando
con tolerancia y respeto, y
tomar decisiones colectivas
o individuales para actuar
con responsabilidad y
autonomia.

p) Adoptar y valorar
soluciones creativas ante
problemas y contingencias
que se presentan en el
desarrollo de los procesos de
trabajo, para resolver de
forma responsable las
incidencias de su actividad.
r) Analizar los riesgos
ambientales y laborales
asociados a la actividad
profesional, relacionandolos
con las causas que los
producen, a fin de
fundamentar las medidas
preventivas que se van a
adoptar, y aplicar los
protocolos correspondientes
para evitar dafios en uno
mismo, en las demas
personas, en el entorno y en
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s) Aplicar procedimientos de
calidad, de accesibilidad universal y
de «disefio para todos y todas» en
las actividades profesionales
incluidas en los procesos de
produccidn o prestacién de
servicios.

el medio ambiente.

t) Aplicar y analizar las
técnicas necesarias para
mejorar los procedimientos
de calidad del trabajo en el
proceso de aprendizaje y del
sector productivo de
referencia.

Conceptos

— Composicidn, caracteristicas y
propiedades del aire y otros gases
utilizados en el laboratorio.

— Equipos e instalaciones de
suministro de gases. Compresores.
Tipos.

— Normativa de seguridad, de
prevencion de riesgos laborales y
de proteccidon ambiental.

— Equipos e instalaciones de
produccion de vacio. Bombas de
vacio.

— Normativa de seguridad, de
prevencion de riesgos laborales y
de proteccidon ambiental.

Procedimientos

— Determinacion de
pardmetros de equipos de
gases: Presidn. Relacién
entre presion, volumeny
temperatura.

—Ordeny limpieza en las
instalaciones y equipos de
suministro de gases y de
vacio.

Actitudes

Respetar las normas de
seguridad.

Respeto por el trabajo y sus
compafieros.

Respetar las normas
medioambientales.

Actividades de ensefanza-aprendizaje

Exposicion de cada uno de los apartados.
Realizacidn de cuestiones sobre cada apartado
Actividades practicas de uso y tratamiento de los equipos de vacio en el laboratorio.

Criterios de evaluacion

R4 a)b)c)d)e)f)

Recursos necesarios

Pizarra, recursos multimedia (presentaciones) y aula de informatica.

Laboratorio. Manuales de BPL

BLOQUE 5 Servicios Auxiliares Frio / Calor

Sintesis descriptiva:

En este bloque se estudiardn los servicios
enfriamiento  del

auxiliares de
laboratorio.

calefaccion vy

Conocimientos previos

Conceptos seguridad.
Nociones basicas a los SAL.
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Competencias
personales y sociales:

profesionales,

a) Realizar el montaje de los equipos y
la puesta a punto de las instalaciones
auxiliares de un laboratorio,
seleccionado los recursos y medios
necesarios y siguiendo los
procedimientos de trabajo.

b) Poner en marcha los equipos,
verificando su operatividad y la de los
servicios auxiliares, y la disponibilidad
de materias y productos, segun los
procedimientos establecidos.

c) Realizar el mantenimiento de
primer nivel de los equipos e
instalaciones auxiliares, comprobando
gue estdn en las condiciones idéneas
de operacion.

m) Mantener la limpieza y el orden en
el puesto de trabajo, cumpliendo las
normas de BPL.

n) Asegurar el cumplimiento de
normas y medidas de proteccion
ambiental y prevencion de riesgos
laborales en todas las actividades que
se realicen en el laboratorio.

) Adaptarse a las nuevas situaciones
laborales originadas por cambios
tecnolégicos y organizativos en los
procesos productivos.

0) Actuar con responsabilidad y
autonomia en el ambito de su
competencia, organizando y
desarrollando el trabajo asignado,
cooperando o trabajando en equipo
con otros profesionales en el entorno
de trabajo.

p) Resolver de forma responsable las
incidencias relativas a su actividad,
identificando las causas que las
provocan, dentro del ambito de su
competencia y autonomia.

r) Aplicar los protocolos y las medidas
preventivas de riesgos laborales y
proteccion ambiental durante el
proceso productivo, para evitar dafios
en las personas y en el entorno laboral
y ambiental.

Objetivos:

a) Seleccionar los medios
necesarios, siguiendo los
procedimientos de trabajo, para
llevar a cabo el montaje de los
equipos y la puesta a punto de las
instalaciones.

b) Seleccionar los parametros de
funcionamiento de equipos y
servicios auxiliares del laboratorio,
para poner en marcha los equipos.
c) Comprobar el estado de
operatividad de los equipos e
instalaciones de laboratorio, para
realizar el mantenimiento de
primer nivel de los mismos.

m) Reconocer las normas de
seguridad, calidad y ambientales, y
las buenas practicas de laboratorio,
para mantener la limpieza y el
orden en el puesto de trabajo.

n) Reconocer y clasificar las
situaciones de riesgo en todas las
actividades que se realicen en el
laboratorio, para asegurar el
cumplimiento de las normas y
medidas de proteccidon ambiental y
de PRL.

o) Desarrollar trabajos en equipo y
valorar su organizacion,
participando con toleranciay
respeto, y tomar decisiones
colectivas o individuales para
actuar con responsabilidad y
autonomia.

p) Adoptar y valorar soluciones
creativas ante problemasy
contingencias que se presentan en
el desarrollo de los procesos de
trabajo, para resolver de forma
responsable las incidencias de su
actividad.

r) Analizar los riesgos ambientales
y laborales asociados a la actividad
profesional, relacionandolos con
las causas que los producen, a fin
de fundamentar las medidas
preventivas que se van a adoptar, y

Resultados de
Aprendizaje

Opera con sistemas
de calefacciény
refrigeracion,
relacionando las
condiciones
ambientales con las
requeridas para el
desarrollo de los
procesos en el
laboratorio.
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s) Aplicar procedimientos de calidad,
de accesibilidad universal y de «disefio
para todos» en las actividades

aplicar los protocolos
correspondientes para evitar danos
en uno mismo, en las demas

profesionales incluidas. personas, en el entorno y en el
medio ambiente.

t) Aplicary analizar las técnicas
necesarias para mejorar los
procedimientos de calidad del
trabajo en el proceso de
aprendizaje y del sector productivo
de referencia.

Procedimientos

Contenidos Actitudes

— Conceptos y unidades de calor y
temperatura. Instrumentos de }
medida. Transmision de calor por
conduccién, conveccion y radiacion.
- Sistemas de calefaccidn. Equipos e
instalaciones y elementos
constituyentes. B
— Sistemas de refrigeracion. Equipos,
instalaciones y elementos
constituyentes. Parametros a
controlar.

— Puesta en marcha, seguimiento y
parada de los sistemas de calefaccion
y refrigeracién de un laboratorio.

— Mantenimiento de primer nivel de
los equipos e instalaciones de
produccion de calor y frio.

— Procedimientos de orden y limpieza
en los equipos de generacion de calor
y frio.

Uso y mantenimiento de
los equipos de calefaccidn
en el laboratorio.

- Elaboracién de mezclas
frigorificas.

Uso correcto de los
instrumentos de medida de
temperatura.

Respetar las normas
de seguridad.

Respeto por el
trabajo y sus
compafieros.

Respetar las normas
medioambientales.

Actividades de ensefianza-aprendizaje

Exposicion de cada uno de los apartados.

Realizacidn de cuestiones sobre cada apartado

Actividades practicas de puesta en marcha y utilizacion de los sistemas de calentamiento.
Realizacidn de mezclas frigorificas.

Criterios de evaluacion

RASa)b)c)d)e)f)g)h) i) j)

Recursos necesarios
Pizarra, recursos multimedia (presentaciones).

Laboratorio.

Manuales de BPL
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CONTENIDOS

5.2

Secuenciacion de los contenidos segun las unidades didacticas

UNIDAD 1: EL LABORATORIO QUIMICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1

CONCEPTOS

Servicios auxiliares en un laboratorio. Importancia.

Normativa y medidas de seguridad, y medidas de
prevencion de riesgos laborales y de proteccién
ambiental en el laboratorio.

Condiciones ambientales en el laboratorio.
[luminacidn de emergencia.

Sistemas de proteccion y de extincidn de incendios.
Mobiliario de laboratorio.

CRITERIOS DE EVALUACION

1a, 1b, 1c, 1d, 1e, 1f

TEMPORALIZACION

PROCEDIMIENTOS

Identifica los servicios auxiliares presentes en el
laboratorio.

Conocimiento del laboratorio quimico y sus
equipos e instalaciones auxiliares, asi como, su
identificacion.

Conoce el cddigo de colores de tuberias y grifos de
los servicios auxiliares de laboratorio.

Resuelve cuestionarios sobre los concentos de la
unidad didactica.

OBJETIVOS GENERALES ‘

a,c,m,n,f,o,p,q,r,t

8 HORAS ‘ 12 EVALUACION

COMPETENCIAS

a,fi,o,p,qr,s
ACTITUDES
Cumplimiento de las normas de
seguridad.
Interés  hacia  los
impartidos.
Participacion activa en clase.

conceptos

Trabajo de forma auténoma.
Iniciativa personal.
Autoestima.
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CONTENIDOS

UNIDAD 2: EL AGUA EN EL LABORATORIO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA2

CONCEPTOS
El agua en la naturaleza.
Propiedades del agua.
Ciclo del agua.
Consumo sostenible.
Potabilizacion de agua.
Depuracién de agua.
Necesidad del agua en los procesos de laboratorio.

Tipos de aguas para el laboratorio. Desionizada,
destilada, bidestilada. Usos.

Tratamiento de aguas en el laboratorio.

Determinacion de pardmetros fisicos, quimicos,
fisicoquimicos 'y  microbioldgicos. Unidades.
Técnicas e instrumentos de medida.

Equipos e instalaciones de tratamiento de aguas.
Elementos constituyentes. Puesta en marcha,
seguimiento y parada.

Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
instalaciones de tratamiento de aguas.

Procedimientos de orden y limpieza en los equipos
de tratamiento de aguas.

CRITERIOS DE EVALUACION

2a, 2b, 2c, 2d, 2e, 2f, 2g, 2h, 2i a,b,c, m,n,f,0,p,q,r,t

PROCEDIMIENTOS

Valora la importancia del agua en la
naturaleza.
Analisis de la necesidad de hacer un
consumo sostenible del agua.
Determinacion de propiedades
fisicoquimicas del agua. Montaje de equipos
de tratamiento de aguas.
Mantenimiento de primer nivel de equipos
de tratamiento de aguas de laboratorio.
Cumplimiento de normas de seguridad y
salud en trabajos de laboratorio.
Practicas de laboratorio:
= Comprobacion de pardmetros de
agua de red, destilada, desionizada,
etc.
= Determinacion de la dureza calcica 'y
total del agua.
=  Mantenimiento preventivo de
destiladores.
Elaboracién de informes de laboratorio.

TEMPORALIZACION

OBJETIVOS GENERALES

18 HORAS ‘ 12 EVALUACION

‘ COMPETENCIAS
a,b,c,m,n, i, o,p,
a,rs
ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de
seguridad.
Interés hacia los conceptos
impartidos.

Participacion activa en clase.

Trabajo de forma auténoma.

Iniciativa personal.

Autoestima.

Valorar la aplicacion de normas de
seguridad, el orden y limpieza en el
laboratorio.

Mostrar interés por la interpretacién
de resultados experimentales.

Utilizar adecuadamente los materiales
y equipos

Iniciativa personal.

Péagina 26 de 48

Julio Verne, 6. 29191. Malaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585



LE.S. Num. 1 “Universidad Laboral”. Malaga

ﬁ\ N
2\ Departamento Familia Quimica

Programacion didactica de Servicios Auxiliares en el Laboratorio
1° CFGM Operaciones de Laboratorio
Curso 2019/20

UNIDAD 3: AIRE Y GASES. SUMINISTRO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA3

CONCEPTOS

Composicién y propiedades del aire.
Usos del aire y otros gases en el laboratorio.

Equipos e instalaciones de suministro de gases.

CRITERIOS DE EVALUACION

3a, 3b, 3¢, 3d, 3e, 3f, 3g

TEMPORALIZACION

OBJETIVOS GENERALES

PROCEDIMIENTOS

Seleccionar los parametros de funcionamiento de

a,b,c,m,n,f,0,p,0q,r,t

8 HORAS 22 EVALUACION

COMPETENCIAS

a,b,c,m,n,fA,0,p0q,r,s

ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de

] : . . . ) seguridad.

Q Compresores. Tipos. equipos y servicios auxiliares del laboratorio, para Interés hacia los  concentos
= . poner en marcha los equipos. P

T Puestaen marcha, seguimiento y parada. impartidos

2 ..

B Mantenimiento de primer nivel de los equipos e Comprobar el estado de operatividad de los | participacién activa en clase.

instalaciones de suministro de gases.

Procedimientos de orden y limpieza en las
instalaciones y equipos de suministro de gases.

Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos
laborales y de proteccién ambiental.

equipos e instalaciones de laboratorio, para
realizar el mantenimiento de primer nivel de los
mismos.

Valorar las opiniones de los
demas.
Trabajo de forma auténoma.

Péagina 27 de 48

Julio Verne, 6. 29191. Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585




LE.S. Num. 1 “Universidad Laboral”. Malaga

ﬁ\ N
2\ Departamento Familia Quimica

Programacion didactica de Servicios Auxiliares en el Laboratorio

1° CFGM Operaciones de Laboratorio

Curso 2019/20

UNIDAD 4: GASES. EQUIPOS E INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA3

CONCEPTOS

Elementos de la instalacion de gases comprimidos.
Puesta en servicio de instalacion de gases.

Aparatos de produccion de presion en el

laboratorio. Compresores.

Puesta en marcha y mantenimiento de

compresores.
Elementos reguladores de presion.

CONTENIDOS

Sefializacion y elementos de seguridad.
Concepto de presion.

Relacién ente presidn, temperatura y volumen.
Leyes de los gases.

Unidades de presién.

Instrumentos de medidas de presién.

CRITERIOS DE EVALUACION

3a, 3b, 3¢, 3d, 3e, 3f, 3g

TEMPORALIZACION

PROCEDIMIENTOS

Realizacidn de esquemas de instalacion de gases.
Manejo de elementos de instalacion de gases.

Mantenimiento preventivo de instalaciones de
gases a presion.

Medida de presiones.
Cambios de unidades.

Comprobacion experimental de la relacién entre
presion, temperatura y volumen.

OBJETIVOS GENERALES

a,b,c,m,n,fA,0,p,0q,r,t

10 HORAS ‘ 22 EVALUACION

‘ COMPETENCIAS

a,b,c,m,n,f,0,p,0q,r,
S

ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de
seguridad.

Interés hacia los conceptos
impartidos.

Participacion activa en clase.
Valorar las opiniones de los
demas.

Trabajo de forma auténoma.
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UNIDAD 5: VACIO. EQUIPOS E INSTALACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA4

CONCEPTOS

Sistemas de vacio. Produccion de vacio.

Determinacion de pardametros. Instrumentos de
medida. Unidades.

Equipos e instalaciones de produccién de vacio.
Bombas de vacio.

Puesta en marcha, seguimiento y parada.

CONTENIDOS

Mantenimiento de primer nivel de los equipos e

instalaciones de produccién de vacio.
Procedimientos de orden y limpieza en las
instalaciones de produccién de vacio.

Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos

laborales y de proteccién ambiental.

CRITERIOS DE EVALUACION

4a, 4b, 4c, 4d, 4e, 4f

TEMPORALIZACION

PROCEDIMIENTOS

Montaje de equipos y puesta a punto de
instalacion.

Medida de vacio.
Cambio de unidades.

Seleccionar los parametros de funcionamiento de
equipos y servicios auxiliares del laboratorio, para
poner en marcha los equipos.

Comprobar el estado de operatividad de los
equipos e instalaciones de laboratorio, para
realizar el mantenimiento de primer nivel de los
mismos.

OBJETIVOS GENERALES ‘

a,b,c,m,n,A,0,p,0q,r,t

22 EVALUACION

6 HORAS ‘

COMPETENCIAS

a,b,c,m,n,f,0,p,0q,r,
S

ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de
seguridad.
Interés
impartidos.

Participacion activa en clase.
Valorar las opiniones de los demas.

Trabajo de forma auténoma.

hacia los  conceptos
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CONTENIDOS

UNIDAD 6: CALOR Y TEMPERATURA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS

CONCEPTOS

Conceptos y unidades de calor y temperatura.

Instrumentos de medida.

CRITERIOS DE EVALUACION

TEMPORALIZACION

OBJETIVOS GENERALES

5a, 5f, 5h, 5j

PROCEDIMIENTOS

Reconocer las normas de seguridad, calidad vy
ambientales, y las buenas practicas de laboratorio,
para mantener la limpieza y el orden en el puesto

a,b,c,m,n,f,0,p,0q,r,t

6 HORAS ‘ 32 EVALUACION

‘ COMPETENCIAS

a,b,c,m,n,f,0,p0qr,
S

ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de

de trabajo. seguridad.
Transmisién de calor por conduccién, conveccidn . . . . s i
radiacion P ’ Y| Reconocer y clasificar las situaciones de riesgo en Interés hacia los conceptos
’ todas las actividades que se realicen en el | Impartidos.

Propiedades calorimétricas.
Efectos del calor.

Escalas termométricas.
Tipos de termdmetros.
Calorimetria.

Cambios de unidades.

laboratorio, para asegurar el cumplimiento de las
normas y medidas de proteccion ambiental y de
prevencion de riesgos laborales

Calibrado de termdmetros.
Resolucién de problemas.

Determinacion del equivalente en agua de un
calorimetro.

Participacion activa en clase.
Valorar las opiniones de los
demas.

Trabajo de forma auténoma.
Valorar la importancia
trabajo en equipo.

del
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CONTENIDOS

UNIDAD 7: SISTEMAS DE CALEACCION Y REFRIGERACION EN EL LABORATORIO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAS

CONCEPTOS

Sistemas de generacidn y transmisién de calor en
un laboratorio. Equipos, instalaciones y elementos
constituyentes. Parametros a controlar.

Sistemas de refrigeracion. Equipos, instalaciones y
elementos constituyentes. Parametros a controlar.

Puesta en marcha, seguimiento y parada de los
sistemas de calefaccion y refrigeracion de un
laboratorio.

Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
instalaciones de produccién de calor y frio.

CRITERIOS DE EVALUACION

5a, 5b, 5¢, 5d, 5e, 5f, 5g, 5h, 5i, 5j

TEMPORALIZACION

PROCEDIMIENTOS

Clasificacion de los equipos de calefaccién en el
laboratorio.

Preparacion de mezclas frigorificas.
Elaboracién de informes de practicas.

Realizacion de tareas de mantenimiento de
equipos de calefaccion y refrigeracién.

Verificacién de equipos de calefaccion.

OBJETIVOS GENERALES

a,b,c,m,n,f,0,p,0q,r,t

8 HORAS ‘ 32 EVALUACION

‘ COMPETENCIAS

a,b,c,m,n,f,0p,0q,r,
S

ACTITUDES

Cumplimiento de las normas de
seguridad.

Interés hacia los
impartidos.

Participacion activa en clase.

conceptos

Valorar las opiniones de los
demas.

Trabajo de forma auténoma.
Valorar la importancia del

trabajo en equipo.
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6 TEMPORALIZACION

La duracidn de la programacion es de un curso académico. Segun la ORDEN de 30 de julio de
2015, este mddulo tiene una duracion de 64 horas. Se impartirdn 2 horas a la semana.

La distribucion de las unidades didacticas en los dos trimestres sigue un criterio basado la
alternancia de las clases tedricas y clases mas procedimentales con el uso de equipos TIC's y el

laboratorio.
Unidad Didactica Horas
PRIMERA EVALUACION
= Ellaboratorio quimico 8
= Elaguaen el laboratorio 18
Segunda evaluacion
= Airey gases. Suministro 8
= Gases: equipos e instalaciones 10
= Vacio: equipos e instalaciones 6
Tercera evaluacién
= Calorytemperatura 6
=  Sistemas de calefaccién y refrigeracion en el laboratorio. 8

7 METODOLOGIA

La metodologia estd constituida por un conjunto de normas, principios y procedimientos que
el docente debe conocer para orientar al alumnado en el aprendizaje.

La metodologia empleada en el mdédulo de Servicios Auxiliares parte de los siguientes

principios:

e Metodologia activa. Integracion activa de los alumnos y alumnas en la dinamica general del
aula y en la adquisicidn y configuracion de los aprendizajes.

e Motivacién. Es fundamental partir de los intereses, demandas, necesidades y expectativas del

alumnado.

e Trabajo en grupo. Sera importante arbitrar dindmicas que fomenten el trabajo en grupo. Este
desarrollara en los alumnos y alumnas valores como la tolerancia, la igualdad y el respeto por
las diferentes formas de plantear el trabajo y las distintas opiniones que de un mismo hecho
aporten los miembros del grupo de trabajo.
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e Orden légico del aprendizaje. Es decir, atiende a las exigencias de la materia en si. Los
contenidos se van escalonando en orden a su dificultad y a la relacién que exista entre ellos, y
procurando ir de lo mas intuitivo a lo mas abstracto.

e Atencidon a la diversidad del alumnado. Nuestra intervencidon educativa con los alumnos vy
alumnas asume como uno de sus principios basicos tener en cuenta sus diferentes ritmos de
aprendizaje, asi como sus distintos intereses y motivaciones. El aprendizaje ha de concebirse
como un cambio, o a veces como una consolidacion de los esquemas conceptuales e ideas
previas del alumnado. Es de gran importancia que el profesor/a tenga el mayor conocimiento
posible de dichos esquemas e ideas, para consolidar los correctos y corregir los erréneos.

e La evaluacién analiza todos los aspectos del proceso educativo y permite la retroalimentacion,
la aportacion de informaciones precisas que permiten reestructurar la actividad en su

conjunto.

7.1 Criterios metodoldgicos

Utilizaremos los siguientes criterios metodoldgicos:

- Partir del nivel de desarrollo del alumnado y de sus aprendizajes previos. Asegurar la

construccion de aprendizajes significativos

- Posibilitar que los alumnos y las alumnas realicen aprendizajes significativos por si solos,
favoreciendo situaciones en las que ellos mismos actualicen sus conocimientos de manera
auténoma.

- Proporcionar situaciones de aprendizaje que tienen sentido para ellos, con el fin de que

resulten motivadoras.

- Presentar los contenidos en forma progresiva, partiendo de conceptos fundamentales que,
en muchos casos, serdn simplemente repasados ya que son conocidos previamente. Esto
supone dividir los contenidos del médulo en bloques, y éstos en apartados, de modo que en
cada uno de ellos se complemente la explicacién tedrica con ejercicios, cuestionarios y
practicas de laboratorio relacionadas con los contenidos desarrollados, si son necesarios.

- Utilizar un lenguaje adecuado, no exento de rigor cientifico, pero asequible para los alumnos

y alumnas.

8 ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

El disefio de actividades constituye uno de los factores de mayor relevancia en la actuacién del
profesorado en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Es necesario para facilitar el proceso disefar
actividades que puedan cumplir una funcién de diagnédstico, de desarrollo y aprendizaje, de refuerzo
o0 ampliacién, de resumen, y de evaluacion. Dichas actividades deben cumplir los siguientes criterios

basicos:

e Permitir que el alumno/a aprecie su grado inicial, su punto de partida respecto a los

contenidos a desarrollar.
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e Facilitar la autorregulacién del ritmo de ejecucidn y aprendizaje como tratamiento especifico
a la diversidad de los alumnos/as.

e Presentar una coherencia interna capaz de ser apreciada por el alumnado.

e Posibilitar que los alumnos/as puedan construir nuevos aprendizajes sobre la base o
superacién de sus conocimientos previos.

e Desarrollar los diferentes contenidos del médulo de una forma interrelacionada, dentro de lo
posible.

e Implicar la posibilidad de disfrutar aprendiendo con aprendizajes funcionales que sean
motivadores para los alumnos/as. Debido al caracter de las ensefianzas de Formacion
Profesional, contamos con la “ventaja” del interés que el Ciclo Formativo debe despertar en
un grupo de alumnos que lo ha elegido voluntariamente. Aun asi, habrd mddulos que les

atraigan de forma especial.

Todo lo expuesto se materializa en los siguientes tipos de actividades a desarrollar con los

alumnos/as:

8.1 Actividades de Iniciacion y Motivacion

Su objetivo principal es introducir el tema a los alumnos/as, acercarlos de manera lo mas
atractiva posible a todos los conceptos, procedimientos y actitudes que van a ir adquiriendo de
manera paulatina a lo largo del desarrollo del mismo. Permitira en cada caso concienciar al alumnado
de la importancia de la Unidad que se va a tratar.

Previo al desarrollo de estas actividades sera muy importante que tanto el profesor como los
alumnos/as tomen conciencia de su punto de partida, es decir, sera fundamental el conocimiento de
las ideas previas de los alumnos y alumnas de manera que el aprendizaje se construya partiendo de

conceptos correctos.

En este sentido se prevé una actividad para la deteccién de ideas previas. En este médulo se

desarrollard una prueba escrita al inicio del curso, que ayudara a los alumnos/as a conocer sus

carencias antes de la adquisicion de nuevos conocimientos, y al profesor le servird para saber cudles
son los saberes de sus alumnos para, a partir de ellos, construir el aprendizaje del médulo. Conocidas
las carencias del grupo en conocimientos basicos, el profesor se planteard actividades de repaso

sobre los conocimientos necesarios y que no estén bien afianzados en el alumnado

De igual manera, al inicio de cada unidad se realizara otro chequeo de las ideas previas que los

alumnos/as tengan respecto al tema a tratar. Este se llevarad a cabo como puesta en comun oral

donde participaran todos los miembros del grupo, y donde el profesor/a aprovecharad para ir
corrigiendo las ideas errdneas a la vez que afianza los conocimientos correctos.

También es momento de que el profesor/a haga ver a los alumnos/as la importancia del tema
gue se desarrollard y las aplicaciones del mismo a su futura vida laboral. Si ven la utilidad de lo que
van a aprender accederan al conocimiento con mayor motivacién que si se acercan a un
conocimiento abstracto con aplicaciones no tangibles para ellos.
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8.2 Actividades de Desarrollo

La naturaleza eminentemente prdactica del mdédulo de Servicios Auxiliares debe estar presente
en todo momento, pero se materializa en mayor medida en las actividades de desarrollo.

En cada apartado se dedicard un tiempo a la_exposicién de contenidos tedricos necesarios.

Estos contenidos seran explicados por la profesora al grupo completo aportando para ello un soporte
documental (apuntes creados por el propio profesor ante la carencia de libro de texto apropiado
para el Mddulo), apoyandose en los recursos de Internet y la bibliografia disponible en el
Departamento.

En estas exposiciones la profesora se apoyara, asimismo, en diversas tablas de datos,
esquemas de aparatos, informes, etc., que seran facilitados a los alumnos y alumnas en forma de
fotocopias y ella misma los expondra, en algunos casos, en forma de presentacidn Power Point,
empleando ordenador portatil y cafién de proyeccion. El alumnado recibe una copia de cada tema
elaborado.

Al finalizar cada apartado, se realizaran pequefias actividades en el laboratorio donde se
identifiquen los sistemas auxiliares de laboratorio (frio-calor, vacio, etc.) y se pongan en marcha,
conociendo asi su partes, su funcionamiento y su mantenimiento. Ademas se propone un
cuestionario boletin de actividades, que sera corregido en comun o de forma individual, para afianzar
los conocimientos.

Se utilizardn las tecnologias de la informacién y la comunicacidn, tanto para recabar
informacién técnica, como para elaborar la presentacidon de los trabajos en el aula. Para ello se
solicita la disponibilidad de un aula de informatica durante una hora semanal a lo largo del curso; asi
como de un equipo de ordenador portdtil y caiidn para las exposiciones (disponible en el
Departamento).

8.3 Actividades de Evaluacion

Estdn previstas distintas posibilidades para llevar a cabo la evaluacidn del alumnado. Estas son:

- Prueba escrita individual para comprobar la asimilacién de los contenidos desarrollados
en trimestre. En algunos casos constard de la resolucion de ejercicios numéricos vy
cuestiones relacionadas con lo aprendido.

- En los casos que resulte apropiado, segln la naturaleza de las unidades, se propondran
ejercicios practicos que seran evaluado. En éste, el alumnado demostrara las habilidades
adquiridas.

- Resolucidn de las actividades propuestas para cada apartado.
- Realizacion y exposicidn de trabajos.

- Realizacion de practicas de laboratorio.
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8.4 Actividades de Ampliacion

En algunas ocasiones, encontraremos alumnos/as cuyo ritmo de aprendizaje es mas rapido
que el del resto del grupo. Para estos alumnos/as que adquieren los conceptos con mayor rapidez y
que terminen las actividades antes que el resto de sus compafieros/as debemos tener previstas
actividades de ampliacién que podran ser cuestionarios test, problemas y cuestiones de mayor
dificultad. Estas actividades son muy importantes para alumnos/as en los que se detecte especial
interés por los contenidos que se estén desarrollando en cada bloque y en muchas ocasiones serdn
propuestas por el profesor a demanda del propio alumnado.

8.5 Actividades de Refuerzo

Para los alumnos y alumnas que no hayan llegado a alcanzar los objetivos propuestos para
cada bloque se prepararan actividades de refuerzo que podrdn ser cuestiones extra con el fin de
facilitar la consecucidn de objetivos minimos.

8.6 Actividades Complementarias

Un modo muy importante de explicitar la conexidn entre los conocimientos cientificos y la
realidad del mundo del trabajo es visitar con los alumnos/as centros de trabajo como pueden ser en

nuestro caso diferentes empresas del sector quimico de la comunidad auténoma, tanto plantas
guimicas como laboratorios de control de calidad, centros de investigacidn, etc.. Los objetivos de
estas actividades son:

e Facilitar a los alumnos y alumnas experiencias de aprendizaje que les permitan un
conocimiento real y cercano del mundo laboral de su entorno.

e Establecer vinculos institucionales entre los centros educativos y las empresas del entorno
productivo que puedan proporcionar empleo a los jovenes, una vez que hayan concluido
su periodo formativo y deseen incorporarse al mundo del trabajo.

e Contribuir a superar el tradicional desconocimiento y desconexién entre empresas y
centros educativos que imparten ensefianzas para la cualificacién profesional, avanzando
en el establecimiento de cauces de colaboracién entre ambas instituciones para facilitar a
los alumnos y alumnas una mejor preparacion profesional y su posterior insercion.

Las visitas previstas por el Departamento en las que participa el grupo de alumnos/as de 12 de
OL durante el presente curso son:

Grupos Profesor

Cddigo Visita Trimestre . .
participantes encargado

QUI0002 | IFAPA.CAMPANILLAS/CHURRIANA | PRIMERO 1* OLm, 1°0Lt, Irene Jiménez
' 12 QA, 12 LACC
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Caodigo Visita Trimestre G-r l-lpOS Profesor
participantes encargado
PLANTA DE TRATAMIENTO DE 12 OLm, 120Lt, José Luis
Ul1004 SEGUNDO
Q RESIDUOS. LOS RUICES 12 QA, 12 LACC Peinado
ENCUENTRO CIENT{FICO José Luis de
Ul10012 TERCERO | 12 OLm, 120Lt
¢ IES BEZMILIANA " Posada
JORNADAS PUERTAS ABIERTAS 12 OLm, 1°20Lt, .,
10017 TERCER [
QUIOOT7 | skMANA DE LA CIENCIA CERO | 1o 1ace rene Jimenez

9 RECURSOS DIDACTICOS

Los recursos utilizados en la exposicidn tedrica de los diferentes bloques son:

Apuntes de clase elaborados por el profesorado: Actualmente aun son escasos los libros de
texto dedicados a los médulos de Formacidn Profesional de los Ciclos de Quimica. De ahi el uso de
apuntes proporcionados por el profesor/a que hacen la vez de texto para el seguimiento de las
clases. Estos se completardn con las pertinentes explicaciones que el profesorado proporcione en
clase. Por lo que, todo comentario referente a los distintos bloques que integran el Mddulo
Profesional, podra ser objeto de pregunta en las pruebas escritas.

Presentaciones de power point y otros medios audiovisuales preparados por el profesor/a a fin
de servir de apoyo a la explicacién y hacer mas asequible a los alumno/as el seguimiento de la
misma. Ademas se recurrird al uso de la pizarra, recurso clasico en toda actividad docente.

Listados de cuestiones/actividades para ser resueltas a lo largo del desarrollo de cada bloque.
Es importante que el grado de dificultad de los mismos sea creciente a medida que los alumno/as se
van familiarizando con el tema que se trata.

Listados de actividades practicas relacionadas con el funcionamiento de cada uno de los
sistemas auxiliares.

Bibliografia: en el Departamento se cuenta con una extensa biblioteca donde se encuentran
monografias y libros especificos de todos los temas que se abarcan en este curso.

Internet: Ademads de los métodos tradicionales de acceso a la informacién, aprovecharemos la
conexién a Internet alumnos para que los alumnos accedan a informacién complementaria usando
paginas web relacionadas con cada una de las unidades que se trataran en el curso.

10 ATENCION A LOS ALUMNO/AS CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIFICAS

Para atender las carencias y dificultades individuales con las que se encuentran algunos
alumno/as es necesario dar respuestas a dichas diferencias individuales, en estilos de aprendizaje,
motivaciones, intereses y dificultades transitorias. Algunas de las medidas a aplicar podrian ser:
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Evaluacién continua y formativa, inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje desde que
este comienza, para detectar las dificultades por las que el alumno/a atraviesa y proporcionarle las
ayudas que precisa.

Distinguir los contenidos prioritarios de los complementarios o de ampliacion.
Adaptarse a los alumno/as.

Supervisidon del trabajo del alumno/a sin partir de la suposicién de que este/a preguntara
cuando encuentre dificultades.

Correccion informada de cuadernos y trabajos para que los alumno/as puedan analizar las
razones de sus progresos y dificultades.

Mayor cantidad y variedad de orientaciones a la hora de realizar tareas y mayor estructuracion
de las mismas evitando saltos demasiado amplios en sus niveles de dificultad

Cambios en la metodologia si se requiere. Esto es, adaptaciéon no significativa, cuando sea
preciso, de materiales curriculares y apuntes, modificando los enunciados de las actividades,
estructurandolas de manera adecuada, etc. evitando las tareas ambiguas o poco precisas que puedan
provocar niveles de ansiedad excesivos en el alumno/a.

Reconocimiento del interés y el esfuerzo por encima de la correccidn o incorreccion vy
consideracion de los errores como una oportunidad para mejorar el aprendizaje.

11 TEMAS TRANSVERSALES

El articulo 39 de la nueva Ley de Educacion de Andalucia (LEA, ley 17/2007 de 10 de diciembre)
hace referencia a la educacién en valores. Esta responde a la necesidad de introducir contenidos

educativos valiosos y su presencia esta justificada en cuanto ayudan a la formacion social y educativa
del alumnado.

Durante el desarrollo del mddulo de Seguridad se fomentaran valores como la igualdad entre
sexos y la tolerancia y respeto a las opiniones ajenas,

El trabajo en grupos mixtos ayudara a que los alumnos/as adquieran estos valores si es que
aun presentan alguna deficiencia a este respecto. También se fomentard el respeto al medio

ambiente, dando prioridad a la gestién de los residuos que nosotros mismos generamos en el
laboratorio, el uso racional del agua y la energia y la educacién para la salud, aprendiendo la

manipulacidn correcta de los productos quimicos y materiales diversos que utilizamos a diario en
nuestras practicas. Asi evitaremos accidentes que puedan dafar la propia salud y las de los
compafieros/as.

Se impulsard el espiritu emprendedor del alumnado en las actividades de laboratorio,

especialmente cuando ya conozcan las técnicas de ensayo y analisis, para que propongan y pongan
en marcha, dentro de sus posibilidades, otros métodos alternativos, evaluando sus costes, su eficacia
y las consecuencias de su aplicacion en la empresa.

Sera fomentado el empleo de las TIC's para obtener informacién a través de Internet para

resolver los cuestionarios propuestos, a la hora de resolver los trabajos en grupo que se propongan vy
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preparar sus presentaciones para el aula. También se utilizard este medio, para el intercambio de
documentos a través de la red entre alumnado y profesorado (uso de la plataforma Moodle).
Todos estos contenidos transversales se van a desarrollar a lo largo del curso y en todos los nucleos

tematicos posibles.

12 CRITERIOS DE EVALUACION. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS

La evaluacidn debe considerarse como un proceso sistematico continuo e integral, destinado a
determinar hasta qué punto ha sido alcanzado los objetivos educativos.

Que la evaluacién sea continua es para facilitar la recuperacién inmediata en caso de
producirse algin bloqueo en el aprendizaje. Que la evaluacidn sea integral implica que el alumno/a
sea considerado tanto en el aspecto cognoscitivo, en el actitudinal y en el psicomotriz.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion hacen referencia a los mecanismos por los
que el profesor/a recoge informacion relevante sobre la evolucién del proceso ensefianza-
aprendizaje.

Para determinar el grado de consecucidn de los objetivos, se empleardn los siguientes
instrumentos de evaluacion:

Realizacion de pruebas escritas (PE): de forma periddica, durante cada trimestre, se realizaran
controles escritos que valoren los conocimientos adquiridos por el alumno.

— Realizacién de practicas de laboratorio (PP): Se realizaran de forma periddica practicas de
laboratorio que se van a evaluar mediante observacién directa y mediante la valoracion de los
informes de resultados.

— Actividades evaluables (AE): Se trata de actividades de refuerzo, formularios, cuestiones, etc.
sobre el tema a tratar.

— Exposiciones orales (EO) sobre alguna materia relacionada con el temario y de interés para el
alumnado.

Los informes de practicas deben ser entregados en fecha y forma (formato digital). El alumno
debe realizar y entregar todas las practicas y sus respectivos informes antes de la evaluacion de cada
trimestre.

Si durante el trimestre correspondiente no se realiza alguna de las practicas por la no
asistencia a clase, se podran recuperar los dias fijados, que seran anteriores a la evaluacion. Se
entregard el informe de dicho o dichos procedimientos al dia siguiente de ser realizado, para asi
poder tener en cuenta su calificacidon para la evaluacion.

Al final del tercer trimestre, las practicas pendientes podran ser recuperadas en el periodo
establecido para ello.

Nota: no se sigue ningun libro de texto pero para facilitar la tarea a los alumnos se les
entregard unos apuntes fotocopiados de la totalidad de la materia impartida, por lo que es
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indispensable la asistencia a clase del alumno/a, ya que cualquier concepto o procedimiento
explicado en clase puede ser objeto de pregunta en el examen aunque no esté recogido en los
apuntes proporcionados por el profesorado.

A continuacidn se relacionan los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién para cada
bloque de contenido, ponderando cada uno de ellos y su instrumento de evaluacidn.
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RA: 1 Caracteriza los equipos e instalaciones auxiliares de un laboratorio, describiendo la funcién que realizan.
Criterio de evaluacion Contenidos Evidencia (%) Peso (%) | Bloque/
PE PP AE ub

a) Se han identificado los principales | ~ SerY|C|os auxiliares en un laboratorio:
servicios  auxiliares que conforman un | Generalidades 20
laboratorio. — Descripcién de los equipos, instrumentos,

b) Se ha valorado la importancia de los element?s co.nst|tuyentese|nsta|'aC|onej5 aulea.res.
equipos e instalaciones auxiliares en un |~ Funcionalidad de los equipos, instalaciones 20
laboratorio. auxiliares. 100

— Interpretacion de diagramas y esquemas de

c) Se han identificado los instrumentos, | equipos e instalaciones auxiliares. Cédigo de colores -
equ_os, instalaciones auxiliares y sus elementos y simbologia. Blogue 1
constituyentes. . . . .

y — Normativa y medidas de seguridad, y medidas de Ub1

d) Se ha definido la funcionalidad de los | prevencién de riesgos laborales y de proteccion 20
equipos e instalaciones auxiliares. ambiental en el laboratorio

e) Se ha identificado la simbologia utilizada
en los diagramas de los equipos e instalaciones 10
gue constituyen los servicios auxiliares. 100

f) Se han identificado la normativa vy
medidas de seguridad, las medidas de 10
prevencion de riesgos
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RA: 2 Opera con equipos e instalaciones de agua para el laboratorio, controlando los parametros de funcionamiento establecidos.
Criterio de evaluacidon Contenidos Evidencia (%) Peso Bloque/
PE | PP | AE (%) ub
a) Se han valorado las necesidades del agua requeridas en el ~ Elagua enla naturaleza. Ciclo del agua. 10
laboratorio. —Tipos de aguas para el laboratorio:
b) Se han identificado los usos del agua como servicio auxiliar para | desionizada, destilada, bidestilada. Usos. 90 10 10
el laboratorio quimico. — Tratamiento de aguas en el laboratorio.
c) Se han relacionado los problemas asociados por el uso del agua | Desmineralizacién, electrodesionizacidn, 10
en el laboratorio con la necesidad de su tratamiento. destilacién, nanofiltracidn, ésmosis inversa,
d) Se han caracterizado las impurezas presentes en el agua, | otros.
relacionandolas con los procesos de purificacion requeridos para su L, . -
P . P . d p — Determinacién de pardmetros fisicos, | 60 | 40 15
uso, expresando cada parametro de medida con sus unidades o o o _ o
correspondientes. quimicos, fisicoquimicos y microbioldgicos.
_ _ _ ] Unidades. Técnicas e instrumentos de
e) Se han caracterizado los diferentes equipos de tratamiento de . Blogue 2
) . mEdlda. 60 40 15
aguas y sus elementos constituyentes, en funcién de los ub2
requerimientos del proceso. — Equipos e instalaciones de tratamiento de
f) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, | 38uas. Elementos constituyentes.
seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de tratamiento | _ Mantenimiento de primer nivel de los
de aguas. . . . .
equipos e instalaciones de tratamiento de
g) Se ha organizado el area de trabajo para la ejecucion del | aguas. 10
mantenimiento por medios propios o ajenos. 100
— Procedimientos de orden y limpieza en los
h) Se han realizado los trabajos de mantenimiento bdsico en los . . 10
1 ) ) o i equipos de tratamiento de aguas.
equipos e instalaciones auxiliares de tratamiento de aguas.
. . L L — Normativa de seguridad, de prevencion de
i) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de prevencion g P 10

de riesgos laborales y de proteccién ambiental.

riesgos laborales y de proteccion ambiental.
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RA: 3 Opera con instalaciones de suministro de gases, cumpliendo la normativa vigente.

Criterio de evaluacion Contenidos Evidencia (%) Peso | Bloque/

PE | PP | AE | (%) uD
a) Se han identificado los gases mdas comunes requeridos en | Composmon,'c'aracterlsncas y prople'dades del aire
los procesos de un laboratorio quimico, relacionandolos con | Y 0tros gases utilizados en el laboratorio. 100 20
su funcionalidad. — Determinacion de parametros. Presién. Relacidn
b) Se han determinado los pardmetros que se deben entre presion, volumen y temperatura. Instrumentos
controlar en los gases utilizados en el laboratorio y sus de medida. Unidades. 90 10 20
unidades correspondientes. — Equipos e instalaciones de suministro de gases.
- . . . Compresores. Tipos.
c) Se han definido los diferentes equipos de suministro de P P
gases y sus elementos constituyentes, en funcién de los | — Puesta en marcha, seguimiento y parada. 100 20
requerimientos del proceso.
— Mantenimiento de primer nivel de los equipos e Bloque 3

d) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, | instalaciones de suministro de gases. UD3y4
seguimiento arada en los equipos e instalaciones de . N 10
su?ninistro deéazes quip — Procedimientos de orden y limpieza en las

' instalaciones y equipos de suministro de gases. — 100
e) Se ha organizado el 4rea de trabajo para la ejecucién del | Normativa de seguridad, de prevencion de riesgos 10
mantenimiento por medios propios o ajenos. laborales y de proteccién ambiental.
f) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico en 10
los equipos e instalaciones auxiliares de suministro de gases
g) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de 10
prevencion de riesgos laborales y de proteccidon ambiental
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RA: 4 Opera con instalaciones de produccion de vacio, siguiendo los procedimientos normalizados de trabajo.

Criterio de evaluacion Contenidos Evidencia (%) Peso (%) Bloque/UD

PE PP AE
. ‘ — Sistemas de vacio. Produccidn de vacio.
a) Se han determinado los pardmetros que se
han de controlar en las instalaciones de vacio | — Determinacién de pardmetros. Instrumentos de 20
utilizadas gn el laboratorio, con sus unidades medida. Unidades.
correspondientes.
. . . . , 100
— Equipos e instalaciones de produccién de vacio.

b) Se han definido los diferentes equipos de | Bombas de vacio.
vacio y los elementos constituyentes, en funcidn o 20
de los requerimientos del proceso. — Puesta en marcha, seguimiento y parada.

. ] — Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
c) Se han realizado las operaciones de puesta en | . . L, i

. . instalaciones de produccién de vacio.
marcha, seguimiento y parada en los equipos e 15
instalaciones de produccién de vacio. — Procedimientos de orden y limpieza en las Bloque 4

] ] ] instalaciones de produccidn de vacio. Ub>
d) Se ha organizado el drea de trabajo para la
ejecucidn del mantenimiento por medios propios | — Normativa de seguridad, de prevencidon de riesgos 15
0 ajenos. laborales y de proteccién ambiental.
100

e) Se han realizado los trabajos de
mantenimiento bdsico en los equipos e 15
instalaciones auxiliares de produccidn de vacio
f) Se han seguido las normas de orden, de
limpieza, de prevencién de riesgos laborales y de 15
protecciéon ambiental.
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RA.5: Opera con sistemas de calefaccion y refrigeracion, relacionando las condiciones ambientales con las requeridas para el desarrollo de los procesos en
el laboratorio.

Criterio de evaluacion Contenidos Evidencia (%) Peso | Bloque/UD

PE PP | AE (%)

a) Se han descrito los distintos mecanismos de transmisiéon | — Conceptos y unidades de calor y temperatura. 1

de calor. Instrumentos de medida. Transmision de calor por

b) Se han identificado los equipos e instalaciones de | conduccion, conveccion y radiacion. 1

produccidn y transmision de calor. — Sistemas de generacidn y transmisién de calor en un

c) Se han caracterizado los equipos, instalaciones vy | laboratorio. Equipos, instalaciones y elementos 100 11

elementos constituyentes para la produccion de calor. constituyentes. Pardmetros a controlar.

d) Se han identificado los equipos e instalaciones de | _ Sistemas de refrigeracién. Equipos, instalaciones y 1

produccién de frio. ) ,
elementos constituyentes. Parametros a controlar.

e) Se han caracterizado los equipos, instalaciones y 1
elementos constituyentes para la produccion de frio. — Puesta en marcha, seguimiento y parada de los

sistemas de calefaccion y refrigeracion de un

f) Se han determinado los pardmetros que se han de ) 100 c Bloque 5
controlar en las instalaciones de frio y calor. laboratorio. ubéy?7
g) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, | — Mantenimiento de primer nivel de los equipos e
seguimiento y parada en los equipos e instalaciones de | instalaciones de produccion de calor y frio. 10
produccidn de calor y frio. o o ]

— Procedimientos de orden y limpieza en los equipos de
h) Se ha.or.gamzado el ar.ea de tr:?]bajo para la ejecucion del generacion de calor y frio. 10
mantenimiento por medios propios o ajenos.
. . - o . — normativa de seguridad, de prevencion de riesgos 100
i) Se han realizado los trabajos de mantenimiento bdsico B i
en los equipos e instalaciones de producciéon de calor y laborales y de proteccion ambiental. 10
frio.
j) Se han seguido las normas de orden, de limpieza, de 10
prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental.
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13 CRITERIOS DE CALIFICACION

13.1 Obtencion de la calificacion

Cada evaluacidn sera independiente y dard informacién sobre el seguimiento de los criterios
de evaluacién que se han tratado hasta el momento. La calificacidon de cada evaluacion se calculara
teniendo en cuenta los porcentajes indicados para cada criterio de evaluacion con su instrumento
correspondiente. Se considera aprobado a partir del 5.

La calificacion final del médulo se calculard como media aritmética de los 5 resultados de
aprendizaje (ya que todos tienen el mismo peso), y estos a su vez, se calculan con la ponderacion de
los criterios de evaluacién indicados en las tablas anteriores. Se considerara que el alumno/a tiene
evaluacién positiva en el mismo con una nota igual o superior a 5.

13.2 Recuperacion de evaluaciones pendientes

El alumnado que no haya superado alguno de los resultados de aprendizaje a lo largo de un
trimestre correspondiente a un mddulo dispondrd de una prueba de recuperacién al final de cada
trimestre o a principios del siguiente.

Las pruebas de recuperacion de evaluaciones parciales podran consistir en:
e  Realizacidn de una prueba escrita y/o practica

e Realizacion de trabajos y actividades sobre aquellos aspectos en que se hubiesen
detectado mayores deficiencias.

Si no supera alguna de los resultados de aprendizaje (tras la recuperacién), en el mes de junio
dispondrd de otra oportunidad para recuperar dichos criterios.

Los alumnos y las alumnas que no superen los resultados de aprendizaje y los objetivos
propuestos en la programacion, obteniendo evaluacién negativa terminada la tercera evaluacion
parcial, deberan continuar asistiendo a clase durante el periodo de recuperacion (junio).

Durante el periodo de clases de recuperacién previo a esta evaluacién final, se repasaran los
contenidos y procedimientos tedricos-practicos mds importantes para poder alcanzar los resultados
de aprendizaje. Para ello el alumno/a debera de plasmar estos conocimientos en una prueba escrita
tedrico-practica final, una prueba practica y/o en las distintas actividades que se propongan.

13.3 Subir nota en junio

El alumnado que supere el médulo en la tercera evaluacion podra utilizar el periodo de repaso de
junio para subir nota. Para ello deberd asistir a clase en ese periodo y realizar las actividades y
practicas de laboratorio que se le asignen. Igualmente deberd superar una prueba escrita y otra
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practica al finalizar el periodo, que serdn especificas para tal finalidad. Se mantienen, en este caso,
los criterios de calificacion antes expresados.

La prueba de convocatoria ordinaria se entenderd superada si, al aplicar la media ponderada
descrita, se obtiene una calificacién igual o superior a 5 puntos.

14 AUTOEVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La autoevaluacion es uno de los principales instrumentos de mejora del proceso de ensefianza-
aprendizaje. En este sentido, no creemos oportuno cerrar este documento sin antes hacer, aunque
sea de manera breve y concisa, mencién a la manera en que se va a evaluar el resultado obtenido.
Asi entendido, este apartado recogeria, al final de cada trimestre el desarrollo de la programacién en
los siguientes términos:

Resultados de la evaluacidn inicial (valoracion cualitativa del dominio de los contenidos basicos
del area de los alumnos que inician el curso).

Dificultades encontradas en la adecuacién de los objetivos especificos del mddulo a las
caracteristicas del alumnado, asi como en la seleccidn y secuenciacion de los contenidos.

Grado de cumplimiento de la programacion.
Idoneidad de la metodologia empleada.
Validez de los criterios e instrumentos de evaluacion.

Actividades extraescolares y complementarias (actividades realizadas, grado de participacion,
desarrollo, etc.).

Tratamiento de la diversidad (expresar dificultades encontradas).

Acabariamos con la valoracién cualitativa de los resultados obtenidos en la evaluacidn final, y el
analisis de las posibles causas, sacando conclusiones clarificadoras y haciendo las propuestas de
mejora necesaria. En definitiva, en este apartado deberiamos observar: el rendimiento académico de
los alumnos, los objetivos logrados y no logrados, el grado de dificultad de los contenidos, la
idoneidad de las practicas de laboratorio, la utilidad de los materiales y recursos, la adecuacion de la
planificacion, las observaciones de los alumnos, las dificultades y problemas observados, y las
propuestas de cambio y mejora.

15 SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

15.1 En relacion a la coherencia entre el curriculo y la programacion
didactica
La programacion didactica debe elaborarse conforme al curriculo que figura en la Orden que
establece las ensefanzas del titulo de referencia de cada médulo profesional, contextualizandolo
para nuestro alumnado y nuestro centro.
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Creemos que hay bastante coherencia entre ambos y lo que podremos modificar para mejorar
sera quizas la propia contextualizacion. Esto se pretende llevar a cabo cada curso, a través de la
experiencia de la Formacion en Centros de Trabajo. Los alumnos y alumnas que lleven a cabo este
mddulo, elaboraran una memoria de actividades, explicando las técnicas y/o métodos analiticos
empleados en la empresa, lo que utilizaremos para actualizar nuestros métodos y actividades de
aprendizaje, de modo que nos adaptemos a la capacitacion requerida en nuestro entorno préximo.

15.2 En relacion a la adecuacion y validez de los elementos curriculares

Se hard una revisidn después de cada evaluacidon parcial, en reunién de departamento,
guedando constancia en acta. Se analizard en qué medida se ha podido hacer lo aqui previsto y por
qué vy, sobre todo, qué impacto ha tenido en el proceso de ensefianza-aprendizaje. De manera

especifica se analizara:
-Si se han tratado los contenidos previstos para el periodo
-Si se ha dispuesto de los recursos establecidos como necesarios.
-Si se han conseguido los aprendizajes previstos.

Si no se han conseguido los niveles esperados se analizard por qué y se propondrdn las
necesidades, modificaciones y/o adaptaciones que intenten mejorar los resultados. Siempre
suponiendo que, por parte del alumnado, se dan las condiciones adecuadas al proceso de ensefianza-

aprendizaje.

16 PUBLICIDAD DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

- En el aula. En las primeras semanas de curso se dedicard un dia de clase a exponer
detalladamente los contenidos esenciales de la programacién. Se incidira especialmente en los
criterios de evaluacién y calificacion. El alumnado recibira un resumen fotocopiado de la
programacion, con los contenidos de la exposicion. Asi mismo, el alumnado asistente firmara haber
recibido esta informacién. El alumnado que se incorpora en otras fases de adjudicacion, serd
informado de estas cuestiones a través del mismo resumen fotocopiado y, una vez enterado, firmara

la recepcién del mismo.

- A la comunidad educativa. De acuerdo con el Proyecto Educativo de Centro, esta
programacion serd publicada integramente en la pagina web del IES N21 Universidad Laboral de

Malaga.
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