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1. INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

Una programacion es un instrumento educativo donde se deben recoger los objetivos, contenidos,
metodologia y criterios de evaluacion que se llevaran a cabo a lo largo de todo el curso.

Programar nos permite ahorrar tiempo y priorizar contenidos adaptables al contexto especifico del
grupo-clase. Una sociedad en continuo cambio y con un marcado sentido plural demanda, asi mismo,
una actuacién flexible y adaptable a cada alumno y alumna desde el sistema educativo. Los valores
democraticos y el respeto a la diversidad seran pilares basicos de la actividad en el aula.

La intencionalidad de la programacion, en este caso, viene determinada por la adquisicion de la
competencia general caracteristica del titulo a adquirir, (en concreto, “Técnico Superior en
Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines”), y de las cualificaciones
profesionales que lo integran, ademas de la capacitacion para el ejercicio de las actividades
profesionales inherentes a aquellas.

El médulo formativo, Areas y Servicios Auxiliares en la Industria Farmacéutica, Biotecnologica y
Afines, al cual se refiere la presente programacion, se incluye en el primer curso del Ciclo Formativo
de Grado Superior denominado “Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines”,
perteneciente la familia profesional de Quimica.

1.1.  Identificacion de titulo y moédulo

La Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, establece mediante el Capitulo V
“Formacion Profesional”, del titulo II “Las ensefianzas”, los aspectos propios de Andalucia relativos
a la ordenacion de las ensefianzas de formacidn profesional del sistema educativo.

La formacion profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan, para el
desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion activa en la
vida social, cultural y econdmica.

El médulo profesional “Areas y servicios auxiliares” se imparte en el primer curso del CFGS
“Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnologicos y afines”, titulo de
2000 horas de formacién impartido a lo largo de dos cursos académicos.

Este mddulo profesional tiene una duracion total de 160 horas, con una carga lectiva semanal de 5
horas.

En referencia al Catalogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales, la superacion del modulo
“Areas y Servicios Auxiliares en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines”, comprende una
serie de unidades de competencia, conjuntamente con los médulos que se resumen a continuacion:
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Unidades de Competencia Cualificacion profesional
Cadigo Descripcion Cadigo Descripcion

Modulos

Verificar la Organizacion vy
w - conformidad de control de la
Mantenimiento materiales, equipos fabricacion de
electromecanico en UC03353 | ©5, EAUIPOS. T 1116 3
. . ” - instalaciones - productos
industrias de proceso .. _
condiciones de farmacéuticos vy
proceso afines.

1.2. Marco Legislativo

Actualmente nos encontramos en pleno proceso de transicion legislativa en cuanto a la Oferta
Formativa de los Ciclos Formativos, encontrando titulos que se rigen por la normativa LOGSE, y
titulos que recientemente se han configurado conforme a la normativa LOE (Ley Organica 2/2006 de
3 de mayo de educacion), como es el caso de titulo al que esta dedicada la presente programacion.

La estructura legal en piramide comienza con el articulo 27 de la constitucion, y llega hasta las
ordenes que regulan la Formacién Profesional en Andalucia.

Marco legal referente a la Ley Orgénica de Educacién (LOE)
. LEY ORGANICA 8/2013, de 9 de diciembre, -LOMCE- para la mejora de la calidad
educativa (BOE de 10 de diciembre de 2013).
. LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo de 2006).
. REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion
general de la formacién profesional del sistema educativo. (BOE de 30 de julio de 2011).
. REAL DECRETO 832/2014, de 3 de octubre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines y se
fijan sus ensefianzas minimas (BOE 259 de 25 de octubre de 2014).

Referente a la Ley de Educacion de Andalucia (LEA)
. LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre de 2007).
. DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema educativo (BOJA
de 12 de septiembre de 2008).
. ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion,
certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (BOJA de 15 de octubre de 2010).
. ORDEN de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos,
biotecnolodgicos y afines. (BOJA de 30 de noviembre de 2015).
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Referente a la Ley Organica de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional (LOCyFP)
. LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion
Profesional (BOE de 20 de junio de 2002).
. REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales (BOE de 17 de septiembre de 2003).
. REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real
Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

Otras normativas relacionadas
. Orden de 1 de junio de 2016, por la que se regulan los criterios y el procedimiento de
admision del alumnado en los centros docentes para cursar ciclos formativos de grado medio
y de grado superior, sostenidos con fondos publicos, de formacién profesional inicial del
sistema educativo. (BOJA de 8 de junio de 2016).

. ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los
ciclos formativos de Formacién Profesional y el curso de preparacion de las mismas (BOJA
de 7 de mayo de 2008).

2. ANALISIS DEL CONTEXTO

Esta Programacion ha sido disefiada partiendo de ciertas premisas que se detallan a continuacion,
aungue se preveran posibles casos particulares en los apartados correspondientes, como la atencidn al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

2.1. Caracteristicas del Centro: Contexto socio-econémico y cultural

El Centro en el que nos encontramos esta situado en una capital de provincia andaluza, Malaga,
situada en un entorno industrial que favorece la insercion en el mundo laboral una vez finalizado el
Ciclo Formativo. Al mismo acuden alumnos y alumnas, no sélo del barrio donde se encuentra el IES
sino también de diferentes zonas de la capital, asi como de pueblos de los alrededores, ya que es el
Unico de la zona que imparte las ensefianzas correspondientes a dicho Ciclo.

, . Areas y Servicios Auxiliares en la Industria Farmacéutica,
Madulo Profesional

Biotecnoldgica y Afines

Ciclo formativo: Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines
Grado: Superior
Familia Profesional: Quimica
Duracion: 160 horas (5 horas semanales)
DUAL.: 105 horas presenciales
Profesor: Baltasar Montero Galan
Tipo de modulo: Asociado a unidades de competencia
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2.2. Recursos materiales del centro

Para impartir las ensefianzas especificas de los ciclos de la Familia Quimica, el Centro cuenta con un
laboratorio de microbiologia, un laboratorio de ensayos fisicoquimicos y tres laboratorios de
quimica, estando en proyecto la construccién de tres nuevos laboratorios para cubrir las necesidades
de la familia Quimica.

Cada laboratorio tiene un caracter autosuficiente y cuenta con los recursos materiales esenciales para
la imparticion de los modulos practicos que tienen asignados. Ademas de estos espacios formativos,
existe un almacén de reactivos, un almacén de material y un despacho de uso exclusivo para el
profesorado del Departamento.

2.3. Caracteristicas del alumnado

En cuanto a las caracteristicas del alumnado que se matricula en este ciclo, destacamos la
heterogeneidad del grupo-clase, que se puede detallar en los siguientes aspectos:
. Alumnado de Nivel de formacion inicial, donde podemos encontrar:
» Alumnado que ha superado la prueba de acceso.
» Alumnado procedente de la ESO.

. Alumnado que ha cursado Bachillerato.

. Alumnos que proceden de otros ciclos formativos:
CFGM en Farmacia y Parafarmacia.

CFGM Operaciones de Laboratorio.

CFGM en Planta Quimica.

CFGM en Panaderia, Reposteria y Confiteria.

CFGS en Laboratorio Clinico y Biomédico.

CFGS en Laboratorio de Analisis y Control de Calidad.

VVVVYY

. Alumnos que proceden de estudios universitarios como Grado en Bioquimica o
Biologia.

Procedencia: La mayor parte de nuestros alumnos proceden de la provincia de Malaga; seguido de
alumnos procedentes de otras provincias de la comunidad andaluza, como Cérdoba, Cadiz o Huelva.

Caracteristicas del grupo: el grupo de clase consta de 19 alumnos/as (12 alumnas y 7 alumnos). El
rango de edad de nuestro alumnado oscila entre los 17 afios y los 46 afios. Las inquietudes y las
situaciones personales son diferentes a modo individual, pero con algunas cuestiones comunes:

. Altas expectativas en cuanto a las salidas profesionales del ciclo formativo.
. Dificultades en las operaciones matematicas.
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. Sentido de responsabilidad en el estudio y en la asistencia a clase.
. Aceptacion de las diferencias individuales de los comparieros/as.
. Fomento de valores de ayuda y cooperacion.

. Motivacion por el trabajo en equipo.

3. COMPETENCIA GENERAL DEL TITULO

La Competencia General describe las funciones profesionales mas significativas del nivel
profesional. La Competencia General que deben alcanzar todos los alumnos/as que estudien este
ciclo es:

4 )

“La competencia general de este titulo consiste en gestionar y participar en las
operaciones de fabricacién, acondicionamiento y almacenamiento de productos farmacéuticos,
biotecnoldgicos y afines, organizando el funcionamiento, la puesta en marchay la parada de las

instalaciones y equipos, segun los procedimientos normalizados de trabajo y cumpliendo las
normas de seguridad, prevencion de riesgos y proteccién ambiental.”.

& /

4. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

Las competencias profesionales, personales y sociales describen el conjunto de conocimientos,
destrezas y competencia, entendida ésta en términos de autonomia y responsabilidad, que permiten
responder a los requerimientos del sector productivo, aumentar la empleabilidad y favorecer la
cohesién social. (RD 1147/2011).Tal y como aparece reflejado en la Orden, las ensefianzas de este
modulo tienen por objeto conseguir que el alumnado adquiera las siguientes Competencias
profesionales, personales y sociales:

b) Organizar y mantener las areas de trabajo y los servicios auxiliares, asegurando la
calidad del producto.

c) Cumplir las normas de proteccion ambiental y prevencion de riesgos laborales en
todas las actividades del proceso productivo.

e) Asegurar que los servicios e instalaciones auxiliares cumplen las condiciones de
trabajo necesarias.

0) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el
ambito de su competencia, con creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo
personal y en el de los miembros del equipo.

r Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo,
supervisando y aplicando los procedimientos de prevencion de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.
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u) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente
en la vida econémica, social y cultural.

S. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

De conformidad con lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto 832/2014, de 3 de octubre, por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos,
biotecnologicos y afines y se fijan sus ensefianzas minimas, los objetivos generales de las ensefianzas
correspondientes al mismo son:

OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO

a) Establecer la secuencia de operaciones para organizar el trabajo en funcién de la
planificacién de la produccion.

b) Definir los procedimientos necesarios para organizar y mantener las areas de trabajo y
los servicios auxiliares.

c) Analizar las situaciones de riesgo para asegurar el cumplimiento de las normas de
proteccién ambiental y prevencidn de riesgos laborales.

d) Identificar las normas de correcta fabricacion y buenas practicas de distribucion
aplicables a cada proceso y producto para garantizar la calidad y trazabilidad del
producto.

e) Seleccionar los parametros de funcionamiento para asegurar que los servicios e
instalaciones auxiliares cumplen las condiciones de trabajo necesarias.

f) Seleccionar los equipos necesarios para realizar las operaciones del proceso de
fabricacion.

g) Relacionar los parametros, instrumentos y sistemas de regulacién, para controlar los
procesos de fabricacion de productos.

h) Aplicar los procedimientos de toma de muestra y las técnicas analiticas, para
determinar las caracteristicas de los productos.

i) Aplicar técnicas biotecnoldgicas a la identificacion de los organismos y biomoléculas
que intervienen en el proceso productivo.

J) Aplicar técnicas de bioinformética para obtener datos biotecnologicos.

k) Aplicar técnicas de cultivo y métodos de separacion y purificacion, para obtener
productos biotecnoldgicos.

I) Aplicar técnicas fisicoquimicas y los principios béasicos de la galénica, para obtener
productos farmaceuticos y afines.

m) Seleccionar los envases y la informacion asociada al etiquetado, para realizar las
operaciones de acondicionado de productos.
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n) Aplicar los protocolos de calidad y seguridad para gestionar el almacenamiento de los
productos.

fi) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la
evolucion cientifica, tecnologica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacién y la comunicacion, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a
nuevas situaciones laborales y personales.

0) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacion para responder a los retos que se
presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida personal.

p) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas,
integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o
contingencias.

q) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de
trabajo.

r) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacién, adaptandose a los contenidos que se
van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la
eficacia en los procesos de comunicacion.

s) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con
la normativa aplicable en los procesos de trabajo, para garantizar entornos seguros.

t) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la
accesibilidad universal y al «disefio para todas las personas».

u) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el
proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser
capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

v) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de
iniciativa profesional, para realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender
un trabajo.

w) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en
cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para participar como
ciudadano democrético.
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6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE, CRITERIOS DE EVALUACION Y

CONTENIDOS

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del ciclo formativo se especifican en el anexo
I de la ORDEN de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al
titulo de Técnico Superior en Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines,
siendo de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 832/2014, de 3 de octubre, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Fabricacion de productos farmaceuticos, biotecnolégicos y
afines y se fijan sus ensefianzas minimas. Estos son:

RA 1: Caracteriza las areas de una planta de produccion de productos farmacéuticos,
biotecnoldgicos y afines, relacionandolas con los requisitos de calidad, ambientales e

higiénicos.

Criterios de Evaluacién

Contenidos

a) Se han descrito las diferentes areas que
conforman  las  industrias  farmacéutica,
biotecnologica y afines.

b) Se han definido las exigencias técnicas y los
factores ambientales que se deben aplicar en
todas las &reas.

c) Se ha relacionado la necesidad del
mantenimiento de las condiciones higiénico
sanitarias establecidas en las areas de produccion
con la calidad final del producto.

d) Se han identificado los servicios auxiliares,
relaciondandolos  con su  funcionalidad e
importancia en el proceso.

e) Se han descrito los instrumentos, equipos,
instalaciones auxiliares y sus elementos
constituyentes.

f) Se ha identificado la simbologia utilizada en
los locales y los diagramas de los equipos e
instalaciones.

g) Se han identificado las medidas de prevencion
de riesgos y de proteccién ambiental.

Caracterizacion de las areas de una planta de
produccién:

> Areas. Clasificacion. Exigencias técnicas,
condiciones ambientales e higiénico sanitarias
necesarias.

> Servicios auxiliares en una planta de
produccion de productos farmacéuticos y afines.
Definicion. Clasificacion. Funciones. Necesidad
de los servicios auxiliares para el proceso.

> Descripcion de los instrumentos, equipos,
e instalaciones auxiliares, y sus elementos
constituyentes. Funciones.

> Interpretacion de diagramas y esquemas
de los espacios, equipos e instalaciones
auxiliares. Simbologia aplicada. Elaboracion de
planos y diagramas.

> Normativa y medidas de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.
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RA 2: Opera con equipos e instalaciones de purificacion de agua, relacionandolos con las

necesidades del proceso.

Criterios de Evaluacién

Contenidos

a) Se ha descrito el ciclo del agua en el medio
natural.

b) Se han determinado la
tipologias del agua en los
fabricacion farmacéutica.

importancia y
procesos de

c) Se han definido las técnicas de obtencién de
agua con calidad farmacéutica para su uso en la
fabricacion de  productos  farmacéuticos,
productos estériles y afines.

d) Se han determinado los posibles tratamientos
del agua, relacionandolos con la calidad
requerida.

e) Se han caracterizado las impurezas presentes
en el agua, relacionandolas con los procesos de
purificacion requeridos para su uso.

f) Se han definido los diferentes equipos de
tratamiento y purificacion de aguas y sus
elementos constituyentes en funcion de los
requerimientos del proceso.

g) Se han realizado las operaciones de puesta en
marcha, seguimiento y parada de los equipos e
instalaciones de tratamiento de agua.

los
los

h) Se han realizado
mantenimiento basico de
instalaciones auxiliares.

trabajos de
equipos e

i) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental.

Operaciones con los equipos e instalaciones de
tratamiento de agua:

> El agua en la naturaleza. Ciclo del agua.
> Necesidad del agua en los procesos de
fabricacion farmacéutica. Tipos de aguas de
calidad farmacéutica. Agua purificada (PW),
agua altamente purificada (HPW), agua para
inyeccion (WFI) y agua para hemodidlisis, entre
otras.

> Técnicas de obtencion de agua con
calidad farmacéutica. Tratamiento de aguas.

. Separacion de particulas sélidas y gases
disueltos.

J Destilacion.

o Filtracion. Microfiltracion, ultrafiltracion,
nanofiltracion y ésmosis inversa.

o Desionizacion y electrodesionizacion.
Intercambio i6nico. Desmineralizacion.

o Tratamiento con luz UV.

o Tratamientos combinados.

> Determinacion de pardmetros.

Parametros fisicos, fisicoquimicos, quimicos,
biolégicos 'y microbiolégicos del agua.
Instrumentos de medida.

> Equipos e instalaciones de tratamiento de
aguas. Puesta en marcha y parada.

> Mantenimiento de primer nivel de los
equipos e instalaciones de tratamiento de aguas.
> Procedimientos de orden y limpieza en
los equipos de tratamiento de aguas.

> Normativa de seguridad, prevencién y de
proteccién ambiental.
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RA 3: Opera con instalaciones de suministro de aire y otros gases, cumpliendo la normativa

vigente.

Criterios de Evaluacién

Contenidos

a) Se han descrito la composicion y propiedades
del aire.

b) Se han definido las caracteristicas necesarias
de aire para la climatizacion de zonas y areas,
relacionandolas con las necesidades de
fabricacion de productos farmacéuticos, estériles
y afines.

c) Se han descrito las técnicas de limpieza del
aire en las areas de fabricacion.

d) Se han descrito el tratamiento y el proceso
para el acondicionamiento  del aire,
relacionandolo con la calidad requerida en el
proceso.

e) Se han determinado los parametros que se
deben controlar en el aire y otros gases para el
proceso de produccion.

f) Se han identificado los gases mas comunes
requeridos en los procesos de fabricacion de
productos farmacéuticos y afines,
relacionandolos con su funcionalidad.

g) Se han definido los diferentes equipos de
suministro de gases, Yy sus elementos
constituyentes, en funcién de los requerimientos
del proceso.

h) Se han realizado las operaciones de puesta en
marcha, seguimiento y parada de los equipos e
instalaciones de suministro de gases.

i) Se ha comprobado el cumplimiento del plan
de mantenimiento de los equipos e instalaciones.

J) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccién ambiental.

Operaciones con las instalaciones de suministro
de aire y otros gases:

> Composicion, caracteristicas y
propiedades del aire.
> Climatizacion del aire. Condiciones

higrométricas. Concentracion de particulas y
contaminantes. Calidad del aire en zonas limpias
y areas especiales.

> Esterilizacion de aire. Zonas limpias.
Técnicas de limpieza del aire y de
mantenimiento y control de la esterilidad.

> Determinacion de parametros. Presion.
Relacion entre presion, volumen y temperatura.
Instrumentos de medida.

> Gases en la industria farmacéutica.

> Gases  medicinales.  Caracteristicas.
Funciones. Equipos de suministro, elementos
constituyentes, puesta en marcha y parada y plan
de mantenimiento.

> El aire comprimido. Caracteristicas.
Distribucion en planta. Equipos de suministro,
elementos constituyentes, puesta en marcha y
parada y plan de mantenimiento. Aire
comprimido para el funcionamiento de los
equipos Yy aire para proceso (en contacto con el
producto y sin contacto con él).

> Procedimientos de orden y limpieza en
las instalaciones de suministro de aire y otros
gases.

> Normativa de seguridad, prevencién y
proteccion ambiental.
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RA 4: Opera con equipos de presion y vacio, siguiendo los procedimientos normalizados de

trabajo.

Criterios de Evaluacion Contenidos
a) Se ha identificado la normativa vigente en | Operaciones con los equipos de presion y vacio:
equipos a presion. > Reglamento de equipos a presion y sus
instrucciones técnicas complementarias, asi

b) Se han clasificado los equipos a presion.

c) Se han definido los diferentes equipos de
presion y vacio y sus elementos constituyentes,
en funcidn de los requerimientos del proceso.

d) Se han determinado los parametros que se han
de controlar en las instalaciones de presion y
vacio.

e) Se han controlado las operaciones de puesta
en marcha, seguimiento y parada de los equipos
e instalaciones de presion y vacio.

f) Se ha comprobado el cumplimiento del plan
de mantenimiento de los equipos e instalaciones.

g) Se ha comprobado que los equipos hayan
pasado las inspecciones periddicas
reglamentarias.

h) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental.

como posteriores revisiones.

> Equipos a presion y sus elementos
constituyentes.  Tipos. Calderas, depdsitos
criogénicos, botellas de equipos respiratorios
autébnomos, recipientes a presion transportables
y otros.

> Sistemas de vacio. Equipos e
instalaciones de produccion de vacio y sus
elementos constituyentes. Bombas de vacio.
Eyectores.

> Determinacion de
Instrumentos de medida.

> Puesta en marcha y parada.
> Mantenimiento de primer nivel de los
equipos e instalaciones de presion y produccion
de vacio. Inspecciones periddicas
reglamentarias.

> Procedimientos de orden y limpieza en
las instalaciones de produccion de vacio.

> Normativa de seguridad, prevencion y
proteccion ambiental.

parametros.

RA 5: Maneja sistemas de produccion de calor y frio, relacionando las condiciones
ambientales con las requeridas para el desarrollo de los procesos.

Criterios de Evaluacién

Contenidos

a) Se han definido los conceptos basicos
relacionados con los sistemas de produccion de
calor y frio.

b) Se han identificado los equipos e instalaciones
de produccién de calor.

c) Se han definido los equipos, instalaciones y
los elementos constituyentes para la produccion

Manejo de
refrigeracion:
> Conceptos y unidades de calor vy
temperatura. Calores latente 'y sensible.
Mecanismos de transmision de calor. Unidades.
Instrumentos de medida.

> Sistemas de generacion de calor.
Descripcion. Tipos. Equipos e instalaciones de
produccion de calor (calderas, bombas de calor,

los sistemas de calefaccion vy
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de calor. intercambiadores de calor, redes de distribucion

d) Se han definido las caracteristicas y funciones
del vapor en sistemas de produccion de calor y
frio.

e) Se han identificado los equipos e instalaciones
de produccion de frio.

f) Se han definido los equipos, instalaciones y
los elementos constituyentes para la produccion
de frio.

g) Se han determinado los parametros que se han
de controlar en las instalaciones de frio y calor.

h) Se han realizado los calculos numéricos de
rendimiento energético.

i) Se han valorado las operaciones de
optimizacion del rendimiento energético de los
procesos, analizando los equipos y lineas de
distribucion de los sistemas de calefaccion y
refrigeracion.

J) Se han realizado las operaciones de puesta en
marcha, seguimiento y parada de los equipos e
instalaciones.

k) Se ha comprobado el cumplimiento del plan
de mantenimiento de los equipos e instalaciones.
I) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccién ambiental.

y otros). Principios fisicos de funcionamiento.
Parametros de operacion.

> Vapor  farmaceutico.
Funciones.

> Sistemas de refrigeracion. Descripcion.
Tipos. Equipos e instalaciones de produccion de
frio (enfriadoras, maquinas de absorcion,
intercambiadores de calor, redes de distribucion
y otros). Principios fisicos de funcionamiento.
Pardmetros de operacion.

> Parametros de control en instalaciones de

Caracteristicas.

frio y calor. Energia primaria consumida,
potencia generada, rendimiento y otros.
Descripcion y determinacion.

> Eficiencia energética.

o Balances de materia y energia. Balances
globales y parciales.

. Definicibn 'y  determinacion  de
parametros indicadores de la eficiencia

energética. Coeficiente de operatividad (COP),
rendimiento instantaneo, rendimiento estacional
(EER) y otros.

o Sistemas y equipos para la mejora de la
eficiencia y la optimizacion energética. Calderas
de condensacion, enfriadoras de alta eficiencia,
cogeneracion, trigeneracion y otros.

> Puesta en marcha y parada de los
sistemas de calefaccion y refrigeracion de un
laboratorio.

> Mantenimiento de primer nivel de los
equipos e instalaciones de produccién de calor y
frio.

> Procedimientos de orden y limpieza en
los equipos de generacion de calor y frio.
> Normativa de seguridad, prevencién y

proteccién ambiental.
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RA 6: Maneja equipos de transporte de materiales, analizando las caracteristicas de la
instalacion en funcion de los productos transportados.

Criterios de Evaluacion Contenidos
a) Se han determinado las propiedades que | Manejo de equipos de transporte de materiales:
caracterizan a los fluidos y a los sélidos. > Estados de agregacion. Propiedades
asociadas al transporte.
b) Se han definido los conceptos basicos | e Caracteristicas de los fluidos. Viscosidad,
relacionados con las operaciones de transporte | densidad, compresibilidad y otros.
de solidos y fluidos. . Caracteristicas de los sélidos. Tamario de

c) Se han definido las operaciones de transporte
en funcidén de la materia que se ha de transportar.

d) Se han identificado los equipos, instalaciones
y sus elementos constituyentes en el transporte
de solidos y fluidos.

e) Se han determinado los parametros que se han
de controlar en las instalaciones de transporte de
materias.

f) Se han realizado las operaciones de puesta en
marcha, seguimiento y parada en los equipos e
instalaciones.

g) Se han minimizado los riesgos de
contaminacion cruzada.

h) Se han supervisado los trabajos de
mantenimiento  basico de los equipos e
instalaciones de transporte de solidos y fluidos.

i) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental.

particula, distribuciones de tamafios, densidad
aparente, humedad y otros.

> Conceptos basicos en las operaciones de
transporte.

o Estatica de fluidos.

o Dinamica de fluidos. Regimenes de
operacion. Pérdidas de carga.

o Estatica y dinamica de la particula.

> Sistemas de impulsion de liguidos.
Instalacion y operaciones de transporte de
liquidos. Bombas. Tipos. Curvas caracteristicas.
Valvulas. Tipos.

> Sistemas de impulsion de gases.
Operaciones, equipos e instalaciones de
suministro de gases. Compresores, soplantes y
ventiladores. Tipos. Funcionamiento.

> Transporte de solidos. Sistemas y
operaciones de transporte de sélidos. Equipos de
transporte de solidos. Hidraulicos, mecanicos,
neumaticos y otros.

> Simbologia, representacion y
nomenclatura de maquinas Yy equipos de
transporte de materias.

> Simbologia y  representacion  de
elementos de tuberia.

> Puesta en marcha y parada.

> Contaminacion  cruzada.  Conceptos
basicos. Riesgos. Meétodos de control y
minimizacion.

> Mantenimiento de primer nivel de los
equipos e instalaciones de transporte de sélidos y
fluidos.
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> Procedimientos de orden y limpieza en
las instalaciones y equipos de transporte de

solidos y fluidos.

> Normativa de seguridad, prevencion y

proteccion ambiental.

RA 7: Determina los procesos de higienizacion, limpieza y desinfeccion en una planta de

produccion, relacionandolos con los requerimientos del proceso.

Criterios de Evaluacién

Contenidos

a) Se han definido los conceptos de
higienizacion, limpieza y desinfeccion.

b) Se han descrito las técnicas de higienizacion,
limpieza y desinfeccién de los locales, equipos e
instalaciones auxiliares.

c) Se han descrito los productos de limpieza,
higienizantes y desinfectantes utilizados en los
diferentes procesos.

d) Se han definido los niveles de desinfeccién y
la capacidad de los desinfectantes.

e) Se ha establecido la compatibilidad quimica
entre las diferentes tipologias de productos de
limpieza, higienizantes y  desinfectantes
utilizados en los diferentes procesos.

f) Se han establecido las etapas del programa de
limpieza, higienizacion y desinfeccion.

g) Se han cumplimentado las actuaciones e
incidencias en el soporte adecuado.

h) Se ha definido la normativa de limpieza,
higienizacion y desinfeccion.

Determinacion de los procesos de higienizacion,

limpieza y desinfeccion:

> Conceptos de limpieza, higienizacion y
desinfeccion. Técnicas. Frecuencia.
> Tipos de productos de limpieza,

higienizacion y desinfectantes. Definicion.
Niveles de desinfeccion. Eficacia y factores que

pueden modificarla.

> Compatibilidad quimica. Sinergias Yy
otros efectos derivados del uso combinado.
> Procesos de limpieza, higienizacion vy

desinfeccion. Etapas.
quimico o por radiacion.

> Documentacion 'y soportes para el
registro de las tareas e incidencias.
> Normativa de limpieza, higienizacion y

desinfeccion.

Tratamiento térmico,
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6.1. Estructuray temporalizacion de los contenidos

Teniendo en cuenta que este modulo tiene una carga lectiva de 5 horas semanales distribuidas en dos
dias (4 + 1), las caracteristicas de los contenidos del mismo y que el ciclo se imparte en modalidad
Dual y presencial, se ha realizado una distribucion de los contenidos en dos grandes bloques:

. Actividades de iniciacion
. Actividades de profundizacion

6.1.1 Actividades de iniciacion

El proyecto educativo Dual elaborado para este ciclo supone que el alumnado que opte por la
modalidad en alternancia se debe incorporar a la empresa, en este primer curso, el dia 2 de marzo, de
modo que la mayoria de los contenidos deben ser impartidos desde septiembre a febrero para lograr
que los alumnos/as tengan una base importante de conocimientos y destrezas cuando comiencen su
periodo de formacion en el centro de trabajo. Es por ello por lo que se ha realizado una
secuenciacion que permite trabajar la casi totalidad de los contenidos y criterios de evaluacion en las
dos primeras evaluaciones.

Los contenidos trabajados en estas dos primeras evaluaciones seran comunes al alumnado que cursa
las dos modalidades (presencial y dual), siendo ampliados en el tercer trimestre, bien en el centro
educativo o mediante la alternancia entre empresa/centro educativo, segun el caso de cada alumno/a.
Se trata de una secuenciacion irregular ya que cada unidad didactica va a necesitar una carga lectiva
distinta en funcion de las actividades tedricas y practicas que se traten en ellas.

Resultados de Aprendizaje

Unidades de Trabajo Temporalizacion RA RA RA RA RA RA RA
1 2 3 4 5 6 7

UT 1: Areas y Servicios Auxiliares en
la Industria Farmacéutica, 1¢" Trimestre v
Biotecnoldgica y Afines

UT 2: Procesos de Higienizacion,

er 1
Limpieza y Desinfeccion 17 Trimestre v
UT 3: Agua de Procesos 1% Trimestre v
UT 4: Gases y Equipos de Presion y o T
Vacio 2° Trimestre v |V
UT 5: Calor y Frio 2° Trimestre v
UT 6: Transporte de materiales 2° Trimestre v

Periodo de tutorizacion y actividades
complementarias

¥ Trimestre | |V |V |V |V |V |V
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6.1.2 Actividades a realizar durante el tercer trimestre con el alumnado de la modalidad
presencial

Aquellos/as alumnos/as que opten por la modalidad presencial llevardn a cabo durante el tercer
trimestre actividades de ampliacion para profundizar en los criterios de evaluacion correspondientes
al modulo. Asimismo, para el alumnado que no realice la modalidad Dual porque aun no ha
alcanzado un nivel de logro adecuado en determinados criterios de evaluacion, se propondran
actividades de refuerzo que les servird para adquirir los resultados de aprendizaje no alcanzados
hasta el momento.

Con objeto de fomentar la intradisciplinariedad y la interdisciplinariedad se disefiaran practicas de
laboratorio, proyectos y tareas que, en algunos casos, podran aunar varios criterios de evaluacion y
resultados de aprendizaje, y que contribuiran, ademas, a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales fijadas para el ciclo.

Mediante la intradisciplinariedad lograremos concatenar los conocimientos que nuestro alumnado ha
asimilado durante los dos primeros trimestres del curso. En cada una de las unidades didacticas
habran adquirido herramientas que deberan utilizar como punto de partida para la realizacion de las
practicas de laboratorio, tareas y proyectos propuestos durante el tercer trimestre.

Mediante este enfoque interdisciplinar lograremos que nuestro alumnado tenga una vision mas
amplia, completa y unificada de los contenidos tratadas en este médulo y su relacion con los otros
modulos que componen el primer curso de este ciclo.

En este sentido, cabe destacar el caracter netamente intradisciplinar e interdisciplinar de la unidad
didactica n° 13, de ahi que se lleve a cabo a lo largo del tercer trimestre.

7. METODOLOGIA

Los principios metodol6gicos que se van a seguir en esta programacién son el método significativo y
el constructivista, relacionando los conocimientos previos y los que deseamos que el alumnado
aprenda.

El profesor/a, aun sin abandonar del todo su papel de transmisor, debe ser fundamentalmente un
organzador del proceso de ensefianza. Los métodos son validos en funcién del ajuste que consiguen
en la ayuda pedagdgica que el alumno/a necesita y en la adaptacion a las capacidades terminales y a
los contenidos propuestos. Por tanto, proporcionaremos las experiencias adecuadas, disefiaremos y
seleccionaremos actividades y crearemos situaciones que faciliten el proceso de aprendizaje de los
alumnos/as.
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Por otra parte, la metodologia propuesta se basa en la atencion a la diversidad (aunque se trata de una
ensefianza post-obligatoria y el alumnado ha superado un Bachillerato o una prueba de acceso, y
partimos de unos conocimientos previos de los alumnos/as). Se trata de que realice un aprendizaje
activo y significativo por lo que debemos partir del conocimiento inicial que tiene para adecuarle las
estrategias educativas que vamos a utilizar.

Debe tenerse en cuenta que los elementos que componen la metodologia de esta Programacion seran
flexibles y estaran sujetos a las modificaciones que el transcurso de su desarrollo requiera.

Segun lo anteriormente expuesto se hara especial incidencia en:

v Comprension de mensajes orales: Los contenidos tedricos serdn expuestos por el
profesor/a, con un lenguaje claro y accesible al alumnado.

v Participacion del alumno/a: Se incidira en la participacion utilizando el método
pregunta-respuesta para fomentar la participacion del alumnado en la exposicion de la
Unidad.

v Capacidad de expresion: Se considera particularmente interesante el que los
alumnos/as elaboren informes acudiendo a las mismas fuentes que consultarian en su futuro
trabajo, y que los exponga para fomentar su capacidad de expresion.

v Elaboracion de informes: Para que el alumno/a exprese con claridad aquello que ha
realizado, y sea comprensible por otras personas.

v Actividades practicas de laboratorio: Comenzaran con una exposicion oral por parte
del profesor/a, explicando los fundamentos del andlisis y facilitando un guidén para su
realizacion, los alumnos/as, por parejas o en grupos de tres, pondran a punto cada técnica de
analisis y procederan a su realizacion.

7.1.  Orientaciones Metodologicas del Modulo

El anexo | de la Orden de 26 de octubre de 2015 establece que las lineas de actuacion en el proceso
ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los objetivos del modulo versaran sobre:

» Descripcion de las areas y espacios de una planta farmacéutica relacionandolos con la
calidad establecida en los productos.

Descripcion de los equipos de generacion de energia y transformacién de energia.
Descripcion de los equipos e instalaciones de depuracion de agua.

Organizacion de los espacios, equipos e instalaciones.

Realizacion de las operaciones de puesta en marcha, de los equipos e instalaciones
auxiliares manteniendo las condiciones de seguridad y ambientales.

Control y conduccion de los equipos e instalaciones auxiliares.

Realizacion del mantenimiento basico de los equipos auxiliares.

YV V VYV

\ 2%
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8. EVALUACION, MEDIOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Dado el caracter eminentemente practico de este modulo es facil de comprender que es muy
complicado la asimilacion de los diferentes conceptos si se acumula un importante nimero de faltas
de asistencia. Es por ello que la regularidad en la asistencia a clase cobra en este médulo una gran
importancia, asi como la puntualidad.

Se valorara la soltura adquirida paulatinamente, la capacidad de resolver situaciones dificultosas que
se planteen a lo largo del desarrollo de las practicas, la capacidad de trabajo en equipo, el respeto a
las normas de seguridad e higiene, y en general todas las destrezas y habilidades que deben ir
desarrollando en el trabajo diario.

Dentro del marco legal de la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
evaluacion, certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Se evaluara cada uno de los siguientes resultados de aprendizaje mediante las evidencias
descritas en las siguientes tablas:
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UT 1: Areasy Servicios Auxiliares en la Industria Farmacéutica, Biotecnolégica y Afines

RA 1: Caracteriza las areas de una planta de produccion de productos

- . L . L . . Ponderacion:
farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines, relacionandolas con los requisitos de calidad,

. . 12 %
ambientales e higiénicos. °
o . Instrumentos de
Criterios de Evaluacion . Peso
Evaluacion
b) Se han definido las exigencias tecnicas y los factores
ambientales que se deben aplicar en todas las areas.
(1,95%) Prueba-examen escrita
: 55 %

¢) Se ha relacionado la necesidad del mantenimiento de las
condiciones higiénico sanitarias establecidas en las areas de
produccion con la calidad final del producto. (1,95%)

d) Se han identificado los servicios auxiliares,
relacionandolos con su funcionalidad e importancia en el | Prueba test de refuerzo 10 %
proceso. (1,95%)

f) Se ha identificado la simbologia utilizada en los locales y
los diagramas de los equipos e instalaciones. (1,95%)

a) Se han descrito las diferentes areas que conforman las
industrias farmacéutica, biotecnolégica y afines. (1,4%)

e) Se han descrito los instrumentos, equipos, instalaciones | Actividad  Procedimental.

. : s 35 %
auxiliares y sus elementos constituyentes. (1,4%) Rdbrica. °
g) Se han identificado las medidas de prevencién de riesgos
y de proteccion ambiental. (1,4%)
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UT 2: Procesos de Higienizacion, Limpieza y Desinfeccion
RA 7: Determina los procesos de higienizacion, limpieza y desinfeccion en una planta | Ponderacion:
de produccidn, relacionandolos con los requerimientos del proceso. 18 %
Criterios de Evaluacién Instrumentos de Evaluacion Peso
a) Se han definido los conceptos de higienizacion,
S ) - 0
limpieza y desinfeccion. (2,7%) Prueba-examen escrita
45 %
b) Se han descrito las técnicas de higienizacion, limpieza
y desinfeccion de los locales, equipos e instalaciones | o
auxiliares. (2,7%) Ejercicios y actividades 10 %
c) Se han descrito los productos de limpieza, higienizantes
y desinfectantes utilizados en los diferentes procesos.
(2,7%)
Prueba test de refuerzo 5%
h) Se ha definido la normativa de limpieza, higienizacién
y desinfeccidn. (2,7%)
d) Se han definido los niveles de desinfeccion y la
capacidad de los desinfectantes. (1,8%) Informes  de  Practicas.
Rubrica de informes
) . o L 30 %
e) Se ha establecido la compatibilidad quimica entre las | Practicos.
diferentes tipologias de productos de limpieza,
higienizantes y desinfectantes utilizados en los diferentes
procesos. (1,8%)
f)_ S_e h_an gs;tablecio!o las _e?apas del programa de limpieza, Rbrica de observacion .
higienizacion y desinfeccion. (1,8%) 10 %
g) Se han cumplimentado las actuaciones e incidencias en
el soporte adecuado. (1,8%)
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UT 3: Agua de Procesos

RA 2: Opera con equipos e instalaciones de purificacion de agua, relacionandolos | Ponderacion:

con las necesidades del proceso. 20 %
o L Instrumentos de
Criterios de Evaluacion . Peso
Evaluacion
a) Se ha descrito el ciclo del agua en el medio natural.
(3%) P .
rueba-examen escrita
45 %
b) Se han determinado la importancia y tipologias del agua
en los procesos de fabricacion farmaceutica. (3%)
Ejercicios y actividades 10 %

c) Se han definido las técnicas de obtencion de agua con
calidad farmacéutica para su uso en la fabricacion de
productos farmacéuticos, productos estériles y afines. (3%)

Prueba test de refuerzo 0
f) Se han definido los diferentes equipos de tratamiento y 5%

purificacion de aguas y sus elementos constituyentes en
funcion de los requerimientos del proceso. (3%)

d) Se han determinado los posibles tratamientos del agua,

relacionandolos con la calidad requerida. (1,6%) Informes  de  Practicas

Rubrica de informes

e) Se han caracterizado las impurezas presentes en el agua, .
) P P g practicos. 30 %

relacionandolas con los procesos de purificacion
requeridos para su uso. (1,6%)

g) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha,

seguimiento y parada de los equipos e instalaciones de

tratamiento de agua. (1,6%)

. . . g . Rubrica de observacion

h) Se han realizado los trabajos de mantenimiento basico . 10 %
. . . e laboratorio

de los equipos e instalaciones auxiliares. (1,6%)

i) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental (1,6%)
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UT 4: Gases y Equipos de Presion y Vacio

RA 3: Opera con instalaciones de suministro de aire y otros gases, cumpliendo la

Ponderacién:

normativa vigente.

10 %

Criterios de Evaluacion

Instrumentos de
Evaluacién

Peso

a) Se han descrito la composicion y propiedades del aire.
(1%)

b) Se han definido las caracteristicas necesarias de aire
para la climatizacion de zonas y areas, relacionandolas
con las necesidades de fabricacién de productos
farmacéuticos, estériles y afines. (1%)

c) Se han descrito las técnicas de limpieza del aire en las
areas de fabricacion. (1%)

d) Se han descrito el tratamiento y el proceso para el
acondicionamiento del aire, relaciondndolo con la calidad
requerida en el proceso. (1%)

f) Se han identificado los gases mas comunes requeridos
en los procesos de fabricacion de productos farmacéuticos
y afines, relacionandolos con su funcionalidad. (1%)

g) Se han definido los diferentes equipos de suministro de
gases, y sus elementos constituyentes, en funcion de los
requerimientos del proceso. (1%)

Prueba-examen escrita

45 %

Ejercicios y actividades

10 %

Prueba test de refuerzo

5%

e) Se han determinado los parametros que se deben
controlar en el aire y otros gases para el proceso de
produccién. (1%)

h) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha,
seguimiento y parada de los equipos e instalaciones de
suministro de gases. (1%)

i) Se ha comprobado el cumplimiento del plan de
mantenimiento de los equipos e instalaciones. (1%)

J) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental. (1%)

Informes de
Rubrica de
practicos.

Précticas.
informes

30 %

Rubrica de
laboratorio

observacion

10 %

RA 4: Opera con equipos de presion y vacio, siguiendo los procedimientos

normalizados de trabajo.

Ponderacion:
10 %

Pagina 25 de 40

Julio Verne, 6.29191. Mélaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585




I.LE.S. Num. 1 “Universidad Programacion diddctica de Areas y Servicios Auxiliares en la Industria
é}\\ Laboral”. Malaga Farmacéutica, Biotecnoldgica y Afines
Departamento de Familia Quimica 12 CFGS Fabricacién de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines

Curso 2019/2020

. ., Instrumentos de
Criterios de Evaluacion ., Peso
Evaluacién

a) Se ha identificado la normativa vigente en equipos a

presion. (1,2%) ]
Prueba-examen escrita

b) Se han clasificado los equipos a presion. (1,2%) 45 %

c) Se han definido los diferentes equipos de presion y
vacio y sus elementos constituyentes, en funcién de los | Ejercicios y actividades 10 %
requerimientos del proceso. (1,2%)

f) Se ha comprobado el cumplimiento del plan de
mantenimiento de los equipos e instalaciones. (1,2%)
Prueba test de refuerzo 5%
g) Se ha comprobado que los equipos hayan pasado las
inspecciones periddicas reglamentarias. (1,2%)

d) Se han determinado los pardmetros que se han de

: . iy ) Informes de  Practicas.
controlar en las instalaciones de presion y vacio. (1,3%)

Rubrica de informes 30 %

. racticos.
e) Se han controlado las operaciones de puesta en marcha, P

seguimiento y parada de los equipos e instalaciones de
presion y vacio. (1,3%)

Rubrica de observacion

. 10 %
. N laboratorio °
h) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental. (1,3%)
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UT 5: Calory Frio

RA 5: Maneja sistemas de produccién de calor y frio, relacionando las condiciones | Ponderacion:
ambientales con las requeridas para el desarrollo de los procesos. 15 %

. ., Instrumentos de
Criterios de Evaluacioén ., Peso
Evaluacion

a) Se han definido los conceptos bésicos relacionados con
los sistemas de produccién de calor y frio. (1%)

b) Se han identificado los equipos e instalaciones de )
produccion de calor. (1%) Prueba-examen escrita 45 %
c) Se han definido los equipos, instalaciones y los
elementos constituyentes para la produccion de calor. (1%)

d) Se han definido las caracteristicas y funciones del vapor
en sistemas de produccion de calor y frio. (1%)

e) Se han identificado los equipos e instalaciones de | Ejercicios y actividades 10 %
produccion de frio. (1%)

f) Se han definido los equipos, instalaciones y los
elementos constituyentes para la produccion de frio. (1%)

h) Se han realizado los calculos numéricos de rendimiento
energético. (1%)

i) Se han valorado las operaciones de optimizacién del
rendimiento energético de los procesos, analizando los | Prueba test de refuerzo 5%
equipos y lineas de distribucion de los sistemas de
calefaccion y refrigeracion. (1%)

k) Se ha comprobado el cumplimiento del plan de
mantenimiento de los equipos e instalaciones. (1%)

g) Se han determinado los pardmetros que se han de | Informes de  Practicas.

controlar en las instalaciones de frio y calor. (3%) Rabrica  de informes 30 %
practicos.
J) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha, | Rubrica de observacion 10 %
seguimiento y parada de los equipos e instalaciones. (3%) laboratorio °
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UT 6: Transporte de materiales

RA 6: Maneja equipos de transporte de materiales, analizando las caracteristicas de | Ponderacion:
la instalacion en funcion de los productos transportados. 15 %

. ., Instrumentos de
Criterios de Evaluacioén ., Peso
Evaluacion

a) Se han determinado las propiedades que caracterizan a
los fluidos y a los solidos. (2,44%)

o o ) Prueba-examen escrita 55 %
b) Se han definido los conceptos basicos relacionados con
las operaciones de transporte de solidos y fluidos. (2,44%)
c) Se han definido las operaciones de transporte en funcién
de la materia que se ha de transportar. (2,44%)
Prueba test de refuerzo 10 %

d) Se han identificado los equipos, instalaciones y sus
elementos constituyentes en el transporte de soélidos y
fluidos. (2,44%)

e) Se han determinado los parametros que se han de
controlar en las instalaciones de transporte de materias.
(1,05%)

f) Se han realizado las operaciones de puesta en marcha,
seguimiento y parada en los equipos e instalaciones.
(1,05%)

Actividad Procedimental
h) Se han supervisado los trabajos de mantenimiento basico 35 %
de los equipos e instalaciones de transporte de soélidos y
fluidos. (1,05%)

g) Se han minimizado los riesgos de contaminacion
cruzada. (1,05%)

i) Se han seguido las normas de orden, limpieza,
prevencion de riesgos y proteccion ambiental. (1,05%)
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Aspectos a tener en cuenta:

>

La nota de cada evaluacion seréd la media ponderada de las calificaciones obtenidas en cada
uno de los criterios de evaluacion trabajados hasta el momento de la evaluacion, los cuales
serén calificados de 0 a 10.

Para obtener la calificacion de cada evaluacion se hara uso de las tablas que se muestran en
de las paginas 22 a 28 de la presente programacion. De modo que se obtendrd una
calificacion para cada criterio de evaluacion, una para cada resultado de aprendizaje y la
calificacion de cada evaluacion.

La nota de cada evaluacién sera un namero entero entre 1 y 10, para lo cual se redondeara la
cifra obtenida al aplicar los porcentajes establecidos, al nimero natural mas préximo a dicho
resultado (se aplicara el criterio de redondeo de que si la cifra a eliminar es 5 0 mayor que 5 a
la cifra inmediatamente anterior se le suma 1; si la cifra a eliminar es menor de 5, la cifra
inmediatamente anterior se mantendra).

Los ex&menes, préacticas de laboratorio, informes de practicas o trabajos monograficos no
realizados, tendran la calificacion de cero.

El alumnado deberé entrega los informes de practicas en formato digital.

Se realizard, al menos, una prueba tedrico-practica de cada evaluacion.

Antes de cada sesion de evaluacion se podra realizar una sesion de recuperacion de préacticas.

El alumnado que no haya superado el modulo dispondra del mes de junio para recuperar
aquellos aprendizajes no adquiridos.

Debido a que se trata de un médulo de carécter transversal, hay ciertos criterios de evaluacion
que seran trabajados de forma continua a lo largo de todo el curso. Por otro lado,
dependiendo de la unidad de trabajo en la que nos encontremos, cada criterio se evaluara
haciendo uso de uno o varios instrumentos que pueden diferir de un trimestre a otro.

Tal y como indica la ORDEN de 29 de septiembre de 2010, la evaluacién de los resultados de
aprendizaje del alumnado debera ser continua, de modo que en la calificacion proporcionada
al alumnado para la segunda evaluacién se tendra en cuenta el grado de logro alcanzado en
los criterios de evaluacion desde el comienzo del curso hasta la fecha de la evaluacion.

La calificacion correspondiente a la tercera evaluacion aunara los resultados obtenidos a lo
largo del curso, de modo que nos servira para analizar la medida en la cual cada alumno/a ha
alcanzado los criterios de evaluacion fijados para este modulo.
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>

8.1.

Del examen de estos resultados podremos determinar qué criterios de evaluacion debe
recuperar el alumnado durante el mes de junio.

Requisitos de evaluacion del moédulo profesional

1. Cuando un alumno/a no asista a una prueba-examen obtendra una calificacion de cero
a no ser que el alumno/a lo justifique debidamente. En tal caso se le efectuara la prueba el dia
en que tenga lugar el examen de recuperacion, salvo casos excepcionales que seran valorados
puntualmente por el equipo docente.

2. El alumno/a que sea sorprendido copiando tendra un cero en la prueba-examen.

3. El alumno/a que quiera subir nota en alguna de las pruebas-examen serd valorado con
la media de las dos pruebas realizadas para los mismos resultados de aprendizaje.

4. Las practicas son de asistencia obligatoria.

o Las préacticas deberan ser entregadas segun el guion proporcionado por el profesorado
y en plazo cerrado de 7-10 dias después de haberla realizado. La entrega después del plazo
sera calificada con un 5, en caso de no entregarla sera calificada con un cero. El profesorado
no recogera ninguna practica una vez realizada la evaluacion del trimestre.

6. La no asistencia a las practicas sera calificada como cero.

7. El profesorado no recogera ningun trabajo, tarea, etc. una vez realizada la evaluacion
del trimestre.

8. No se permitira por parte del equipo docente el incumplimiento consciente de las
normas de seguridad, negligencias graves durante la realizacion de las practicas o
incumplimiento reiterado de las tareas asignadas para el buen orden y mantenimiento del
laboratorio/aula.

9. Ademas de estos criterios expuestos, se tendran siempre en cuenta los criterios de
calificacion y homogeneizacion establecidos en el departamento de la familia profesional de
quimica, comunes para todo el profesorado.
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8.2  Calculo de la calificacion para el alumnado de modalidad DUAL
8.2.1 Calificacion de la primeray segunda evaluacion

Durante el periodo de iniciacion que abarca la primera y casi la totalidad de la segunda evaluacién
(hasta el dia 2 de marzo) el alumnado que opte por la modalidad Dual realizard las mismas
actividades en el centro educativo que el alumnado de la modalidad presencial. Es por ello por lo que
tanto los instrumentos de evaluacion como los criterios de evaluacion seran los mismos.

Por lo tanto, la calificacion de la primera y segunda evaluacion se obtendra (al igual que para los
alumnos de la modalidad presencial) haciendo uso de las tablas de las paginas 22 a 28 donde se
indica el peso de cada instrumento empleado para evaluar los criterios de evaluacion que componen
los resultados de aprendizaje de este médulo, asi como el peso de los mismos.

8.2.2 Calificacion de la tercera evaluacion

En el caso del alumnado que cursa la modalidad Dual durante el tercer trimestre se encontraran
inmersos en el periodo de formacion en la entidad colaborada, que finalizara en el mes de junio.

Durante este periodo se observara la evolucion en el nivel de logro alcanzado en los criterios de
evaluacion y la calificacion alcanzada corresponderd con la obtenida del uso de la tabla Il de la
presente programacion.

8.2.3 Calificacion final del alumnado

La calificacion del alumnado que cursa la modalidad en alternancia estard dividida en dos partes
dada su formacién dual en el centro educativo y en el centro de trabajo. La calificacion quedara de la
siguiente manera:

> Evaluacioén en el centro educativo (65%) calculada haciendo uso de las ponderaciones que
figuran en las tablas de las paginas 22 a 28 de la presente programacion.

» Evaluacién en el centro laboral (35%): Se tendra en cuenta Gnicamente en la evaluacién final
de junio, de modo que en esta evaluacion sera cuando se realice la ponderacion de las dos
calificaciones.

8.2.4 Criterios de calificacion en la entidad colaboradora (Sobre un total del 35% de la
calificacion total del modulo)

Segun viene recogido en el proyecto de formacion profesional dual el alumnado continuara la
formacion especifica en la empresa a partir del 2 de marzo y hasta el 23 de junio de 2019, es decir,
durante el tercer trimestre del curso, teniendo formacidn especifica en el centro educativo cada 7 dias
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en la que se realizaran entre otras actividades entrevistas personalizadas y exposiciones orales del
alumnado. En dichas entrevistas se ird completando la ficha de actividades que ofreceremos a la
empresa y se revisara el cuaderno del alumno, asi como el documento de apoyo para la visita a la
empresa (cuestionario de autoevaluacion).

En la calificacion media del primer y segundo trimestre solamente tendremos en cuenta la evaluacion
del centro educativo, de modo que en vez de lo sefialado como 65 % sera tenido en cuenta el 100%
de la calificacion obtenida en los aspectos contemplados en dicho apartado.

Sin embargo, para la evaluacion final, se tendra en cuenta este 35 % que comentamos en este
apartado distribuido de la siguiente forma:

> 15 % Evaluacién de las competencias evaluadas por la empresa.

» 10 % Evaluacion de las exposiciones orales sobre la formacion de cada alumno en cada uno
de los dias previsto, salvo el ultimo dia que se valorara como exposicion final y a la que se le
dara un 10 % de la nota final.

Para que el alumno obtenga una calificacion positiva en la formacion de la empresa la nota global de
estos apartados debe ser superior o igual a cinco.

8.3 Instrumentos de evaluacion
8.3.1 Instrumentos de evaluacion durante la formacion en el centro educativo

Para valorar el grado de consecucion de los objetivos, competencias y el dominio de los contenidos,
se hara uso de los siguientes instrumentos de evaluacion.

Pruebas Escritas: Consistiran en la realizacion de una prueba escrita de caracter tedrico — practico,
en la cual recogeremos lo siguiente:

v/ Realizacion de pruebas escritas sobre conceptos generales de cada una de las unidades de
trabajo.

v Realizacion de pruebas escritas sobre calculos numéricos asociados a cada una de las
unidades de trabajo, asi como la realizacién, descripcion e interpretacion de diagramas de
flujos.

v Realizacion de pruebas escritas sobre los fundamentos, procedimientos, materiales, reactivos,
calculos, observaciones y conclusiones que se han estudiado en las practicas realizadas en el
laboratorio.

v Realizacion de pruebas practicas segun normas escritas (guién o protocolo) y segun el
método de trabajo apropiado en el laboratorio.

Estas pruebas escritas se podran realizar individualmente o en una prueba que las englobe a
todas.
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En cada prueba se indicard la puntuacion correspondiente a cada cuestion en funcion de los
contenidos tedricos o procedimentales.

Se realizard, al menos, una prueba escrita durante cada trimestre.

Informes de Précticas: Por cada préctica, el alumno elaborara un informe a ordenador. En dicho
informe se respondera a una serie de cuestiones teorico - practicas relacionadas con la realizacion de
la practica. En el caso en el que no existan cuestiones tedrico — préacticas para la elaboracion del
informe, el informe sera realizado por el alumno teniendo en cuenta la rabrica de correccion del
mismo.

Observacion Sistemética del Trabajo en el Laboratorio: Al tratarse de un modulo con un peso
importante de la parte practica, el alumnado deberd demostrar que ha adquirido las destrezas
necesarias para trabajar en un laboratorio de un modo eficiente y seguro. Se empleara una rabrica de
observacién para su calificacion.

Trabajos monograficos y Exposiciones Orales: Fomentaran el aprendizaje cooperativo, el
desarrollo de elementos transversales, el perfeccionamiento de las competencias clave, etc.

Rubricas: La rubrica va a permitir que todos los miembros del grupo tengan una referencia conocida
sobre el logro esperado en el desempefio de las tareas que van a ser evaluadas y servira para orientar
al alumno en su aprendizaje, indicAndole donde esta y como puede mejorar.

Para ello es necesario que describamos con detalle cada uno de los criterios que vamos a valorar y
los distintos niveles de logro en relacion a ellos. A continuacion, se indican las rubricas que se
emplearan:

Cadigo ' Aspecto a evaluar

RUB-01 Rubrica para evaluar los informes de practicas

RUB-02 Rubrica para evaluar el trabajo en el laboratorio

RUB-03 Rubrica para evaluar trabajos monogréaficos y exposiciones orales
RUB-04 Rubrica con niveles de logro de los criterios de evaluacion

8.3.2 Instrumentos de evaluacion en la entidad colaboradora

Al tratarse de un grupo donde coexisten alumnos/as de las modalidades presencial y dual deberemos
distinguir entre los criterios de evaluacion e instrumentos empleados para estos dos tipos de
alumnos/as.

Como viene recogido en el Proyecto de FP Dual para la promocion 2019/2021, el equipo docente de
este curso tendra en cuenta los siguientes instrumentos para realizar una evaluacion de la formacion
en la empresa:
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Cuestionarios de evaluacion de las competencias profesionales, personales y sociales en el
centro laboral.

Exposiciones orales individuales de cada alumno con duracion establecida, con el apoyo de una
presentacion original realizada por el mismo alumno, en la que se van a explicar las diferentes
actividades realizadas en la empresa en el periodo comprendido entre el inicio de la formacién en la
empresa colaboradora y el dia de la exposicion, asi como el fundamento tedrico que las apoya, el
instrumental empleado, las medidas de seguridad y normativa de calidad de las que se deben
acompanar, etc.

En estas exposiciones habra una participacion activa por parte del profesorado y el resto del grupo de
alumnos encaminada a tres propésitos basicos:

Que el propio alumno sea consciente del desarrollo de su propio aprendizaje en la empresa
colaboradora y pueda relacionarlo con los modulos y cualificaciones profesionales del titulo de
Técnico Superior en Fabricacion de Productos Farmacéuticos, Biotecnologicos y Afines. Para ello
aportaremos al alumno un “Cuestionario de autoevaluacion” en el que se recogeran las faltas de
asistencia a la empresa, las actividades realizadas en la misma y el grado de consecucion de la
competencia para realizar dicha actividad (estableciendo unos criterios de logro de 1 a 4 puntos). Por
la parte posterior, en las visitas al efecto, el empresario certificara lo que el alumno ha indicado en
este cuestionario, ademéas del grado de consecucion de las diferentes competencias personales y
sociales del alumno en el periodo establecido.

Que cada uno de los alumnos pueda conocer los pormenores de las actividades concretas que realiza
el resto de sus compafieros en la empresa en que se forma, la variedad de técnicas relacionadas con
cada empresa, los procedimientos concretos que se utilizan en las diferentes empresas, comparar
como mismas técnicas se utilizan de diferente forma en funcion del objetivo que se busca en cada
empresa, el uso de las medidas de calidad y de prevencién en las diferentes empresas, conocer la
gran variedad de instrumentales utilizados en las empresas y el desarrollo tecnoldgico que existe en
las mismas, asi como tener una actitud critica respecto al trabajo de cada técnico en cada empresa.
Para poder realizar este apartado de forma dirigida y lo mas objetiva posible utilizaremos el
cuestionario de “Coevaluacion de la exposicion” que aportaremos a cada alumno durante la
exposicion de su compafiero.

Valoracién por parte del profesorado del grado de adquisicion de las destrezas y habilidades, asi
como del conocimiento de la realizacion de las diferentes tareas encomendadas al alumno en la
empresa en que se forma. Para ello se valorara la capacidad de realizacion de la actividad en la
empresa, asi como la capacidad de transmitir los conceptos tedricos y tedrico practicos en que se
basa dicha actividad. E1 documento que utilizaremos para estas valoraciones sera “Evaluacion de la
exposicion”.
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Tutorias personalizadas con el alumnado en las fechas recogidas en el planning del proyecto de
FP Dual para el periodo de 2019 a 2021.

Ficha de actividades en la cual el alumnado ird sefialando de forma cualitativa las actividades
desarrolladas en la empresa, y que serviran de guia para las exposiciones orales y las entrevistas
personalizadas.

Cuaderno del alumno: En la cual el alumnado recogerd de manera cuantitativa las horas de
asistencia a la empresa, ademas de las actividades realizadas cada dia. Este instrumento, al igual que
la ficha de actividades, servira de guia para las exposiciones orales y las entrevistas personalizadas.

8.4.  Plan de recuperacion

El alumnado que supere el modulo en las evaluaciones parciales podra utilizar el periodo de junio
para subir nota. Para ello debera superar una prueba escrita y otra préctica al finalizar el periodo, que
seran especificas para tal finalidad, y a las cuales se les aplicara los siguientes porcentajes. En ella el
alumno/a podra demostrar que ha alcanzado un nivel de logro superior en los criterios de evaluacion
asociados a los resultados de aprendizaje.

8.4.1° Recuperacion final de junio

En los Ciclos Formativos de Formacién Profesional esta prevista la realizacion de una Evaluacion
Final a finales del mes de junio para aquellos alumnos y alumnas que no hayan conseguido una
calificacion positiva en alguno de los Resultados de Aprendizaje.

La prueba a realizar para la recuperacion sera tedrica- practica, y / o practica, en funcién de lo que no
haya superado durante el curso. Por ello, la prueba constara de dos partes:

a) Una prueba escrita de teoria y de problemas: Que contendra preguntas a desarrollar y/o
cuestiones cortas y/o preguntas tipo test de contenidos conceptuales, procedimentales y de
resolucion de problemas numéricos correspondientes a todos los contenidos impartidos.
b) Una prueba préactica de laboratorio, consistente en la realizacion de practicas, siguiendo
los procedimientos realizados a lo largo del curso. Tendréa una duracién de un tiempo maximo
de desarrollo de 3 a 6 horas, tanto para la realizacién experimental y elaboracién de un
informe correspondiente, que debera incluir:

1. Materiales necesarios y reactivos para la realizacién de la préactica.

2. Objetivo de la practica.

3. Fundamento tedrico.

4. Reacciones que tienen lugar, gréficos, ...

5. Célculos previos, calculos experimentales y expresion del resultado obtenido de

forma correcta.
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6. EPI'S a utilizar, medidas de seguridad y de precaucion a tener en cuenta en la
realizacion de la/s préactica/s.
7. Interpretacion y conclusion del resultado obtenido.

Cada punto de los que se compone el informe que deben realizar en el examen ira reflejado con su
puntuacion correspondiente.

Si no se pide realizacién de informe se le propondra en dicho examen una serie de cuestiones
relacionadas con los ensayos realizados. Dichas cuestiones iran sefializadas con su correspondiente
puntuacion.

Para la realizacion de dicho examen practico no se permitira tener en posesion ni guiones practicos ni
libros ni apuntes.

En este examen, el profesor podra ver si el alumno ha adquirido o no las destrezas en el laboratorio,
y si ademas de ello, ver cdmo redactar un informe o no, o de contestar las cuestiones que se le pide
en dicho ensayo.

8.5 Mejora de la calificacion final

Aquellos alumnos que lo pretendan deberan examinarse de todo el contenido tedrico del curso en
junio. Ademas, dichos alumnos deberan haber entregado previamente todos los informes de
précticas.

Para ello, se le propondré a aquellos alumnos que quieran mejorar la calificacion final un periodo de
trabajo en clase, el cual comprendera los meses de marzo a junio, y en dicho periodo o plan de
trabajo se trabajara lo siguiente:

v'Actividades tanto tedricas, tedrico

v' Précticas, ejercicios, de ampliacién, puesto que lo que quieren es mejorar la calificacion.

v Se trabajara en la realizacion de informes de forma detallada y completa, tal y como se les
demanda para obtener una mejora en su calificacion.

El examen que realizara el alumnado que quiere mejorar la calificacion final sera distinto al examen
de aquellos alumnos que no han superado alguna o algunas evaluaciones durante el curso. Dicho
examen de mejora consistira en cuestiones tedricas, tedricas- practicas, ejercicios, etc.; en definitiva
sera una prueba escrita.

La nota final de aquellos alumnos que se presentan a subir nota, ya sea parte practica o parte tedrica,
sera la resultante de aplicar los porcentajes con las notas obtenidas de dichas pruebas (examen parte
tedrica (prueba escrita) o entrega de informes), y en el caso de ser inferior a la que tenia
anteriormente, esta nota final se veria disminuida en vez de aumentada.
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9. AUTOEVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

La evaluacion es un instrumento que nos va a permitir mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Asi, al final de cada trimestre y al finalizar el curso, se llevara a cabo un proceso de anélisis que nos
permita determinar qué aspectos debemos modificar de esta programacion didactica:

v Grado de cumplimiento de la programacion.

v Dificultades encontradas en la adecuacion de los contenidos del médulo a las caracteristicas
del alumnado.

v" Idoneidad de la metodologia empleada.

v" Validez de los criterios e instrumentos de evaluacion.

v' Utilidad de las actividades complementarias.

v Aportacion de las medidas de tratamiento de la diversidad.

v" Valoracion cualitativa de los resultados obtenidos, analisis de causas, obtencién de

conclusiones, establecer medidas correctoras y seguimiento de las medidas propuestas. En
este apartado debemos observar:

= Elrendimiento académico del alumnado.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos.

= Grado de dificultad de los contenidos planteados.

= Idoneidad de las précticas de laboratorio.

= Utilidad de los materiales y recursos.

= Modificaciones a realizar en la planificacion del curso.

= Actividades realizadas en las empresas por los/as alumnos/as de la modalidad Dual y
adecuacion de las mismas para facilitar que el alumnado mejore los niveles de logro de
los criterios de evaluacion.

Con objeto de recabar toda esta informacién se llevaran a cabo:

Reuniones del equipo educativo.
Reuniones con alumnos/as.

Reuniones con las entidades colaboradoras.
Cuestionarios anénimos para el alumnado.
Cuestionarios a entidades colaboradores.

AN NN NN

10. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Para atender las carencias y dificultades individuales con las que se encuentran algunos alumnos/as
es necesario dar respuestas a dichas diferencias individuales, en estilos de aprendizaje, motivaciones,
intereses y dificultades transitorias. Algunas de las medidas a aplicar podrian ser:

v Evaluacion continua y formativa, inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje desde que
este comienza, para detectar las dificultades por las que el alumno atraviesa y proporcionarle
las ayudas que precisa.
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Distinguir los contenidos prioritarios de los complementarios o de ampliacion.

Adaptarse a los alumnos.

Supervision del trabajo del alumno sin partir de la suposicion de que este/a preguntara cuando

encuentre dificultades.

v Correccion informada de cuadernos y trabajos para que los alumnos puedan analizar las
razones de sus progresos y dificultades.

v' Mayor cantidad y variedad de orientaciones a la hora de realizar tareas y mayor
estructuracion de las mismas, evitando saltos demasiado amplios en sus niveles de dificultad

v/ Cambios en la metodologia si se requiere. Esto es, adaptacion no significativa, cuando sea
preciso, de materiales curriculares y apuntes, modificando los enunciados de las actividades,
estructurdndolas de manera adecuada, etc. evitando las tareas ambiguas 0 poco precisas que
puedan provocar niveles de ansiedad excesivos en el alumno.

v" Reconocimiento del interés y el esfuerzo por encima de la correcciéon o incorreccion y

consideracion de los errores como una oportunidad para mejorar el aprendizaje.

AN

Medidas especificas o extraordinarias:

v" Adecuaciones curriculares.
v" Medidas de refuerzo educativo

v’ Adaptaciones curriculares individualizadas (ACI):
o ACI poco significativas:

= Adaptaciones en los elementos de acceso: De elementos humanos
(profesorado de apoyo, alumnado, familia...), en los espacios y aspectos
fisicos del centro y del aula, adaptaciones en el equipamiento y los recursos y
adaptacion del tiempo de desarrollo de las capacidades por parte del alumno.

= Adaptaciones de los elementos basicos del curriculo: Metodologia, tipo de
actividades, instrumentos y técnicas de evaluacién, sin afectar a los objetivos,
contenidos ni criterios de evaluacion.

o ACI significativas: Es aquella que se aparta significativamente de los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion del curriculo. Constituye el ultimo nivel de
concrecion curricular. Estas medidas se adoptaran en el momento en que se detecten
necesidades educativas especificas.
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11. ELEMENTOS TRANSVERSALES

- Igualdad entre sexos y tolerancia y respeto a las diferencias individuales y
opiniones ajenas.

- El trabajo en grupos mixtos ayudaré a que los alumnos/as adquieran estos valores si
es que aun presentan alguna deficiencia a este respecto.

- También se fomentara el respeto al medio ambiente, dando prioridad a la gestion de
los residuos que nosotros mismos generamos en el laboratorio, el uso racional del agua y la
energia.

- La educacion para la salud, aprendiendo la manipulacion correcta de los productos
quimicos y materiales diversos que utilizamos a diario en nuestras practicas. Asi evitaremos
accidentes que puedan dafiar la propia salud y las de los comparieros/as.

- Se impulsara el espiritu emprendedor del alumnado, para que propongan y pongan
en marcha, dentro de sus posibilidades, otros métodos alternativos, evaluando sus costes, su
eficacia y las consecuencias de su aplicacién en la empresa.

- Sera fundamental fomentar el trabajo en grupo, colaborativo y en equipo a la hora de
desarrollar contenidos practicos. Se desarrollaran valores relacionados con la ayuda, el
respeto, la cooperacion, la toma de decisiones grupales, etc.

- Sera fomentado el empleo de las TIC’s para obtener informacion a través de Internet
para resolver los cuestionarios propuestos, a la hora de resolver los trabajos en grupo que se
propongan Yy preparar sus presentaciones para el aula. También se utilizara para el
intercambio de documentos a través de la red entre alumnado y profesorado.

- Se fomentara el uso de la lectura, proponiendo base bibliografica de consulta y de
refuerzo/ampliacion de los contenidos desarrollados.

Todos estos contenidos transversales se van a desarrollar en todas las clases, a lo largo del
curso y en todas las unidades de trabajo.

12.  ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Un modo muy importante de explicitar la conexion entre los conocimientos cientificos y la realidad
del mundo del trabajo es visitar con losalumnos/as centros de trabajo como pueden ser en nuestro
caso diferentes empresas del sector quimico de la comunidad autébnoma, tanto plantas quimicas como
laboratorios de control de calidad. Si estas actividades complementarias, que se realizan fuera del
Centro Educativo, se llevan a cabo como actividad previa a la explicacion de un tema, pueden servir
al profesorado como referencia motivadora para introducir el tema y conseguir el interés del
alumnado por aprender algo que ya conocen en la realidad. Es por ello que las actividades
complementarias son tan importantes en el desarrollo tanto de este modulo como del ciclo formativo
en general.
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Los objetivos de estas actividades son:

v

v

Facilitar a los alumnos y alumnas experiencias de aprendizaje que les permitan un
conocimiento real y cercano del mundo laboral de su entorno.

Establecer vinculos institucionales entre los centros educativos y las empresas del entorno
productivo que puedan proporcionar empleo a los jovenes, una vez que hayan concluido su
periodo formativo y deseen incorporarse al mundo del trabajo.

Contribuir a superar el tradicional desconocimiento y desconexion entre empresas y centros
educativos que imparten ensefianzas para la cualificacion profesional, avanzando en el
establecimiento de cauces de colaboracion entre ambas instituciones para facilitar a los
alumnos y alumnas una mejor preparacion profesional y su posterior insercién laboral.

Las visitas previstas por el Departamento en las que participa el grupo de alumnos/as de 1° de
FPFBYA durante el presente curso son:

) GRUPOS PROFESOR
coniee WIS VRIMIZSVIRE PARTICIPANTES ENCARGADO
JOSE LUIS DE
0
QuUI1001 UBAGO PRIMERO 1° FPFBYA VN
QuUI1007 UVESA SEGUNDO 1°FPFBYA ELENA DIAZ
FABRICA DE ]
JOSE LUIS DE
QUI1010 CERVEZA 3 SEGUNDO 1°FPFBYA POSADA
MONOS
13. PUBLICIDAD DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

En el aula. En las primeras semanas de curso se dedicara un dia de clase a exponer
detalladamente los contenidos esenciales de la programacion. Se incidird especialmente en
los criterios de evaluacion y calificacion. El alumnado recibira un resumen fotocopiado de la
programacion, con los contenidos de la exposicion. Asi mismo, el alumnado asistente firmara
haber recibido esta informacion. EI alumnado que se incorpora en otras fases de adjudicacion,
serd informado de estas cuestiones a través del mismo resumen fotocopiado y, una vez
enterado, firmara la recepcidn del mismo.

A la comunidad educativa. De acuerdo con el Proyecto Educativo de Centro, esta
programacion sera publicada integramente en la pagina web del IES N°1 Universidad Laboral
de Mélaga.
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