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1. INTRODUCCION

La educacion es el motor que promueve el bienestar de un pais. El nivel educativo
de los ciudadanos determina su capacidad de competir con éxito en el ambito del
panorama internacional y de afrontar los desafios que se planteen en el futuro. Mejorar
el nivel de los ciudadanos en el ambito educativo supone abrirles las puertas a puestos
de trabajo de alta cualificacion, lo que representa una apuesta por el crecimiento
econdmico y por un futuro mejor.

La magnitud de este desafio obliga a que los objetivos que deban alcanzarse sean
asumidos no sélo por las Administraciones educativas y por los componentes de la
comunidad escolar, sino por el conjunto de la sociedad.

Retos del actual sistema educativo:

1. EIl objetivo consiste ahora en mejorar los resultados generales y en reducir las
todavia elevadas tasas de terminacion de la educacion basica sin titulacion y de
abandono temprano de los estudios. Se trata de conseguir que todos los ciudadanos
alcancen el maximo desarrollo posible de todas sus capacidades, individuales y
sociales, intelectuales, culturales y emocionales para lo que necesitan recibir una
educacion de calidad adaptada a sus necesidades.

2. Con frecuencia se viene insistiendo en el esfuerzo de los estudiantes. Se trata de un
principio fundamental, que no debe ser ignorado, pues sin un esfuerzo personal,
fruto de una actitud responsable y comprometida con la propia formacién, es muy
dificil conseguir el pleno desarrollo de las capacidades individuales.

3. Ningun pais puede desperdiciar la reserva de talento que poseen todos y cada uno de
sus ciudadanos, sobre todo en una sociedad que se caracteriza por el valor creciente
que adquieren la informacion y el conocimiento para el desarrollo econémico y
social.

4. Los objetivos educativos planteados por la Unidn Europea para los proximos afios.
La pretensién de convertirse en la proxima década en la economia basada en el
conocimiento mas competitiva y dinamica, capaz de lograr un crecimiento
econémico sostenido, acompafiado de una mejora cuantitativa y cualitativa del
empleo y de una mayor cohesion social, se ha plasmado en la formulacién de unos
objetivos educativos comunes.

En segundo lugar, se ha planteado facilitar el acceso generalizado a los sistemas de
educacion y formacidn, lo que supone construir un entorno de aprendizaje abierto, hacer
el aprendizaje mas atractivo y promocionar la ciudadania activa, la igualdad de
oportunidades y la cohesién social.
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En tercer lugar, se ha marcado el objetivo de abrir estos sistemas al mundo exterior,
lo que exige reforzar los lazos con la vida laboral, con la investigacion y con la sociedad
en general, desarrollar el espiritu emprendedor, mejorar el aprendizaje de idiomas
extranjeros, aumentar la movilidad y los intercambios y reforzar la cooperacion
europea.

Junto a estos principios es necesario destacar tres ambitos sobre los que la Ley
Organica para la Mejora de la Calidad Educativa (L.O.M.C.E.) hace especial incidencia
con vistas a la transformacion del sistema educativo: las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion, el fomento del plurilingliismo, y la modernizacion de la Formacién
Profesional.

Los objetivos fijados por la Union Europea para el afio 2020 recogen la necesidad de
incrementar el nivel de formacién y cualificacion tanto de los jovenes en edad escolar
como de la poblacion trabajadora, para lo que es necesario reforzar, modernizar y
flexibilizar las ensefianzas de formacion profesional. La Ley introduce una mayor
flexibilidad en el acceso, asi como en las relaciones entre los distintos subsistemas de la
formacion profesional. Con objeto de aumentar la flexibilidad del sistema educativo y
favorecer la formacion permanente, se establecen diversas conexiones entre la
educacion general y la formacion profesional.

En el ambito nacional, el Gobierno concibe la Formacion Profesional como
instrumento clave para avanzar hacia un nuevo modelo de crecimiento economico, y asi
lo ha manifestado en la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible, y la Ley
Orgaénica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible,
por la que se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, Ley 2/2006, de Educacion, y la Ley 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, han introducido un ambicioso conjunto de cambios legislativos
necesarios para incentivar y acelerar el desarrollo de una economia mas competitiva,
mas innovadora, capaz de renovar los sectores productivos tradicionales y abrirse
camino hacia las nuevas actividades demandantes de empleo, estables y de calidad.

La formacién profesional en el sistema educativo, tiene por finalidad preparar al
alumnado para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, contribuir a su
desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica, y permitir su
progresion en el sistema educativo y en el sistema de formacion profesional para el
empleo, asi como el aprendizaje a lo largo de la vida.
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2. JUSTIFICACION

Las y los docentes necesitamos, como cualquier otro profesional, planificar nuestra
actividad. Esta planificacion resulta imprescindible, para cumplir con lo estipulado por
instancias superiores y contextualizarlo a nuestro entorno. La programacion didactica
tiene como funcion adecuar el Proyecto Curricular del mismo a las necesidades y
caracteristicas de un grupo de alumnado concreto.

Mediante la misma se planifica el proceso de ensefianza-aprendizaje para un tiempo
determinado.

Esta programacion es una herramienta de trabajo que expresa mis intenciones
educativas respecto al modulo profesional “lengua de signos” teniendo en cuenta las
caracteristicas del alumnado y del Instituto de Educacion Secundaria Num. 1°
Universidad Laboral (Malaga) asi como su entorno, todo ello en el marco del proceso
global de ensefianza-aprendizaje.

El referente para realizar esta programacion es el Real Decreto 831/2014, de 3 de
octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior Mediacion
Comunicativa y se fijan sus ensefianzas minimas y por la Orden de 27 de octubre
de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
Superior en Mediacion Comunicativa, en Andalucia.

Esta programacion no so6lo es una distribucion de contenidos y actividades, sino un
instrumento para la regulacion de un proceso de construccion del conocimiento y de
desarrollo personal y profesional del alumnado que esta orientado a la consecucion de
unas determinadas finalidades. De ahi que presente un caracter dinamico y que no
contenga elementos definitivos, estando abierta a una revision permanente para regular
las practicas educativas que consideramos mas apropiadas en cada contexto.

El modulo profesional “Lengua de signos” es fundamental para que el alumnado
aprenda a comunicarse en lengua de signos espafiola con las personas que sean usuarias
de esta lengua, utilizando con precisién los elementos linglisticos de la misma para
garantizar la coherencia discursiva.
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2.1. CARACTER GENERAL

Identificacion del Titulo y Perfil Profesional.
El titulo de Técnico Superior en Mediacion Comunicativa queda identificado por
los siguientes elementos:

Datos de referencia del médulo profesional

Datos Descripcion

Identificacion | - Codigo: 1115.

- Modulo Profesional: Lengua de Signos.

- Familia Profesional: Servicios Socioculturales y a la
Comunidad.

- Titulo: Mediacion Comunicativa.

- Grado: Superior

Distribucion | - Curso: primero.
horaria - Horas: 192
- Horas semanales: 6 horas.

Tipologia de | 3. Asociado a U.C.’s: UC1437_3. Utilizar la Ise para el ejercicio de
modulo sus funciones

Breve sintesis | Conversar en lengua de signos espafiola con las personas que sean
del mddulo usuarias de esta lengua, utilizando con precision los elementos y
recursos linglisticos de la misma para garantizar la gramatica y
coherencia discursiva

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Mediacion Comunicativa
queda determinado por su competencia general, sus competencias profesionales
personales y sociales, y por la relacién de cualificaciones y, en su caso, unidades de
competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales incluidas en el
titulo.

La competencia general de este titulo consiste en

“Desarrollar intervenciones de mediacion comunicativa para personas sordas,
sordociegas y con discapacidad auditiva, que sean usuarias de la lengua de signos
espafiola, o con dificultades de comunicacion, lenguaje y habla; asi como programas
de promocidn, de las personas sordas y sordociegas usuarias de la lengua de signos
espafiola, y de sensibilizacién social, respetando la idiosincrasia de las personas
usuarias”.
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Una vez finalizado el médulo el alumnado debe ser capaz de:

= Producir mensajes completos en lengua de signos espafiola.

= Comprender mensajes complejos emitidos en lengua de signos espafiola.

= Mantener conversaciones en lengua de signos espafiola sobre una amplia gama
de temas generales.

Estas funciones se llevaran a cabo a través de algunas de las ocupaciones y puestos
de trabajo que se indican en el Real Decreto 831/2014, de 3 de octubre por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Mediaciobn Comunicativa y se fijan sus
ensefianzas minimas.

Para dotar al alumnado de este perfil profesional tendremos en cuenta las
caracteristicas y necesidades de entidades y asociaciones del entorno.
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3. DATOSY CONTEXTO DEL AULA.

3.1. RELACION ENTRE LOS NIVELES DE CONCRECION CURRICULAR.

Una vez analizado el primer nivel de concrecion del curriculo (marco normativo,
responsabilidad de las Administraciones Educativas), pasamos analizar el segundo nivel
de concrecion curricular, en base a la autonomia pedagégica de los centros educativos y
el profesorado, que viene configurado por el Proyecto de Centro. Compuesto por el
Proyecto Educativo de Centro, el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
(ROF) y el Proyecto de Gestion, en el cual deben de participar todos los sectores de la
comunidad educativa.

La realizacion del Proyecto educativo por toda la comunidad escolar de manera
consensuada debe dotar al centro de una identidad personal y diferenciada de otros
centros educativos, planteando, por tanto, distintos valores y principios que deben ser
asumidos y consensuados por toda la comunidad escolar. Una propuesta global y
colectiva de actuacion a largo plazo, en cuya elaboracion participan todos los miembros
de la comunidad escolar, que permita dirigir de modo coherente el proceso educativo en
un centro, y plantee la toma de posicion del centro ante aspectos tan importantes como
los valores, los conocimientos y habilidades que se pretenden priorizar, las relacion con
los padres y entorno, la propia organizacion, etc.

Por altimo, el tercer nivel de concrecidn lo constituye las programaciones didacticas
y de aula (unidad de trabajo), que recoge la metodologia y actividades de ensefianza
aprendizaje que cada profesor realiza con su grupo de alumnos, que se presentaran de
forma secuenciada y en consonancia con el Proyecto de Centro.

3.2. EL CONEXTO DE CENTRO Y DEL AULA.

El LE.S. Num 1 “Universidad Laboral” es un centro publico dependiente de la
Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia, ubicado en la capital de Malaga,
cerca de una de las zonas de mayor expansion de la ciudad. El entorno en el que se
encuentra posee multitud de recursos sociales (residencias, centros de dia, asociaciones,
ONG's, etc.) que podemos visitar o pedir que nos visiten para conocer como trabajan
con los distintos colectivos.

Podemos decir que el nivel socio-econdémico y cultural de la zona es de grado
medio.
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El Proyecto Educativo contempla:
= Una apuesta por la convivencia pacifica que genere un clima de respeto y afecto.iste!
= Un ambiente de trabajo favorecedor de un desarrollo integral. Consideramos que,
sin estos elementos, no es posible una mejora en los rendimientos escolares, pues no
se entendera el centro desde un lugar de crecimiento y apoyo.

En referencia al alumnado, cabe destacar la heterogeneidad del mismo. Muchos de
ellos provienen de hogares que pertenecen a distintos grupos sociales, su origen es de
localidades distintas a la que se encuentra el Instituto. Este hecho, se tiene en cuenta a la
hora de preparar y desarrollar la programacién (el entorno social, por tanto, no va a ser
tan determinante, al tener distinta procedencia, salvo en lo que se refiere al entorno
sociocultural y empresarial con el que colaborar para la realizacion de distintas
actividades).

En el presente curso 2018/2019 nos encontramos tanto en 1° curso de mafiana como
tarde con grupos de alumnado bien cohesionados, en los que el trabajo en grupo es
bueno y en general muestran motivacion por aprender.
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4. COMPETENCIA GENERAL Y OBJETIVOS GENERALES Y
COMPETENCIAS.

4.1 COMPETENCIA GENERAL.

El Real Decreto 831/2014, de 3 de octubre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Mediacion Comunicativa y se fijan sus ensefianzas minimas,
perteneciente a la familia profesional de Servicios Socioculturales y a la Comunidad,

-

establece como competencia general de dicho técnico, la siguiente:it!
“Desarrollar intervenciones de mediacion comunicativa para personas sordas,
sordociegas y con discapacidad auditiva, que sean usuarias de la lengua de
signos espafiola, o con dificultades de comunicacién, lenguaje y habla; asi como
programas de promocion, de las personas sordas y sordociegas usuarias de la
lengua de signos espafiola, y de sensibilizacion social, respetando la
idiosincrasia de las personas usuarias’.

4.2. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES Y
OBJETIVOS GENERALES ASOCIADOS AL MODULO.

De todas las competencias profesionales, personales y sociales y objetivos generales
que se indican en el articulo 5 del Real Decreto anteriormente citado y la Orden 27 de
octubre de 2015, de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia (C.E.J.A)
establece como directamente relacionadas con el presente médulo, los siguientes y que
en la siguiente tabla aparece la relacion existente entre las competencias profesionales,
personales y sociales y los objetivos generales asociados al médulo:

Relacion de competencias y objetivos asociados al modulo profesional

Ciclo formativo: Técnico Superior en Mediacion Comunicativa

Modulo profesional: Lengua de Signos Codigo: 1115. ECTS: 10

Competencias Profesionales, Personales Objetivos Generales
y Sociales

d) Comunicarse en lengua de signos | d) Elaborar y emitir mensajes para
espafiola con las personas que sean | comunicarse en lengua de signos con las
usuarias de esta lengua, utilizando con | personas que sean usuarias de esta lengua,
precision los elementos linglisticos de la | seleccionando los elementos y recursos
misma para garantizar la coherencia | linglisticos.

discursiva.

e) Promover la comunicacion de las|e) Utilizar sistemas alternativos vy

10

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585



I.LE.S. Num. 1 “Universidad
Laboral”. Malaga

Programacién didactica de Lengua de
Signos

(;\\\.’ Departamento Servicios CFGS 1° Mediacién Comunicativa
° Socioculturales a la Comunidad Curso 2018/19
personas con dificultades de | aumentativos de comunicacion y medios

comunicacion,  lenguaje 'y  habla,
seleccionando sistemas alternativos vy
aumentativos y medios de aplicarlos en la
promocion de la comunicacion de las
personas usuarias.

la comunicaciéon oral,
analizando sus posibilidades y
limitaciones para aplicarlos en la
promocién de la comunicacién de las
personas usuarias.

de apoyo a

f) Identificar los factores que facilitan o
dificultan la comunicacion, analizando las
caracteristicas 'y variaciones de la
situacion  personal 'y el entorno
comunicativo para adaptar la
comunicacion a la persona usuaria.

) Identificar los factores que facilitan o
dificultan la comunicacién, analizando las
caracteristicas 'y variaciones de la
situacion  personal 'y el entorno
comunicativo para adaptar la
comunicacion a la persona usuaria.

h) ldentificar técnicas de mediacion
comunicativa, analizando el contexto de la
intervencion y las caracteristicas de los
interlocutores  para  posibilitar  la
comunicacion entre ellos.

h) Identificar técnicas de mediacion
comunicativa, analizando el contexto de la
intervencion y las caracteristicas de los
interlocutores  para  posibilitar  la
comunicacion entre ellos.

s) Aplicar estrategias y tecnicas de
comunicacion, adaptandose a  los
contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los
receptores, para asegurar la eficacia en los
procesos de comunicacion.

s) Aplicar estrategias y técnicas de
comunicacion, adaptandose a  los
contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los
receptores, para asegurar la eficacia en los
procesos de comunicacion.

fi) Mantener relaciones fluidas con las
personas usuarias y sus familias, con los
miembros del grupo de trabajo y con otros
u otras profesionales,  mostrando
habilidades  sociales 'y  aportando
soluciones a los conflictos que surjan.

r) Comunicarse con sus iguales,
superiores, clientes y personas bajo su
responsabilidad, utilizando vias eficaces
de comunicacion, transmitiendo la
informacion o conocimientos adecuados y
respetando la autonomia y competencia de
las personas que intervienen en el ambito
de su trabajo.

V) ejercer sus derechos y cumplir con las
obligaciones derivadas de su actividad
profesional, de acuerdo con lo establecido
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en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social
y cultural.

4.3. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje Y los criterios de evaluacion del modulo profesional
de Lengua de Signos son:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO
LENGUA DE SIGNOS

RA1.- Reconoce informacion cotidiana contenida en discursos signados claros y sencillos,
identificando el contenido global del mensaje.

Criterios de evaluacion

a) Se han identificado las pautas basicas para establecer la comunicacion.

b) Se han identificado expresiones cotidianas de uso muy frecuente.

c) Se han identificado frases sencillas destinadas a satisfacer necesidades de tipo inmediato.
d) Se ha captado la idea principal del mensaje en lengua de signos espafiola.

e) Se ha identificado la informacion contenida en un mensaje signado.

) Se han extraido las ideas principales de un mensaje emitido en lengua de signos espafiola.
g) Se ha identificado el hilo argumental de una situacién comunicativa signada.

h) Se ha identificado el vocabulario basico que aparece en una secuencia visionada.

RA2.- Emite mensajes sencillos en lengua de signos espafiola, identificando el vocabulario y las
expresiones relativos a situaciones de la vida cotidiana.

Criterios de evaluacion

a) Se ha identificado con precision el vocabulario utilizado en diversos contextos de la vida
cotidiana.

b) Se ha extraido la informacién més relevante de un mensaje emitido en lengua de signos
espafola.

c) Se han emitido 6rdenes sencillas con el vocabulario y expresiones adecuados al mensaje.

d) Se han identificado estructuras sencillas para solicitar informacion o hacer preguntas en
lengua de signos espafiola.

e) Se han comprendido frases y expresiones de uso frecuente relacionadas con areas de
experiencia que son especialmente relevantes para la persona usuaria.

12
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f) Se han comprendido informaciones emitidas en lengua de signos espafiola sobre
descripciones de personas, lugares y cosas.

RA3.- Traslada mensajes sencillos, claros y bien estructurados en lengua de signos espariola,
relacionando el propdsito del mensaje con las estructuras linglisticas adquiridas.

Criterios de evaluacién

a) Se ha establecido la comunicacién teniendo en cuenta su estructuracién, construccion e
interpretacion del discurso.

b) Se ha establecido la comunicacion utilizando férmulas sencillas, nexos de union y
estrategias de interaccion.

c) Se han utilizado correctamente estructuras linguisticas basicas.

d) Se han descrito con relativa fluidez situaciones de la vida cotidiana.

e) Se han realizado, de manera clara, presentaciones breves de si mismo y de otros, utilizando
los protocolos correspondientes.

f) Se ha transmitido informacion personal basica sobre el domicilio, las pertenencias y las
personas que conoce.

g) Se ha respondido a preguntas breves.

h) Se ha intercambiado, con cierta fluidez, informacion basica, utilizando frases de estructura
sencilla.

i) Se han expresado opiniones y peticiones sencillas, aplicando la lengua de signos espafiola
contextualizada a entornos conocidos.

RA4.- Aplica la lengua de signos espafola para expresar opiniones o peticiones sencillas,
contextualizandolas a entornos conocidos.

Criterios de evaluacién

a) Se ha solicitado informacién en lengua de signos espafiola sobre datos personales,
domicilio, trabajo y ocio, entre otros.

b) Se han identificado estructuras basicas propias de la lengua de signos espafiola en
diferentes contextos comunicativos.

c) Se ha comunicado en lengua de signos espafiola para describir tareas simples y
cotidianas conocidas.

d) Se han descrito en términos sencillos aspectos del pasado, del entorno y de cuestiones
relacionadas con sus necesidades inmediatas.

e) Se han reconocido el vocabulario y las estrategias comunicativas de las personas
usuarias de la Lengua de signos espafiola
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RAS.- Conversa en lengua de signos espafiola de forma espontanea, comunicandose con fluidez
sobre temas cotidianos y utilizando marcadores temporales para narrar acciones en el pasado y
el futuro

Criterios de evaluacion

a) Se han transmitido mensajes en lengua de signos espafiola sobre temas cotidianos,
intereses personales y situaciones o temas menos comunes 0 conocidos.

b) Se ha hecho frente a situaciones de comunicacién variadas con relativa fluidez.

c) Se han expresado opiniones personales, sentimientos y reacciones en Lengua de signos
espafola.

d) Se ha intercambiado, verificado y confirmado informacion en Lengua de signos espafiola.
e) Se ha expresado lo que se piensa sobre un tema abstracto o cultural en lengua de signos
espafola.

f) Se han realizado entrevistas en lengua de signos espafiola.

En la siguiente tabla aparece la relacion existente entre las competencias
profesionales, personales y sociales, los objetivos generales asociados al modulo y los
resultados de aprendizaje:

Objetivos | C.P.P.S. Resultados de aprendizaje.

generales

f f.rv RAL. ldentifica la informacién contenida en discursos
signados, relacionandola con la vida social, profesional o
académica.

defh,s defhs,i | RA2. Comprende mensajes en lengua de signos esparfiola,
identificando el vocabulario especifico de situaciones de
ocio, trabajo y viajes, entre otras.

d.efh,s d,f,h,Ar RA3. Expresa mensajes claros y bien estructurados en lengua
de signos espafiola, analizando el contenido de la situacion y
adaptandose al registro linguistico del interlocutor.

d.efh,s d,efhs,i | RA4. Utiliza la lengua de signos espafiola para argumentar y
describir  experiencias 'y acontecimientos cotidianos,
seleccionando los recursos gramaticales.

d.ehfs d,e,h,i,r RA5. Emplea la lengua de signos espafiola para expresar y
comprender discursos en una amplia gama de temas
generales, seleccionando el vocabulario y utilizando
expresiones complejas.
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5. CONTENIDOS

Se entiende por contenido el conjunto de saberes seleccionados en torno al cual se
organizan las actividades de aula. Responden a la pregunta ¢Qué hay que ensefar?, y de
forma genérica, son el instrumento para alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales planteadas en el perfil profesional del Titulo, los objetivos
generales planteados en las ensefianzas del Ciclo Formativo y los resultados de
aprendizaje que configuran cada médulo profesional.

En las Ordenes por la que se desarrollan los curriculos correspondientes a los Titulos
de formacion profesional en Andalucia, se presentan una relacion de bloques de
contenidos integrados en cada mddulo profesional, sin establecer su secuenciacion,
temporalizacion a lo largo del curso, ni su distribucion en unidades de trabajo.

Para realizar esta tarea, imprescindible para desarrollar la programacion didactica de
este mdédulo profesional de la Lengua de Signos se ha seguido un procedimiento
metodologico para secuenciar contenidos. Este procedimiento no debemos entenderlo
como una simple distribucion de contenidos, si no como un instrumento para regular el
proceso de construccion del conocimiento y el desarrollo personal y profesional del
alumnado, orientando siempre a la consecucion de los resultados de aprendizaje del
mddulo profesional y en consecuencia a las competencias y objetivos asociadas al
mismo.

Para ello, se analizan y agrupan los elementos curriculares afines en bloques de
formacién que permitan desde la légica del aprendizaje, una secuencia Yy
temporalizacion coherente para integrarse en unidades de trabajo.

Procedimiento metodoldgico para secuenciar los contenidos del mddulo
profesional:

- Visualizar el eje de competencias que vertebra el modulo profesional a través de
sus resultados de aprendizaje.

- Vincular los objetivos generales y las competencias profesionales, personales y
sociales relacionadas con cada resultado de aprendizaje.

- Analizar los criterios de evaluacion de cada resultado de aprendizaje como
descriptores de todo lo necesario para dar respuesta a las competencias, en
términos de conceptos, procedimientos y actitudes.

- Visualizar los elementos curriculares afines (criterios de evaluacion y
contenidos) en torno a cada resultado de aprendizaje.
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- Identificar bloques de formacion coherentes determinando los procedimientos
mas significativos o esenciales fundamentados en el "saber hacer" inherentes a
cada resultado de aprendizaje.

- Analizar las relaciones entre los bloques de formacion, valorando la distribucion
de sus elementos curriculares atendiendo al carécter transversal o soporte de los
mismos para determinar las unidades de trabajo.

5.1. CONTENIDOS BASICOS

1.-Reconocimiento de la informacion cotidiana contenida en discursos signados
claros y sencillos:

Pautas para establecer la comunicacion. Estrategias para interactuar con diversa
tipologia de personas usuarias. El contacto visual y/o tactil.

Habilidades de expresion corporal, facial y de uso del espacio. Situaciones y estados
de animo empleando el propio cuerpo.

Habilidades de discriminacién y memoria visual.

Coordinacion y agilidad motriz.

- Duracién, intensidad, trayectoria y ritmo del movimiento.

- Calidades del movimiento: gravedad, tension, espacio y tiempo, su
expresividad.

- Temporalidad del movimiento. Aplicacion expresiva.

- Segmentacion.

El espacio como recurso expresivo y gramatical.

- Clasificadores. Clasificacion y uso.

Saludos, despedidas y presentacion formal e informal.

- Dactilologia y nombres propios. El papel de la dactilologia en la creacion de
nUevos signos.

- La deixis. Distintos tipos y funciones de los signos deicticos:. Deixis de
persona, la "pro nominalizacion”, deixis temporal. Signos deicticos
iconicos.

- Copia pronominal.

- Presentacion de uno mismo y a terceros.

Saber pedir permiso y disculpas de manera sencilla.

Preguntar y dar la direccion. Creacion de los diferentes tipos de preguntas en LSE.
Pedir la repeticion. Verificar que se ha comprendido o sefialar que no se entiende.
Pedir que se signe mas despacio. Preguntar por un signo o expresion que no se
entiende, entre otros posibles.
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2.- Emision de mensajes sencillos en lengua de signos espafiola:

3.-

Ampliar identificacion personal.

Describir personas. Descripciones fisicas y psiquicas de personas. Clasificadores
pronominales atribuidos a las personas.

Sinonimia, polisemia y homonimia. Antonimia. Complementariedad y reciprocidad.
Descripcion e identificacién de objetos. Clasificadores descriptivos referentes a
objetos.

Descripcion de lugares. La casa, la calle, el barrio y la ciudad. Clasificadores
locativos.

Localizar personas, objetos y lugares. Los pronombres duales y triales.

Elementos suprasegmentales y expresion corporal. Uso e importancia de la
expresion facial y corporal para pedir y dar informacion.

Pedir y dar informacion espacial.

Uso del espacio topografico y sintactico.

Pedir y dar instrucciones sobre lugares y direcciones.

Pedir permiso. Conceder y denegar.

Rechazar y aceptar una propuesta, ofrecimiento o invitacion. La asercion y la
negacion en LSE.

Responder a una orden, una peticion o un ruego negandose de forma tajante.
Traslacion de mensajes sencillos, claros y bien estructurados en lengua de

signos espafiola

Estructuracion, construccion e interpretacion del discurso. Establecimiento,
desarrollo y cierre del proceso comunicativo.

Simultaneidad y sucesion. Reglas de articulacion del espacio. El orden de los signos
en la oracion.

Clasificacion de los signos. La funcion sintactica de los signos.

Expresar sentimientos, opiniones, deseos, gustos y preferencias.

Elementos suprasegmentales (expresion facial). Oraciones desiderativas,
exclamativas, dubitativas e imperativas.

Dar y pedir opiniones. Mostrar acuerdo y desacuerdo con las opiniones expresadas.
Disculparse.

Ordenar, proponer, aconsejar, recomendar y prohibir.

Expresar acciones habituales. Horarios y fechas. La hora. Los afios, meses y dias de
la semana.

Ofrecerse para hacer algo.

Intercambios de informacién personal.

Ocio. Gustos, aficiones, deportes, habitos, actividades y funciones.

La familia. EI género y el nimero.

Las relaciones. El signo de concordancia.

Pedir y ofrecer informacién y ayuda.
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4.- Aplicacion de la lengua de signos espafiola para expresar opiniones y peticiones
sencillas:

Hablar del entorno y del hogar. La expresion de la posesion. Expresiones relativas a
aborrecer, gustar o encantar.

Descripcion de una accion que se realiza durante un cierto tiempo. Expresion de la
accion. El tiempo, el modo y el aspecto. Tipos de verbos en la lengua de signos
espafnola.

Hacer y expresar planes, proyectos y experiencias personales. Negociar un acuerdo.
Expresar obligaciones.

Secuencia de acciones en el espacio sintactico y topografico.

Dar consejos y sugerencias.

Acciones habituales y no habituales.

5.- Conversacion en lengua de signos espafiola de forma espontanea:

Oraciones simples y complejas. Formas de expresar relacion y subordinacion en la
L.S.E.
Narrar acciones en el pasado y en el futuro:.
- Marcadores temporales de pasado, futuro y futuro indeterminado. De inicio y
finalizacion de acciones en el pasado y en el futuro.
- Uso del espacio como regulador del tiempo.
Describir acciones en el pasado. Contar anécdotas.
Hablar de la primera vez que sucedio algo. Expresar la diferencia de tiempo entre
varias acciones.
Narrar en un periodo de tiempo terminado y no terminado:.
Expresiones que indican el inicio y fin de las acciones.
Hablar de acciones futuras que dependan de una condicion.
Hacer promesas, justificarnos, conjeturas y predicciones, invitar y ofrecer, hablar de
algo sin precisar.
Referirse al futuro desde el pasado y viceversa.
Destacar la importancia de la LSE. Elementos culturales y psicolingiisticos
asociados a la LSE y a la Comunidad Sorda.
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5.2. UNIDADES DE TRABAJO

w N

o ~Nlo o s

10
11
12

13
14

La dactilologia y la Ise

Saludos y presentaciones

Intercambio de informacién personal basica.
Estudios y profesiones

La familia. Las relaciones de parentesco
Intercambio de informacion personal. Mi vida
Vocabulario de navidad

Descripciones fisicas de personas y cosas

Las compras: tamafos, tallas y precios. La
moda
La calle y sus zonas. Descripcion y
localizacion
Geografia e historia de espafia
El hogar. Descripcion y ayudas técnicas
Descripcion e identificacion de las cualidades
de los objetos, animales y plantas.
Los alimentos y los restaurantes
El clima

Total horas

19

12

15

20 ]
Primero

20

18
15 Segundo

18

18
12

12
Tercero

12
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En este modulo profesional predomina el contenido procedimental, sin que ello
relegue los contenidos conceptuales y actitudinales que deben aprender

A. OBJETIVOS.

= Conocer las caracteristicas basicas de la lengua de signos que la hacen diferente del
resto de lenguas.

= Saber usar a nivel tedrico los principales aspectos gramaticales de la LSE

= Conocer el dactilolégico y adquirir fluidez en su signado y en su comprension.

B.CONTENIDOS

CONCEPTUALES

- Conocimiento de las caracteristicas basicas de ambas lenguas.

- Uso de las caracteristicas basicas de este sistema.

- Conocimiento del alfabeto dactilolégico.

PROCEDIMENTALES

- Comprension de las caracteristicas de la presente lengua de signos.

- Investigacion acerca de ella.

- Practicas de dactilologia.

ACTITUDINALES

- Actitud positiva e interés por el conocimiento de esta nueva lengua, asi como de
sus caracteristicas diferenciales.

- Actitud positiva hacia el aprendizaje del sistema dactilologico de la LSE.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

= Analizar las semejanzas y diferencias de estos sistemas comunicativos.
= Poseer unas nociones basicas gramaticales de la L.S.E.

= Cooperar con el grupo clase.

= Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
= Mantener una participacion activa en el aula.

= Ser puntual en la la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

e Cuaderno del profesorado.

e Actitud y participacion.

e Exposiciones signadas.

e Actividades de clase.

e Observacion directa del profesorado.

e Ficha de evaluacion y autoevaluacién.
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A. OBJETIVOS.

= Afianzar el dactilolégico y adquirir fluidez en su signado y en su comprension.

= Conocer las formas de saludo y los tipos de presentaciones que pueden realizarse en
LSE.

= Poder dar informacion basica sobre los datos personales de una persona en LSE

B. CONTENIDOS

CONCEPTUALES

- Conocimiento de los signos indicativos: pronombres personales, demostrativos y
adjetivos posesivos.

- Conocimiento de la estructura simple de las oraciones enunciativas afirmativas e
interrogativas abiertas y cerradas.

- Estudio de los nameros del 1 al 100.

- Conocimiento de la estructura oracional para preguntar por un signo determinado.

- Conocimiento de la identificacion en L.S.E. a través del conocimiento del
vocabulario basico.

- Estudio de los saludos formales e informales.

- Conocimiento de los verbos basicos para su uso en presentaciones.

- Conocimiento de la estructura de las oraciones enunciativas negativas.

- Aprendizaje del signo “HABER” y su forma negativa “HABER-NO”.

- Conocimientos de los colores.

PROCEDIMENTALES

- Practicas de dactilologia.

- Uso correcto de los signos basicos.

- ldentificacion y utilizacion adecuada del alfabeto dactilologico en el deletreo de
palabras o frases.

- Conocimiento de la forma de estructurar correctamente los distintos tipos de
oraciones.

ACTITUDINALES

= Interés por el empleo correcto de los signos indicativos y del alfabeto dactilologico.

= Valoracion de la importancia de utilizar correctamente la estructura oracional para
preguntar por un signo determinado.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Conocer el dactiloldgico.

- Poseer fluidez y agilidad en su produccion.

- Poseer una buena comprension del dactilolégico tanto en palabras aisladas como
dentro de frases.
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Ser capaz de identificarse.

Poder preguntar el nimero de teléfono.

Realizar saludos en situaciones formales e informales.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacién activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizardn a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramética relativa al intercambio de
informacidén personal.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a los estudios y las
profesiones

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Conocimiento de vocabulario relativo a la informacidn personal basica.
Aprendizaje del vocabulario de profesiones y educacion.
Conocimiento de las oraciones interrogativas de modo y cantidad.
Conocimiento de las particulas interrogativas.

Gramatica del orden de los signos (SOV)

Conocimiento de los verbos direccionales y no direccionales.
Conocimiento de la estructura de las frases que indican orden.

Estudio de los numeros ordinales (horizontales y verticales)

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didactica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Conocimientos y comprension de la forma de estructurar adecuadamente las
oraciones comunicativas negativas.

Incorporacion correcta, segun corresponda, de los signos “HABER” y “HABER-
NO” al discurso.

Comprension de la forma de estructurar adecuadamente las oraciones interrogativas
de modo y de cantidad.

Utilizacidén correcta de los signos en el discurso.

Uso adecuado de las frases explicadas.

Incorporacién correcta, segin corresponda, de los verbos ‘“direccionales”, los
adjetivos calificativos trabajados, y los adjetivos numerales ordinales

ACTITUDINALES

Valorar positivamente el trabajo en pareja y pequefio grupo.

Actitud positiva en el aprendizaje de un nuevo sistema de comunicacion.

Tomar conciencia sobre la necesidad de estructurar con adecuacion las oraciones
enunciativas negativas.

Interés y receptividad por el empleo correcto del género y el nimero.

Interés por el empleo correcto de las oraciones interrogativas de modo y cantidad.
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Valoracién de la importancia de utilizar con correccion dichos signos.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Conocer el vocabulario dado en el aula.

Usar de forma correcta la gramatica de la L.S.E.

Ser capaz de reconocer la informacion personal dada y, al mismo tiempo, aplicarla.
Ser capaz de reconocer la informacién personal y profesional dada y, al mismo
tiempo, aplicarla.

Poseer una buena comprensién del dactilolégico tanto en palabras aisladas como
dentro de frases.

Interés por la realizacion de los trabajos de forma correcta.

Comprender 6rdenes e instrucciones sencillas.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.

Mantener una participacion activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracién de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la familia y los
parentescos.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a los parentescos.

B. CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Estudio de la estructura de las oraciones que indican parentesco.
Estudio de la causalidad.

Conocimiento de los adjetivos posesivos Yy las estructuras negativas.
Conocimiento de los plurales especificos.

Estudio de los nimeros ordinales en mano pasiva.

Conocimiento del espacio sintactico y topogréfico.

Estudio de los signos de concordancia.

Los nameros del 100-1.000.000.

Estudio de las oraciones causales

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didactica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Comprension de la forma de estructurar adecuadamente las oraciones que indican
parentescos.

Incorporacion correcta al mensaje signado, segn procedan de la expresion referida
a la casualidad.

Utilizacion adecuada de los adjetivos posesivos, las particulas negativas y los
plurales especificos en la frase.

Incorporacion correcta de los nimeros ordinales a la mano pasiva.

Uso diferencial de cada uno de los espacios.

Uso adecuado de los signos de concordancia.

ACTITUDINALES

Toma de conciencia de la necesidad de estructurar las oraciones que indican
parentesco.

Interés por emplear correctamente la casualidad, los adjetivos posesivos, las
particulas negativas y los plurales especificos.

Interés por la utilizacion correcta de los nimeros ordinales (mano pasiva).

Interés por el aprendizaje del uso del espacio.

Interés por su aprendizaje.
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C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Utilizar un vocabulario adecuado.

Conocer y usar las relaciones de parentesco.

Preguntar e informar sobre la edad.

Realizar correctamente actividades de comprensidn de textos y videos.
Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacion activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Preguntar y explicar acciones habituales

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa al tiempo y estructuras
temporales.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Adverbios de tiempo (antes, ahora, luego, después, ...)
El signo “TOCA”
Marcas temporales:
- Para establecer limites en un periodo de tiempo.
- Para explicar habitos y rutinas.
Estudio de la incorporacion de nimeros a algunos signos
Los dias de la semana y los meses del afio
Forma negativa de los signos verbales “CONOCER” y “SABER”.
Estudio de las estructuras temporales para marcar el tiempo.

PROCEDIMENTALES

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Utilizacién adecuada de los adverbios de tiempo y las marcas temporales trabajadas
en el mensaje signado.

Incorporacion correcta de los signos verbales “CONOCER” y “SABER” en su
forma negativa a la oracion.

Incorporacion correcta del signo “TOCA”.

Profundizacion en el uso del espacio.

Comprension de la forma de estructurar adecuadamente las oraciones que indican
aspectos temporales.

ACTITUDINALES

Valoracion de la necesidad de emplear con correccion en el mensaje signado los
adverbios de tiempo y las marcas temporales estudiadas.

Interés por la utilizacion correcta del signo “TOCA”.

Toma de conciencia de la necesidad de estructurar las oraciones que indican tiempo
Interés por el aprendizaje del uso del espacio

Interés por la utilizacién correcta de la forma negativa de los signos verbales
“CONOCER” y “SABER” en la oracion
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C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Usar de forma correcta la gramética de la L.S.E.

Ser capaz de reconocer la informacion personal dada y, al mismo tiempo, aplicarla.
Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.

Mantener una participacién activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizardn a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

= Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la Navidad.

= Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

= Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

= Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.

B. CONTENIDOS

CONCEPTUALES

= Conocimiento del Vocabulario de Navidad.

PROCEDIMENTALES

= Exposicion de la unidad didactica.

= Exposicion signada de los contenidos conceptuales

ACTITUDINALES

= Valoracion de los contenidos explicados.

= Interés por la realizacion de actividades complementarias relativas a la Navidad
(teatro, villancicos...).

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

- Realizar adecuadamente la actividad propuesta.

- Dar opiniones sencillas acerca de experiencias personales, precios, horarios...
- Cooperar con el grupo-clase.

- Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.

- Mantener una participacion activa en el aula.

- Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizardn a lo largo del proceso para evaluar a cada

alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

- Cuaderno del profesorado.

- Actitud y participacion.

- Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

- Exposiciones orales.

- Actividades de clase.

- Observacion directa del profesorado.

- Ficha de evaluacién y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la descripcion fisica de
personas.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

B. CONTENIDOS

CONCEPTUALES

Estudio de los clasificadores descriptivos para describir fisicamente a una persona.
Conocimiento de adjetivos descriptivos y/o calificativos relativos a personas.
Conocimiento de los tipos de verbos.

Profundizacion en el uso del espacio.

Estudio de las expresiones faciales y cambios en el movimiento de determinados
signos para expresar algunas circunstancias de la accion.

Uso de la adopcion de roles en dialogos y alturas.

Uso de los adverbios no manuales.

Conocimiento de las expresiones que indican emocién, sorpresa, desilusion,
angustia.

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didéactica.

Identificacion y conocimiento de los clasificadores descriptivos y de los adjetivos
descriptivos y/o calificativos de persona.

Utilizacién adecuada de las expresiones faciales y cambios en el movimiento para
expresar algunas circunstancias de la accion.

Conocimiento e identificacion de los diversos tipos de verbos, asi como su uso.
Trabajo en parejas y pequefios grupos.

Identificacion y utilizacion adecuada de las expresiones que indican emocion,
sorpresa, etc.

ACTITUDINALES

Interés por su aprendizaje y su uso dentro del discurso.

Valoracion de la importancia de los clasificadores descriptivos y de los adjetivos
descriptivos y/o calificativos en la L.S.E.

Valoracion de la expresion facial y del movimiento como elementos de interés en la
L.S.E.
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C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Describir los rasgos fisicos de una persona

Utilizar un vocabulario adecuado.

Expresar sentimientos personales y preguntar a otra persona como se siente.
Realizar correctamente actividades de comprensidn de textos y videos.
Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacién activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada
alumno/a tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la ropa y las compras.
Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Conocimiento de los nuevos clasificadores descriptivos y de lugar.

Estudio de las oraciones condicionales: signo, lugar que ocupa en la accion y
expresion facial que lo acompana.

Profundizacion en la estructura narrativa. Conductas linglisticas usadas en un
dialogo entre dos personas, asumiendo quien signa los dos papeles (roles).

Uso de la mirada y el espacio de cara a identificar al personaje que habla.

Estudio del superlativo absoluto.

Profundizacion en las expresiones faciales para indicar enfado, amabilidad, ...
Estudio de los nuevos clasificadores descriptivos para referirnos al estilo y disefio
para prendas de vestir.

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didactica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Incorporacion correcta de los clasificadores “descriptivos” y de “lugar” al mensaje
signado.

Comprension de la forma de estructurar correctamente las oraciones condicionales y
las narrativas en las que quien signa asume dos papeles (roles).

Utilizacién adecuada de la mirada y espacio para identificar al que habla y de la
expresion facial para indicar enfado o amabilidad.

Incorporacion correcta del superlativo absoluto a la oracién.

Conocimiento y utilizacién correcta de los clasificadores de estilo y disefio de
prendas de vestir.

ACTITUDINALES

Valoracion de los clasificadores como elementos fundamentales de expresion en la
L.S.E.

Toma de conciencia de la importancia de estructurar adecuadamente las oraciones
condicionales y las narrativas en las que quien signa asume dos papeles (roles).
Actitud positiva hacia el conocimiento y uso de dichos contenidos conceptuales.
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= Interés por el aprendizaje y la utilizacion correcta del superlativo absoluto.

= Valoracion de la mirada, el espacio y la expresion facial como aspectos de gran
importancia en la L.S.E.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Usar un vocabulario adecuado en L.S.E.

- Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

- Identificar distintas tiendas y describir los objetos que en ella se venden.
- Desarrollar didlogos varios en un comercio: preguntas, érdenes, deseos....
- Expresar condiciones.

- Expresar superioridad.

- Hacer planes, predicciones y proyectos de futuro.

- Argumentar para convencer a alguien.

- Explicar las diferencias existentes entre dos 0 mas objetos.

- Comenzar a realizar actividades de narracion.

- Cooperar con el grupo-clase.

- Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
- Mantener una participacion activa en el aula.

- Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a

tendrén en cuenta la combinacion de:

- Cuaderno del profesorado.

- Actitud y participacion.

- Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

- Exposiciones orales.

- Actividades de clase.

- Observacion directa del profesorado.

- Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

= Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la descripcion de calles,
direcciones y zonas.

= Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

= Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

» Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.

= Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

= Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

B. CONTENIDOS

CONCEPTUALES

= Conocimiento del vocabulario de los centros publicos y las tiendas.

Estudio de los clasificadores de personas.

Profundizacion en los clasificadores descriptivos de forma y tamafo.

Estudio del desplazamiento en el plano.

PROCEDIMENTALES

= EXxposicién signada de los contenidos conceptuales.

= Uso correcto del espacio como referente para ubicar a una persona.

ACTITUDINALES

= Valoracion de los contenidos explicados.

= Interés por la utilizacién adecuada del espacio para ubicar a una persona.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

- Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

- Pedir y dar informacidn sobre diferentes ubicaciones.

- Expresar necesidades basicas de la vida cotidiana.

- Cooperar con el grupo-clase.

- Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
- Mantener una participacion activa en el aula.

- Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendran en cuenta la combinacion de Cuaderno del profesorado.
- Actitud y participacién.
- Exposiciones orales.
- Actividades de clase.
- Observacion directa del profesorado.
- Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la geografia espafiola y
sus provincias.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

B.CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Estudio de los clasificadores descriptivos para referirnos a edificios, plazas,
monumentos, ...

Estudio de los clasificadores de lugar para indicar donde se encuentran dichos
edificios, monumentos o lugares publicos.

Estudio de los clasificadores de plural, referidos a un nimero indeterminado de
personas.

Conocimiento del signo verbal: modificaciones para indicar circunstancias de la
accion.

Estudio de los marcadores no manuales que acomparian a algunos adverbios.
Estudio de las oraciones dubitativas y condicionales.

Profundizacion en las oraciones comparativas.

Estudio de la forma negativa del signo verbal “HACER-FALTA” (“HACER-
FALTA-NO”).

Conocimiento de los nimeros del 1.000.000 en adelante.

Aprendizaje del vocabulario de ciudades y provincias de Espafia.

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didéctica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Identificacion y utilizacion correcta de los distintos clasificadores trabajados.
Incorporacion adecuada del signo verbal y los marcadores no manuales que
acompafian a algunos adverbios al mensaje signado.

Comprension de la forma de estructurar adecuadamente las oraciones comparativas.
Identificacion y utilizacion adecuada del signo verbal negativo “HACER-FALTA-
NO” y de los nimeros del 1.000.000 en adelante.

ACTITUDINALES

Valoracion de los clasificadores como elementos fundamentales de expresion de
L.S.E.
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Interés por la utilizacion correcta del signo verbal y sus modificaciones para
expresar accion y de los marcadores no manuales.

Valoracién de la necesidad de estructurar adecuadamente las oraciones
comparativas.

Toma de conciencia de la importancia de incorporar con correccion al mensaje el
signo “HACER-FALTA-NO” y los nimeros del 1.000.000 en adelante.

Actitud positiva hacia su aprendizaje.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Decir donde hemos nacido y en qué afo.

Explicar la situacion geografica de algunos lugares.

Preguntar por la existencia y ubicacion de edificios, monumentos y lugares publicos.
Manejar con soltura el vocabulario referido a cantidades: cientos, miles, millones....
Dar opiniones sencillas acerca de experiencias personales, precios, horarios...
Preguntar por una direccion y explicar como se llega a la misma.

Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.

Mantener una participacion activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendrén en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracién de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a la descripcion fisica del
hogar.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

B.CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Conocimiento de algunas clasificaciones “semanticas” de objetos y muebles.
Estudio de algunos clasificadores “descriptivos” para indicar volumen, forma y
tamano de los objetos.

Conocimiento de los clasificadores de “lugar” para indicar relacion espacial entre
los objetos o dos muebles.

Estudio del espacio: puntos espaciales de referencia en relacion a la ubicacion de
diferentes lugares y organizacion de la informacion desde el punto de vista del
signante.

Conocimiento de los adverbios de tiempo (antes, ahora, luego,...)

Estudio de las marcas temporales: para establecer limites en un periodo de tiempo y
para explicar habitos y rutinas.

Conocimiento de los marcadores temporales de: futuro, pasado y presente.

Uso de las particulas temporales basicas.

Estudio de las direcciones y desplazamientos por el espacio

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didéctica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Utilizacién adecuada de los adverbios de tiempo y las marcas temporales trabajadas
en el mensaje signado.

Incorporacion correcta, segun corresponda, de los clasificadores trabajados en el
mensaje signado.

Uso correcto del espacio como referente para ubicar distintos lugares.

ACTITUDINALES

Valoracion de los contenidos explicados.

Valoracion de los clasificadores como elementos de expresion fundamentales en la
L.S.E.

Valoracion de la necesidad de emplear con correccion en el mensaje signado los
adverbios de tiempo y las marcas temporales estudiadas.
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Interés por la utilizacion adecuada del espacio para la ubicacion de lugares.

CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Preguntar y explicar donde se vive y cOmo es una casa.

Expresar opiniones sobre nuestra casa y la de otras personas.

Preguntar y explicar acciones habituales.

Comparar acciones pasadas y presentes.

Establecer limites temporales.

Dar explicaciones sobre lo que nos gusta y lo que no nos gusta.
Describir las ayudas técnicas que utilizan las personas sordas en su casa.
Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacion activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendrén en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracién de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a los animales y las
plantas.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacién dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

B.CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Profundizacion en los verbos reciprocos: uso de las dos manos.

Aprendizaje de las estructuras de las oraciones en las que una accion se ve
interrumpida por otra.

Conocimiento de los clasificadores descriptivos para explicar el tamafio y la forma
de los arboles y sus hojas.

Conocimiento de los clasificadores de elementos para describir los movimientos del
mar y los movimientos de las ramas y hojas de los arboles.

Conocimiento de los clasificadores para referirnos a animales y explicar donde
estan, como se mueven, etc...

PROCEDIMENTALES

Incorporacion correcta del signo “TOCA”.

Exposicion de la unidad didactica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Comprension de la forma de estructurar oraciones con acciones interrumpidas y
verbos reciprocos.

Utilizacién correcta de los clasificadores para explicar el tamafio y forma de arboles
y hojas, los movimientos del mar y de los arboles y para referirnos a los animales.
Comprension de las estructuras oracionales trabajadas en la unidad.

Comprension de los clasificadores para referirnos al tiempo.

ACTITUDINALES

Interés por la utilizacion correcta del signo “TOCA”.

Interés por el empleo correcto de las oraciones temporales y de la utilizacion de los
verbos reciprocos.

Receptividad e interés por la utilizacién correcta de las estructuras oracionales
trabajadas.

Valoracion de los clasificadores como elemento fundamental de expresién en la
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L.S.E.

Actitud positiva hacia su aprendizaje.
Interés por la utilizacion correcta de las distintas estructuras oracionales (acciones
simultaneas,...).

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Describir animales, plantas y elementos de la naturaleza.

Informar sobre la duracion de una accién.

Relacionar dos acciones en el tiempo.

Sefialar la continuidad de una accién.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacion activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendrén en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracién de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramatica relativa a los alimentos.

Adquirir destrezas en la fluidez del signado.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio y de los
clasificadores.

Mejorar la fluidez en cuanto a la comprension de informacion dada en L.S.E.
Adquirir destrezas en cuanto al uso de los clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.
Adquirir destrezas en relacién al desplazamiento por el plano.

CONTENIDOS
CONCEPTUALES

Conocimiento de los clasificadores descriptivos para explicar la forma de los
distintos envases.

Conocimiento de los clasificadores instrumentales para demostrar como se utilizan
los utensilios de cocina y los ingredientes.

Estudio del espacio signico: lugares diferentes para indicar dos acciones que tienen
lugar al mismo tiempo.

Conocimiento del verbo “INVITAR”.

Conocimiento del vocabulario de alimentos.

Conocimiento del desplazamiento por el plano.

PROCEDIMENTALES

Exposicion de la unidad didactica.

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Conocimiento y comprension de la forma de incorporar al mensaje los clasificadores
trabajados.

Utilizacidn del espacio para indicar dos acciones que tienen lugar al mismo tiempo.
Incorporacion correcta del verbo “INVITAR™ a la oracion.

ACTITUDINALES

Valoracion de los clasificadores como elementos fundamentales de expresion en la
L.S.E. y del espacio signico como contexto en el que se signa.

Interés por el aprendizaje del verbo “INVITAR”.

Actitud positiva hacia su aprendizaje.

Actitud positiva hacia el conocimiento y uso de dichos contenidos conceptuales.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION
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CRITERIOS DE EVALUACION:

Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Preguntar y decir lo que se va a comer y beber.

Describir la forma de algunos envases y alimentos.

Preguntar el importe de lo que se ha comprado o consumido.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sistematicamente, la tematica en cuestion.
Mantener una participacién activa en el aula.

Ser puntual en la entrega de trabajos.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendran en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Entrega de trabajos en su fecha, asi como valoracion de los contenidos sobre los que
versa el mismo y su presentacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.

Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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A. OBJETIVOS.

Usar correctamente el vocabulario y la gramética relativa al clima.

Adquirir destrezas en cuanto al signado basado en el uso del espacio, de los
clasificadores descriptivos.

Adquirir los aspectos gramaticales especificos relativos a la presente unidad.

CONCEPTUALES

Profundizacion en la linea del tiempo.

Conocimiento de los clasificadores relativos al tiempo y al cambio climatico.
Uso correcto de las alturas en el espacio, clasificadores de forma y tamafio.
Conocimiento de la familia léxica mas y menos.

PROCEDIMENTALES

Exposicion signada de los contenidos conceptuales.

Comprension de la forma de usar cada signo especifico de la familia léxica vista en
esta unidad.

Utilizacidn correcta de los clasificadores para explicar el tamafio y forma de arboles
y hojas, los movimientos del mar y de los arboles y para referirnos a los animales.

ACTITUDINALES

Receptividad e interés por la utilizacion correcta de las estructuras oracionales
trabajadas.

Valoracion de los clasificadores como elemento fundamental de expresion en la
L.S.E.

Interés por la utilizacion correcta de las distintas estructuras oracionales.

C. CRITERIOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION:

Conocer el vocabulario trabajado en el aula.

Describir elementos climéticos.

Informar sobre la duracion de una accion.

Cooperar con el grupo-clase.

Ser capaz de exponer, clara y sisteméaticamente, la tematica en cuestion.

Los instrumentos que se utilizaran a lo largo del proceso para evaluar a cada alumno/a
tendrén en cuenta la combinacion de:

Cuaderno del profesorado.

Actitud y participacion.

Exposiciones orales.

Actividades de clase.

Observacion directa del profesorado.
Ficha de evaluacion y autoevaluacion.
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6. METODOLOGIA

Al hablar de metodologia nos referimos a “Cémo hay que ensefiar”, es decir, a una
secuencia ordenada de todas aquellas actividades y recursos que vamos a utilizar en
nuestra practica docente. De forma general, el disefio de las distintas estrategias
metodoldgicas debe propiciar su adaptabilidad a circunstancias o factores que puedan
condicionar su desarrollo.

El nuevo modelo de la Formacion Profesional requiere de una metodologia didactica
constructivista que se adapte a los fines de adquisicion de capacidades y competencias,
a las caracteristicas del alumno/a y a la naturaleza del Ciclo Formativo para que el
alumnado pueda construir su propio aprendizaje solo y junto a compaferos/as y lo
ponga en préactica en su vida profesional.

6.1. PRINCIPIOS METODOLOGICOS.

Teniendo en cuenta los aspectos citados anteriormente y para programar las
actividades de ensefianza-aprendizaje de este modulo profesional se han establecido con
caracter general las siguientes orientaciones o principios metodologicos:

- Despertar el interés del alumnado por el tema a tratar con actividades motivadoras,
sobre todo procedimentales.

- Tener en cuenta las ideas previas del alumnado.

- Fijar en ellos las actitudes y habitos relacionados con la profesion, a traves del
desarrollo de los procesos.

- Evitar las exposiciones teoricas excesivamente largas, procurando que los
procedimientos den significado y sustento a los conceptos y actitudes que se trabajen.
Procurar que la evaluacion esté siempre presente en el desarrollo de las actividades,
para que realmente sea continua y formativa.

- Tener presente en cada actividad el contenido que estamos trabajando con el
alumnado.

- Latemporalizacion de cada una de ellas.

6.2. ORGANIZACION DE GRUPOS, TIEMPOS Y ESPACIOS
Los agrupamientos del alumnado estan en relacion con las actividades educativas que
le propondremos. Emplearé:
= el gran grupo (para la realizacion de las explicaciones y para actividades como
discusiones, debates, etc.)
= el pequefio grupo (para la realizacion de monografias y de trabajos practicos ),
las parejas (para las actividades de consulta de fuentes de informacién y para la
elaboracién de alguna préactica) y
= el individual (para las actividades iniciales de asimilacion y consolidacion de

cada contenido conceptual y procedimental de cada unidad de trabajo, algunos
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trabajos practicos y pruebas tedrico-practicas).

Las

clases se repartirdn en 6 horas semanales, las cuales serdn précticas por el

caracter del mddulo, alterndndose précticas de mediacion inversa y directa. En todas las
unidades se trabajaran:

La produccion en lengua de signos espafiola de mensajes complejos a través de

[l

La comprension de mensajes complejos emitidos en lengua de signos
espafiola.ists

[l

El mantenimiento de conversaciones en lengua de signos espafiola sobre una

r

amplia gama de temas generales.ists

La grabacion y visionado de las realizaciones individuales o conversaciones en
lengua de signos para su andlisis individual y en grupo

6.3. TIPOS DE ACTIVIDAES
En funcidon del momento y la finalidad que pretendamos optaremos por algun tipo de
actividad entre las siguientes:

Actividades de inicio:

Planteamiento general de la unidad didactica a desarrollar.
Deteccidn de ideas previas.

Actividades de desarrollo:

Manejo de material didactico, multimedia.

Manejo de vocabulario técnico.

Organizacion y desarrollo de los procedimientos.

Demostraciones practicas y explicacion de conceptos relacionados.
Elaboracion de los procedimientos siguiendo el guidn de cada actividad.
Adaptacion de actividades para aquellos alumnos/as que lo requieran.

Actividades de evaluacion:

Trabajos de investigacion en diferentes ambitos y exposicién en Lengua de
Signos

Grabacidn de exposiciones orales y signadas

Grabacion de interpretaciones directas e inversas de los diferentes ambitos
profesionales

Definicion y explicacion de vocabulario especifico

Actividades de recuperacion para aquellos alumnos/as que lo requieran.
Cuestionarios de autoevaluacion.

Actividades de finalizacion como realizacién de glosarios
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- Ampliacion de actividades de hayan propiciado la motivacion y el interés del
alumnado.

- Aclaraciones de dudas, puestas en comin y conclusiones tras la finalizacion de
las actividades.

Actividades de finalizacion:
- Ampliacién y consolidacion de actividades de hayan propiciado la motivacién
del interés del alumnado.
- Aclaraciones de dudas, puestas en comun y conclusiones tras la finalizacion de
las actividades.

6.4. CRITERIOS METODOLOGICOS.

Al hablar de metodologia nos referimos a “Cémo hay que ensefiar”, es decir, a una
secuencia ordenada de todas aquellas actividades y recursos que vamos a utilizar en
nuestra practica docente. De forma general, el disefio de las distintas estrategias
metodologicas debe propiciar su adaptabilidad a circunstancias o factores que puedan
condicionar su desarrollo.

Algunos de estos factores pueden ser: el caracter de nuestras ensefianzas, el interés o
madurez de los alumnos/as, los valores que pretendamos desarrollar, los medios
disponibles en el centro, los proyectos curriculares de referencia, la coordinacion entre
madulos, etc.

Teniendo en cuenta los aspectos citados anteriormente y para programar las
actividades de ensefianza-aprendizaje de este Mddulo Profesional se han establecido con
caracter general las siguientes orientaciones o principios metodologicos:

= Despertar el interés del alumno/a por el tema a tratar con actividades
motivadoras, sobre todo procedimentales.

= Tener en cuenta las ideas previas de los alumnos/as.

= Fijar en ellos las actitudes y habitos relacionados con la profesion, a través del
desarrollo de los procesos.
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7. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

En este sentido y atendiendo a la realidad de nuestra aula comentaremos las
estrategias mas relevantes que utilizaremos con los alumnos y alumnas con necesidades
especificas de apoyo educativo.

Asi, con respecto al alumnado al que se refiere esta programacion, cabe destacar la
presencia de un alumno con discapacidad auditiva y utiliza la modalidad oral.

Ya que el profesor que imparte este mddulo es signante nativo y utiliza como lengua
vehicular en el desarrollo de las clases la lengua de signos, no es necesaria la figura del
intérprete de lengua de signos como recurso comunicativo en este moédulo. Como hemos
mencionado la alumna sorda domina la lengua de signos y el alumno hipoacusico con
modalidad oral, aprende la lengua de signos, que es el objetivo final de este modulo, al
igual que el resto de sus comparieros y comparfieras oyentes del aula.

Por lo anteriormente expuesto, las unicas adaptaciones no significativas que van a
llevarse a cabo con dicho alumnado NEAE, son las siguientes. Vamos a empezar con
algunas que tienen que ver con la comunicacion en lengua de signos con los alumnos y
alumnas:
= Ubicacion de la alumna: Colocar a la alumna en un lugar de la clase “estratégico”
donde pueda tener una vision general del aula.
= Ubicacion del profesor/a: Situarse en un lugar en el que el alumnado sordo pueda
tener acceso visual a toda la informacién signada, asi como no olvidar que si le
damos la espalda perdera dicha informacion.

= Condiciones del aula: Hay que tener cuidado con los reflejos en la pizarra o en el
soporte que se esté utilizando para presentar la informacién y que esta sea
facilmente visible.
Se evitaran las barreras fisicas (pantallas de ordenador, oscuridad...) que impidan al
alumnado con NEAE, ver a la persona que esta signando en esa momento.
= Recursos didacticos visuales: No hay que dudar en utilizar todo tipo de recursos
visuales que puedan facilitar la comprensidn de las explicaciones.

= Guion/esquema en pizarra. La pizarra es un buen recurso educativo para escribir
el guion del tema que se esta explicando, el vocabulario nuevo que va apareciendo,
etc.

= En cuanto a la evaluacion: Al alumnado con NEAE se le hara una adaptacion no
de contenidos, es decir, no significativa.

La adaptacion no significativa que se llevara a cabo en este médulo serd en lo que

respecta al tiempo para la realizacion de las pruebas evaluables. Concediéndoles

mas tiempo, si esto fuese necesario, para el desarrollo de la actividad.
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8. EVALUACION.

En lineas generales la evaluacion debemos plantearla como un proceso continuado
de reflexion critica, atendiendo a todos los momentos y factores que intervienen, tales
como el aprendizaje de los alumnos y alumnas, la practica docente, las caracteristicas
del centro escolar y otros posibles.

Ademas, debera procurarse con frecuencia informar y orientar al alumnado de su
propio proceso de evaluacién, de esta manera podrd conocerlo y participar de él
personalmente.

Basicamente la eficacia de la evaluacion debe analizarse desde dos perspectivas:

= Laque corresponde a las capacidades adquiridas por los alumnos y alumnas a lo
largo del proceso, es decir, a la adquisicion de los diferentes criterios de
evaluacion planteados para cada unidad did&ctica.

= La que corresponde a la propia evaluacion de la programacion didctica,
procurando analizar aspectos que nos proporcionen informacién sobre su validez
y eficacia durante su desarrollo, tales como las necesidades de preparacion
previa del docente, la metodologia empleada, la tipologia de actividades que se
planteen, las técnicas de evaluacion utilizadas y otras posibles. En definitiva, la
evaluacion analiza, interpreta y comprueba la medida en que se han conseguido
los resultados programados o establecidos.

En definitiva, la evaluacion analiza, interpreta y comprueba la medida en que se han
conseguido los resultados programados o establecidos.

Segun se indica en el articulo 51.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema
educativo, la evaluacion se realizara tomando como referencia los objetivos, expresados
en resultados de aprendizaje, y los criterios de evaluacion de cada uno de los mdédulos
profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo. Asi pues, los
criterios de evaluacion expresados en las unidades de trabajo se tomaran como criterio
para valorar los aprendizajes adquiridos por el alumnado.

Se seguira lo establecido en la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se
regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion académica del alumnado
que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forma parte del sistema
educativo en la Comunidad Autonoma de Andalucia.
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6.1. Criterios de Evaluacion
Atendiendo al proyecto educativo del centro se tendrén en cuenta los siguientes criterios
que se adaptan al contexto de nuestro centro docente:

Referentes a la actitud respecto al trabajo y estudio

Mantiene una actitud y comportamiento adecuado en clase

Trae a clase el material necesario para la realizacion de las actividades de
ensefianza y aprendizaje.

Participa activa y positivamente en las tareas y actividades que se desarrollan en
clase y en las actividades complementarias y extraescolares

Muestra interés por el estudio y realiza las tareas cumpliendo los plazos

Utiliza las técnicas de trabajo Intelectual basicas propias de cada materia.

Referentes a la convivencia y autonomia personal

Cumple las normas de convivencia del centro.

Trata con correccion al profesorado, personal de administracion y servicios, y a sus
comparieros/as

Se comporta adecuadamente segun los lugares y momentos

Escucha de manera interesada y tiene una actitud dialogante pidiendo el turno de
palabra para intervenir

Se relaciona y convive de manera participativa en una sociedad democratica, plural
y cambiante aceptando que puede haber diferentes puntos de vista sobre cualquier
tema.

Es autonomo en la toma de decisiones y es capaz de dar razon de los motivos del
propio comportamiento, asumiendo el riesgo que comporta toda decision.

Trabaja en equipo sumando el esfuerzo individual para la busqueda del mejor
resultado posible

Toma conciencia de la responsabilidad sobre los actos propios

Cuida el material y recursos del Instituto y de sus compafieros/as

Referente a la expresion y comprension oral y escrita

Escribe con un uso correcto de la ortografia y de la gramatica textos con finalidades
comunicativas diversas

Emplea un vocabulario correcto y adecuado a la situacion comunicativa

Se expresa oralmente y por escrito de forma ordenada y clara

Comprende lo que lee y escucha distinguiendo lo esencial de lo secundario.

Referente al tratamiento de la informacién y uso de las TIC

Maneja distintas fuentes de informacién y sabe seleccionarla de forma critica,
discriminando lo relevante de lo irrelevante.

Utiliza adecuadamente Internet para la busqueda de informacion y para la
comunicacién, envio y recepcion de informacion
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Criterios de evaluacién relativos a cada una de las unidades

Los criterios propios que se contemplan para valorar el desarrollo de los resultados de
aprendizajes propuestos son: contenidos conceptuales y procedimentales propios de la

asignatura y se basaran en:

Actividades de clase, individuales y grupales, que se recogeran a lo largo del
curso y que tienen caracter obligatorio.
Pruebas puntuales que se desarrollaran durante el curso

Criterios

Procedimientos Instrumentos Criterio de
evaluacion de evaluacion calificacion

Procedimientos de utilizacion continua (observacion y analisis de tareas)

Participacion
activa
Contenidos
actitudinales

Uso de las nuevas
tecnologias
Expresion oral y
signada.

Contenidos
Conceptuales y
procedimentales

Observacion

sistematica de actitudes

Receptividad e interées

por la utilizacion .

correcta de los términos Libro del 20,00%
. profesorado

aprendidos.

Analisis de tareas

Intervenciones

Pruebas

Procedimientos programados (Formales)

Exposicion signada de
los contenidos
conceptuales

e s Entrega y/o
Identificacion y g y
e s exposicion de
utilizacion adecuada de .
trabajos

los términos de cada
campo.

Presentacion de
trabajos

Realizacidn efectiva de
las préctica propuestas

0
Grabaciones de 80,00%

la parte practica

6.1.1. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
Los instrumentos donde basaremos la evaluacién en la programacion de este modulo

profesional de ambitos de aplicacion de la lengua de signos, seran:

= Evaluacién inicial: Su finalidad es conocer el nivel del conocimiento y/o las

habilidades previas que tienen los alumnos/as antes de iniciar un nuevo proceso de

50

Julio Verne, 6. 29191 Malaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585



[LLE.S. Num. 1 “Universidad Programacién didactica de Lengua de

Laboral”. Malaga Signos
(2\\\' Departamento Servicios CFGS 1° Mediacién Comunicativa
) Socioculturales a la Comunidad Curso 2018/19

ensefianza-aprendizaje. Algunas de las técnicas o instrumentos que utilizaremos son
los cuestionarios de ideas previas, utilizacion de técnicas de observacion directa e
indirecta mediante pruebas, fichas individuales para reflejar los datos obtenidos y
otras posibles.

» Evaluacién formativa: Se realizard durante todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje de forma continuada, algunas de las técnicas que utilizaremos son la
observacidn sistematica, fichas para registrar datos relacionados con la situacién del
alumno/a, tales como dificultades, avances, errores de concepto y otras posibles.
Mediante el analisis de esta informacién podemos localizar errores, informar al
alumnado y establecer los mecanismos oportunos para intentar una mejora constante.

= Evaluacion sumativa: Aplicaremos esta evaluacion al concluir las diversas
secuencias de enseflanza- aprendizaje previamente determinadas, nos permitira
comprobar y valorar los resultados obtenidos.

Esta evaluacion califica y acredita el grado de consecucion de las competencias
profesionales, personales y sociales y los objetivos generales relacionados, asi como el
nivel de adquisicion de los mismos. También nos permite comenzar una nueva
secuencia de ensefianza-aprendizaje con nuevos niveles de concrecién y/o
profundizacion.

Algunas de las técnicas que utilizaremos pueden ser: el andlisis y valoracion de la
informacion recogida, la aplicacion de los criterios de calificacion previamente
establecidos, cuestionarios de autoevaluacion (tanto del alumnado como del
profesorado) y otros posibles.

Para reflejar los resultados de la evaluacion del alumnado y la consecucién de los
objetivos utilizaré los siguientes instrumentos:

= Rubrica de evaluacion individual.

= Registro anecdotico. Me permitira registrar acciones y actitudes en el contexto
natural en que suceden, ademas de las causas que motivan determinadas
conductas.

= Pruebas de control orales y signadas de los conocimientos adquiridos con
resolucién correcta de ejercicios practicos de mediacion

= Trabajos en LSE como monograficos, pequefias investigaciones, exposiciones,
actividades propuestas por el alumnado, etc.

= Cuestionarios, entrevistas, debates, asambleas, didlogos... en LSE

Con respecto a los procedimientos al comienzo de cada Unidad de Trabajo se
realizard un pequefio sondeo que permitira identificar el nivel de conocimientos del
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alumnado sobre cada tema, servird igualmente para realizar aclaraciones sobre los
conocimientos previos necesarios para trabajar con los nuevos contenidos. Se les
orientaréd acerca de la naturaleza de la materia para que la ubiquen dentro del esquema
general del Ciclo y establezcan su relacion con las deméas materias. En este sentido, se
prestard especial atencion a que el alumnado comprenda la pertinencia de los mismos
para la adquisicion de la competencia general.

En el caso de que Unidades de Trabajo anteriores sirvan como base a una nueva, el
alumnado en esta fase realizard un repaso de los principales conceptos tratados en las
mismas.

A lo largo de todo el proceso de ensefianza aprendizaje se identificara si se van
adquiriendo los Resultados de Aprendizaje, detectando las dificultades y causas de las
mismas, para lo cual utilizaremos como instrumentos los arriba indicados. Esto nos
permitira establecer los mecanismos de recuperacion necesarios — finalidad de la
evaluacion continua- y asignar las actividades de refuerzo y ampliacion que se
consideren necesarias.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se efectuara tomando como referencia
los Resultados de Aprendizaje propios del médulo, asi como Generales del ciclo y los
aprobados en nuestro Proyecto Educativo para la Formacion Profesional.

Las Resultados de Aprendizaje (RA) son una serie de formulaciones que el
estudiante debe conocer, entender y / 0 ser capaz de demostrar tras la finalizacion del
proceso de aprendizaje.

La evaluacion del aprendizaje del alumnado se efectuard tomando como referencia
los Resultados de Aprendizaje propios del modulo, asi como los Objetivos Generales
del ciclo y los aprobados en este documento que son parte de nuestro Proyecto
Educativo para la Formacion Profesional.

Modelos de instrumentos de Evaluacion (Se anexa rubrica 1y 2)

Criterios de calificacion
El departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad del IES “N° 1.
Universidad Laboral” acuerda utilizar los siguientes criterios de calificacion comunes a
todos los modulos:

En cuanto al sistema general de calificacion:
= Las calificaciones se expresaran en nimeros enteros. Se entendera el aprobado a
partir del 5.
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= Las calificaciones no numéricas y las relativas a otras situaciones del alumnado
se reflejaran en los documentos de evaluacion que correspondan en los siguientes
términos:

O Calificaciones y situaciones: ABREVIATURA

Madulo profesional de FCT apto: APTO

Madulo profesional de FCT no cursado: NC

Médulo profesional de FCT exento: EX

Médulo profesional de proyecto no cursado: NC

Médulo profesional sin matricula: NM

Madulo profesional con renuncia a convocatoria: RC

Madulo profesional convalidado: CV

Médulo profesional superado en cursos anteriores: SCA

Madulo profesional pendiente de convalidacion: PCO

Modulo profesional no evaluado: NE

OO0OO0OO0OO0OO0O0oao

Dentro de cada trimestre, se realizara una evaluacion sumativa en funcion de la
ponderacion de los resultados de aprendizaje y/o criterios de evaluacion trabajados
en cada trimestre. Por esto, los boletines de notas entregados a finales de cada trimestre
obtendran un caracter meramente informativo sobre la evoluciéon hasta la fecha del
proceso educativo del alumnado.

En la evaluacion final de junio se realizara una suma de las calificaciones
obtenidas en cada resultado de aprendizaje y/o criterio de evaluacion. El profesorado
decidira el porcentaje y la distribucién de cada uno de los diferentes resultados de
aprendizaje (RA) con sus criterios de evaluacion (CE) y las actividades asociadas
junto a los instrumentos de evaluacion pertinentes, atendiendo a la especificidad de
cada modulo. Asi como el porcentaje de superacion de cada CE o de cada RA para
considerarse adquirido por el alumnado.

El alumnado debera ser informado de los resultados de aprendizaje, criterios de
evaluacion y calificacién, que estaran visibles en el aula.

Otros criterios comunes:

= La entrega de trabajos debera hacerse en la fecha indicada, suponiendo una
calificacion negativa del mismo si se entrega fuera de plazo.

= Al final de cada trimestre, el profesorado valorara que criterio de evaluacion que no

tiene superado o superados Y le asignara si considera necesario, al alumnado una

actividad o actividades para poder adquirir los aprendizajes. El periodo de

realizacion de actividades de recuperacién trimestrales con gran peso en los
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Resultados de Aprendizaje no podrd hacerse en dentro del mismo trimestre
debiéndose realizar estos mismos después de cada evaluacion parcial.  (El
profesorado en cada programacién didactica determinara el periodo de entrega o de
realizacion de dichas actividades trimestrales de recuperacion)

= Cualquier tipo de indicio de falseamiento en las evaluaciones, como en el plagio de
trabajos individuales/grupales, copia en las actividades escritas, etc. conllevara
automaticamente la calificacion negativa en la actividad, prueba escrita o trabajo
que haya plagiado, no superando asi la evaluaciéon del criterio de evaluacion
correspondiente y pasando a superar este criterio en el periodo de recuperacion de
los aprendizajes no adquiridos en el periodo correspondiente.

= En cada programacion didactica quedara establecida:

- Ladeterminacion y planificacion de las actividades de refuerzo que permitan
al alumnado la superacion de los modulos profesionales pendientes de
evaluacion positiva.

- La determinacién y planificacion de las actividades de mejora de las
competencias que permitan al alumnado, mejorar la calificacion obtenida en el
maodulo profesional.

- Dichas actividades se realizaran:

o En primer curso durante el periodo comprendido entre la ultima
evaluacion parcial y la evaluacion final (junio)

Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje, el alumnado obtendra una
calificacion final para cada uno de los modulos profesionales en que esté matriculado.

Para establecer dicha calificacion los miembros del equipo docente consideraremos
el grado y nivel de adquisicion de los resultados de aprendizaje establecidos para
cada mddulo profesional, de acuerdo con sus correspondientes criterios de evaluacién
y los objetivos generales relacionados, asi como de la competencia general y las
competencias profesionales, personales y sociales del titulo, establecidas en el perfil
profesional del mismo y sus posibilidades de insercion en el sector profesional y de
progreso en los estudios posteriores a los que pueda acceder.

En el caso de que el alumnado no alcance la calificacion de cinco en la sesion de
evaluacion ordinaria (evaluacion realizada en mayo), tendra que repetir todas las
pruebas en la sesion de evaluacion extraordinaria en junio.

Para recuperar, la profesora propondra el procedimiento adecuado a cada caso, que
dependera del motivo de la calificacion negativa. Las actividades de recuperacion se
adecuaran a las carencias manifestadas por cada alumna. Estas actividades seran
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eminentemente practicas y relativas a los &mbitos laborales estudiados a lo largo del
Curso.

Si el alumnado que aprueba deseara subir nota se podrd presentar a un examen
especifico que se realizard en la convocatoria final ademés de realizar una serie de
actividades practicas de profundizacion.

6.3. Autoevaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje

La autoevaluacién es uno de los principales instrumentos de mejora del proceso de
ensefianza-aprendizaje. En este sentido, no creemos oportuno cerrar este documento sin
antes hacer, aunque sea de manera breve y concisa, mencién a la manera en que se va a
evaluar el resultado obtenido. Asi entendido, este apartado recogeria, al final de cada
trimestre el desarrollo de la programacion en los siguientes términos:

= Resultados de la evaluacion inicial (valoracion cualitativa del dominio de los
contenidos béasicos del area de los alumnos que inician el curso).

= Dificultades encontradas en la adecuacion de los objetivos especificos del moédulo a
las caracteristicas del alumnado, asi como en la seleccion y secuenciacion de los
contenidos.

= Grado de cumplimiento de la programacion.

= |doneidad de la metodologia empleada.

= Validez de los criterios e instrumentos de evaluacion.

= Actividades extraescolares y complementarias (actividades realizadas, grado de
participacion, desarrollo, etc.).

= Tratamiento de la diversidad (expresar dificultades encontradas).

Acabariamos con la valoracion cualitativa de los resultados obtenidos en la
evaluacion final, y el analisis de las posibles causas, sacando conclusiones clarificadoras
y haciendo las propuestas de mejora necesaria.

En definitiva, en este apartado deberiamos observar: el rendimiento académico del
alumnado, los objetivos alcanzados o no, el grado de dificultad de los contenidos, la
idoneidad de las actividades préacticas, la utilidad de los materiales y recursos, la
adecuacién de la planificacién, las dificultades y problemas observados en el alumno y
el desarrollo de la metodologia y las propuestas de cambio y mejora.

9. SEGUIMIENTO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA

La programacion didactica debe elaborarse conforme al curriculo que figura en la
Orden que establece las ensefianzas del titulo de referencia de cada modulo profesional,
contextualizandolo para nuestro alumnado y nuestro centro.
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Se hard una revision después de cada evaluacion parcial, en reunion de
departamento, quedando constancia en acta. Se analizard en qué medida se ha podido
hacer lo aqui previsto y por qué y, sobre todo, qué impacto ha tenido en el proceso de
ensefianza-aprendizaje. De manera especifica se analizara:

- Sise han tratado los contenidos previstos para el periodo
- Sise ha dispuesto de los recursos establecidos como necesarios.
- Sise han conseguido los aprendizajes previstos.

Si no se han conseguido los niveles esperados se analizard por qué y se propondran
las necesidades, modificaciones y/o adaptaciones que intenten mejorar los resultados.
Siempre suponiendo que, por parte del alumnado, se dan las condiciones adecuadas al
proceso de ensefianza-aprendizaje.
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