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1. INTRODUCCION.

La programacion que se presenta se ha circunscrito a la asignatura de Iniciacion a la
actividad Emprendedora y Empresarial. Es una materia de opcién del bloque de asignaturas
troncales que se imparte en la opcidon de ensefanzas aplicadas para la iniciacion a la
Formacion Profesional en cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria

Esta programacion responde en su totalidad a lo dispuesto en la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, de Mejora de la Calidad Educativa (BOE, n°295 de 10 de diciembre), asi
como a las disposiciones que la desarrollan.En nuestro caso, tomamos como referente el Real
Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el curriculo basico de la ESO y
del Bachillerato.

Con esta Programacion Didactica dinamica, flexible y abierta pretendo planificar mi labor
docente durante el curso 2018/19 y asi dar respuesta a las directrices establecidas en las
normativas legales y en Proyecto Educativo del centro en el que se contextualiza esta
planificacién.

1.1. Importancia de la materia

Esta materia surge como complemento a la materia Iniciacion a la Actividad
Emprendedora y Empresarial del primer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria y continua
con el objetivo de profundizar en actitudes tan basicas y necesarias en el mundo actual como
es el emprendimiento.

El espiritu emprendedor dentro de la educacion ha sido ampliamente abordado desde
diversos enfoques, si bien se ha asociado a materias relacionadas con el ambito de la
Economia, cada vez mas implica relacion del alumnado con la psicologia, la sociologia y la
gestion. Se trata de un fendmeno humano que comprende un amplio espectro de
competencias, conocimientos y actitudes, cualidades y valores.

Asumir riesgos, ser innovador, tener dotes de persuasidén, negociacion y pensamiento
estratégico también se incluyen dentro de las competencias que deben ser movilizadas en la
juventud para contribuir a formar ciudadanos dotados de capacidad para el emprendimiento.

La competencia «sentido de iniciativa y espiritu emprendedor», asociada a esta materia,
incide no solo en la pura actividad econémica sino en la contribucion a la sociedad por parte de
los individuos, la inclusion social y el aseguramiento del bienestar de la comunidad.
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Esta materia incluye aspectos tedricos y practicos orientados a preparar a los jovenes
para una ciudadania responsable y para la vida profesional; ayuda al conocimiento de quiénes
son los emprendedores, qué haceny qué necesitan, pero también a aprender a
responsabilizarse de su propia carrera y su camino personal de formacion y, en suma, de sus
decisiones clave en la vida, todo ello sin olvidar los aspectos mas concretos relacionados con la
posibilidad de creacion de un negocio propio o de ser innovadores o «intraemprendedores» en
su trabajo dentro de una organizacion.

El camino hacia el autoconocimiento y el emprendimiento debera ayudar al alumnado a
tomar conciencia de la gran variedad y riqueza de los recursos con los que cuenta nuestra
Comunidad Autonoma y nos permita ser mas competitivos tanto a nivel nacional como
internacional. En Andalucia, el turismo es una importante fuente de riqueza pero no solo es la
unica, contamos con abundantes recursos naturales que bien gestionados contribuiran a
generar nuevos yacimientos de empleo siempre desde el respeto al medio ambiente y dentro
de la ética en los negocios. No podemos olvidarnos de las nuevas oportunidades y alternativas
originadas por las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion que ofrecen avances y es
la sociedad quién identifica nuevas utilidades y valores afiadidos, al mismo tiempo, destacamos
la importancia del uso de las redes sociales (Instagram, Twitter, Facebook, entre otras) como
fendmeno cada vez mas presente y relevante en la necesidad de crear relaciones sélidas en el
ambito personal y profesional.

2. CONTEXTO

2.1. Entorno y caracteristicas del centro

Ell.E.S.UniversidadLaboralseencuentraubicadoenlasafuerasdelacapitaldeMalagaytieneun
ascaracteristicasespecialesportenerunosespaciosdeportivosyludicosmuygrandes,ResidenciaUni
versitaria,multituddeciclosformativos,...atencidonespecializadaaalumnoscondificultadesacusticas,d
emovilidad,....TodoellohacequeelalumnadoseamuyvariadoyquevengademuydistintaszonasdeMal
agacapitalydeMalagaprovincia,ademas,demuchosalumnosdelaresidenciaqueprocedendeotrospu
ntosdeAndalucia.Lavariedaddelosalumnossemanifiestatantoenelnivelsocial,econémico,cultural...

Ennuestrocasoesfundamentalconocerycontarconlasinstitucioneseconémicasdelentornorele
vantesparanuestramateria:

- Ayuntamiento.

- Camaradecomercio.

- Asociacionesoconfederacionesdeempresarios.

- Empresasdelentorno.

- Entidadesfinancieras.

2.2 Alumnado

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585



LE.S. Nim. 1 “Universidad Laboral”. Programacion didactica de IAEE

Malaga

P
d/\.\’ Departamento de Economia Curso 2019/2020

Estaprogramacionvadirigidaaun grupodealumnos/as que cursan 4° de ESO en la
modalidad de ensehanzas aplicadas.

Elgrupotiene34alumnos/asdeentre15y17afos.Entre el alumnado algunos son deportistas
fichados por distintos clubes de futbol, nadadores vy triatletas federados de alto rendimiento que
residen en las dependencias del centro publico “Residencia de Andalucia”.Es un grupo
especialmente desmotivado por los estudios, la mayoria han repetido algun curso en su etapa
educativa y un 80% del alumnado procede de PMAR. Adicionalmente desde el Departamento
de Orientacién nos informan que contamos con un alumno con Necesidades Educativas
Especiales al ser sordo de nacimiento, cuya discapaciad es superior al 66%, dos alumnas con
dislexia y discalculia y una alumna con taleno simple en expresion verbal y escrita.

Setratade jovenesenunaetapacompleja,enlacual estasufriendonumerososcambiosy se
encuentranenun periodo deafianzamiento desu personalidad.Esto implica que en la tarea
educativa se debe conocer sus ideas previas y sentimientos personales, que los mas minimos
detalles pueden herir su sensibilidad, que hay que explorar sus intereses vocacionales,
fomentar debates sobre temas de actualidad asi como la investigacion.

Lasrelacionessociales entrecompanerossondegranimportanciaenestaetapa.Estas
caracteristicas implican que la intervencion educativa debe favorecer la autonomia en el
trabajo, fomentar el asociacionismo y la participacion, proponer metas realizables y ofrecer
modelos positivos de referencia y sefialar la conveniencia de que realicen trabajos esporadicos.

La materia de Iniciaicion a la Actividad Emprendedora y Empresarial no exige a los
alumnos, que accedan por primera vez a esta disciplina, ningun conocimiento previo, que
tengan relacion con la epistemologia de la Ciencia Econdomica, ni tan siquiera con las
herramientas matematicas de que se sirve para la expresion de los distintos conceptos clave.
Por tanto, para el aprendizaje de la materia sélo se requiere que el alumnado tenga madurez
intelectual correspondiente al segundo ciclo de la ESO, el nivel de comprension necesario para
aprender elementos que constituyen parte de la realidad socio-econdmica del sujeto y que
tenga desarrolladas sus capacidades de relacion para la mejor captaciéon de las multiples
interrelaciones.

3. MARCO LEGISLATIVO
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La legislacién educativa en la que se basa el proyecto, la hemos organizado segun el
cuadro adjunto, organizandolo en torno a las siguientes variables: Sistema Educativo, Atencion
a la diversidad, Curriculo y Organizacién y funcionamiento del Centro.

SISTEMA EDUCATIVO

Recomendacion 2006/962/Ec del Parlamento Europeo y
del consejo 18 de Diciembre de 2016 sobre las UNION

competencias claves para el aprendizaje permanente como EUROPEA
complemento al tradicional aprendizaje de contenidos

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora
de la calidad educativa. (LOMCE)

RD 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece
el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria

y del Bachillerato. EL ESTADO

Orden ECD/65/2015 de 21 de enero, por la que se ESPANOL

describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion
primaria, la educacion secundaria y el bachillerato

Ley 17/2007 de 10 de Diciembre de Educacién Andaluza
(LEA)

Decreto 110/2016 de 14 de junio, por el que se establece
la ordenacion y el curriculo del Bachillerato

Orden de 14 de Julio de 2016, que
desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en
Andalucia, se regulan determinados
aspectos de la atencion a la
diversidad y se establece la
ordenacion de la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alum.

COMUNIDAD ANDALUCIA
ATENCION
ALA
DIVERSIDAD

Proyecto Educativo (PE)

Programacion Didéactica del
CURRICULO | Departamento de Economia
Unidades Didacticas del profesorado.

DPTO.
ECONOMIA PLAN DE
CENTRO

Programa General Anual

Proyecto de Gestion

ROF

Plan de Accion tutorial y Plan de Convivencia

ORGANIZAC.
FUNCIONA-
MIENTO
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La finalidad de la Educacion Secundaria Obligatoria consiste en lograr que los
alumnos y alumnas adquieran los elementos basicos de la cultura, especialmente en sus
aspectos humanistico, artistico, cientifico y tecnolégico; desarrollar y consolidar en ellos
habitos de estudio y de trabajo; prepararles para su incorporacién a estudios posteriores y
para su insercion laboral y formarles para el ejercicio de sus derechos y obligaciones en
la vida como ciudadanos

4.1. Objetivos generales de la etapa

Segun el articulo 11 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato, la
Educacion Secundaria Obligatoria contribuira a desarrollar en los alumnos y las alumnas las
capacidades que les permitan:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
los demas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad entre las personas y grupos,
gjercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo
como condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como
medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razén de sexo o por cualquier ofra
condicion o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra
la mujer.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacion basica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informacion y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en
los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desatrrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.
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h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana y,
si la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad Autonoma, textos y mensajes complejos, e
iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

J) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacion fisica y
la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

4.2. Objetivos de la materia

La ensefianza de Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial de 4.° de
Educacion Secundaria Obligatoria tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes
capacidades:

1. Investigar sobre los intereses y cualidades personales en relacion a los requerimientos
de los distintos puestos de trabajo y actividades empresatriales.

2. Ir tomando decisiones sobre el itinerario profesional propio en relacion a sus intereses
y cualidades personales previamente investigados y relacionados con el empleo.

3. Conocer los derechos y los deberes laborales de los trabajadores, asi como la accion
del Estado y de la Seguridad Social en la proteccion de las personas empleadas y la necesidad
de la prevencion de los riesgos laborales.

4. Crear un proyecto de empresa, identificando los distintos factores que inciden sobre la
misma, asi como la incidencia de ésta sobre la sociedad. Importancia de una empresa como
agente de produccion de bienes y servicios, entorno empresarial, estructura interna de una
empresa, entre otros.

5. Ser capaces de recopilar informacion y tramitarla de forma adecuada pudiendo hacer
frente a los requerimientos en términos de tramites a cumplimentar y trasladar a la
Administracion Publica.

6. Manejar programas, a nivel basico de usuario, de gestion de clientes, proveedores,
entre otros.
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7. Aplicar principios de marketing tendentes a conseguir el objetivo de supervivencia de
la empresa.

8. Desarrollar una capacidad y talante negociador.

9. Conocer las distintas formas juridicas de empresa y ser conscientes de la prescripcion
legal de adoptar una de ellas, una vez constituida la empresa. Asi como saber los distintos
requisitos asociados a cada una de ellas.

10. Desempefiar tareas de produccion y comercializacion de acuerdo a un plan
previamente establecido y recogido por escrito.

11. Llevar a cabo la evaluacion de los resultados en consecuencia con los planes fijados.

12. Identificar las distintas fuentes de financiacion distinguiendo las propias de las ajenas
y las posibilidades de obtencion de esta financiacion a través de una Administracion publica
nacional o europea.

13. Determinar las inversiones necesarias analizando las distintas partidas recogidas en
un Balance de Situacion.

14. Conocer las obligaciones fiscales y de Seguridad Social para cumplir con las
obligaciones legalmente establecidas.

4.3. Objetivos de las unidades didacticas

Los objetivos especificos de cada una de las unidades didacticas son los que figuran en
el apartado 12 de esta programacion.

4. COMPETENCIAS CLAVE

Al rigor del articulo 2 del RD 1105/2014, se entiende por competencia la capacidad de
poner en practica de forma integrada, en contextos y situaciones diferentes, los conocimientos,
las habilidades y las actitudes personales adquiridos.

Las competencias claves toman como eje estratégico y vertebrador el proceso de
ensefanza-aprendizaje el desarrollo de las capacidades del alumno y en las practicas docente.
En virtud de la Recomendacion 2006/962/EC, del Parlamento Europeo, desarrollada en
contemplacion al Proyecto de Definicion y Seleccion de Competencias (DeSeCo) de la OCDE,
en un mundo cada vez mas globalizado e interrelacionado se han de desarrollar una serie de
competencias para lograr saber vivir en él.
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Las competencias clave deberan estar estrechamente vinculadas a los elementos
curriculares a lo tenor de los art. 4 y 5 de la Orden ECD/65/2015. Para ello poseen tres
componentes: un saber (un contenido), un saber hacer (un procedimiento, una habilidad, una
destreza, etc.) y un saber ser o saber estar (una actitud determinada).

La materia Economia contribuye al desarrollo de las competencias clave en los sentidos

siguientes:

Capacidad clave

Definicion

Contribucion de Economia
a su adquisicion’

Competencia
en comunicacion
linguistica (CCL)

Resultado de la accion
comunicativa dentro de practicas
sociales, donde el individuo actua con
otros interlocutores y a través de textos
en multiples modalidades, formatos y
soportes.

El alumnado aprendera una
terminologia cientifica
de caracter econdémico que le
facilitara continuar con su
formacion posterior

Competencia
matematica y
competencias
basicas en ciencia
y tecnologia
(CMCT)

Aplicar el razonamiento y
herramientas matematico para describir,
interpretar y predecir distintos fenémenos
en su contexto. Acercamiento al mundo
fisico y acciones de conservacion del
medio natural, proteccion y
mantenimiento de la calidad de vida.

Estudio y representacion
grafica de datos estadisticos y de
modelos para comprender los
fendmenos

econdémicos

Competencia
digital (CD)

Implica el uso creativo, critico y
seguro de las TIC para alcanzar los
objetivos relacionados con el trabajo, la
empleabilidad, el aprendizaje, el uso del
tiempo libre, la inclusién y participacion
en la sociedad.

Adecuado acceso y
tratamiento de datos, presentacion
en formatos diversos y exposicion

personal, asi como su difusién
proyectos de investigacion de
asuntos economicos.

Competencia
aprender a
aprender (CAA)

Habilidad para iniciar, organizar y
persistir en el aprendizaje.

Conocer criterios para tomar
decisiones aplicable a multitud de
contextos, sociales, personales, y

en cualquier momento.

Competencia
s sociales y civicas
(CSC)

Utilizar los conocimientos y
actitudes la sociedad, interpretar
fendmenos y problemas sociales;

elaborar respuestas, tomar decisiones y

Todos sus contenidos estan
orientados a la profundizacion en
el analisis cientifico y critico de la

dimensién econdmica de la
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resolver conflictos, asi como para realidad social para el ejercicio de
interactuar con otras personas y grupos la ciudadania activa,
conforme a normas y en convicciones transformadora y responsable
democraticas.
Disponer de criterios para
Capacidad de transformar las ideas | evaluar la toma de decisiones al
en actos, lo que conlleva adquirir afrontar problemas concretos,
Sentido de conciencia de la situacion a intervenir o reflexionando sobre las
iniciativa y espiritu resolver, y saber elegir, planificar y conexiones entre lo individual y lo
emprendedor gestionar los conocimientos, destrezas o social, la importancia de las
(SIEP) habilidades y actitudes necesarios con decisiones financieras para lograr

criterio propio, con el fin de alcanzar el
objetivo previsto.

la viabilidad de los proyectos
personales y de las instituciones.

Competencia
conciencia y
expresiones
culturales (CEC)

Conocer, comprender, apreciar con

espiritu  critico, actitud abierta 'y
respetuosa, las diferentes
manifestaciones culturales, utilizarlas

como fuente de enriquecimiento personal
y considerarlas como parte de la riqueza
de los pueblos.

Capacidad estética y creadora y al
dominio de codigos artisticos y culturales,
y utilizarlas como medio de expresion
personal.

Importancia de las
manifestaciones artisticas y la
innovacion para los procesos
emprendedores 0 para el

desarrollo social al estar asociados
a actividades econdmicas
especificas.

5. CONTENIDOS
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Loscontenidossonlosconocimientosqueabordaremosalolargodenuestroprocesodeensena
nza-aprendizaje,yconlosqueconseguiremoslosobjetivos.

5.1. Contenidos minimos

Los contenidos para la materia de Economia dispuestos en el RD 1105/2014 de 26 de
diciembre y en la Orden de 14 de julio de 2016. Esta formado por tres bloques. Son los
siguientes:

Bloque 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.

Autonomia y autoconocimiento. La iniciativa emprendedora y el empresario en la
sociedad. Intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profesional. Itinerarios
formativos y carreras profesionales. Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector.
El autoempleo. El proceso de toma de decisiones sobre el itinerario personal. Los derechos y
deberes del trabajador. El derecho del trabajo. Derechos y deberes derivados de la relacion
laboral. El contrato de trabajo y la negociacién colectiva. Seguridad Social. Sistema de
proteccion. Empleo y Desempleo. Proteccion del trabajador y beneficios sociales. Los riesgos
laborales. Normas. Planificacién de la proteccién en la empresa.

Bloque 2. Proyecto de empresa.

La idea de proyecto de empresa. Evaluacidon de la idea. El entorno, el rol social de la
empresa. Elementos y estructura de la empresa. El plan de empresa. Informacion en la
empresa. La informacion contable. La informacién de recursos humanos. Los documentos
comerciales de cobro y pago. El Archivo.Las actividades en la empresa. La funcion de
produccion. La funcién comercial y de marketing. Ayudas y apoyo a la creacion de empresas.

Bloque 3. Finanzas

Tipos de empresa segun su forma juridica. La eleccion de la forma juridica. Tramites de
puesta en marcha de una empresa. Fuentes de financiacion de las empresas. Externas
(bancos, ayudas y subvenciones, crowdfunding) e internas (accionistas, inversores, aplicacion
de beneficios). Productos financieros y bancarios para pymes. Comparacion. La planificacion
financiera de las empresas. Estudio de viabilidad econdmico-financiero. Proyecciéon de la
actividad. Instrumentos de analisis. Ratios basicos. Los impuestos que afectan a las empresas.
El calendario fiscal

5.2. Secuenciacion de los contenidos
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Seharealizadolaadecuaciondeloscontenidosteniendoencuentaloscontenidosqueaparecene
nelRD 1105/2014, de 26 de diciembrequeestanagrupadosdelasiguienteforma:

BLOQUE 1. Autonomia personal, liderazgo e innovacion.
Unidad 1: El itinerario formativo y profesional.
Unidad 2: Las relaciones laborales

Unidad 3: La iniciativa emprendedora.

BLOQUE 2. Proyecto de empresa.
Unidad 4: El proyecto emprendedor.
Unidad 5: El emprendimiento y el mercado.

Unidad 6: La constitucion de la empresa.

BLOQUE 3. Finanzas.
Unidad 7: Las fuentes de financiacion.

Unidad 8: Los impuestos.

Loscontenidosseleccionadosseordenanen8unidadesdidacticasquemuestranunarelacionc
onlosejesquesenalaelCurriculooficialy,éstosestanordenadosysecuenciadosenordendecomplejid
adcrecienteparacontribuiraldesarrollodelaprendizajesignificativo.Esimportanteelcriteriodeflexibili
dad,yaqueloscontenidospresentadosseiranadaptandoalosintereses,motivaciones,curvadeatenci
onyfatiga,...enrelacionconlatemporalizaciéndelosmismos.(Masadelanteestandesarrolladoslosco
ntenidosdecadaunidaddidactica).

5.3. Temporalizacion de los contenidos

Aldecidirlatemporalizaciondecualquiermateriasehandetenerencuentaunaseriedefactores:|
aduraciondelcurso;
lashoraslectivassemanales;ladensidaddelasunidadesencuantoasuscontenidos;losperiodosvaca
cionales(Navidades,SemanaSanta,...),querecortaneltiempodisponibledehoraslectivasconsidera
blemente;eldesarrollodelasunidadesysuordenporuncriteriocronoldgico(temporal),porconsiderarlo
masasequibleycomprensibleparalosalumnos;ylarealidaddelgrupo(nivel,numerodealumnos,...)ala
cuallel profesordebeadaptarse. Lamateriadelniciaicon a la actividad emprendedora vy
empresarialseimparteen3horaslectivassemanales.
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Nopodemosolvidarqueladistribucidéndeunidadesporevaluacionesorientativa,yaqueseranla
propiavidadelaulaylasnecesidadesdelalumnado,lasquedeterminenlaconcretatemporalizacion.

Los contenidos se distribuiran temporalmente segun lo recogido en la siguiente tabla:

Unidad 1. El itinerario formativo y profesional 12 1
Unidad 2. Las relaciones laborales 10 1
Unidad 3. La iniciativa emprendedora 10 1
Unidad 4. El proyecto emprendedor. 12 2
Unidad 5. El emprendimiento y el mercado. 10 2
Unidad 6. La constitucion de la empresa. 8 2
Unidad 7. Las fuentes de financiacion. 12 3
Unidad 8. Los impuestos 6 3

Aliniciarelcursorealizaremosvarias sesiones para realizar una evaluacion inicial
alumnado, asi como parapresentar la materia.

5.5. Contenidos interdisciplinares

En esteapartadoharemos referenciaacontenidos dela materia delniciacion a la actividad
Emprendedora y Empresarial quetienenrelacidénconloscontenidos deotras materias.

Tenemos que resaltar, que a pesar de ser una materia novedosa para el alumnado, se
apoya en las capacidades desarrolladas durante la ESO en el area de CCSS y Matematicas,
por lo que los alumnos tienen unos conocimientos que podemos considerar como contenidos
previos que le seran de gran utilidad durante el desarrollo de esta programacion. Por ejemplo,
para la resolucién de problemas financieros. Dentro de estos contenidos previos, también
incluimos conocimientos y experiencias de su vida cotidiana y relacionados con la materia.
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Ademas, el estudio de la actividad emprendedora, implica un el manejo de una
diversidad de disciplinas y de aspectos que la integran. Podemos indicar como ejemplos
ilustrativos: la cultura organizacional, la regulacién empresarial, la valoracién empresarial, las
relaciones con el entorno... que son abordadas desde diferentes disciplinas (Derecho
Mercantil, Derecho fiscal, Contabilidad, Sociologia).

Todos los elementos han se der integrados con la finalidad de acercarnos a lo esencial
de funcionamiento de las empresas y no limitarnos al estudio parcial de algunos de sus
aspectos.

6. LA TRANSVERSALIDAD

Se ha de proporcionar un trato integrador de esta materia en el conjunto de la Educacion
Secundaria, por lo que también trataremos de promover la transversalidad como eje
fundamental en la formacion de los futuros ciudadanos y que sera tratada en el desarrollo de la
programacion como parte de los contenidos de la misma.Tanto la LEA 17/2007 de 10 de
diciembre en su articulo 39: Educacién en valores, como el Decreto 111/2016 de 14 de junio,
hacen referencia a la introduccién de elementos transversales en el curriculo, por lo que la
materia de Economia va a contribuir con extension y profundidad al desarrollo de los diferentes
elementos transversales recogidos en el Decreto:

- Respeto a la normativa: el respeto al Estado de Derecho ya los derechos y libertades
fundamentales recogidos en la Constitucion Espafola y en el Estatuto de Autonomia para
Andalucia capacitando al alumnado a vivir en una sociedad democratica, a través de la
reflexion y valoracion de los pilares en los que ésta se apoya

- Educacion moral y civica: favorece el desarrollo de las competencias personales y las
habilidades sociales para el ejercicio de la participacion, fomentando el debate respetuoso
sobre temas de actualidad economica o sobre la importancia que tiene la investigacion y el
desarrollo econdmico en la actividad cotidiana y en el progreso del pais

- Educacién para la paz: incentiva la educacion para la convivencia y el respeto en las
relaciones interpersonales, la competencia emocional, el autoconcepto, laimagen corporal y la
autoestima como elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal;

- Ilgualdad y no discriminacién: impulsa el aprecio y la valoracion positiva de la
contribucion de ambos sexos al desarrollo econdomico de nuestra sociedad; promueve valores y
conductas adecuadas al principio de igualdad, asi como la prevencion de la violencia contra las
personas con discapacidad mediante la busqueda de soluciones no violentas a los mismos;
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respeto de la diversidad cultural, rechazando cualquier forma de violencia, racismo o xenofobia
y evidenciando como las politicas de inclusidn se convierten en el medio mas 6ptimo para
combatir las tensiones sociales

- Cultura emprendedora: para la creacidon de diversos modelos de empresas que
contribuyan al crecimiento econémico desde modelos de desarrollo sostenible y utilidad social,
destacando la importancia de la lucha contra el fraude fiscal como manera de contribuir al
sostenimiento de los servicios publicos;

- Fomento de las TIC: Colabora en la utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion y los medios audiovisuales incentivando la
utilizacién de herramientas de software libre;

Es importante profundizar desde el funcionamiento de la economia sobre temas como la
pobreza, la emigracion, la desigualdad entre las personas y las naciones con objeto de
fomentar la mejora de la calidad de vida

6.2. Cultura andaluza
Culturaandaluza.LaLEA17/2007 ,ensuarticulo40,nosdicequeelcurriculodeberacontemplarla
presenciadecontenidosrelacionadosconelmedionatural,lahistoria,laculturayotroshechosdiferenci

adoresdeAndalucia.Esporello,queentodaslasunidadesestaranpresentescontenidosrelacionados
connuestracomunidad.

7. METODOLOGIA

Cuandohablamosdelametodologianosreferimosalasactividadesquevamosallevaracabodur
antenuestroprocesodeensenanza-
aprendizajeparaconseguirlosobjetivos,esdecir,comoensefiamos.

7.1. Principios pedagogicos
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Comoyahemosmencionadolametodologiadeberaadaptarsealgrupodealumnos/asquetene
mos,porloqueencadasituacionadoptaremoslosmétodosmasapropiadosparaconseguirnuestrosobj
etivos,dependiendoencadacasodelaprendizajedelalumnadoydeltipoyladificultaddeloscontenidos.

Elalumnadoiraadquiriendoduranteelprocesodeaprendizajeunos concomientos que
deberarelacionarconsuvidadiariayelcontextosocialenelqueseencuentra.El
profesordebeensenar,informaryayudarasusalumnos/as,aunquenodebemosolvidarquelacolabora
cionporpartedelalumnadoesimprescindibleparaconseguirnuestrosobjetivos,esdecir,esimprescind
iblelaimplicaciondelalumnado.Hablamosdeunaparticipacionactivayesfuerzopersonal.Debemospr
omovereldesarrollodelacapacidaddeaprenderaaprender,losalumnos/ashanderealizaruntrabajore
sponsable,ordenadoyeficaz.Portanto,sehacenecesariaunametodologiaactiva:queelalumno/asea
protagonistadesupropioaprendizaje,yparticipativa:queexista
dialogoentreelprofesoryelalumno.Sefomentaralamemorizacioncomprensiva,yelfomentodelalectu
radetextos,noticias,libros...

Ademas,seintentarafavorecerlaconstrucciondeaprendizajessignificativos.Lasignificaciony
elvalordeloscontenidosconlosquehemosdetrabajardebensercientifica(conocimientosactualizado
syveraces)ydidactica(conocimientossistematizados,integradosyfuncionalesdesdeunaperspectiva
interdisciplinareintradisciplinar).

Elobjetivomasimportanteesdespertarenelgrupounamotivaciénquelesprovoqueinterésporla
materiaymasganasdeaprender.

7.2- Caracteristicas de la metodologia

Alolargodeldesarrollodenuestraprogramacion,nuestrametodologiapresentalassiguientesc
aracteristicas:

MetodologiaFlexible.Dependeradelaunidadenquenosencontremosparaquelametodologiacambi
e,conlafinalidaddeadecuarsealosdistintoscontenidosyalgrupo.Nopodemosolvidarquetenemosalu
mnos/ascondistintosinteresesymotivaciones.

- Metodologiamotivadora.Es la primera vez que nuestros alumnos/as cursan esta
materia, por lo que puede que tengan una idea inicial de que van a estudiar conocimientos
aburridos e inutiles. Nuestro primer objetivo sera cambiar esta idea llevando a cabo actividades
que les ayuden a relacionar los conocimientos adquiridos con la vida cotidiana, es decir, que los
alumnos/as conozcan la utilidad que tiene y tendra esta materia en sus vidas presente y futura.
Esimportantelautilizaciondelosordenadoresquetenemosenclasecomorecursoquenosfacilitaralam
otivacionatravésdelnternet,porejemplo,conactividadesdeinvestigacion,usodejuegosovisionadode
peliculasydocumentales.
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Metodologiaactiva.Setratara,entodomomento,dequeelalumno/asesientapartedelprocesodeens
efianza-
aprendizaje,ynounmeroespectador.Paraloqueplantearemosdistintostiposdeactividadesdeindaga
cion,porejemplo,visitandowebsdeempresasdelaregiéndondeidentifiquentodosloselementosyarea
sfuncionalesdelasempresasywebsoficialescomoladelaJuntadeAndalucia,laAgenciaTributaria,laS
eguridadSocial,elINEM,elINE,ellEA...

- Metodologiatedrico-practica.El
profesorrealizaraexposicionestedricasdeloscontenidos,yparafacilitarsuaprendizajeserancomple
mentadosconactividadespracticascomoporejemplo:busquedadenoticiasrelacionadasconlaactuali
dadempresarial. Trataremosdeconjugaramboscomponentesensujustamedida,paraevitarlapesade
zdesesionesexcesivamenteteoricas.

- Metodologiaparticipativa-interactiva.El
profesorplantearacuestionesylosalumnos/asdeberanreflexionaracercadeellasyexpresarsusopini
ones,siemprerespetandolasdelosdemas.Estofacilitaraelaprendizajepordescubrimientoyenriquec
erasuprocesodeensenanza-
aprendizaje.Paraelloplantearemosmultituddedebatesduranteelcurso.

7.3- Estrategias metodologicas generales

Tal como viene recogido en la Orden, en Educacion Secundaria Obligatoria, la materia
Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial pretende que el alumnado adquiera
capacidades relacionadas con el autoconocimiento y con el espiritu emprendedor dentro de la
educacion. Aprovechando las cualidades personales de los alumnos y basandonos en las
inteligencias multiples, la materia fomentara la capacidad para la toma de decisiones, las
habilidades comunicativas y la autonomia del alumnado, la creatividad, la innovacién, la
iniciativa, la busqueda de informacion, el afan de superacion, el trabajo en equipo, y la
resolucién de conflictos, con el fin de estimular su capacidad para percibir las necesidades y
oportunidades que se presentan a su alrededor y asumirlas como un desafio personal, el
alumnado adquirira las habilidades sociales basicas para la continuacién de sus estudios, o
para su futura insercion en el mundo laboral ya sea como empresario o como trabajador por
cuenta ajena.Lasestrategiasquevamosautilizarduranteeldesarrollodenuestraprogramacionseran:

Estrategiasdediagnésticoinicial. Antesdeempezaradesarrollarcadaunidad,vamosarealizaractivi
dadesencaminadasaobtenerunaideadelniveldeconocimientospreviosconlosquecuentannuestros
alumnos/asacercadeloscontenidosdelamisma.Estosconocimientospuedenserdecursosanteriores
,deunidadesanteriores (excepto en la primera),desuvidacotidianaodeotrasmaterias.
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Estrategiasexpositivas.Parteimportantedecasitodaslassesionessevaadedicaraexposicionespor
partedel
profesordeloscontenidosdelasunidades.Nodebeconfundirseestaestrategiaconeldesarrollodeclas
esmagistrales.
Seutilizaraparadesarrollarhechos,principios,teorias...,combinandolas,porejemplo,conpresentaci
onesmultimedia.

Estrategiasdeindagacién.Conestasestrategiastratamosdeenfrentaralalumno/aconproblemasoc
uestionesenlosquedebeaplicarreflexivamentelosconceptosestudiados,esdecir,ponerenacciénsus
capacidades.Estasestrategiassonmuyutilesparaaclararideascomocomplementoalasestrategiase
xpositivas.Setrataporejemplo,deestudiarcasospracticos,labusquedaenprensaelnternet...

Estrategiasdeaprendizajepordescubrimiento.Existentemasqueresultanmuchomassencillospa
raelalumno/asiextraeunaconclusiénporsimismo.El
profesordeberaconduciralalumno/aparaqueatravésdelarealizaciéndedeterminadasactividadesad
quieralosconocimientosdesarrolladosencadaunidad.Estareadificildellevaracabo,peroesmuchom
aseficazsiserealizabien.

Estrategiasdemotivacién.Esimportantemotivaralalumnadoycaptarsuinterésporlamateria,poreje
mplo,realizandodebatessobrecuestionesdeactualidadecondmica,paraquepuedanrelacionarlosco
ntenidosestudiadosconlarealidad.Despertarenellosla “curiosidadecondmica”.

Por lo que se refiere a las técnicas, se constituyen como las guias para la puesta en
practica de las actividades con distinto contenido, destacando también el valor de estas
técnicas seleccionadas para tratar los elementos comunes del curriculo. Se distinguen distintos
tipos de técnicas:

Técnicas para identificar Técnicas para la adquisicion de
conocimientos previos nuevos contenidos
Los dialogos. Exposicion oral.
Cuestionarios escritos. Debate (competicion)
Cuestionarios orales. Coloquio (cooperacion)
Torbellino de ideas. Investigacion bibliografica.
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Fotografias e imagenes. Seminarios.

Reglas nemotécnicas.
Comentarios, textos y articulos.
Periodismo critico.
Mapas de contenidos.

7.4. Actividades de ensefianza-aprendizaje

Lasactividadesdeensenanza-
aprendizajeseplantearanteniendoencuentalasdiversascapacidadeseinteresesdelosalumnos/as,s
iendodediferentestiposynivelesdecomplejidad,asicomorealizandolasendistintosnivelesdeagrupa
miento,paraconseguirlosresultadosdeseados.Paraeldesarrollodeéstas,setiene encuentalas
“‘Recomendaciones de metodologia didactica”recogidasen el articulo 4 de laOrdende14 de
julio,porlaquesedesarrollaelcurriculocorrespondientea la Educaciéon Secundaria Obligatoria
enAndalucia.

Lostiposde actividades queutilizaremos seranlos siguientes:

- Actividades para presentar la materia: Las primeras sesiones tienen como finalidad
que los/as alumnos/as tengan una idea global de la materia, que conozcan su justificacion y
objetivo. Igualmente se aprovecha las primeras sesiones para fijar la distribucion horaria de los
contenidos, la metodologia y criterios de evaluacion que se va aplicar, asi como para orientar a
los alumnos sobre la forma en que deben organizar su trabajo a lo largo del curso, las distintas
técnicas de estudio que pueden aplicar, y sobre todo motivarles para afrontar el curso.
Actividadesdediagndsticoinicial:conelobjetivodedeterminarlosconocimientospreviosdelalumn
adosobrelasdistintasunidades.Estasactividadesconsistiranen,porejemplo:tormentadeideas,pequ
efioscuestionariosodebates,lecturadearticulosdeprensa...
Actividadesdemotivacion:esnecesariocaptarlaatenciondelalumno/ayparaelloseplanteanactivid
adesmasludicasydivertidascomodebates,videosypresentacionesmultimedia.Por ejemplo, esta
previsto que veamos alguna pelicula como “Los lunes al sol”, o algunas relacionadas con el
emprendimiento o documentales como “Planeta Zara”, “La historia de las cosas”, “Tira del
hilo”...
Actividadesdedesarrollo:parafavorecerlaasimilaciondeloscontenidos,porejemplo,resoluciénde
problemasycuestionessencillas.

Actividadesdeinvestigacion:buscaremosinformacionparaampliarloscontenidosestudiados
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Actividadesdesintesis:sehaceimprescindiblelautilizaciéndedeterminadosprocedimientoscomol
arealizacionderesumenesyesquemasconloscontenidosmasimportantesdecadaunidad,asicomoc
uestionariostipotestquesirvenderepasodeloscontenidosestudiadosencadaunidad.

- Actividades de evaluacion: se trata de actividades que estan disefadas
especificamente para evaluar al alumno.
Actividadesderefuerzoyampliacién:seplantearanactividadesdedificultadgraduadaparaatender
aaquelalumnadoquepresenteproblemasenlaasimilaciéndecontenidos.

7.5. Actividadescomplementariasyextraescolares:

Son actividades que apoyan y/o enriquecen y/o completan a las actividades
consideradas como docentes, debiéndose programarse y realizarse segun lo recogido en el
Proyecto Curricular de Centro.

Estas actividades seran las programadas con caracter general por el centro,
contemplados los diversos Planes y Programas que se desarrollan y las acordadas en el
departamento de Economia

Se ha optado por proponer desde el departamento de Economia la realizacién de las
siguientes actividades de las cuales se informara debidamente al Jefe de Departamento de
Actividades Complementarias y Extraescolares, debiendo constar asimismo en el Plan de
Centro

- Una charla sobre creacion de empresas que sera impartida por CADE que promociona
la cultura emprendedora y su relacion con el curriculo es general porque se relaciona con cada
una de las unidades didacticas.

- Se intentara realizar la visita a alguna empresa y/o institucion del entorno. Su relacion
con el curriculo es general porque se relaciona con cada una de las unidades didacticas

Ademas de todas estas actividades, cabe destacar la colaboracion del profesor en el
programa Escuela Espacio de paz que se desarrollan en el centro, por lo que se realizaran
distintas actividades relacionadas con el objetivo de favorecer un clima positivo de convivencia
y la promocion de valores de relacion interpersonal

7.6. Recursos didacticos

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585



LE.S. Nim. 1 “Universidad Laboral”. Programacion didactica de IAEE
Malaga

P
,//\.\' Departamento de Economia Curso 2019/2020

Los recursos didacticos son los medios o instrumentos usados por el profesor y/o alumno
que sirven para llevar a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje y, de modo particular, para
realizar las actividades. Estos recursos podran ser aportados por el centro, el profesor o el
alumno. Losrecursosdidacticosqueutilizaremoseneldesarrollodenuestraprogramacionson:

- Manuales:tomaremoscomoreferenciaelmanualdelniciacién a la actividad Emprendedora
y Empresarial delaeditorial Santillana

- Otro recurso muy valioso son los materiales de trabajo preparados por el profesor para
los alumnos: apuntes,esquemas 0 mapas conceptuales, vifietas, cuestionarios,textos breves,
casos practicos, lecturas, etc.

- Ademas,utilizaremosotrosmateriales imprescindible para la ensefianza de la Economia
es la prensa diaria y las publicacionesperiodicas especializadas

- Veremosalgunaspeliculasydocumentales:DocumentalPlanetaZara, Thestoryofstaff, Tira
del hilo, ...

- Visitaremosalgunaswebs:Andalucia emprende,Infojobs,
INE,Ministeriodetrabajoeinmigracion,Agenciatributaria,BancodeEspafnayprensadigital.

Encuantoalosmaterialesqueutilizancomosoportelosmediosinformaticos,
estaranformadosporelordenador del profesor, la pizarra digital con la quecontaremos un dia
de la semana.Y trabajaremos con una plataforma educativa, Google Classroom.

Ademas, el profesor contara con un cuaderno digital en el que podra realizar anotaciones
para llevar el seguimiento del alumno (asistencias, notas, calificaciones,...)
7.7. PLANLECTOR

En esta materia se colaborara con el objetivo de fomento de la lectura a través del desarrollo de los
siguientes bloques de contenidos:

1. El uso de la lectura comprensiva y expresiva como herramienta de aprendizaje en cualquier tipo de
texto.

- Aplicaremos la lectura comprensiva mediante el comentario de diversos articulos extraidos de la prensa
econdémica y emprendedora relativos al desempleo, jovenes emprendedores, empresas modelos...

- Como obras de divulgacion, en este curso se proponen en el programa de la asignatura varios libros de
lectura: “Padre rico, padre pobre” de Robert T. Kiyosaki, ““El libro negro del emprendedor” de Fernando
Trias y “;Quién se ha llevado mi queso?” de Spencer Johnson en la Gltima evaluacion.

2. El uso del lenguaje oral y de las tecnologias de la informacion y la comunicacion como medios para
fortalecer el resto de los ambitos.

- Analisis del lenguaje emprendedor en los informativos.

- Presentacion de trabajos utilizando procesador de texto, hoja de calculo o presentaciones. (ej.word y
Excel o Prezzi.)
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- Bisqueda de informacion en Internet.

7.8. FOMENTO DE LA EXPRESION EN PUBLICO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 (Apart.5) del Decreto 111/2016, de 14 de junio, donde se
recogen las recomendaciones de metodologia didactica para la ESO, y en la orden de Andalucia Art. 4.¢)

Las programaciones didacticas de las distintas materias de la ESO incluiran actividades que estimulen el
interés y el habito de la lectura, la practica de la expresion escrita y la capacidad de expresarse
correctamente en publico.

El desarrollo de nuestras actividades se orientara a conseguir los siguientes objetivos:

1. Comprender los elementos que se desarrollan en la comunicacidon en entornos sociales, psicoldgicos y
culturales

2. Elaborar descripciones descriptivas de situaciones cotidianas

3. Toma notas y construir reglas nemotécnicas para retener la informacion

4. Desarrollar el analisis critico de forma permanente

5. Describir con propiedad los sentimientos y ser capaz de comunicarlos

. Comunicarse en las relaciones ofreciendo una retroalimentacion constructiva

. Iniciar conflictos de manera apropiada respondiendo de manera eficaz ante el mismo

e BN BN

. Desarrollar la capacidad de prepararse ante una entrevista de trabajo
9. Analiza la audiencia pronosticando las reacciones del publico y el ambiente generado
10. Presenta su discurso conociendo los componentes y alcanzando calidad en el discurso

La materia colabora con el objetivo de fomento de expresion en publico a través del desarrollo de los
siguientes bloques de contenidos:

- Lectura en voz alta de textos relacionados con las materias del departamento
- Participacion en actividades de role-playing

- Exposicion en publico de conclusiones de trabajos individuales y de grupo.

- Exposicion en publico del plan de empresa.

- Elaboracion y defensa de comentarios de textos y noticias.
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8. EVALUACION

La evaluacion se constituye en un elemento y proceso fundamental en la practica
educativa, ya que nos facilitara la posibilidad de revisar y modificar los procedimientos
didacticos empleados a lo largo del desarrollo de la programacion, atendiendo las necesidades
que se vayan detectando, a la vez que nos permite conocer el desarrollo de las capacidades
terminales y la adquisicion de las competencias por parte del alumno y, finalmente calificarle.

La evaluacion debera ser individualizada, integradora, cualitativa, orientadora y continua,
entendiendo el aprendizaje como un proceso continuo.

8.1. Tipos de evaluacion

El proceso evaluador puede realizarse, dentro del curriculo, en tres momentos didacticos
que configuran los principales tipos de evaluacion: inicial, formativa o procesual y sumativa

La evaluacion inicial:

Nos proporciona informacion sobre los conocimientos previos de los alumnos, por lo
tanto, nos permite ajustar el proceso de ensefianza-aprendizaje a las necesidades, intereses y
posibilidades de los alumno/as. Nos va a servir de referencia para medir el progreso realizado
por los alumnos/as. Se llevara a cabo al comienzo del curso y al inicio de cada unidad didactica

La evaluacion formativa o procesual:

La evaluacion esta incluida de manera dinamica en todo el proceso de ensefianza-
aprendizaje por tanto, esta evaluacién nos va a proporcionar informacién permanente sobre el
grado de entendimiento de la materia por parte del alumno/a, su nivel de integracién, la
participacion en clase y el interés que demuestre sobre este tema. Permite ajustar los
componentes curriculares —objetivos, actividades, métodos...— al ritmo de aprendizaje del
alumnado. Se llevara a cabo dia a dia, durante todo el proceso.

La evaluacion sumativa o final:

Aqui recogemos toda la informacion de los distintos momentos durante el proceso y
obtenidos con distintos instrumentos, lo que me permitira hacer una evaluacion definitiva y
conocer y valorar los resultados conseguidos por el alumno al finalizar el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Me permite sintetizar toda la informacion previa (calificar).
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8.2. Criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje

Los referentes para la comprobacién del grado de adquisicion de las competencias clave y
el logro de los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de las distintas
materias seran los criterios de evaluacion y su concrecién en los estandares de aprendizaje
evaluables, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30.1 del real Decreto 1105/2014, de 26
de diciembre.

BLOQUE 1: AUTONOMIA PERSONAL, LIDERAZGO E INNOVACION
Criterios de evaluacion

1. Describir las cualidades personales y destrezas asociadas a la iniciativa
emprendedora analizando los requerimientos de los distintos puestos de trabajo y actividades
empresariales.

2. Tomar decisiones sobre el itinerario vital propio comprendiendo las posibilidades de
empleo, autoempleo y carrera profesional en relacidn con las habilidades personales y las
alternativas de formacion y aprendizaje a lo largo de la vida.

3. Actuar como un futuro trabajador responsable conociendo sus derechos y deberes
como tal, valorando la accién del Estado y de la Seguridad Social en la proteccion de la
persona empleada asi como comprendiendo la necesidad de proteccion de los riesgos
laborales

Estandares de aprendizaje

1.1. Identifica las cualidades personales, actitudes, aspiraciones y formacion propias de
las personas con iniciativa emprendedora, describiendo la actividad de los empresarios y su rol
en la generacién de trabajo y bienestar social.

1.2. Investiga con medios telematicos las diferentes areas de actividad profesional del
entorno, los tipos de empresa que las desarrollan y los diferentes puestos de trabajo en cada
una de ellas razonando los requerimientos para el desempefo profesional en cada uno de
ellos.

2.1. Disefia un proyecto de carrera profesional propia relacionando las posibilidades del
entorno con las cualidades y aspiraciones personales valorando la opcion del autoempleo y la
necesidad de formacion a lo largo de la vida.

3.1. ldentifica las normas e instituciones que intervienen en las relaciones entre personas
trabajadoras y personas empresarias relacionandolas con el funcionamiento del mercado de
trabajo.
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3.2. Distingue los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones laborales
comprobandolos en contratos de trabajo y documentos de negociacién colectiva.

3.3. Describe las bases del sistema de la Seguridad Social, asi como las obligaciones de
personas trabajadoras y personas empresarias dentro de éste, valorando su accion protectora
ante las distintas contingencias cubiertas y describiendo las prestaciones mediante busquedas
en las webs institucionales.

3.4. Identifica las situaciones de riesgo laboral mas habituales en los sectores de
actividad econdmica mas relevantes en el entorno indicando los métodos de prevencién
legalmente establecidos asi como las técnicas de primeros auxilios aplicables en caso de
accidente o dafio

BLOQUE 2: PROYECTO DE EMPRESA
Criterios de evaluacion:

1. Crear un proyecto de empresa en el aula describiendo las caracteristicas internas y su
relacion con el entorno asi como su funcion social, identificando los elementos que constituyen
su red logistica como proveedores, clientes, sistemas de produccion y comercializacioén y redes
de almacenaje entre otros.

2. |dentificar y organizar la informacion de las distintas areas del proyecto de empresa
aplicando los métodos correspondientes a la tramitacion documental empresarial.

3. Realizar actividades de produccion y comercializacion propias del proyecto de
empresa creado aplicando técnicas de comunicacion y trabajo en equipo.

Estandares de aprendizaje:

1.1. Determina la oportunidad de un proyecto de empresa identificando las
caracteristicas y tomando parte en la actividad que esta desarrolla.

1.2. Identifica las caracteristicas internas y externas del proyecto de empresa asi como
los elementos que constituyen la red de ésta: mercado, proveedores, clientes, sistemas de
produccion y/o comercializacion, almacenaje, y otros.

1.3. Describe la relacion del proyecto de empresa con su sector, su estructura
organizativa y las funciones de cada departamento identificando los procedimientos de trabajo
en el desarrollo del proceso productivo o comercial.
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2.1. Maneja como usuario a nivel basico la aplicacion informatica de control y
seguimiento de clientes, proveedores y otros, aplicando las técnicas basicas de contabilidad,
gestion financiera y comercial y administracion de personal para la organizacion de la
informacion del proyecto de empresa.

2.2. Transmite informacién entre las distintas areas y a clientes internos y externos del
proyecto de empresa reconociendo y aplicando técnicas de comunicacion y negociacion vy
aplicando el tratamiento protocolario adecuado mediante medios telematicos y presenciales.

3.1. Crea materiales de difusion y publicidad de los productos y/o servicios del proyecto
de empresa incluyendo un plan de comunicacion en internet y en redes sociales aplicando los
principios del marketing.

3.2. Desempefia tareas de produccion y/o comercializacion en el proyecto de empresa
tomando decisiones, trabajando en equipo y cumpliendo los plazos y objetivos y proponiendo
mejoras segun un plan de control prefijado. 3.3. Recopila datos sobre los diferentes apoyos a la
creacion de empresas tanto del entorno cercano como del territorial, nacional o europeo
seleccionando las posibilidades que se ajusten al proyecto de empresa planteado

BLOQUE 3: FINANZAS
Criterios de evaluacion

1. Describir las diferentes formas juridicas de las empresas relacionando con cada una
de ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores asi como con las
exigencias de capital.

2. ldentificar las fuentes de financiacién de las empresas propias de cada forma juridica
incluyendo las externas e internas valorando las mas adecuadas para cada tipo y momento en
el ciclo de vida de la empresa.

3. Comprender las necesidades de la planificacién financiera y de negocio de las
empresas ligandola a la prevision de la marcha de la actividad sectorial y econdmica nacional.

Estandares de aprendizaje

1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas relacionandolo con las
exigencias de capital y responsabilidades que es apropiado para cada tipo.

1.2. Enumera las administraciones publicas que tienen relacion con la puesta en marcha
de empresas recopilando por via telematica los principales documentos que se derivan de la
puesta en funcionamiento. 1.3. Valora las tareas de apoyo, registro, control y fiscalizacion que
realizan las autoridades en el proceso de creacion de empresas describiendo los tramites que
se deben realizar.
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2.1. Determina las inversiones necesarias para la puesta en marcha de una empresa
distinguiendo las principales partidas relacionadas en un balance de situacion. 2.2. Caracteriza
de forma basica las posibilidades de financiacidon del dia a dia de las empresas diferenciando la
financiacion externa e interna, a corto y a largo plazo asi como el coste de cada una y las
implicaciones en la marcha de la empresa.

3.1. Presenta un estudio de viabilidad econdmico financiero a medio plazo del proyecto
de empresa aplicando condiciones reales de productos financieros analizados y previsiones de
ventas segun un estudio del entorno mediante una aplicacién informatica tipo hoja de calculo
manejando ratios financieros basicos.

3.2. Analiza los productos financieros mas adecuados de entre las entidades financieras
del entorno para cada tipo de empresa valorando el coste y el riesgo de cada uno de ellos y
seleccionando los mas adecuado para el proyecto de empresa. 3.3. ldentifica las obligaciones
fiscales de las empresas segun la actividad sefialando el funcionamiento basico de IAE, IVA,
IRPF e IS indicando las principales diferencias entre ellos y valorando la aportacion que supone
la carga impositiva a la riqueza nacional.

8.2. Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Considerando la evaluacion como un proceso continuo e integral que informa sobre la
marcha del aprendizaje se cree importante recoger el mayor numero de datos a lo largo del
desarrollo de las diferentes unidades didacticas. Por ello se tendra en cuenta los siguientes
instrumentos de evaluacion:

- Exploracion inicial. Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un
sondeo previo entre los alumnos. Puede hacerse mediante una breve encuesta oral o
escrita, a través de una ficha de evaluacion inicial.

- Cuaderno del profesor. Debe constar de fichas de seguimiento diario personalizado,
donde se anoten todos los elementos que se deben tener en cuenta: asistencia,
rendimiento en tareas propuestas, participacioén, conducta, resultados de las pruebas y
trabajos, observacion sistematica del trabajo de los alumnos, mediante ADDITIO.

- Pruebas objetivas. Seleccionadas en funcion de la unidad didactica correspondiente:
Test y preguntas cortas. Prueba de definicion de conceptos. Prueba de exposicion
tematica. Pruebas de asimilacion de un proceso concreto.

- Realizacion y correccidon de actividades y ejercicios propuestos en clase y/o en casa.

- Proyectos, escritos o expuestos. Que permita valorar su capacidad de organizar la
informacion, de usar la terminologia con precision y su dominio de las técnicas de
comunicaciéon. Se valorara su limpieza, orden y puntualidad en la entrega
(individualmente y en grupos).
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- Rubricas para avaluar objetivamente el progreso de los proyectos.

- Portfolio del alumno. Nos servird ademas para recoger informacion sobre las actitudes y
habitos de trabajo, su interés y curiosidad, su organizacion y planificacién en tareas de
grupo, la claridad y correccion al argumentar sus opiniones, el respeto hacia las de otros y
companeras, etc.

Para llevaracaboesteseguimiento,el profesor contaracon un cuaderno digitalen el que
podra realizar anotaciones cuando lo considere oportuno

8.3. Criterios de calificacion

Para la formulacion de la calificacidon alcanzada por el alumnado, correspondiente a cada
una de las evaluaciones, incluida la final ordinaria, se aplicaran los siguientes criterios de
calificacion:

- Pruebas objetivas (40%)

Serealizancomominimodospruebasbien escritas o bien orales a modo de
defensaencadaevaluacion,quecomprenderanuna 0
dosunidadescadauna.Lascaracteristicasdeestas pruebasvariaran,pudiendoser
decaractermastedricoopractico enfunciondelalD.

En caso de que un alumno/a no asista a una prueba escrita, debera justificar la falta

convenientemente. Lascaracteristicasdeestas pruebasvariaranporUD,pudiendoser
decaractermastedricoopractico enfunciondelaUD.
Secalificarande0a10.Siunalumnoespilladoosorprendidocon “chuletas”

ocopiandoenelexamen,seentiendequedichoexamenestasuspenso,conunanotadeuncero.

- Actividades (20%)

El alumnado ira realizando a lo largo del curso una serie de actividades, exposiciones
orales, trabajos de investigacion e indagacién, entre otros, desarrollados tanto dentro como
fuera del aula. Tendran un caracter obligatorio, puesto que en ocasiones es fundamental para
poderrealizar el proyecto de empresa y/o la prueba objetiva.

- Proyecto de empresa (40%)
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Sera el proyecto interintremestral de la materia que los alumnosiran elaborado cada aparado
del plan de empresa conforme se vayan viendo los contenidos propios. Se valorara entre 1y 10
la aplicacion practica de los objetivos y competencias al proyecto.

La calificacion global de la evaluacion sera un valor numeérico entre 1 y 10, de la media
aritmética resultante de las Unidades Didactics del trimestre.Dado que la nota de evaluacién
debe ser un numero entero, se aplicara el siguiente redondeo: desde el 0.1 hasta el 0.5
incluido se bajara hasta el numero entero anterior y desde 0.6 hasta 0.9 se subira hasta el
siguiente numero entero.

La nota final de la convocatoria ordinaria de junio, sera el resultado de la media
ponderada de las notas de cada uno de los trimestres, siempre y cuando estas sean igual a 5.
La ponderacion de cada trimestre sera ascendente, de tal forma que el IT ponderara un 25%,
IT un 30% y IIIT un 45%, puesto que en el tercer trimestre, el desarrollo de las competencias y
cumplimiento de los objetivos va a ser mayor que al principio de curso, no olvidemos que
hemos de evaluar el proceso de desarrollo del alumno, y el desarrollo de sus habilidades
claves.

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE
3 3 3
(=] (=] (=]
25| £ T | 22 > 3 2 g > E
Q = o e) L = ) e) L = ) e)
= 9 > - = O > - = @ >y -
£8| £ |2 | &5 | £ e | £ | £ £
(=} (5] (]
=9 :E =9 & =9 &
40% 40% 20% | 40% 40% 20% 40% 40% 20%
Ponderacion 25 % Ponderacion 30% Ponderacion 45 %

Calificacion Ordinaria = Media ponderada del 1T-2Ty 3T

8.4. Plan de recuperacion

Medidas de recuperacion por evaluaciones

Si el alumno/a suspende la 12 evaluacién, es decir obtiene menos de un cinco, podra
recuperar los objetivos y competencias no superadas en una prueba objetiva que se realizara al
final de la primera evaluacion, y final de los sucesivos trimestres. En el caso de que el alumno
suspende la 3% evaluacion podra recuperar los parciales en el examen final de junio.
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La recuperacion respetara los criterios de evaluacion ordinarios por lo que implicara
también la entrega de los trabajos no realizados, defensas y aquellos proyectos que no se han
realizado correctamente (a juicio del profesor y dependiendo de la naturaleza de los trabajos
implicados), asi como la realizacion de actividades de refuerzo.

Prueba Objetiva final de junio

Para aquellos alumnos que no superen la materia por medio de las tres evaluaciones,
existira una prueba objetiva final, que guardara el mismo formato de las caracteristicas de las
pruebas ordinarias.Los contenidos de esta prueba versaran unicamente sobre los objetivos y
competenciasque no hayan superado positivamente, respetando de igual grado la evaluacion
ordinaria.

Examen extraordinario de septiembre

Alfinalizarelcurso,el
profesorproporcionaraalosalumnos/asconevaluaciénnegativauninformesobrelosobjetivosycomp
etenciasnoalcanzados, asi
comounapropuestadeactividadesderecuperaciénqueseranlosreferentesparalasuperaciéondelama
teriaenlapruebaextraordinariadeseptiembre. Se tendran en cuenta los siguientes criterios de
calificacion:

- Asignar el 30% de la calificacion global (nota) a la realizacion de las tareas especificas
incluidas en la propuesta de actividades de recuperacion, en su caso.

- Asignar el 70% de la calificacion global (nota) al examen de la prueba extraordinaria de
septiembre.
Esteexamenseradetodalamateria,sinposibilidaddeexaminarsedeevaluacionesindependientes.Lo
tendranquerealizaraquellosalumnos/asquehayansuspendidolamateriaenjunio.

8.5. Evaluacion de la practica docente

Tienegranimportanciaesteaspectoenlaevaluacion,yaquedelosresultadosdelmismopueded
erivarselanecesidaddeplantearmodificacioneseneldisefio,organizacionydistribuciondelosconteni
dosyactividades.Evaluaremoslossiguientespuntos:

a) Laorganizaciéndelcentrodocenteyelaprovechamientodelosrecursos.
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b)
Elcaracterdelasrelacionesentreprofesoresyalumnos/asyentrelosmismosprofesores,asicomolaco
nvivenciaentrelosalumnos/as.

c)
Lacoordinaciénentrelosérganosylaspersonasresponsablesenelcentrodelaplanificaciénydesarroll
odelapracticadocente.

d) Respectoalaprogramacion,suevaluaciéncorrespondealos “‘Departamentos”
ydeberaincluir,almenos,lossiguientesaspectos:
Lavalidezdelaseleccion,distribucionysecuenciaciéndelosobjetivos,contenidosycriteriosdeevaluac
idnalolargodelcurso.
Laidoneidaddelametodologia,asicomodelosmaterialescurricularesydidacticosempleados.

- Lavalidezdelasestrategiasdeevaluacidénestablecidas.

9. LAS MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Tal y como establece el Decreto 111/2016 de 14 de junio, el conjunto de actuaciones
educativas de atencion a la diversidad estaran dirigidas a dar respuesta a las diferentes
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses, situaciones
socioeconomicas y culturales, linguisticas y de salud del alumnado, con la finalidad de facilitar
la adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa y no podran, en
ningun caso, suponer una discriminacion que le impida alcanzar la titulacion correspondiente.

Eltratamientoaladiversidadenestamateriatieneunaimportanciaesencial. Tenemosqueasegu
rarlaversatilidaddelosrecursosdidacticos,realizaciondedistintostiposdeactividadesparatodoslosal
umnos/asquerequieranunaatenciondiferentealaordinaria.Enresumen,todasaquellasmedidasquec
onfiguranunaatencioneducativalomasindividualizadaposible,perosiempreevitandoqueelalumno/a
sesientadiscriminadoodemasiadoprotagonistaconrespectoasuscomparieros. Tomaremosdiferent
esmedidasenfunciondeltipodealumno/a.

Entre las medidas generales de atencion a la diversidad se encuentran:

- Actividades de repaso y refuerzo para el alumnado con dificultades de aprendizaje.
- Actividades de ampliacién para el alumnado con un ritmo de aprendizaje mas acelerado.

9.1. Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

El Decreto 111/ 2016 de 14 de junio, por el que se establece la ordenacion de la

Educacién Secundaria Obligatoria, en articulo 21.3, indica que las medidas de atencién a la
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diversidad para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo seran las
contempladas en el articulo 16 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre.

Alumnado que presenta Necesidades de Apoyo Educativo.

El objetivo del programa de refuerzo educativo para los ANEAE, de los que el
Departamento de Orientacion nos informa las dos alumnas con dislexia, es conseguir una
ensefianza mas adaptada a cada alumno de modo que pueda desarrollar al maximo todas sus
capacidades, no cifiéndose exclusivamente a los aspectos intelectuales y de conocimiento, sino
teniendo en cuenta también los de ajuste personal, emocional y social.

Se aboga por una metodologia grupal flexible, (aprenden unos de otros, se rentabilizan los
tiempos, recursos, actividades mas variadas), dentro del aula (mas normalizador, clima positivo
cooperacion y relaciones, ensefianza mas participativa, dinamica y abierta), cambio espacial, la
ubicaremos mas cerca de nosotros donde pueda escuchar con mayor atencion y seguir la clase
sin distraerse. Contara con atencion previa a la actividad (anticipar al alumno lo que se va a
hacer, facilita el seguimiento y participacion).

En este refuerzo se trabajara medidas de caracter permanente, técnicas aprendizaje,
sintesis y extraccion de ideas claves, y medidas de caracter temporal, (asegurando la atencion
y control del vocabulario, y conceptos basicos), simultaneo (en el aula sin cargar el horario
lectivo, favorece la adaptacion al trabajar la misma area que se esta trabajando en clase pero
con contenidos o metodologias adaptadas a sus necesidades), posterior (es el refuerzo
propiamente dicho).

10. SEGUIMIENTO DE LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

Es necesario remarcar el caracter flexible de las programaciones
didacticas,yaqueloscontenidospresentadosseiranadaptandoalosintereses,motivaciones,curvade
atencionyfatiga. Por ello, la temporalizacion y la secuenciacion de cada unidad didactica son
modificables segun las necesidades que se vayan observando en el desarrollo de la misma, sin
que esto perjudique al normal desarrollo de esta Programacién. Para ello, se llevara a cabo:

- Valoracion trimestral colegiada, tras cada una de las evaluaciones, en el departamento,
respecto al nivel de desarrollo de la programacion planificada y los resultados obtenidos.

- Informe trimestral y final del profesorado respecto a logros, dificultades y propuestas de
mejora.

- Valoracion a nivel de Centro (ETCP y Claustro) del resultado obtenido por el alumnado
en pruebas externas.
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11. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DIDACTICAS

UD 1 EL ITINERARIO FORMATIVO Y PROFESIONAL

CONTENIDOS

El autoconocimiento.

El itinerario formativo.
El itinerario profesional.
El mercado laboral.

I
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2. Tomar decisiones sobre
el itinerario vital propio,

: 2.1. Disefia un proyecto de carrera
comprendiendo las

posibilidades de empleo profesional propia relacionando las Prueba escrita UD 1: 40%
autoempleo y carrera ’ posibilidades del entorno con las o 11
profesional en relacién con cualidades y asp.iraciones personales, | CCL CAA UD 1 33,3% Actividades 20%1.1
las habilidades personales vanrand‘o la opcién della'utoempleo y Proyecto 40% 1.1
y las alternativas de la necesidad de formacién a lo largo

de la vida.

formacion y aprendizaje a
lo largo de la vida.

UD 2 LAS RELACIONES LABORALES

CONTENIDOS

El Derecho del trabajo.

El contrato de trabajo.

La Seguridad Social y el desempleo.
Los riesgos laborales.
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3. Actuar como un futuro
trabajador responsable
conociendo sus derechos y
deberes como tal,
valorando la accién del
Estado y de la Seguridad
Social en la proteccion de
la persona empleada asi
como comprendiendo la
necesidad de proteccion
de los riesgos laborales

3.1. Identifica las normas e
instituciones que intervienen en las
relaciones entre personas trabajadoras
y personas empresarias
relacionandolas con el funcionamiento
del mercado de trabajo.

CSC SIEP

3.2. Distingue los derechos y
obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales comprobandolos
en contratos de trabajo y documentos
de negociacion colectiva.

CSC SIEP

3.3. Describe las bases del sistema de
la Seguridad Social, asi como las
obligaciones de personas trabajadoras
y personas empresarias dentro de
éste, valorando su accidn protectora
ante las distintas contingencias
cubiertas y describiendo las
prestaciones mediante busquedas en
las webs institucionales.

CCL CSC SIEP

3.4. |dentifica las situaciones de riesgo
laboral mas habituales en los sectores
de actividad econémica mas
relevantes en el entorno indicando los
métodos de prevencion legalmente
establecidos asi como las técnicas de
primeros auxilios aplicables en caso
de accidente o dafio.

CSC SIEP

UD2- 33,3%

Prueba escrita UD 2: 40%
1.1. 1.2.1.3.
Proyecto40% Actividades
20% 1.1.1.2.13.14

CONTENIDOS:

UD 3. LA INICIATIVA EMPRENDEDORA

- El emprendimiento y la sociedad
- Los valores y las habilidades del emprendedor
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1. Describir las cualidades

1.1. Identifica las cualidades
personales y destrezas

asociadas a la iniciativa person.alles, act.ltudes, aspiraciones y Prueba escrita UD 3: 40%
emorendedora analizando formacién propias de las personas con 11
P e iniciativa emprendedora, describiendo | CSC SIEP UD2- 33,3% Ao
los requerimientos de los |a actividad de los empresarios v su rol Proyecto40%.
distintos puestos de i’ pres Yy Actividades 20% 1.1.
) A en la generacion de trabajo y bienestar
trabajo y actividades social

empresariales.
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CONTENIDOS:

UD 4. EL PROYECTO EMPRENDEDOR

- Laidea emprendedora

- Laempresa

- El plan de empresa

1. Crear un proyecto de
empresa en el aula
describiendo las
caracteristicas internas y
su relacién con el entorno
asi como su funcién social,
identificando los elementos
que constituyen su red
logistica como
proveedores, clientes,
sistemas de produccién y
comercializacion y redes
de almacenaje entre otros.

1.1. Determina la oportunidad de un
proyecto de empresa identificando las
caracteristicas y tomando parte en la
actividad que esta desarrolla.

1.2. Identifica las caracteristicas
internas y externas del proyecto de
empresa asi como los elementos que
constituyen la red de ésta: mercado,
proveedores, clientes, sistemas de
produccion y/o comercializacion,
almacenaje, y otros.

SC IE

UD2- 33,3%

1.3. Describe la relacion del proyecto
de empresa con su sector, su
estructura organizativa y las funciones
de cada departamento identificando
los procedimientos de trabajo en el
desarrollo del proceso productivo o
comercial.

SCIE

Prueba escrita UD 4: 40%
1.2.1.3.
Proyecto40%.
Actividades 20% 1.1.
1.2.1.3.

UD 5 EL EMPRENDIMIENTO Y EL MERCADO
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CONTENIDOS:

- Laempresay el mercado
- Los productos y los servicios
- Las bases del marketing

1. Realizar actividades de
produccion y
comercializacion propias
del proyecto de empresa
creado aplicando técnicas
de comunicacién y trabajo
en equipo.

1.1. Crea materiales de difusion y
publicidad de los productos y/o
servicios del proyecto de empresa
incluyendo un plan de comunicacion
en internet y en redes sociales
aplicando los principios del marketing.

CL

1.2. Desempefia tareas de produccion
y/o comercializacién en el proyecto de
empresa tomando decisiones,
trabajando en equipo y cumpliendo los
plazos y objetivos y proponiendo
mejoras segun un plan de control
prefijado.

SC IE

UD2- 33,3%

Prueba escrita UD 4: 40%
1.1.1.2.
Proyecto40%Actividades
20% 1.11.2
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CONTENIDOS:

UD 6. LA CONSTITUCION DE LA EMPRESA

- Los tipos de empresas
- La eleccién de la forma juridica

- Principales tramites de puesta en marcha de la empresa

- El apoyo a los emprendedores

1. Describir las diferentes
formas juridicas de las
empresas relacionando
con cada una de ellas las
responsabilidades legales
de sus propietarios y
gestores asi como con las
exigencias de capital

1.1. Distingue las diferentes formas
juridicas de las empresas
relacionandolo con las exigencias de
capital y responsabilidades que es
apropiado para cada tipo

1.2. Enumera las administraciones
publicas que tienen relacion con la
puesta en marcha de empresas
recopilando por via telematica los
principales documentos que se derivan
de la puesta en funcionamiento

CCL SIEP CAA
CD

UD2- 33,3%

Prueba escrita UD 4: 40%
1.1.1.2.
Proyecto40%
Actividades 20% 1.11.2
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CONTENIDOS:

UD 7 LAS FUENTES DE FINANCIACION

- Los recursos financieros
- Los productos de ahorro y financiacién basicos
- Financiacion para emprendedores

1. Identificar las fuentes de
financiacién de las
empresas propias de cada
forma juridica incluyendo

1.1. Determina las inversiones

necesarias para la puesta en marcha
de una empresa distinguiendo las
principales partidas relacionadas en un
balance de situacion

empresas ligandola a la
prevision de la marcha de
la actividad sectorial y
econdmica nacional.

manejando ratios financieros basicos

3.2. Analiza los productos financieros
mas adecuados de entre las entidades
financieras del entorno para cada tipo
de empresa valorando el coste y el
riesgo de cada uno de ellos y
seleccionando los mas adecuado para
el proyecto de empresa

: CCL SIEP CAA
las externas e internas cD
valorando las mas
adecuadas para cada tipo
y momento en el ciclode | 1 2. Caracteriza de forma basica las
vida de la empresa. posibilidades de financiacion del dia a

dia de las empresas diferenciando la
financiacién externa e interna, a corto
y a largo plazo asi como el coste de
cada unay las implicaciones en la
marcha de la empresa
3.1. Presenta un estudio de viabilidad
economico financiero a medio plazo
del proyecto de empresa aplicando
condiciones reales de productos
3. Comprender las financieros analizados y previsiones
necesidades de la de ventas segun un estudio del
planificacion financieray | entorno mediante una aplicacion
de negocio de las informatica tipo hoja de calculo SIEP CAA CD

UD 7-33,3%

Prueba escrita UD 7: 40%
1.1.1.2.
Proyecto40%.
Actividades 20% 1.11.2
21. .22
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8.- LOS IMPUESTOS

CONTENIDOS:

- Los impuestos del emprendedor
- Oftros impuestos

1, Comprender las
necesidades de la

1,1. Identifica las obligaciones fiscales

PR . de las empresas segun la actividad . 0o,

zf:ggzg;grézngaera y sefialando el funcionamiento basico de CCL SIEP CAA Prueba esc1r|t1a UD 8: 40%
L IAE, IVA, IRPF e IS indicando las UD 7- 33,3% OF A i

empresas ligandola a la principales diferencias entre ellos y CD Proyect;(;lo(/)o A)A;ct;vndades

prevision de la marcha de
la actividad sectorial y
economica nacional.

valorando la aportacién que supone la
carga impositiva a la riqueza nacional
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CNN www.cnhexpansion.com
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www.lavanguardia.es

Titulo

Direccion
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Pagina web de profesor de economia Felipe
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