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1. SENTIDO DE LA PROGRAMACION DIDACTICA, SU
JUSTIFICACION

La realizacién de esta programacion, en primer lugar, conlleva una reflexion

sobre los elementos curriculares, en particular sobre la secuenciaciéon de contenidos,

su organizacion y distribucion en unidades didacticas. Se convierte asi en una valiosa
herramienta para la planificacién de la ensefanza y debe tener siempre como marco
de referencia las orientaciones y planteamientos pedagdgicos establecidos en el
Proyecto Educativo del Centro. No se trata de una mera descripcidn de contenidos y

actividades sino de un instrumento para la requlacién de un proceso de construccion

del conocimiento v de desarrollo personal en el alumnado, orientado a la consecucion

de unos determinados objetivos que se enumeran en los siguientes apartados.

Finalmente sélo nos queda recordar que tiene un caracter dinamico estando abierta

a una revisidbn permanente para regular las practicas educativas que consideremos
mas apropiadas, fruto de reflexiones, andlisis e innovaciones realizadas a lo largo del

proceso; y siempre con la intencién de contribuir a su mejora.

A continuacién se describe la contextualizacidn mencionada en tres ejes que nos

guiaran en el desarrollo de la misma.

a. Lareferencia normativa
La existencia de la asignatura de Filosofia en el curso de 4° de ESO tal y como se
desarrolla en la actualidad, tiene su origen y base legal en:
e Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Jefatura del Estado
«BOE» num. 106, de 4 de mayo de 2006, texto consolidado, Ultima
modificacién: 29 de julio de 2015
e Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato
e Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las
relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién
de la educacion primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato.
e Orden de 14 de Julio de 2016 por la que se desarrolla el curriculo de la

ESO en la comunidad autdbnoma de Andalucia.
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b. La materia de Filosofia en la ESO
La filosofia, en general, desempefia un importante papel en la educacion del
alumnado, para instalarse en la vida adulta como seres humanos libres, responsables y
comprometidos con su entorno vital. La propia naturaleza del saber filosofico contribuye
a desarrollar la capacidad de analisis racional y favorece la adquisicion de un habito de
reflexion que ayuda a los humanos a orientarse en la vida. La materia de Filosofia

puede contribuir de manera eficaz a consequir ciudadanos racionales, criticos v

creativos, dispuestos a participar mediante el dialogo en la construccidon permanente de

la sociedad democratica en la que deben vivir.

La filosofia es por tanto, una actividad reflexiva y critica que, a partir de las
aportaciones de las ciencias y de otras disciplinas, pretende realizar una sintesis global
acerca de lo que es el hombre, el conocimiento, la conducta adecuada y la vida social y
politica. Tras un primer contacto con los planteamientos éticos en la etapa anterior, es
en el final de la etapa cuando los alumnos inician una aproximacion sistematica a
la filosofia; de ahi que sea necesario comenzar la materia por el estudio de lo que

constituye la reflexion filoséfica y su método de trabajo.

c. La Filosofia y las caracteristicas del alumnado
Para situarnos en la realidad del alumnado atenderemos tanto a la vertiente

psicolégica como a su contexto social.

En esta etapa educativa los alumnos y alumnas estan ya casi al final de lo que
conocemos como adolescencia, es una etapa de cambios. Tienen la posibilidad de
asumir nuevas habilidades y roles sociales que les permitan la adquisicion de la
empatia y de valores morales superiores. Suelen estar muy interesados por su aspecto
fisico, por agradar, (especialmente a las personas del grupo de iguales). Esto puede
conducir al desarrollo de valores como la tolerancia, el respeto por el otro y por las
normas de instituciones y grupos cada vez mas amplios. Se complementa con un
marcado interés por diferenciarse, esto lleva la posibilidad de desarrollar valores tan
importantes como la libertad, la autoestima y la construccion de la autonomia moral.

Por otra parte, el nivel de formalizaciéon adquirido por el lenguaje permite un tipo de

discurso que facilita la reconstruccion de las experiencias pasadas, tanto individuales
como colectivas, y su utilizacion para enfrentarse a posibles situaciones futuras.

Paralelamente, el pensamiento progresa en capacidad de abstraccién, es el momento
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de adentrarse en las estrategias propias del pensamiento hipotético deductivo y del
método cientifico.

Podemos concluir asi que la adolescencia es un momento adecuado para la
apropiacion critica del saber, cualidad intrinseca de la filosofia. En un intento ademas,
por orientar la accidn humana tanto en el plano individual como colectivo.

En cuanto al contexto socioeconémico de nuestro alumnado, cabe resefiar que

en general, en los centros publicos de Malaga, las aulas suelen reflejar un perfil medio
de la ciudad. En el caso concreto del IES Universidad Laboral, la mayor parte del
alumnado procede de familias trabajadoras con un nivel econémico y cultural medio,
con algunos casos de familias de nivel medio-bajo o medio-alto, siendo estas ultimas
mas excepcionales. Esto les proporciona normalmente un acceso a recursos y
materiales didacticos suficiente para desarrollar su aprendizaje, aunque hay algunos
elementos con los que no se cuenta con facilidad, como es el caso del servicio de
Internet, que no esta tan extendido su uso entre las familias como cabria esperar.

En cuanto a su actitud hay bastante disparidad entre los grupos ya que sus
motivaciones, nivel académico e intereses difieren segun la modalidad de bachillerato

en la que nos encontremos.

2. OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

De acuerdo con el real decreto que regula el curriculo de la etapa secundaria, los
objetivos generales que corresponden a esta etapa, son los que contribuyan a

desarrollar las capacidades que se enuncian de la siguiente manera:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el respeto a
los demas, practicar la tolerancia, la cooperacién y la solidaridad entre las personas y grupos,
ejercitarse en el didlogo afianzando los derechos humanos y la igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como valores comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en equipo como
condicion necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

¢) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y oportunidades entre
ellos. Rechazar la discriminacion de las personas por razon de sexo o por cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social. Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres, asi como cualquier manifestacion de violencia contra
la mujer.
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d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con los demas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios de cualquier tipo, los
comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para, con
sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Adquirir una preparacién basica en el campo de
las tecnologias, especialmente las de la informacién y la comunicacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en distintas
disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los problemas en los
diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion, el sentido
critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender, planificar, tomar
decisiones y asumir responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua castellana vy, si
la hubiere, en la lengua cooficial de la Comunidad Auténoma, textos y mensajes complejos, e
iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una 0 mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias y de los
demas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la educacién fisica y
la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social. Conocer y valorar la
dimensién humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar criticamente los habitos
sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado de los seres vivos y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservaciéon y mejora.

I) Apreciar la creacion artistica y comprender el lenguaje de las distintas manifestaciones
artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

3. COMPETENCIAS DEL CURRICULO

Las competencias que se tendran que alcanzar a través del desarrollo del curriculo

seran las siguientes:
a) Comunicacion linguistica.
b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
c) Competencia digital.
d) Aprender a aprender.

e) Competencias sociales y civicas.
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f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

g) Conciencia y expresiones culturales.

Siguiendo las recomendaciones expresadas en la normativa citada, en las unidades
didacticas que componen el curriculo de esta materia se disefiaran actividades de
aprendizaje integradas que permitan al alumnado avanzar hacia los resultados de
aprendizaje de mas de una competencia al mismo tiempo. Asimismo se potenciara el

desarrollo de las competencias relativas a la Comunicacion linguistica.

4. CONTENIDOS, CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE
APRENDIZAJE

Bloque 1. La Filosofia.

Origen y significado de la Filosofia. La funcién de la Filosofia en el conjunto de la
cultura occidental

CRITERIOS EVALUACION ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Comprender qué es la reflexion 1.1. Define y utiliza conceptos como
filosdfica, diferenciandola de otros filosofia, mito, logos, saber, opinion, abstracto,
tipos de saberes que estudian concreto, razon, sentidos, arché, causa,
aspectos concretos de la realidad y el | monismo, dualismo, pluralismo, substancia,
individuo. prejuicio y elabora un glosario con las mismas.

2. Conocer el origen de la filosofia 1.2. Distingue entre, conocer, opinar,

occidental, donde, cuando y por qué |argumentar, interpretar, razonar, analizar,
surge, distinguiéndola de los saberes | criticar, descubrir, crear.

pre-racionales, el mito y la magia, en 2.1. Explica las diferencias entre Ila
tanto que saber practico, y explicacion racional y la mitologica.
comparandola con algunas 2.2. Lee textos interpretativos 'y
caracteristicas generales de las descriptivos de la formacion del Cosmos y el ser
filosofias orientales. humano, pertenecientes al campo mitologico y al
3. Identificar el primer interrogante |campo racional y extrae semejanzas y
filoséfico de la filosofia griega, la diferencias en los planteamientos.
pregunta por el origen, y conocer las 3.1. Describe las primeras respuestas
primeras respuestas a la misma, presocraticas a la pregunta por el arché, conoce
dadas por los primeros pensadores |a los autores de las mismas y reflexiona por
griegos. escrito sobre las soluciones de interpretacion de

4. Conocer el giro antropoldgico de |/a realidad expuestas por Heraclito, Parménides
la filosofia en el s. V a. C., explicando |y Democrito. 4.1. Compara la interpretacion del

algunas de las ideas centrales de ser humano y la sociedad defendida por
Socrates y de Protagoras y Socrates con la expuesta por Protagoras,
reflexionando sobre la aplicacion argumentando su propia postura.

practica de la filosofia respecto al 5.1. Realiza pequerios ensayos,
individuo y a la sociedad en la que argumentando sus opiniones de forma
vive. razonada.
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5. Reflexionar y argumentar, de
forma escrita y oral, sobre el interés,
especificamente humano, por
entenderse a si mismo y a lo que le
rodea.

6. Reconocer las diferentes
funciones de la filosofia en tanto que
saber critico que aspira a
fundamentar, analizar y argumentar
sobre los problemas ultimos de la
realidad, desde una vertiente tanto
tedrica como practica.

6.1. Diserta sobre las posibilidades de la

filosofia segun sus diferentes funcionalidades.

Bloque 2. Identidad personal.

El ser humano desde el punto de vista filoséfico: El concepto de persona. Las aportaciones de
la Psicologia al concepto de persona. La cuestion de la identidad personal y la pregunta por el
sentido de la existencia. La especificidad de lo humano: emociones, sentimientos, motivos.

CRITERIOS EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Comprender la profundidad de la pregunta
¢quién soy?, conociendo algunas respuestas
dadas desde la psicologia y la filosofia,
reflexionando y valorando la importancia de
conocerse a uno mismo y expresandolo por
escrito. Competencias: CCL, CSC, CAA.

2. Definir qué es la personalidad, asi como
los principales conceptos relacionados con la
misma. Competencias: CCL,CSC, CAA.

3. Conocer y explicar las tesis centrales de
algunas teorias sobre la personalidad.
Competencias: CCL, CSC, CAA.

4. Reconocer las etapas del desarrollo de la
identidad personal, reflexionando sobre los
factores que determinan el éxito y el fracaso y
aportando la propia opinidon razonada sobre
estos dos conceptos. Competencias: CCL,
CSC, CAA.

5. Analizar que se entiende por inconsciente
en el marco del pensamiento del psicoanalisis.
Competencias. CCL, CSC, CAA.

6. Reflexionar de forma escrita y dialogar en
grupo sobre la posible incidencia en la
formacion de la personalidad, de la herencia
genética y de lo adquirido. Competencias:
CCL, CSC, CAA.

7. Investigar en Internet, seleccionando la
informacion mas significativa, en qué consiste
la filosofia de la mente y la neurociencia.
Competencias: CCL, CSC, CAA, CD.

8. Identificar la funcién e importancia de la
motivacién como factor energético y
direccional de la vida humana en sus multiples
dimensiones. Competencias: CCL, CSC,CAA.

1.1. Define y utliza conceptos como
personalidad, temperamento, caracter, conciencia,
inconsciencia, conductismo, cognitivismo,
psicologia humanistica, psicoanalisis y elabora un
glosario con dichos términos.

2.1. Define y caracteriza qué es la
personalidad.

3.1. Conoce las tesis fundamentales sobre la
personalidad y argumenta sobre ello. 4.1. Lee
textos literarios en los que se analiza la
personalidad de los personajes e identifica los
rasgos y los tipos de personalidad y reflexiona por
escrito sobre la tematica.

5.1. Analiza qué
inconsciente.

6.1. Lee y analiza textos filosoficos, literarios
o cientificos cuyo punto de reflexién sea la herencia
adquirida en la formacion de la personalidad,
incidiendo en el autoconocimiento de uno mismo.

7.1. Investiga y selecciona informacion
significativa sobre conceptos fundamentales de
filosofia de la mente.

8.1. Define y utiliza con rigor conceptos como
motivacion, emocion, sentimiento, necesidades
primarias y secundarias, autorrealizacién, vida
afectiva, frustracion.

9.1. Explica las tesis mas importantes de la
teoria cognitiva acerca del conocimiento y la
motivacion.

10.1. Explica las ideas centrales de la teoria
humanistica sobre la motivacién y expresa su
opinién razonada al respecto.

10.2. Explica y compara la vision sobre la
motivacion de la teoria cognitivista y de la teoria
humanistica sobre la motivacion.

11.1. Analiza y argumenta sobre textos
breves vy significativos de autores relevantes sobre

se entiende por

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585




LE.S. Nam. 1 “Universidad Laboral”.

Malaga

¢ A\
Departamento de Filosofia

Filosofia

4° ESO
Curso 2019/20

9. Reconocer, en el marco de la teoria
cognitiva, el valor del conocimiento como
elemento motivador de la conducta humana,
reflexionando sobre la consideracion del ser
humano como animal racional. Competencias:
CCL, CSC, CAA.

10. Explicar las ideas centrales de la teoria
humanistica sobre la motivacion, reflexionando
sobre el caracter de la motivacion como elemento
distintivo del ser humano frente a lo meramente
animal. Competencias: CCL, CSC, CAA.

11. Conocer la condicion afectiva del ser humano,
distinguiendo entre impulsos, emociones y
sentimientos y reconociendo el papel del cuerpo en
la posibilidad de manifestacion de lo afectivo.
Competencias: CCL, CSC, CAA.

12. Valorar la importancia de la interrelacion entre
la motivacion y lo afectivo para dirigir la conducta
humana en diferentes direcciones y con distinta
intensidad. Competencias: CCL, CSC, CAA.

13. Reflexionar y argumentar sobre la importancia
de la motivacion y de las emociones, como la
curiosidad y el placer de aprender, el deseo de
lograr objetivos, la satisfaccion por la resolucién de
problemas, el agrado por el reconocimiento de
éxito, la complacencia por el estimulo de iniciativas,
entre otros. Competencias: CCL, CSC, CAA.

14. Reflexionar sobre el papel de las emociones
como herramienta para ser emprendedor y
creativo. Competencias: CCL, CSC, CAA, CEC.

15. Conocer, desde la historia de la filosofia,
algunas de las reflexiones sobre aspectos que
caracterizan al ser humano en cuanto tal,
valorando la funcién de la filosofia como saber
originario e integrador de multiples perspectivas
cuyo centro comun es el hombre. Competencias:
CCL, CSC, CAA.

16. Explicar las teorias del alma de Platén y de
Aristoteles, reflexionando sobre la consideracion y
la interrelacién entre el alma, el cuerpo y los
afectos, que se analizan en dichas teorias.
Competencias: CCL, CSC, CAA.

17. Conocer la importancia de la introspeccion
sefialada por Agustin de Hipona, como método de
autoconocimiento y de formacién de la propia
identidad. CCL, CSC, CAA.

18. Describir y comparar la concepcién cartesiana
del papel del pensamiento como aspecto que
define al individuo, frente a las concepciones
materialistas y mecanicistas del hombre-maquina
en el materialismo francés del siglo XVIII.

Competencias: CCL, CSC, CAA.

19. Conocer la importancia de la facultad de la
voluntad como elemento definitorio de lo humano.
CCL, CSC, CAA.

20. Expresar alguna de las consideraciones
filoséficas sobre lo afectivo. CCL, CSC, CAA.

21. Reconocer las implicaciones filoséficas de la
idea del hombre como proyecto. CCL, CSC, CAA.

las emociones, las
propias opiniones.

12.1. Analiza textos y diserta sobre Ila
incidencia de las emociones, como la frustracién, el
deseo, o el amor entre otras, en la conducta
humana.

13.1. Argumenta sobre el papel de las
emociones para estimular el aprendizaje, el
rendimiento, el logro de objetivos y la resolucién de
problemas, entre otros procesos. 14.1. Analiza
textos en los que se describe el papel de las
emociones como estimulo de la iniciativa, la
autonomia y el emprendimiento. 15.1. Desarrolla de
forma colaborativa un glosario para publicar en
Internet, con la terminologia filoséfica de la unidad.

16.1. Explica la teoria del alma de Platén.

16.2. Explica la teoria del alma de Aristoteles.
16.3. Argumenta su opinién sobre la relacién entre
el cuerpo y la mente o alma.

17.1. Explica qué es la introspeccién segun
Agustin de Hipona utilizando este tipo de
pensamiento en primera persona para describirse a
si mismo.

18.1. Expone el significado de la tesis de
Descartes Pienso, luego existo.

18.2. Expone sus reflexiones sobre las
implicaciones del materialismo en su descripcion
del ser humano.

19.1.Explica qué es la voluntad.

20.1. Argumenta, desde el plano filoséfico, sobre
el papel de las emociones en la consideracion del
ser humano en cuanto tal.

21.1. Expresa y desarrolla la idea de hombre
como proyecto.

argumentando por escrito
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Bloque 3. Socializacion.

La dimension social y cultural del ser humano. El proceso de socializacion. Las teorias

sobre el origen de la sociedad.

CRITERIOS EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Identificar al otro tal como es en su
individualidad y, al mismo tiempo, identificarle como
un alter ego que comparte un espacio y unas
circunstancias comunes, dando lugar a la
intersubjetividad. CCL, CSC, CAA.

2. Reconocer la dimensién social y cultural del ser
humano, ldentificando y distinguiendo los
conceptos de cultura y de sociedad. CCL, CSC,
CAA, CEC.

3. Identificar el proceso de construccion,
elementos y legitimacion de una cultura, valorando
a eésta no solo como instrumento de adaptacién al
medio, sino como herramienta para la
transformacion y la autosuperacion.

CCL, CSC, CAA, CEC.

4. Conocer los diferentes elementos del proceso
de socializacién y relacionarlos con la propia
personalidad. CCL, CSC, CAA, CEC.

5. Conocer las teorias sobre el origen de la
sociedad y reflexionar de forma escrita sobre las
mismas, argumentando las propias opiniones al
respecto. CCL, CSC, CAA.

6. Comprender el sentido del concepto de
civilizacion, relacionando sus semejanzas y
diferencias con el

de cultura. CCL, CSC, CAA, CEC.

7. Definir qué es la comunicacion, analizando las
formas de comunicacion no verbal, y la incidencia
de las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacién. CCL, CSC, CAA.

8. Reflexionar sobre el posible papel activo de
uno mismo en la construccion de la cultura y, en
cuanto tal, identificarse como ser creativo e
innovador, capaz de generar elementos culturales.
CCL, CSC, CAA. CEC.

9. Reflexionar e indagar sobre el relativismo
cultural y el etnocentrismo. CCL, CSC, CAA, CEC.

1.1. Define y utiliza conceptos como
individualidad, alteridad, socializacion, estado de
naturaleza, derechos naturales, contrato social,
respeto, propiedad, Estado, legitimacion,
institucionalizacion, rol, status, conflicto y cambio
social, globalizacion.

2.1. Define y explica el significado de los
conceptos de cultura y de sociedad, haciendo
referencia a los componentes socioculturales que
hay en el ser humano. 3.1. Expresa algunos de los
principales contenidos culturales, como son las
instituciones, las ideas, las creencias, los valores,
los objetos materiales, etc.

3.2. Conoce los niveles a los que se realiza la
internalizacion de los contenidos culturales de una
sociedad, esto es, a nivel bioldgico, afectivo y
cognitivo.

4.1. Describe
secundaria.

5.1. Explica las tesis fundamentales sobre el
origen de la sociedad y el Estado.

6.1. Explica qué es una civilizacién, poniendo
ejemplos fundamentados, e investiga y reflexiona
sobre las semejanzas y diferencias entre oriente y
occidente.

7.1. Explica qué es la comunicacién y reflexiona
sobre las ventajas e inconvenientes cuando la
herramienta para la misma son las nuevas
tecnologias.

8.1. Reflexiona por escrito sobre el papel activo
de uno mismo en su contexto sociocultural, como
ser capaz de innovar y genera cambios culturales.

9.1. Conoce y reflexiona sobre el relativismo
cultural 'y el etnocentrismo, expresando
conclusiones propias, aportando ejemplos con
hechos investigados y contrastados en Internet..

la socializacion primaria vy
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Bloque 4. Pensamiento.

Razdn e inteligencia, las distintas perspectivas y las aportaciones histéricas. Racionalidad
tedrica y racionalidad practica. Conocimiento y accion. Razon y verdad. Las distintas teorias

sobre la verdad.

CRITERIOS EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Comprender la facultad racional como especifica
del ser humano y sus implicaciones, analizando en
que consiste la racionalidad y cuales son sus
caracteristicas. CCL, CSC, CAA.

2. Explicar las tesis basicas de algunas
concepciones filosdficas sobre las posibilidades y
limites de larazén. CCL, CSC, CAA.

3. Distinguir la racionalidad tedrica de la racionalidad
practica, asi como teoria y experiencia. CCL, CSC,
CAA.

4. Conocer la concepciéon contemporanea sobre la
inteligencia, incidiendo en la teoria de la inteligencia
emocional de Daniel Goleman. CCL, CSC, CAA.

5. Comprender algunos de los principales tipos de
verdad: la verdad como correspondencia, la verdad
segun el pragmatismo americano, la verdad desde el
perspectivismo y el consenso, reflexionando sobre la
posibilidad de alcanzar la verdad absoluta. CCL, CSC,
CAA.

1.1. Define y utiliza conceptos como
razén, sentidos, experiencia, abstraccion,
universalidad, sistematicidad,
racionalismo, dogmatismo, empirismo,
limite , inteligencia, inteligencia emocional,
certeza, error.

1.2. Explica qué es la racionalidad y
describe algunas de sus caracteristicas.
2.1. Explica la concepcion sobre las
posibilidades de la razén.

3.1. Identifica la dos posibilidad de
aplicacion de la racionalidad: tedrica y
practica.

4.1. Explica las tesis centrales de la
teoria de la inteligencia emocional. 4.2.
Argumenta sobre la relacion entre la razén
y las emociones.

5.1. Define algunos tipos de verdad,
como son la verdad como
correspondencia, la verdad segun el
pragmatismo americano y la verdad desde
el perspectivismo. 5.2. Reflexiona sobre la
parte positiva de equivocarse y la
importancia del error como posibilidad de
busqueda de nuevas estrategias y
soluciones...
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Bloque 5. Realidad y metafisica.

Qué es la metafisica. Metafisica y filosofia de la naturaleza. Metafisica y ciencia actual, las

nuevas teorias cientificas.

CRITERIOS EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Conocer el significado del término metafisica,
comprendiendo que es la principal disciplina de las
que componen la Filosofia, identificando su objetivo
fundamental, consistente en realizar preguntas
radicales sobre la realidad, y entendiendo en qué
consiste el preguntar radical. CCL, CSC, CAA.

2. Comprender una de las principales respuestas a
la pregunta acerca de lo que es:, la Naturaleza e
identificar esta, no s6lo como la esencia de cada ser,
sino ademas como el conjunto de todas las cosas
que hay y conocer algunas de las grandes preguntas
metafisicas acerca de la Naturaleza: el origen del
universo, la finalidad el Universo, cual es el orden
que rige la Naturaleza, si es que lo hay, y el puesto
del ser humano en el cosmos, reflexionando sobre
las implicaciones filoséficas de cada una de estas
cuestiones. CCL, CSC, CAA.

3. Conocer las implicaciones filoséficas de la teoria
del Caos, comprendiendo la importancia de senalar
si la naturaleza se rige por leyes deterministas, o
bien, si rige el azar cuantico, y argumentar la propia
opinion sobre como afecta esta respuesta de cara a
la comprension de la conducta humana. CCL, CSC,
CAA.

4. Reflexionar sobre la interrogacién por el sentido
de la existencia, explicando las tesis centrales de
algunas teorias filosoficas de la vida, y disertar
razonadamente sobre la vida o la muerte, o el
devenir histérico, o el lugar del individuo en la
realidad, entre otras cuestiones metafisicas. CCL,
CSC, CAA.

1.1. Define y utiliza conceptos como

metafisica, realidad, pregunta radical,
esencia, Naturaleza, cosmos, caos,
creacion, finalismo, contingente,

mecanicismo, determinismo. 1.2. Define
qué es la metafisica, su objeto de
conocimiento y su modo caracteristico de
preguntar sobre la realidad.

2.1. Expresa las dos posibles respuestas
a la pregunta por el origen del Universo,
es eterno o fue creado, y expone sus
reflexiones sobre las implicaciones
religiosas y filosoficas de ambas. 2.2.
Expone las dos posturas sobre la cuestion
acerca de si el Universo tiene una
finalidad, una direccién, o si no la tiene, y
argumenta filoséficamente su opinién al
respecto. 2.3. Analiza textos cuyo punto
de reflexién es la realidad fisica que nos
rodea y los interrogantes filoséficos que
suscita.

3.1. Define qué es el determinismo y qué
es el indeterminismo en el marco de la
reflexion sobre si existe un orden en el
Universo regido por leyes.

4.1. Conoce las tesis centrales del
vitalismo de filosofos que reflexionan
sobre la vida. 4.2. Analiza textos literarios,
filosoficos y cientificos que versan sobre
temas metafisicos como la existencia, la
muerte, el devenir histérico o el lugar el
individuo en la realidad argumentando, y
expone sus propias reflexiones al
respecto
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Bloque 6. Transformacion.

El concepto de libertad, distintas teorias y perspectivas. La Estética como la parte de la filosofia.

La capacidad humana de la creatividad.

CRITERIOS EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE

1. Conocer los dos significados del concepto de
libertad de accion: la libertad negativa y la libertad
positiva, aplicandolos tanto en el ambito de la
sociedad politica como en el terreno de la vida
privada o libertad interior. CCL, CSC, CAA.

2. Comprender qué es el libre albedrio o libertad
interior, relacionandolo con la posibilidad de
autodeterminacion de uno mismo y con la
facultad de la voluntad. CCL, CSC, CAA.

3. Reflexionar y argumentar sobre la relacion
entre la libertad interior y la libertad social y
politica. CCL, CSC, CAA.

4. Conocer la existencia de determinismo en la
naturaleza, analizando la posibilidad del ser
humano de ser libre, teniendo en cuenta que es
un ser natural y, en cuanto tal, sometido a las
leyes de la naturaleza. CCL, CSC, CAA.

5. Reconocer las tres posturas sobre el
problema de la libertad absoluta o condicionada:
la tesis estoica, la negacion del sometimiento de
la voluntad a las leyes naturales de Kant y la
posicion intermedia que rechaza, no la libertad,
sino la libertad absoluta. CCL, CSC, CAA.

6. Conocer la Estética como la parte de la
filosofia que estudia el proceso creativo, la
experiencia estética y la belleza. CCL, CSC, CAA,
CEC.

7. ldentificar qué es la imaginacién, en tanto que
facultad especifica del ser humano, explicando
cémo funciona y cudles son sus caracteristicas.
CCL, CSC, CAA.

8. Reconocer la capacidad humana de la
creatividad, en tanto que potencialidad existente
en todas las personas y que se consigue
entrenando el cerebro. CCL, CSC, CAA, CEC.

9. Conocer las fases del proceso creativo,y
reflexionar sobre la importancia de que el
pensamiento divergente imaginativo y el
pensamiento légico y racional, trabajen juntos.
CCL, CSC, CAA, CEC.

10. Conocer y aplicar algunas técnicas de
desarrollo de la creatividad. CCL, CSC, CAA,
CEC.

11. Utilizar la técnica del brainstorming para
construir una historia literaria con trasfondo
filosdéfico. CCL, CSC, CAA.

12. Valorar la libertad como condicion basica
para la creatividad innovadora, la conexién de las
ideas preexistentes entre si y la competitividad.
CCL, CSC, CAA.

13. Conocer las caracteristicas de las personas

1.1. Define y utiliza conceptos como
voluntad, libertad negativa, libertad positiva,
autodeterminacion, libre albedrio,
determinismo, indeterminismo,
condicionamiento. 1.2. Analiza textos breves
sobre el tema de la libertad, y argumenta la
propia opinion.

2.1. Explica qué es el libre albedrio y la
facultad humana de la voluntad.

3.1 Expone sus reflexiones sobre la
posibilidad de que exista o no el libre albedrio,
teniendo en cuenta los avances en el
conocimiento de la genética y la neurociencia.
4.1. Argumenta sobre las posibilidades del ser
humano de actuar libremente, teniendo en
cuenta que es un ser natural.

5.1. Expresa diferentes posturas de filosofos
en torno al tema de la libertad.

6.1. Define y utiliza conceptos como estética,
creatividad, sinapsis neuronal, imaginacion,
pensamiento divergente, pensamiento
convergente, serendipia.

7.1. Lee y comenta textos breves y
significativos sobre el mecanismo de aparicion
de ideas nuevas. 7.2. Explica qué es la
imaginacion y la ejemplifica de forma practica
mediante la redaccion de relatos breves de
trasfondo filosoficos.

8.1. Analiza textos de literatura fantastica,
considerando y reflexionando sobre los
elementos especificamente creativos.

9.1. Explica las fases del proceso creativo.
10.1. Utiliza la técnica de desarrollo de la
creatividad conocida como de revision de
supuestos e inversion, y la aplica sobre
alguna teoria filosofica o cientifica. 10.2.
Explica las principales técnicas de desarrollo
de la creatividad.

11.1. Utiliza de forma colectiva la técnica del
brainstorming para reflexionar sobre temas
filosoficos tratados durante el curso.

12.1. Argumenta, razonando su opinion,
sobre el papel de la libertad como condicién
fundamental para la creacion.

13.1. Explica las caracteristicas de las
personas especialmente creativas y algunas
de las formas en que puede potenciarse esta
condicion.

14.1 Argumenta sobre la importancia de
asumir riesgos y salir de la llamada zona de
confort para alcanzar metas y lograr
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especialmente creativas, como la motivacién, la | resultados creativos e innovadores.
perseverancia, la originalidad y el medio,
investigando sobre como se pueden potenciar
dichas cualidades. CCL, CSC, CAA, CEC.

14. Reflexionar de forma argumentada sobre el
sentido del riesgo y su relacion para alcanzar
soluciones innovadoras y, por tanto, la posibilidad
de evolucionar. CCL, CSC, CAA.

Bloque 7. Contenidos transversales

Lectura de textos filosdéficos y textos pertenecientes a otras ramas del saber relacionados con
las tematicas filosoficas estudiadas. Composicion escrita de argumentos de reflexion filosdéfica y
de discursos orales, manejando las reglas basicas de la retdrica y la argumentacion. Uso de los
procedimientos y de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion de trabajo intelectual
adecuados a la Filosofia.

CRITERIOS EVALUACION

Leer comprensivamente y analizar, de forma critica, textos significativos y breves,
pertenecientes a pensadores destacados.

Competencias: CCL.

Argumentar y razonar los propios puntos de vista sobre las tematicas estudiadas en la unidad,
de forma oral y escrita, con claridad y coherencia.

Competencias: CCL.

Seleccionar y sistematizar informacion obtenida de diversas fuentes.

Competencias: CCL, CD, CAA.

Analizar y argumentar sobre planteamientos filosoficos, elaborando de forma colaborativa
esquemas, mapas conceptuales, tablas cronoldgicas y otros procedimientos utiles, mediante el
uso de medios y plataformas digitales.

Competencias: CCL, CD..

5. EVALUACION

5.1 PRINCIPIOS SOBRE LA EVALUACION

La evaluacion afectara tanto a los procesos de aprendizaje del alumnado,
como al proceso de enseianza desarrollado por el profesorado. Su aplicacion
tendra en cuenta: los acuerdos reflejados en el proyecto educativo del centro, el
contexto general del mismo, y las caracteristicas singulares del alumnado en los

distintos grupos.

De acuerdo con esto se establecen los principios educativos que orientan la

evaluacion en la etapa de la ESO y que la definen como:
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» un proceso continuo, esta presente en el desarrollo de todo tipo de actividades y no

solo en momentos aislados. Entendemos que el proceso comienza con la evaluacion
inicial y concluira con el final del curso.

» Integrador, tendra en cuenta los distintos tipos de contenidos descritos en esta
programacion (apartado 3): conceptuales, procedimentales y actitudinales.

» Y formativo, ofrece datos e interpretaciones significativas para entender y valorar los

procesos seguidos por todos los participantes.

Se podran valorar asi los resultados obtenidos y los procesos de ensefianza
desarrollados, de acuerdo con la definicidn que, como desarrollo de capacidades, se ha
hecho de los objetivos educativos. Para calibrar al avance en la adquisicion de estas
capacidades, nos tenemos que fijar en los criterios de evaluacién establecidos. Tanto
en los propios de esta materia como los establecidos en el proyecto educativo. Estos
proporcionan una informacion sobre el tipo y grado de aprendizaje que hayan
alcanzado los alumnos y alumnas en cada uno de los momentos del proceso a través

de los contenidos.

5.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Los criterios de evaluacién que se tendran en cuenta son los especificados en el
apartado 4, propios de la materia y los acordados por el centro e incluidos en el

proyecto curricular del mismo. Estos ultimos son los que se describen a continuacion.

5.3 INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1 Técnicas de observacion y registro de datos de forma continua
» HOJA DE RECOGIDA DE DATOS SOBRE EL TRABAJO INDIVIDUAL de cada

alumno o alumna DE FORMA HABITUAL en clase, teniendo en cuenta:

V' Elinterés y la atencién prestadas en la realizacion de tareas
' La presentacion y entrega de trabajos propuestos
V' La participacién activa en el trabajo en equipo

V' Su capacidad para el didlogo, el debate y la cooperacién en los trabajos de

grupo
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V' Cuaderno de clase, completo y elaborado conforme a las normas dadas (incluye

los esquemas 0 mapas conceptuales elaborados, los glosarios, resumenes

breves y todos los documentos utilizados en clase como mapas, articulos, etc...)

' Diélogo argumentativo en clase.

V' Informacién elaborada a partir de la busqueda en fuentes diversas incluyendo el

uso de las TIC.

\  La participacioén en clase (preguntas, respuestas, exposicion de ideas...) de

cada alumno o alumna en clase, teniendo en cuenta fundamentalmente el

desarrollo de las competencias que se concretan en lo siguiente:

académico/esco
lar

b. Reconoc
e, interpreta y
evalua
progresivament
e la claridad
expositiva, la
adecuacion,
coherencia y
cohesidn del
contenido de las
producciones
orales propias y
ajenas

c. Aplica
estrategias de
lectura
comprensiva.

d. Manifies
ta una actitud
critica ante la
lectura de
cualquier tipo
de textos u
obras literarias

aprendizaje

b. .
Conoce y
valora las
aportaciones
del trabajo
individual y en
equipo.

C. Usa
con plena
autonomia las
técnicas de
trabajo
intelectual
para el
desarrollo de
sus trabajos.

d. Muestra
responsabilida
denla
produccion de
sus trabajos,
cuidando tanto
presentacion
como
contenido.

justicia, libertad,
solidaridad y
paz.

b. Muestra
que conoce y
aplica en sus
relaciones los
principios de
igualdad de
derechos de todas
las personas, la
dignidad y el
respeto a la
diferencia,
entendiendo que
esta diferencia
nos enriquece.

C. Valora el
dialogo como el
principal eje de
relacion entre las
personas y para
resolver de forma
pacifica cualquier
conflicto.

d. Emplea

b.

d.

autonomia.

Establece
los recursos que
son necesarios
para lograr la
consecucion de
sus objetivos.

Participa
en situaciones de
comunicacion de
grupo
demostrando
iniciativa y
respeto y
expresando con
claridad sus
ideas.

Asume el
liderazgo de un
proyecto o de una
parte del mismo
cuando le
corresponde con
respeto,
entusiasmo y
autocontrol.

SENTIDO DE
COMUNICACION | APRENDERA | SOCIALES Y INICIATIVAY | CONCIENCIA ¥
NIVEL | "|INGUISTICA | APRENDER CiVICAS ESPIRITY EXPRESIONES
EMPRENDEDO CULTURALES
R
INICIAL a. Compre | a. Muestra | a. Orientasu | a. Desarrolla a. Realiza
nde, interpretay | curiosidad, comportamiento proyectos composiciones
valora textos ganas de en todas las personales, que transmiten
orales propios aprender y relaciones segun sociales y emociones
del ambito responsabilida los valores académicos con basicas utilizando
personal, d por su propio | democraticos de responsabilidad y distintos recursos

graficos en cada
caso.

b. Analiza,
identifica y explica
oralmente, por
escrito y
graficamente, el
esquema
compositivo basico
de obras de arte y
obras propias,
atendiendo a los
conceptos de
equilibrio,
proporcion y ritmo.

C. Realiza
composiciones
basicas con
diferentes técnicas
segun las
propuestas
establecidas

d. Disefia y
realiza trabajos
individualmente y
en grupo donde
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través de una
lectura reflexiva

un lenguaje y
actitud asertivas

que permita ante la aparicion
identificar de un conflicto.
posturas de e.

acuerdo o Analiza los
desacuerdo conflictos como
respetando en sintomas de

todo momento
las opiniones de
los demas.

e. Aplica
progresivament
e las estrategias
necesarias para

injusticia social, y
asume el deber
ciudadano de
luchar por acabar
con estas lacras
que impiden una
digna calidad de

Admite un rol
secundario, y
actia en él con
responsabilidad
para la busqueda
de la consecucién
de los objetivos
propuestos,
cuando las
necesidades del
proyecto asi lo
requieran.

e. Utiliza
conocimientos y
saberes previos

aparecen distintas
ramas del arte.

e. Aprecia los
fundamentos del
lenguaje del cine y
ubica las obras en
su contexto
histérico y
sociocultural.

f. Reflexiona
sobre la relacién
entre el lenguaje
artistico empleado
y el mensaje de la
obra.

producir textos vida. adecuados para
adecuados, solucionar Reconoce
coherentes y situaciones el c'on’te:xto cultural
cohesionados. problematicas, e histdrico al que
f.  Valora explicitando las S?rtt_e?eceg .
la importancia vias de aplicacion | diStintas obras de
de la escritura de aquellos. arte.
como f. Aceptalas | N- Respeta y
herramienta de criticas y muegtra interés por
adquisicion de demuestra los diferentes
los aprendizajes asertividad para gustos artisticos de
y como estimulo implementar otras personas.
del desarrollo cambios en su
personal trabajo.
g. Se expone

a situaciones

novedosas que

estimulen su

creatividad,

explorando

nuevas

posibilidades que

le alejen de la

rutina y le abran a

aumentar su

caudal de

experiencias.

MEDIO | £ . Extrae a. Recono | g. Enla h. Reflexiona a. Muestra

informacion cela toma de previamente a la una actitud critica
relevante de sus | importancia del decisiones, elaboracién y e independiente

interlocutores y esfuerzo y de muestra una

presenta una la disciplina actitud critica,
actitud critica y personal en el coherente y
positiva en las propio reflexiva en
conversaciones aprendizaje. diferentes

y en los b. contextos en los
deba?es, Muestra que se
rebatiendo los motivacion desenvuelve.
argumentos que | pacig g h. Asume

no encuentra
convincentes
pero mostrando
respeto por su
interlocutor

aprendizaje,
distinguiendo
lo que conoce
y lo que ignora

responsabilidade
s al negociar sus
compromisos
con el grupo

redaccion de un
proyecto de forma
colaborativa con
todos los miembros
del grupo de
trabajo.

i Propone
alternativas de
solucién a
situaciones
problematicas,
intentando integrar
intereses y

ante la creacion
personal y ajena.

b. Participa
activamente y con
iniciativa personal
en las actividades
de interpretacion,
asumiendo
diferentes roles,
intentando
concertar su accion
con la del resto del
conjunto, aportando

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585

17




LE.S. Nam. 1 “Universidad Laboral”.

g. Resume

W Mélaga Filosofia

‘\‘- . i 4° ESO

Z\ Departamento de Filosofia Curso 2019/20
asi como sobre los plazos | alcanzar acuerdos | ideasy

e interpreta planificando y y las mediante la contribuyendo al
textos orales gestionando su obligaciones que | negociacién y la perfeccionamiento
recogiendo la aprendizaje. conlleva una persuasion. de Ia,tarea en
informacion C. Se tarea. J- Asume, con | comun..
principal y muestra i Realiza espiritu critico y Muestra interes y
relevante, resolutivo al aportaciones en | constructivo, las actitud critica por la
manteniendo afrontar asambleas, aportaciones de los | Musica valorando
una actitud de problemas respetando la otros componentes | [0S €lementos
respeto hacia propios de diversidad de del grupo. creativos e
las opiniones de | situaciones opiniones y K. Propone innovadores
las personas novedosas. facmltando un soluciones c. Aprecia la
que participan. d. Reflexio | ambiente de originales a las importancia del
h. Estructu | na sobre las relacion situaciones patrimonio cultural
ra decisiones adecuado para | pianteadas, historico-artistico,
correctamente tomadas, todos los generando literario, ladico y
su discurso oral, | aprendiendo componentes numerosas deportivo, filoséfico,
presentando un | de ello para . del grupo. posibilidades. cientifico-
léxico s!tugciones J- Conoce y I Utiliza en tecnoldgico y
adecuado. S|mllqres o} aplica Ie_ls f_a]ses las distintas fases medioambiental y
i Lee, trabajos de mediacion de sus proyectos - | valorala
comprende, futuros. (identificacion inicio, desarrolloy | importancia de su
interpreta y Emplea del problema, final - técnicas de | conservacion y
valora textos recursos y presentacion de | 5, t0evaluacion y transmision.
escritos del estrategias alternativas y evaluacion del plan
ambito personal, | Paraadquirir establecimiento | yg trapajo para los
académico y un mayor de acuerdos) siguientes
social. conocimiento cuando sea aspectos: bienestar
;. Enla de si mismo ﬁonyendlenc:ei del grupo, perfiles
Valoracion de e. Comuni aciendo de de los integrantes
¢ - ca conflicto una del grupo, grado de
extos escritos — . oportunidad de S
digitales o en _conclusmnes, consecucion de los
ideas encontrar objetivos
papel — es a5 Y sentido a la )
respetuoso con | OPiniones o a propuestos e
- ponsabilidad
las opiniones propias y justicia social impacto de las
ajenas y a la vez argumgntadas - | distintas decisiones
es critico. en distintos k. Muestra tomadas, valorando
soportes creatividad en el | sus consecuencias
utilizando analisis de y planificando
eficazmente problemas y estrategias de
las tecnologias propone cambio para
de la alternativas ala | reconducir el
informacion y resolucién de proyecto.
la problemas.
comunicacion. | | Conoce,
f. Utiliza reflexiona e
procesos de intenta poner en
razonamientoy | practica los
memorizacion principios de la
apropiados a Cultura de Paz y
las tareas que No-violencia.
realiza, m. Reconoce
generalizando los valores
aprendizajes. propios de la
cultura
occidental y
valora de
manera critica
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su validez en la
sociedad actual.
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AVAN k. Valorael | n. Adopta | u. Expone m. Desarrolla a. Realiza
ZADO lenguaje oral comportamient | opiniones y estrategias de composiciones
como medio de 0s apropiados | juicios propios planificacion, creativas,
comunicacion y responsables | con argumentos organizacion, individuales y en
con el resto de para afrontar razonados, gestiéon, toma de grupo, que
las personas, satisfactoriame | criticos y decisiones y evidencian las
como nte los reflexivos resolucién de distintas
instrumento de desafios en mostrando problemas. capacidades
aprendizaje, distintos capacidad para expresivas de

como medio
para transmitir
ideas y
sentimientos y
como
herramienta
para regular la
conducta.

l. Evalta y
critica con
criterio la
claridad
expositiva,
adecuacion,
coherencia y
cohesion del
contenido de las
producciones
orales propias y
ajenas

m. Habla
en publico, en
situaciones
formales o
informales, de
forma individual
0 en grupo

n. Compre
nde y asume la
importancia de
respetar las
normas basicas
dela
comunicaciéon
siendo capaz de
manifestar sus
opiniones
propias y de
respetar las
opiniones de
otros.

0. Analiza

y reflexiona
sobre un texto

ambitos de la
vida.

0. Justifica
las propias
posiciones
utilizando
sistematicame
nte la
argumentacion
y el dialogo y
haciendo un
uso critico de
distintas
fuentes de
informacion.

P Particip
a de forma
democratica en
las actividades
del centro

q. Demue
stra habilidad
para el trabajo
en equipo,
superando las
discrepancias
e
inseguridades
y apoyando a
las demas
personas ante
la resolucion
de problemas y
conflictos.

r. Utiliza
eficazmente
las tecnologias
dela
informacion y
la
comunicacién
en el proceso
de aprendizaje,
para buscar,

aceptar y valorar
las opiniones de
los otros.

V. Practica
el dialogo como
estrategia para
abordar los
conflictos de
forma no
violenta.
Identifica y
rechaza formas
de
comportamiento
y actitudes que
sean injustas y
antidemocratica
s especialmente
hacia las
victimas de la
desigualdad

w. Analiza
el mundo actual
desde la
perspectiva de
los valores
democraticos

X. Conoce
la Declaracion
Universal de los
Derechos
Humanos,
mostrando su
acuerdo
especialmente
en cuestiones
referidas al
género, respeto
al medio
ambiente,
consumo
responsable,
comercio justo e
igualdad entre

n. Se adapta
a los cambios y
muestra
flexibilidad,
imaginacion y
creatividad ante
situaciones
nuevas sin perder
de vista los
objetivos que
quiere alcanzar.

0. Soluciona

de forma creativa
y colaborativa
situaciones
problematicas,
adaptando las
estrategias de
resolucion al
contexto en el que
se producen.

P Trabaja

adecuadamente,
de manera
individual o en
grupo

q. Asume las
dificultades como
una oportunidad
para aprender y
muestra tenacidad
y perseverancia
en el
cumplimiento de
los objetivos.

cualquier lenguaje
cultural y artistico
(literario, escénico,
corporal, plastico,
visual, musical,
etc.).

b. Reconoce en
obras de arte la
utilizacion de
distintos elementos
y técnicas de
expresion.

C. Valora el
patrimonio artistico
y cultural como un
medio de
comunicacion y
disfrute individual y
colectivo

d. Exponede
forma critica la
opinién personal
respecto a distintas
corrientes artisticas
y eventos

e. Explica
algunas de las
funciones que
cumple el arte y la
cultura en la vida
de las personas y
en la sociedad.
Relaciona, entre si,
las distintas
manifestaciones
artisticas y
culturales.

f.  Muestra una
actitud estética
personal valorando
positiva y
criticamente la
incidencia del arte y
la cultura en el

leido obteniendo | seleccionary | 108 seres desarrollo histérico
la informacion valorar humanos. de las sociedades
explicita e informaciones | Y. Compre humanas
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implicita. relacionadas nde y valora
p. Revisa con los positivamente la
SUS propios contenidos de | diversidad y
textos escritos, las diferentes pluralidad de
mejorando el materigs, personas,
orden y la comunicando culturas y
estructura las creencias,
logrando mayor conclusiones siendo
claridad en el soporte conscientes de
expositiva. mas adecuado. | la existencia de
s. Interpre diferentes
ta y valora perspectiyas
positivamente | Para analizar la
el concepto de | realidad.
dignidad

humana como
fundamento de
la Declaracion
Universal de
Derechos
Humanos.

t.

Muestra
creatividad y
estiloen la
produccion de
sus trabajos,
tanto en la
presentacion
como en los
contenidos.

+ Las competencias aqui definidas seran fomentadas y valoradas a través de dos

cauces fundamentales, el didlogo filoséfico en clase y las reflexiones y actividades
reflejadas en el cuaderno del alumnado. El profesorado, reflejara el progreso de
cada alumno o alumna en las destrezas descritas, en las hojas de registro. Todas
las habilidades seran observadas: las que hacen referencia a la comunicacién oral,
seran las propias del didlogo en el grupo; las relativas a produccion de textos
escritos, se reflejaran en el cuaderno; y finalmente, aquellas que describen mas bien
una actitud en el alumnado, se tendran en cuenta tanto en un ambito como en otro
del aprendizaje.

Para facilitar su calificacion, el profesorado de este departamento podra unificar
dichas competencias bajo los epigrafes siguientes, que hacen referencia a
competencias propiamente filoséficas (la nomenclatura es del profesor Oscar
Brenifier):

o PROFUNDIZAR: se recogen todas las habilidades relacionadas con la
argumentacién. A este grupo pertenecen la mayoria de las enunciadas en la
competencia lingiiistica, y muchas de la categoria “aprender a aprender”.

o PROBLEMATIZAR: todas las destrezas que suponen el ejercicio de un
pensamiento critico. Estan enunciadas en las categorias anteriores mas las
competencias sociales, y el sentido de iniciativa.
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o CONCEPTUALIZAR: tiene que ver con el intento de definir, aclarar o precisar
los términos que usamos en el didlogo filosoéfico. Estan presentes sobre todo
en las descritas en el grupo de comunicacién linguistica, sentido de la
iniciativa y en las culturales y artisticas.

o VALORAR/EMPATIZAR: son las que tienen que ver con ponerse en
disposicién para que la actividad reflexiva pueda ejercerse. Expresan
actitudes cognitivas y afectivas que estan descritas sobre todo en la columna

de las competencias “aprender a aprender”, “sociales y civicas” y “sentido de
la iniciativa y espiritu emprendedor”.

2 ACTIVIDADES que lleva a cabo el alumno PARA SU PROCESO DE
EVALUACION (Pruebas cuya realizacion esta sujeta a calendario)

» Disertacion sobre uno o varios nucleos conceptuales (requisito minimo

indispensable en el tercer trimestre)

» Comentario de textos filoséficos

» Pruebas escritas sobre contenidos al inicio de curso.

» Pruebas escritas sobre contenidos conceptuales al finalizar las Unidades didacticas,

tanto individuales como en grupo

3 ACTIVIDADES DE AMPLIACION PROPUESTAS CON CARACTER VOLUNTARIO
(Pruebas cuya realizacion no es necesaria para obtener la calificacion maxima de la
evaluacion), como por ejemplo:

» Trabajos realizados sobre la lectura de libros, articulos, capitulos de series,

documentales o peliculas propuestas o mencionadas en clase.

Todo los datos recogidos a través de los procesos descritos en el apartado 1) ,
tendran un peso del 40% de la nota global del alumnado siendo este un contenido
basicamente actitudinal y que corresponde con los criterios comunes de evaluacion

recogidos en el proyecto educativo del centro.

Los recogidos a través de las actividades enumeradas en el apartado 2), se
calificaran con una nota que supondra el 60% restante y que corresponden con los
criterios propios de la materia aunque hay alguna confluencia con criterios comunes,

fundamentalmente en lo que supone un desarrollo de la CCL.

Todos los trabajos voluntarios podran incrementar hasta en un 15% la

calificacion del alumnado.
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La propuesta de actividades contiene una serie de posibilidades que se iran
concretando en cada evaluacion, de acuerdo con la marcha especifica de cada grupo,
ya que el ritmo de aprendizaje variara de uno a otro y el profesorado elegira la
herramienta mas adecuada al proceso desarrollado en las distintas aulas. Pero de
entre ellas se escogeran al menos dos actividades como minimo que se calificaran

ponderando la media de ambas.
5.4 CRITERIOS DE CALIFICACION

En nuestros centros es norma comun otorgar una nota al finalizar cada trimestre.
Esta distribucion nos permite entender tres momentos en la evaluacidon que culminaran
con la nota final que se otorga en la convocatoria ordinaria de Junio y en su caso la

extraordinaria de Septiembre. Es decir al finalizar cada trimestre se ofrece al alumno

informacion sobre el progreso en su aprendizaje. Dicha informacion se concreta en una

nota media de todas las pruebas y/o trabajos realizados durante ese tiempo. Se valora

por tanto la evolucién del aprendizaje de cada alumno y cada alumna en los contenidos

especificados en el apartado 2. Las actividades descritas anteriormente estan

destinadas a la medicion de dicha adquisicion.

Las pruebas que se realizaran en cada trimestre, al menos, dos, al igual que las
actividades de clase, desarrollaran estandares de aprendizaje, que vienen recogidos en
el apartado 4 de esta programacioén, por bloques y estaran basados en los criterios de

evaluacion correspondientes.
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Por tanto la evaluacion de los estandares se llevara a cabo de la siguiente forma:

ESTANDARES DE
APRENDIZAJE INSTRUMENTOS DE EVALUACION
EVALUABLES

Se procedera a evaluar estos estandares durante

las tres evaluaciones, y a través de, al menos tres

de los siguientes instrumentos de evaluacion:

a. Estandares . .
> Actividades diarias hechas en casa o en

contenidos en el

clase, observacion directa y correccion con
Bloque 7;

Contenidos nota correspondiente en la hoja de recogida

transversales de datos del profesorado. Todas las notas
recogidas, se computaran haciendo media
aritmética entre ellas, con un 40% de la

nota global trimestral
» Prueba escrita individual, una al trimestre

» Prueba escrita realizada en grupo

cooperativo

» Trabajo en casa, con posible exposicién en

clase.

De estos tres instrumentos de evaluacién, dos de
ellos seran utilizados para medir los estandares
indicados y su valor en el peso de la nota sera de
un 60%, haciendo media aritmética de la nota

obtenida en cada uno de ellos.
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b  Estandares Se procedera a evaluar estos estandares durante
contenidos las PRIMERA EVALUACION, y a través de, al

en los | menos tres de los siguientes instrumentos de

bloques 1 y | evaluacion:

2 » Actividades diarias hechas en casa o en
clase, observacion directa y correcciéon con
nota correspondiente en la hoja de recogida
de datos del profesorado. Todas las notas
recogidas, se computaran haciendo media
aritmética entre ellas, con un 40% de la

nota global trimestral
> Prueba escrita individual, una al trimestre

» Prueba escrita realizada en grupo

cooperativo

» Trabajo en casa, con posible exposicién en

clase.

De estos tres instrumentos de evaluacién, dos de
ellos seran utilizados para medir los estandares
indicados y su valor en el peso de la nota sera de
un 60%, haciendo media aritmética de la nota
obtenida en cada uno de ellos.

Se procedera a evaluar estos estandares durante
las SEGUNDA EVALUACION, y a través de, al

menos tres de los siguientes instrumentos de

C.Bloques 3 y
4

evaluacion:

» Actividades diarias hechas en casa o en
clase, observacion directa y correcciéon con
nota correspondiente en la hoja de recogida
de datos del profesorado. Todas las notas
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recogidas, se computaran haciendo media
aritmética entre ellas, con un 40% de la

nota global trimestral
> Prueba escrita individual, una al trimestre

» Prueba escrita realizada en grupo

cooperativo

» Trabajo en casa, con posible exposicién en

clase.

De estos tres instrumentos de evaluacién, dos de
ellos seran utilizados para medir los estandares
indicados y su valor en el peso de la nota sera de
un 60%, haciendo media aritmética de la nota

obtenida en cada uno de ellos.

Se procedera a evaluar estos estandares durante
las TERCERA EVALUACION, y a través de, al

menos tres de los siguientes instrumentos de

d. Bloque 5y 6

evaluacion:

» Actividades diarias hechas en casa o en
clase, observacion directa y correcciéon con
nota correspondiente en la hoja de recogida
de datos del profesorado. Todas las notas
recogidas, se computaran haciendo media
aritmética entre ellas, con un 40% de la

nota global trimestral
> Prueba escrita individual, una al trimestre

» Prueba escrita realizada en grupo

cooperativo

» Trabajo en casa, con posible exposicién en
clase.

De estos tres instrumentos de evaluacion, dos de
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ellos seran utilizados para medir los estandares
indicados y su valor en el peso de la nota sera de
un 60%, haciendo media aritmética de la nota

obtenida en cada uno de ellos.

Si el alumno o alumna no obtiene al menos un cinco en la valoracion de su nota

tendra la posibilidad de completar sus conocimientos, con actividades de refuerzo y

transcurrido un tiempo para que se puedan adquirir los conocimientos que faltan
volvera a realizar las tareas propuestas para su calificacién en dicho periodo. Asi cada

evaluacion contiene su mecanismo de recuperaciéon correspondiente.

La nota final sera resultado de una media ponderada de las tres evaluaciones que
forman el curso. Para poder realizar la media, debe haberse alcanzado un 5 como nota
global de cada trimestre. En caso de que la nota final, que se obtiene en la
convocatoria de Junio, sea inferior a cinco, y por tanto suspensa, se calificara otra
prueba en la convocatoria extraordinaria, de Septiembre. La superacion de esta prueba
supone haber alcanzado los objetivos de la asignatura. Su disefio por tanto, debe estar
en consonancia con el trabajo desarrollado en cada evaluacién. En cada caso el
profesorado indicara los trabajos de refuerzo que ha de realizar el alumnado que no

alcance el minimo establecido.

5.4.1 CRITERIOS DE CALIFICACION ESPECIFICOS PARA LA PRUEBA
EXTRAORDINARIA DE SEPTIEMBRE

Dado el caracter extraordinario de la prueba, sujeta como esta a convocatoria
unica en el dia de la fecha publicada, los criterios a seguir para su elaboracion y
correccion son los siguientes:

a. El alumno debera realizar una prueba escrita sobre los contenidos de las
unidades didacticas desarrolladas en el curso. La prueba tendra como
actividades o cuestiones a desarrollar los estandares que el departamento
considere minimos basicos de cada bloque. (Apartado 3)

b. La prueba contendra actividades que permitan desarrollar los contenidos

transversales que vienen descritos en el bloque 7.
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c. Ademas la prueba contendra cuestiones sobre los conceptos
fundamentales estudiados en cada bloque. Sobre todo los que el
departamento considere minimos basicos.

d. Los estandares que se refieren a aspectos actitudinales no pueden ser
observados en esta prueba dado el caracter extraordinario que tiene.

e. La prueba sera calificada sobre 10 puntos, distribuidos proporcionalmente
entre las cuestiones de cada evaluacién y haciendo una media entre
ellas; el alumnado debe alcanzar un minimo de un cuatro en cada
apartado correspondiente a cada evaluacion, para acceder a la media que
le posibilite el aprobado; es decir, no se podra optar al aprobado si
quedan sin contestar las cuestiones relativas a alguna de las tres
evaluaciones, debe responder por tanto, a un minimo en cada una de

ellas.

6. METODOLOGIA

6.1 PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Si en el proceso de ensefianza y aprendizaje de la Filosofia el objetivo principal
es aprender a plantear problemas, a hacer preguntas e intentar responderlas con la
ayuda de la filosofia, la metodologia activa sera la mas apropiada. Esto supone que el
alumnado no puede ser en el aula un simple espectador, sino un protagonista en la

construccion de su propio aprendizaje, que, necesariamente, debera ser significativo.

La hora de clase la entendemos como una hora de trabajo activo, donde el
alumnado tiene que hacer cosas y no ser mero receptor de informacion. Con el material
proporcionado por el profesorado, se debe buscar, descubrir, encontrar y construir la

informacion y convertirla en conocimiento.

Asimismo, en esta etapa educativa, debe cobrar especial relevancia la
investigacion como principio metodolégico general al haberse producido la
correspondiente evolucidn psicolégica propia del pensamiento formal. Para que
alumnos y alumnas puedan aprender, descubrir, construir su propio saber.

Investigacion que se desarrollara también a través de los conocimientos

compartidos en el dialogo concibiendo la clase como una comunidad de indagacion.

Finalmente como guia orientadora también se incorporan los principios de la
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metodologia denominada “socio-afectiva”, por su fuerza motivadora y sus
consecuencias en el proceso de aprendizaje. Fundamentalmente se trata de generar
vivencias en el alumnado que posibiliten evaluar en primera persona los conocimientos,
hacer extrapolaciones y procurar la asuncion de compromisos transformadores. De
esta forma se establecen las condiciones necesarias para la comunicacion y la
interaccién con los demas. Posibilitando asi el didlogo necesario para alcanzar el
conocimiento. No podemos olvidar que el proceso de aprendizaje no cuenta sélo con

una dimensién personal sino que también y sobre todo es social.

Se asume el marco teorico de Mathew Lipman y A. Sharp, sobre la ensefianza
de la filosofia en el aula. Modelo que se desarrolla a través del movimiento conocido
como filosofia para nifios. Este departamento de filosofia ha desarrollado durante afios
trabajos de investigacion, grupos de trabajo, y cursos de formacion para profundizar en

sus principios metodologicos.

En particular, se conciben tres competencias propiamente filosdéficas en las que
cristalizan los contenidos transversales de la materia y que son propias de la
terminologia lipmaniana, enfocando el trabajo diario de clase al desarrollo de
herramientas filoséficas que les permitan llegar, desde su lenguaje y con ayuda de un
docente que se convierte en guia o arbitro, a alcanzar los estandares de aprendizaje
propuestos en esta programacion. Estas tres competencias consisten en /a
profundizacion, la problematizacion y la conceptualizacion. Aplicar estas tres
herramientas en el dialogo filoséfico es el objetivo final de la metodologia de filosofia
para nifios, pero estarian incompletas sin esa dimension socioafectiva que hemos
mencionado. Por ello, en la medida en que la actitud de escucha y tolerancia es
imprescindible para el desarrollo del dialogo filoséfico, se valorara en el alumnado esta

actitud tanto como las demas competencias filosoficas.

6.2 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA LA ORGANIZACION DE LAS
SESIONES

Basandonos en estos principios hemos seleccionado tres formas de organizar el

trabajo del alumnado y tres tipos de actividades para cada nucleo tematico.

En cuanto a la primera, las tres formas de organizacién son:
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a. Trabajo individual en clase: los alumnos iran elaborando un cuaderno de clase

en el que se refleje todo el proceso de aprendizaje; ya que formara parte de este
cuaderno, todo el material que le proporcione el profesorado mas toda la
informacion que ellos busquen o descubran y finalmente en él construiran la

informacion que convertiran en conocimiento.

b. Trabajo en grupo en clase: se trata de elegir a cuatro compaferos al inicio de

curso. La dinamica es sencilla, entre ellos se debe consolidar el trabajo en
equipo y respetar sus normas. El dia escogido para trabajar en grupo, el profesor
dara la informacion pertinente sobre la tarea a realizar y al final de la sesion un
portavoz expondra de forma oral al resto de la clase sus conclusiones o lo
entregaran por escrito al profesor. Una modalidad y otra se ira intercalando e ira

rotando entre ellos la funcién de portavoz para que lo sean todos sus miembros.

c. Trabajo individual en casa: este tipo de trabajo ayudara a que el alumnado

realice las actividades de sintesis tal y como se especifican a continuacion.
En cuanto a la segunda, los tipos de actividades, distinguimos lo siguiente:

a. Actividades de INICIO: son motivadoras y sirven para detectar las ideas previas del
alumnado. En este tipo de actividades se incluyen:
v Cuestionario de ideas previas
v" Entrega de materiales de trabajo

v’ Lectura breve de algun texto sencillo que pueda plantear interrogantes para
introducir el tema.

b. Actividades de DESARROLLOQO: son las mas extensas y deben conseguir que el

alumno alcance los contenidos descritos en el apartado 4. En este grupo hemos

seleccionado las siguientes:

Definicién o aclaraciéon de conceptos basicos

Explicaciones del profesor o profesora

Busqueda de informacién por parte del alumnado

Lectura y comentario de textos

Dialogo en clase y elaboracion de preguntas sobre el tema

Elaboracion de una disertaciéon que contenga los conceptos basicos del tema
tratado y una valoracion critica del alumno o alumna.

Cine férum de alguna pelicula o documental relacionados con los temas
expuestos.

v' Elaboraciéon del cuaderno de clase

ASENENE NN

<\

¢. Actividades de SINTESIS: consolidan o refuerzan sobre todo los conocimientos
adquiridos. Es el momento para contrastar las ideas nuevas y las que cada uno
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traia previamente consiguiendo asi un aprendizaje significativo.

» Actividades realizadas en el cuaderno para alcanzar la comprension de
conceptos basicos

» Trabajos de investigacion

» Resumen guiado por el profesor o profesora de los contenidos esenciales,
recopilando el trabajo de las sesiones anteriores

» Realizaciéon de una prueba escrita que consistira en un texto con cuestiones o
un desarrollo de cuestiones sobre conceptos basicos

d. Actividades de REFUERZO o AMPLIACION: las primeras se llevan a cabo para
adquirir las capacidades que no se han alcanzado con las anteriores y las segundas

para conseguir una vision mas amplia y globalizadora del tema.

v’ Lectura voluntaria de libros o partes de los mismos
v’ Visitas a exposiciones

v' Realizacion de actividades de refuerzo en el cuaderno.

6.3 RECURSOS

De acuerdo con la metodologia descrita y las actividades propuestas nos
parecen fundamentales los recursos que a continuacién se detallan agrupados en cinco

apartados:

6.3.1.Cuaderno del alumnado

a. Materiales proporcionados por la profesora

» Textos significativos para su comentario: Materiales Didacticos, elaborados
por el departamento de filosofia

» Desarrollo de algunos temas, elaborados por el profesorado.

» Guia para la busqueda de informacion a través de Internet

» Modelo de protocolos para el comentario de peliculas, documentales, libros y
para las disertaciones de cada tema estudiado.

» Articulos de prensa y revistas especializadas que traten los temas estudiados
para valorar su vigencia y actualidad.

b. Materiales elaborados por el alumnado

Ficha con el vocabulario basico de cada texto

Informacién recogida de enciclopedias, libros especializados o paginas web
Mapas conceptuales y esquemas de los temas estudiados

Resumenes breves o Disertaciones sobre los temas estudiados, libros o
articulos, y documentales o peliculas vistas.

Todo ello recopilado en el cuaderno de clase

YV VVVYV
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6.3.2. Uso de las TIC

a. El alumnado harad uso de las nuevas tecnologias para obtener informacion

puntual sobre los temas tratados, y para familiarizarse con direcciones de interés por

su contenido filosofico, sobre todo diccionarios, ejes cronoldgicos etc.

Algunas de las direcciones que consideramos utiles a tanto por su

metodologia como por su contenido y nivel son las siguientes:

' http://www.cnice.mec.es/jovenesffil V' www.e-torredebabel.com
osofia/ \ http://claves.progresa.es

\  http://cve.cervantes.es/actcult/ / v www filosofia.org

V. www.ferratermora.com/ v www.revistas culturales.com

V' www.fundacionmariazambrano.org V' www. Filosofiahoy.es

b. El profesorado utilizara medios audiovisuales tales como proyector, la pizarra

interactiva, etcétera para mejorar la comprensiéon del tema.

6.3.3. Documentales, series o peliculas

Visionado de peliculas o documentales que traten de forma significativa los

nucleos conceptuales basicos de las unidades y que resultan utiles sobre todo por la

motivacion que ejerce el lenguaje audiovisual en el alumnado.

(@)

Doce hombres sin piedad
Agora de Alejandro Amenabar

Se puede hacer uso de grabaciones del programa de Espafioles
por el mundo o andaluces por el mundo para reflexionar sobre el

hecho cultural.

Propiciar un debate o trabajo sobre la pelicula Quiero ser como
Beckham, donde las relaciones personales y las diferencias

culturales son dos buenos temas para debatir.

Pelicula documental Bebés, igualmente para reflexionar en torno a

la diversidad cultural y los procesos de socializacion

El nombre de la rosa
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O

Blade Runner

La naranja mecanica

El sefior de las moscas

Minority report

Del revés

Million Dollar Baby

En busca de la felicidad

Spare Part

Dios mio, pero qué te hemos hecho
7 almas

Ex- machina

La ola

Pride

Matrix

El espinazo de la noche (Cosmos)
Five Million Merits (Black Mirror)
The good place

Rick y Morty

6.3.5 Lecturas con caracter voluntario como actividades de ampliacion

» Gabriel Janer Manila, He jugado con lobos, La galera, Bridge.

» KORN, Wolfang La vuelta al mundo de un forro polar rojo, Siruela.

» Arthur Conan Doyle, Cinco aventuras de Sherlock Holmes, Siruela coleccion

escolar de filosofia.

» Carlos Garcia Gual, Mitos, Siruela Coleccion escolar de filosofia.

» Wolfang Herrndorf, Goodbye Berlin, Coleccion escolar de filosofia.

» Jordi Sierra i Fabra), La piel de la memoria.

» Becky Albertalli, Con amor, Simon.
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6.4 ORGANIZACION ESPACIOTEMPORAL

6.4.1. La ORGANIZACION DEL ESPACIO en el aula se llevara a cabo

teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a. La disposicion de las mesas del alumnado en el aula debe buscar la forma que

facilite al maximo:

» La comunicacion profesora-alumnado y alumnado-alumnado

» La investigacion y el trabajo individual
» La vision de la pizarra o proyeccion de diapositivas

b. La distribucion por grupos para los dias en los que se trabaje en equipo

c¢. Eltraslado a aulas especificas (TIC, , Biblioteca...) cuando el trabajo lo requiera o la

utilizacién de los jardines del exterior para realizar lecturas al aire libre o dinamicas de

grupos.
6.4.2 LA DISTRIBUCION DE LOS CONTENIDOS

La distribucion de contenidos acordada en la reunion del departamento es la

siguiente:

BLOQUES TEMATICOS TEMPORALIZACION

a. Bloque 7 Contenidos Todo el afilo académico

transversales

b .Bloques 1y 2 Primer trimestre

C.Bloques 3y 4 Segundo trimestre

d.Bloque 5y 6 Tercer trimestre

+ No obstante, tendremos que tener en cuenta variables como el ritmo de

aprendizaje del alumnado y los tiempos vacacionales de cada trimestre.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD

5.1. Principios generales de actuacion y marco legal
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a. En este apartado vamos a recoger las medidas que el profesorado de esta materia

debe adoptar para adaptar el curriculo a las caracteristicas y posibilidades personales,

sociales y culturales del alumnado. En el aula nos encontramos regularmente con

personas que por diversos factores encuentran especiales dificultades en el proceso de
ensefianza y aprendizaje y deben recibir una atencion personalizada siguiendo los
principios de normalizacion, flexibilizacién e integracién. Para llevarla a cabo, al
organizar las actividades en esta programacion se han incluido Actividades de refuerzo
y Ampliacion como herramientas basicas adaptando asi la adquisicion de
conocimientos a los ritmos de aprendizaje.

b. Pero hay que incluir también en este marco de actuacién la atenciéon a las
necesidades educativas especiales de los escolares asociadas, bien a sus capacidades
personales, o bien a condiciones sociales desfavorecidas. Se trata de la_atencion al
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo y que esta dirigida a los

que se encuentran en las siguientes circunstancias:
- necesidades educativas especiales - incorporacién tardia al sistema

- necesidades de compensacion educativa - altas capacidades intelectuales

5.2. Medidas especificas de atencion

Tendremos en cuenta pues, en nuestra practica docente, las siguientes medidas
de apoyo que vienen recogidas en la normativa vigente, y que pueden ser de aplicaciéon
en el caso de nuestra docencia en bachillerato. Deberan concretarse de acuerdo con
los casos que se detecten en cada aula, no obstante y con caracter general, las
estrategias de actuacion que se adopten deben responder a dos finalidades:

» Eliminar o reducir las barreras de aprendizaje mediante la revision de las
practicas educativas.

» Fomentar la comunicacion didactica y la participacién curricular de todo el
alumnado del grupo y especialmente del que presenta un necesidad especifica de
apoyo

ALGUNAS PROPUESTAS CONCRETAS

a. Las adaptaciones de acceso al curriculo que sean necesarias en el caso de

alumnado con NEE o las adaptaciones que faciliten el desarrollo de las potencialidades
del alumnado con sobredotacion intelectual. Estas adaptaciones, en las que pueden
colaborar los profesionales y Equipos de Orientacion del Centro y de la zona, son
decididas por el tutor y el equipo educativo y afectan a elementos del curriculo tales
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como la metodologia, el tipo de actividades, los instrumentos y técnicas de evaluacion.
No afectan a los objetivos educativos, que siguen siendo los mismos que tenga el
grupo con el que se encuentra el alumno. Se consideran pautas fundamentales para
llevar a cabo este tipo de adaptacion las siguientes:

V' Ampliacién del tiempo y adaptacién del espacio, necesarios para la realizacion

de pruebas y actividades

\ Adaptaciéon de las pruebas, considerando el soporte adecuado para su

realizacion, ya sea la modificacion del tamafo de letra o el uso de ordenadores,
soportes de memoria extraibles, o sistemas de comunicacion alternativa, contando
para todo ello con la disponibilidad de recursos del centro tanto humanos (monitores,
intérpretes o profesores de apoyo asignados en cada caso) como materiales.

\ Pautas metodolégicas a tener en cuenta en el aula para favorecer la

comunicacion didactica.

- La posicion y situacién del profesorado en el aula ordinaria
- Seleccion de contenidos basicos
- Utilizacion de recursos y materiales que permitan la visualizacion de la
exposicion y en la medida de lo posible interactivos: proyector, pizarra digital,
actividades con soporte informatico...
b. Las adaptaciones en la organizacion académica

> La atencién educativa de forma individualizada o en pequerios grupos, en diferentes

momentos del horario lectivo. Esta medida puede llevarse a cabo en todos los casos
de alumnado con necesidades especificas de apoyo, contemplando las clases de

apoyo o refuerzo que pueden recibir estos alumnos. Compete al centro su

organizacion y puede llevarse a cabo por el profesorado de la materia o por
profesorado especifico de apoyo. Pero en cualquier caso es el profesor del aula
quien disefa el plan de actividades de refuerzo y debe coordinarse esta actuacion.
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8. TEMAS TRANSVERSALES

De acuerdo con la normativa vigente el profesorado tiene el deber de contribuir a
que las actividades del centro se desarrollen en un clima de respeto, de tolerancia, de
participacion y de libertad para fomentar en el alumnado los valores de la ciudadania
democratica. Integrando en las mismas, la igualdad de género como un objetivo

primordial.

De acuerdo con ello nos proponemos desde esta asignatura promover el
aprendizaje de todos los valores civicos, la igualdad de derechos entre los sexos,
la diversidad cultural y la cultura de paz, y estaran presentes en el desarrollo de las

unidades didacticas que conforman el curriculo de esta materia.

Especialmente se fomentaran los aprendizajes relacionados con el plan de

convivencia y plan de igualdad del centro.

9. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES Y COMPLEMENTARIAS

9.3. De forma general, nuestra participacion en el desarrollo de actividades
extraescolares y/o complementarias queda supeditada a la celebracion de alguna
exposicion o evento cultural que esté directamente relacionado con los objetivos de
la materia y cuya visita sea aprobada por el consejo escolar a propuesta del

departamento.

Asimismo y en consonancia con lo expuesto anteriormente en relacién a la
educacioén en valores, el alumnado participara en aquellas actividades propuestas en

las actuaciones del Plan de Igualdad y en las que contenga el Plan de convivencia.

No olvidaremos dos actividades fundamentales que tienen que ver con la
celebracion en los centros educativos de dos fiestas sefaladas, el dia de la
Constitucion y el dia de Andalucia. En su realizacion convergen los objetivos
propios de dichas efemérides y los de nuestra materia.

En el cuadro siguiente y a modo de conclusion se detallan las efemérides en las que

el departamento con el alumnado de 4° ESO participara:
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» 25 de Noviembre, dia de lucha contra la violencia de género

= Objetivos de la actividad: Se desarrollara en torno a este dia una unidad
didactica que tenga como obijetivo reflexionar sobre el uso de la violencia en las
relaciones de pareja. La finalidad sera la de potenciar una actitud de rechazo
hacia ese tipo de comportamientos

» 8 de Marzo, dia internacional de la mujer

e Objetivos de la actividad: favorecer actitudes en defensa de la igualdad de
género, con especial dedicacion a las cuestiones del reparto de tareas
domeésticas en la familia, la igualdad de oportunidades en el trabajo y la
orientacién profesional y la difusién del trabajo y los logros de mujeres célebres.

e Exposicion Mujeres en la filosofia: para favorecer la visibilizacion de las
filbsofas en la historia, se propondra como trabajo voluntario trimestral la
creacion de carteles con pequenas biografias y desarrollos de las aportaciones a
la historia del pensamiento de la autora.

» 17 de Mayo, dia contra la homofobia

e Objetivos de la actividad: promover las actitudes de respeto hacia el hecho
diferenciado en la orientacion sexual de la persona. Rechazando cualquier tipo
de discriminacidn respecto a las personas que tengan una orientacion
homosexual.

> De manera transversal durante el segundo trimestre

e Concurso de aforismos. Consistira en un concurso — exposicion donde el
alumnado propondra diversas frases relativas a los contenidos de la materia y
recreara con una imagen dichas frases. Los aforismos pueden ser tanto creacion
del propio alumnado como de autores reconocidos.

e Objetivos de la actividad: potenciar el pensamiento filoséfico en el alumnado,
su capacidad de interpretacion y creatividad a la hora de enfrentarse a ideas
complejas.
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