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1. INTRODUCCION

1.1. Normativa.

Esta programacion didactica se enmarca dentro de la siguiente normativa estatal y
autondmica vigente:

* Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. (BOE num. 106, de 4 de
mayo de 2006).

* Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria. (BOJA num. 139, de 16 de julio
de 2010).

+ Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa. (BOE num. 295, de 10 de diciembre de 2013).

* Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato. (BOE num.
3, de 3 de enero de 2015).

* Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen las relaciones
entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacion de la educacion
primaria, la educacion secundaria obligatoria y el bachillerato. (BOE num. 25, de 29 de
enero de 2015).

* Decreto 110/2016, de 14 de junio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo del Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia. (BOJA num. 122,
de 28 de junio de 2016).

e Orden de 14 de julio de 2016, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente al Bachillerato en la Comunidad Autdénoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencion a la diversidad y se establece la ordenacion de
la evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado. (BOJA num. 145, de 29 de
julio de 2016).

* Real Decreto 310/2016, de 29 de julio, por el que se regulan las evaluaciones
finales de Educacion Secundaria Obligatoria y de Bachillerato. (BOE num. 183, de 30
de julio de 2016).

1.2. Elementos del curriculo.

Segun el articulo 2 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, se entendera
por:

a) Curriculo: regulacion de los elementos que determinan los procesos de
ensefianza y aprendizaje para cada una de las ensefianzas y etapas educativas.

b) Obijetivos: referentes relativos a los logros que el estudiante debe alcanzar al
finalizar cada etapa, como resultado de las experiencias de ensefanza-aprendizaje
intencionalmente planificadas a tal fin.

c) Competencias: capacidades para aplicar de forma integrada los contenidos
propios de cada ensefianza y etapa educativa, con el fin de lograr la realizacion
adecuada de actividades y la resolucion eficaz de problemas complejos.

d) Contenidos: conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que
contribuyen al logro de los objetivos de cada ensefianza y etapa educativa y a la
adquisicion de competencias. Los contenidos se ordenan en asignaturas, que se
clasifican en materias y ambitos, en funcién de las etapas educativas o los programas
en que participe el alumnado.

e) Estandares de aprendizaje evaluables: especificaciones de los criterios de
evaluacion que permiten definir los resultados de aprendizaje, y que concretan lo que
el estudiante debe saber, comprender y saber hacer en cada asignatura; deben ser
observables, medibles y evaluables y permitir graduar el rendimiento o logro
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alcanzado. Su disefio debe contribuir y facilitar el disefio de pruebas estandarizadas y
comparables.

f)  Criterios de evaluacién: son el referente especifico para evaluar el aprendizaje
del alumnado. Describen aquello que se quiere valorar y que el alumnado debe lograr,
tanto en conocimientos como en competencias; responden a lo que se pretende
conseguir en cada asignatura.

g) Metodologia didactica: conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por el profesorado, de manera consciente y reflexiva, con la
finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos
planteados.

2. OBJETIVOS

2.1. Objetivos relacionados con el Bachillerato.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25 del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre, el Bachillerato contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las
capacidades que les permitan:

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucién Espafiola
asi como por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la
construccion de una sociedad justa y equitativa.

b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma
responsable y autonoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver
pacificamente los conflictos personales, familiares y sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones
existentes, y en particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no
discriminacién de las personas por cualquier condicidon o circunstancia personal o
social, con atencién especial a las personas con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones
necesarias para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de
desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresion oral como escrita, la lengua castellana.

f) Expresarse con fluidez y correccién en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes histéricos y los principales factores de su evolucién. Participar de forma
solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolégicos fundamentales y
dominar las habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

i) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacion
y de los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la
ciencia y la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la
sensibilidad y el respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,
iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

I) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como
fuentes de formacién y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y
social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencién en el ambito de la seguridad vial.
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El Decreto 110/2016, de 14 de junio, recoge que ademas de los objetivos descritos,
el Bachillerato en Andalucia contribuira a desarrollar en el alumnado las capacidades
que le permitan:

a) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la
modalidad linglistica andaluza en todas sus variedades.

b) Profundizar en el conocimiento y el aprecio de los elementos especificos de la
historia y la cultura andaluza, asi como su medio fisico y natural y otros hechos
diferenciadores de nuestra Comunidad para que sea valorada y respetada como
patrimonio propio y en el marco de la cultura espafola y universal.

2.2. Objetivos relacionados con el curriculo de la materia.

La Orden de 14 de julio de 2016, sefiala que la ensefianza de Psicologia en el
Bachillerato tendra como finalidad el desarrollo de las siguientes capacidades:

1. Comprender mejor su propio funcionamiento psicolégico y el de los demas,
fomentando la capacidad de descentrarse del propio punto de vista desarrollando la
empatia.

2. Desarrollar actitudes de tolerancia con respecto a los comportamientos y las
ideas de los demas, especialmente de aquéllos que, por razones sociales, culturales, o
por afecciones psicopatoldgicas, se diferencien mas del propio alumno o alumna.

3. Adquirir estrategias mas efectivas para el analisis de sus problemas de
aprendizaje, relacion social y control emocional, que les proporcionen un mayor control
sobre su conducta y sus consecuencias en los demas.

4. Aplicar algunos de los conocimientos y técnicas adquiridos -en especial los
relacionados con el propio aprendizaje a una mejora de sus estrategias y habitos de
trabajo.

5. Conocer algunos de los principales métodos y modelos tedricos existentes hoy
en Psicologia, comprendiendo sus diferencias y la distinta concepcion del ser humano
que subyace a cada uno de ellos.

6. Diferenciar los planteamientos de la Psicologia cientifica de otras formas no
cientificas de analizar los problemas humanos, y desarrollar una actitud critica
respecto a la ftrivializacion de la Psicologia o0 a su uso como instrumento de
manipulacion.

7. Conocer la proyecciéon que la Psicologia actual tiene en sus principales areas
de aplicacion practica, como el mundo del trabajo, la educacién, las relaciones
sociales, la salud mental, etc.

8. Lograr una vision sintética del ser humano en términos de unidad biopsiquica,
incluyendo su referencia al medio social, y establecer las oportunas conexiones con
los contenidos de otras materias del Bachillerato.

9. Adquirir la capacidad de obtener y ampliar informaciéon relevante para la
materia, tanto en el ambito de contenidos como en el de procedimientos cientificos y
de investigacion, a través de los medios tecnoldgicos a su disposicion.

10. Adquirir habitos de disciplina, estudio y de trabajo individual y en equipo,
desarrollando habilidades y actitudes que favorezcan la madurez individual y social asi
como desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion
para, con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos y tomar un posicionamiento
propio ante los hechos.

11. Desarrollar un pensamiento critico y habilidades para defender posiciones
personales en el didlogo mediante una argumentacion razonada y bien fundamentada.

12. Desarrollar y expresar los sentimientos y las emociones, asi como las
habilidades comunicativas y sociales que permiten participar en actividades de grupo
con actitud solidaria y tolerante, utilizando el dialogo y la mediacién para abordar los
conflictos.
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Con estos objetivos, el alumno o la alumna puede desarrollar los objetivos
generales de etapa y en particular los referidos a Andalucia, como profundizar en el
conocimiento y el aprecio de las peculiaridades de la modalidad lingiistica andaluza
en todas sus variedades y profundizar en el conocimiento y el aprecio de los
elementos especificos de la cultura andaluza, para que sea valorada y respetada
como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y universal.

3. COMPETENCIAS

3.1. Competencias clave

Las competencias clave, segun la denominacién adoptada por el Real Decreto
1105/2014, de 26 de diciembre, son aquellas que todas las personas precisan para su
realizacion y desarrollo personal, asi como para la ciudadania activa, la inclusion
social y el empleo.

Segun lo establecido en el articulo 2 de la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, las
competencias clave del curriculo son las siguientes:

a) Comunicacioén linguistica. (CCL)

b) Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.
(CMCT)

c) Competencia digital. (CD)

d) Aprender a aprender. (CAA)

e) Competencias sociales y civicas. (CSC)

f) Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor. (SIEP)

g) Concienciay expresiones culturales. (CEC)

La descripcion de las competencias clave se recoge en el anexo | de la Orden
ECD/65/2015, de 21 de enero:

1. Comunicacién linguistica.

La competencia en comunicacion linglistica es el resultado de la accion
comunicativa dentro de practicas sociales determinadas, en las cuales el individuo
actua con otros interlocutores y a través de textos en multiples modalidades, formatos
y soportes. Estas situaciones y practicas pueden implicar el uso de una o varias
lenguas, en diversos ambitos y de manera individual o colectiva. Para ello el individuo
dispone de su repertorio plurilingtie, parcial, pero ajustado a las experiencias
comunicativas que experimenta a lo largo de la vida. Las lenguas que utiliza pueden
haber tenido vias y tiempos distintos de adquisicidén y constituir, por tanto, experiencias
de aprendizaje de lengua materna o de lenguas extranjeras o adicionales.

2. Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia.

La competencia matematica implica la capacidad de aplicar el razonamiento
matematico y sus herramientas para describir, interpretar y predecir distintos
fenémenos en su contexto.

Las competencias basicas en ciencia y tecnologia son aquellas que proporcionan
un acercamiento al mundo fisico y a la interaccién responsable con él desde acciones,
tanto individuales como colectivas, orientadas a la conservacion y mejora del medio
natural, decisivas para la proteccion y mantenimiento de la calidad de vida y el
progreso de los pueblos. Estas competencias contribuyen al desarrollo del
pensamiento cientifico, pues incluyen la aplicacion de los métodos propios de la
racionalidad cientifica y las destrezas tecnolégicas, que conducen a la adquisicion de
conocimientos, la contrastacién de ideas y la aplicacion de los descubrimientos al
bienestar social.

3. Competencia digital.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion para alcanzar los objetivos
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relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso del tiempo libre, la
inclusion y participacion en la sociedad.

4. Aprender a aprender.

Esta competencia se caracteriza por la habilidad para iniciar, organizar y persistir en
el aprendizaje. Esto exige, en primer lugar, la capacidad para motivarse por aprender.
Esta motivacién depende de que se genere la curiosidad y la necesidad de aprender,
de que el estudiante se sienta protagonista del proceso y del resultado de su
aprendizaje vy, finalmente, de que llegue a alcanzar las metas de aprendizaje
propuestas y, con ello, que se produzca en él una percepcion de auto-eficacia. Todo lo
anterior contribuye a motivarle para abordar futuras tareas de aprendizaje.

En segundo lugar, en cuanto a la organizacion y gestion del aprendizaje, la
competencia de aprender a aprender requiere conocer y controlar los propios procesos
de aprendizaje para ajustarlos a los tiempos y las demandas de las tareas y
actividades que conducen al aprendizaje. La competencia de aprender a aprender
desemboca en un aprendizaje cada vez mas eficaz y auténomo.

5. Competencias sociales y civicas.

Las competencias sociales y civicas implican la habilidad y capacidad para utilizar
los conocimientos y actitudes sobre la sociedad, entendida desde las diferentes
perspectivas, en su concepcion dinamica, cambiante y compleja, para interpretar
fendbmenos y problemas sociales en contextos cada vez mas diversificados; para
elaborar respuestas, tomar decisiones y resolver conflictos, asi como para interactuar
con otras personas y grupos conforme a normas basadas en el respeto mutuo y en
convicciones democraticas. Ademas de incluir acciones a un nivel mas cercano y
mediato al individuo como parte de una implicacién civica y social.

6. Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor.

La competencia sentido de iniciativa y espiritu emprendedor implica la capacidad de
transformar las ideas en actos. Ello significa adquirir conciencia de la situacién a
intervenir o resolver, y saber elegir, planificar y gestionar los conocimientos, destrezas
o habilidades y actitudes necesarios con criterio propio, con el fin de alcanzar el
objetivo previsto.

7. Conciencia y expresiones culturales.

La competencia en conciencia y expresion cultural implica conocer, comprender,
apreciar y valorar con espiritu critico, con una actitud abierta y respetuosa, las
diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de
enriquecimiento y disfrute personal y considerarlas como parte de la riqueza y
patrimonio de los pueblos.

3.2. Contribucién de la materia a la adquisiciéon de las competencias clave

La Orden de 14 de julio de 2016, observa que la Psicologia, contribuye a la
adquisicion de las competencias clave.

- Mediante la elaboracion de trabajos y la exposicion oral de los mismos va a
desarrollar en el alumnado el dominio del lenguaje, aspecto que sera determinante
para consolidar la competencia de comunicacion linglistica (CCL).

- Ayuda a entender el sentido del aprendizaje de la competencia de aprender a
aprender (CAA), al incluirse éste como objeto de estudio.

- Los multiples sistemas tedricos, con sus propuestas, métodos y conclusiones,
fomentan la adquisicion de un pensamiento auténomo y desarrollan la capacidad
critica, al permitir al alumnado contrastar las diferentes posturas explicativas sobre un
mismo fendmeno psiquico-conductual y aprender a diferenciar entre el saber cientifico
y los prejuicios y falsas creencias que pueda poseer sobre los temas tratados.

- Como saber cientifico, la investigacion es esencial, encontrando en ella una
rigueza metodologica que articula saberes de naturaleza tanto deductiva como
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experimental, aspectos que van a contribuir a desarrollar la competencia matematica y
competencias basicas en ciencia y tecnologia (CMCT).

- Por su parte, el hecho de que las tecnologias de la informacién y comunicacion
jueguen un papel tan importante en el desarrollo de experimentos, en el intercambio
de informacién en la comunidad cientifica y en la elaboracion de bases de datos para
el estudio de casos, entre otras utilidades, hace que esta materia contribuya de forma
especial a la adquisicion de la competencia digital (CD).

- Aborda de forma especifica el desarrollo psicoafectivo de las personas asi
como la inteligencia emocional, contribuyendo a profundizar en el conocimiento de las
relaciones entre iguales y ayudando a desarrollar las competencias sociales y civicas
(CSQC).

- Por ultimo, el hecho de introducirnos en el conocimiento de las relaciones en la
empresa y el mundo laboral nos permite desarrollar las competencias sentido de
iniciativa y espiritu emprendedor (SleP) y conciencia y expresiones culturales (CeC),
por cuanto llegamos a comprender cémo influyen los elementos psicoldgicos en la
elaboracion de patrones culturales y econdmicos.

4. CONTENIDOS

4.1. Temporalizacion y secuenciacion de los contenidos.

La Orden de 14 de julio de 2016 establece los siguientes contenidos para la
asignatura de Psicologia:

Bloque 1.

La psicologia como ciencia. La Psicologia y su historia. Teorias basicas de la
Psicologia: Teorias del siglo XIX (estructuralismo, funcionalismo, constructivismo,
psicoanalisis); Teorias del siglo XX (La Gestalt, el conductismo, la psicologia
cognitiva). Campos y métodos de la Psicologia: Campos de la Psicologia: psicologia
experimental, evolutiva, educativa, fisiolégica y neuropsicoldgica, clinica, comunitaria,
social, de las organizaciones, etc. Métodos de la Psicologia: Método experimental, La
observacion controlada, el método correlacional, las encuestas, etc. Principales
problemas de la psicologia: procesos psicoldgicos, la conducta, el pensamiento,
relaciones sociales y grupales.

Bloque 2.

Fundamentos biologicos de la conducta. El ser humano como producto de la
evolucion: el proceso de hominizacidon. Estructura y funcionamiento del Sistema
nervioso Central. Trastornos y enfermedades mentales asociados al S.N.C. La
implicacion de la genética en el comportamiento humano. El sistema endocrino y la
funcion cerebral como condicionantes del comportamiento humano.

Bloque 3.

Los procesos cognitivos basicos: percepcion, atencion y memoria. La atencion y su
influencia en la construccion de nuestra realidad circundante. Atencién selectiva,
dividida y sostenida. La memoria. Tipos de memoria (persistencia sensorial, memoria a
corto plazo y memoria a largo plazo). Desarrollo e influencia de la memoria en el
aprendizaje. La percepcion. La percepciéon como un proceso de construccion subjetivo.
Papel de nuestro cerebro en la construccion de lo percibido. Papel de la sociedad en
nuestra percepcion de la realidad.

Bloque 4.
Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento. Psiquismo
inferior y psiquismo superior (conciencia directa y conciencia refleja). Tipos de
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aprendizaje: Condicionamiento clasico, condicionamiento operante y aprendizaje por
comprension. Inteligencia animal e inteligencia humana. Teorias actuales de la
inteligencia. Evaluacion de la inteligencia. La inteligencia emocional. El pensamiento.
Naturaleza y formacién de conceptos. El pensamiento creativo. El razonamiento, la
solucién de problemas y la toma de decisiones. La inteligencia artificial.

Bloque 5.

La construccion del ser humano: Motivacion, personalidad y afectividad.
Determinantes individuales y situacionales de la conducta. Teorias de la personalidad.
Evaluacién de la personalidad. Trastornos de personalidad. La motivacion: motivos y
deseos. Teorias de la motivacion. Las emociones: determinantes bioldgicos y
aprendidos. Teorias de la conducta emocional. Emociones y afectividad en la conducta
sexual de los individuos. Los trastornos emocionales de la conducta: Fobias, ansiedad,
«stressy, depresion. Trastornos de la alimentacion.

Bloque 6

Psicologia social y de las organizaciones. Procesos de socializacion. La
interiorizacion de normas y valores. Las actitudes, normas y valores en la vida social.
Los procesos psicoldgicos de las masas y los pueblos. La influencia de la cultura en el
comportamiento social, en los procesos cognitivos y en la personalidad. La psicologia
de las organizaciones: Liderazgo, cultura emprendedora y relaciones intergrupales
dentro de las organizaciones. Organizacién del trabajo y gestion de conflictos dentro
de las organizaciones.

Estos bloques tematicos se van a desarrollar a través de 15 unidades didacticas,
cuya secuencia y temporalizacion se recogen en la siguiente tabla.

PRIMER TRIMESTRE

UD. 1: La psicologia como ciencia.
- Evolucién histérica de la Psicologia.
- Teorias clasicas de la Psicologia.
- Qué estudia la Psicologia
- Ramas de la Psicologia.
- Métodos de la Psicologia.

UD. 2: Fundamentos bioldgicos de la conducta.

- Genética y conducta.
- Estructura y funcion del sistema nervioso.
- Sistema endocrino.
- Métodos de exploracién cerebral.
- Patologias cerebrales.

UD. 3: Sensacion, percepcion y atencion.
- Los sentidos.
- La percepcion.
- Como percibimos.
- Las ilusiones opticas.
-Trastornos perceptivos.
- La atencion.

UD. 4: Estados de conciencia y drogas.
- Los suenos.
- La hipnosis.
- Las drogas psicoactivas.
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UD. &: El aprendizaje.
- Qué es el aprendizaje.
- Patrones innatos de conducta.
- Condicionamiento clasico.
- Condicionamiento operante.
- Aprendizaje social.
- Aprendizaje cognitivo.
- Taxonomia del aprendizaje.
- Estrategias de aprendizaje.

SEGUNDO TRIMESTRE
UD. 6. La memoria.
- Neuropsicologia de la memoria.
- Procesos basicos de la memoria.
- Estructura y funcionamiento de la memoria.
- El olvido.
- Cémo mejorar la memoria.

UD. 7: El pensamiento.
- Naturaleza del pensamiento.
- Formacion de conceptos.
- Procesos de razonamiento.
- Tomar decisiones.
- Solucién de problemas.
- Pensamiento creativo.
- Pensamiento critico.
- Distorsiones cognitivas.

UD. 8: La inteligencia.
- Qué es la inteligencia.
- Teorias actuales.
- El desarrollo de la inteligencia
UD. 9: Comunicacién y lenguaje. (3 horas)
- El proceso de la comunicacion.
- Qué es el lenguaje.
UD. 10: Motivacién y emocion.
- Naturaleza de la motivacion.
- Teorias de la motivacion.
- La frustracion.
- Las emociones.
- Teorias sobre la conducta emocional.
- El estrés.
UD. 11: La personalidad.
- Qué es la personalidad.
- Teorias de la personalidad.
- Evaluacion de la personalidad.
- Trastornos de la personalidad.

TERCER TRIMESTRE.

UD. 12: La sexualidad humana.
- Naturaleza de la sexualidad.
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- Fundamentos biolégicos de la sexualidad.

- La psicosexualidad.

- Formas de expresioén sexual.
- La sexualidad en la adolescencia.
UD. 13: Los trastornos emocionales y de la conducta.

- Qué es la psicopatologia.

- Clasificacién y diagndstico en psicopatologia.

- Terapias psicoldgicas.

UD. 14: Pensamiento, conducta e influencia social.

- La psicologia social.

- El pensamiento social.
- Las actitudes.

- La influencia social.

- Racismo y xenofobia.

UD. 15: Psicologia del trabajo y de las organizaciones.

- Una nueva economia.

- Un nuevo escenario: la era digital.

- La empresa.

- El trabajo.

- El trabajo en equipo.

- La motivacion en el trabajo.

- Direccion de la empresa y liderazgo.

- Psicopatologia laboral.

4.2.
evaluables

CONTENIDOS

Vinculacién con los criterios, competencias y estandares de aprendizaje

Bloque 1. La psicologia como ciencia. La Psicologia y su historia. Teorias
basicas de la Psicologia: Teorias del siglo XIX (estructuralismo, funcionalismo,
constructivismo, psicoanalisis); Teorias del siglo XX (La Gestalt, el conductismo, la
psicologia cognitiva). Campos y métodos de la Psicologia: Campos de la Psicologia:
psicologia experimental, evolutiva, educativa, fisiolégica y neuropsicoldgica, clinica,
comunitaria, social, de las organizaciones, etc. Métodos de la Psicologia: Método
experimental, La observacion controlada, el método correlacional, las encuestas,
etc. Principales problemas de la psicologia: procesos psicologicos, la conducta, el
pensamiento, relaciones sociales y grupales.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Entender y apreciar la
especificidad e importancia del
conocimiento psicolégico, como ciencia
que trata de la conducta y los procesos
mentales del individuo, valorando que se
trata de un saber y una actitud que

estimula la critica, la autonomia, la
investigacion y la innovacion. CMCT,
CAA.

1. Entiende y aprecia la especificidad
e importancia del conocimiento
psicolégico, como ciencia que trata de la
conducta y los procesos mentales del
individuo, valorando que se trata de un
saber y una actitud que estimula la
critica, la autonomia, la investigacion y la
innovacion.

2. ldentificar la dimension tedrica y
practica de la Psicologia, sus objetivos,
caracteristicas, ramas y técnicas de

2. ldentificar la dimension tedrica y
practica de la Psicologia, sus objetivos,
caracteristicas, ramas y Psicologia, sus
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investigacion, relacionandolas, como
técnicas de investigacion,
relacionandolas, como ciencia

multidisciplinar, con otras ciencias cuyo
fin es la comprensién de los fendmenos
humanos, como la Filosofia, Biologia,
Antropologia, economia, etc.

objetivos, caracteristicas, ramas vy
técnicas de investigacion,
relacionandolas, como técnicas de

investigacion, relacionandolas, como
ciencia multidisciplinar, con otras ciencias
cuyo fin es la comprensién de los
fendbmenos humanos, como la Filosofia,
Biologia, Antropologia, economia, como
la Filosofia, Biologia, Antropologia, etc.

3. Reconocer y expresar las
aportaciones mas importantes de la
Psicologia, desde sus inicios hasta la
actualidad, identificando los principales
problemas planteados y las soluciones
aportadas por las diferentes corrientes
psicolégicas contemporaneas y
realizando un analisis critico de textos
significativos y breves de contenido

3.1 Reconoce y expresa las
aportaciones mas importantes de la
Psicologia, desde sus inicios hasta la
actualidad, identificando los principales
problemas planteados y las soluciones
aportadas por las diferentes corrientes
psicolégicas contemporaneas.

3.2 Realiza un analisis critico de textos
significativos y breves de contenido

psicolégico, identificando las | psicolégico.
problematicas planteadas y 3.3. Identifica las problematicas
relacionandolas con lo estudiado en la | planteadas relacionandolas con lo
unidad. CCL, CMCT, CD, CAA. estudiado en la unidad.

4. Buscar y analizar informacion
relevante a los contenidos estudiados. 4. Busca y analiza informacion

CD, CCL, CAA.

relevante a los contenidos estudiados.

Bloque 2. Fundamentos bioldgicos de la conducta. el ser humano como producto
de la evolucion: el proceso de hominizacion. Estructura y funcionamiento del Sistema
nervioso Central. Trastornos y enfermedades mentales asociados al S.N.C. La
implicacion de la genética en el comportamiento humano. El sistema endocrino y la
funcién cerebral como condicionantes del comportamiento humano.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Explicar, desde un enfoque
antropologico, la evolucién del cerebro
humano distinguiendo sus caracteristicas
especificas de las de otros animales, con
el fin de apreciar la importancia del
desarrollo neurolégico y las
consecuencias que de ellas se derivan.
CMCT, CAA, CCL.

1. Explica, desde un enfoque
antropologico, la evolucion del cerebro
humano distinguiendo sus caracteristicas
especificas de las de otros animales, con
el fin de apreciar la importancia del
desarrollo neurolégico y las
consecuencias que de ellas se derivan.

2. Analizar y apreciar la importancia de
la organizacion del sistema nervioso
central, fundamentalmente del encéfalo
humano, distinguiendo las diferentes
localizaciones y funciones que
determinan la conducta de los

individuos. CMCT, CAA.

2. Analiza y aprecia la importancia de
la organizacion del sistema nervioso
central, fundamentalmente del encéfalo
humano, distinguiendo las diferentes
localizaciones y funciones que
determinan la conducta de los individuos.

3. Entender y valorar las diferentes
técnicas actuales de investigacion del
cerebro y su impacto en el avance

3. Entiende y valora las diferentes
técnicas actuales de investigacion del
cerebro y su impacto en el avance
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cientifico acerca de la explicacion de la
conducta y en la superacion de algunos
trastornos y enfermedades mentales.
CMCT, CAA.

cientifico acerca de la explicacion de la
conducta y en la superacion de algunos
trastornos y enfermedades mentales.

4. Comprender y reconocer algunas de
las bases genéticas que determinan la
conducta humana, apreciando la relacién
de causa y efecto que puede existir entre
ambas y destacando el origen de
algunas enfermedades producidas por
alteraciones genéticas. CMCT.

4. Comprende y reconoce algunas de
las bases genéticas que determinan la
conducta humana, apreciando la relacién
de causa y efecto que puede existir entre
ambas y destacando el origen de algunas
enfermedades producidas por
alteraciones genéticas.

5. Investigar y resumir la influencia del
sistema endocrino sobre el cerebro y los
comportamientos derivados de ello, con
el fin de valorar la importancia de la
relacion entre ambos. CMCT.

5. Investiga y resume la influencia del
sistema endocrino sobre el cerebro y los
comportamientos derivados de ello, con
el fin de valorar la importancia de la
relacién entre ambos.

6. Buscar y analizar informacién
relevante a los contenidos estudiados.
CD, CCL, CAA.

6. Busca y analiza informacion
relevante a los contenidos estudiados.

Bloque 3. Los procesos cognitivos basicos: percepcién, atencion y memoria. La
atencion y su influencia en la construccion de nuestra realidad circundante. Atencion
selectiva, dividida y sostenida. La memoria. Tipos de memoria (persistencia sensorial,
memoria a corto plazo y memoria a largo plazo). Desarrollo e influencia de la memoria
en el aprendizaje. La percepcion. La percepcion como un proceso de construccion
subjetivo. Papel de nuestro cerebro en la construccién de lo percibido. Papel de la
sociedad en nuestra percepcion de la realidad.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Comprender la percepcion humana
como un proceso constructivo
eminentemente subjetivo y limitado, en el
cual tiene su origen el conocimiento
sobre la realidad, valorando al ser
humano como un procesador de
informacion. CMCT, CAA.

1. Comprende la percepcién humana
como un proceso constructivo
eminentemente subjetivo y limitado, en el
cual tiene su origen el conocimiento

sobre la realidad, valorando al ser
humano como un procesador de
informacion.

2. explicar y apreciar la relevancia que
tienen las influencias individuales vy
sociales en el fenémeno de la
percepcion, valorando criticamente tanto
sus aspectos positivos como negativos.
CMCT, CSC.

2. Explica y aprecia la relevancia que
tienen las influencias individuales y
sociales en el fenémeno de la
percepcion, valorando criticamente tanto
sus aspectos positivos como negativos.

3. Conocer y analizar la estructura,
tipos y funcionamiento de la memoria
humana, investigando las aportaciones
de algunas teorias actuales con el fin de
entender el origen, los factores que
influyen en el desarrollo de esta
capacidad en el ser humano y utilizar sus
aportaciones en su propio aprendizaje
CMCT, CAA,CCL.

3.1. Conoce y analiza la estructura,
tipos y funcionamiento de la memoria
humana.

3.2. Investiga las aportaciones de
algunas teorias actuales con el fin de
entender el origen, los factores que
infuyen en el desarrollo de esta
capacidad en el ser humano y utiliza
sus aportaciones en su  propio
aprendizaje.
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4. Buscar y analizar informacion
relevante a los contenidos estudiados.
CD, CCL, CAA.

4. Busca y analiza informacion
relevante a los contenidos estudiados.

Bloque 4. Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento.
Psiquismo inferior y psiquismo superior (conciencia directa y conciencia refleja). Tipos
de aprendizaje: Condicionamiento clasico, condicionamiento operante y aprendizaje
por comprension. Inteligencia animal e inteligencia humana. Teorias actuales de la
inteligencia. Evaluacion de la inteligencia. La inteligencia emocional. el pensamiento.
Naturaleza y formacion de conceptos. el pensamiento creativo. El razonamiento, la
solucion de problemas y la toma de decisiones. La inteligencia artificial.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Explicar las principales teorias
sobre aprendizaje, identificando los
factores que cada una de ellas considera
determinantes en este proceso, con el
objeto de iniciarse en la comprension de
este fenémeno, sus aplicaciones en el
campo social y utilizar sus conocimientos
para mejorar su propio aprendizaje.
CMCT, CAA, CSC.

1. Explica las principales teorias sobre
el aprendizaje, identificando los factores
que cada una de ellas considera
determinantes en este proceso, con el
objeto de iniciarse en la comprension de
este fenémeno, sus aplicaciones en el
campo social.

1.2. Utiliza sus conocimientos para
mejorar su propio aprendizaje.

2. Comprender los procesos cognitivos
superiores del ser humano, como la
inteligencia y el pensamiento, mediante
el conocimiento de algunas teorias
explicativas de su naturaleza y desarrollo,
distinguiendo los factores que influyen en
él e investigando la eficacia de las
técnicas de medicion utilizadas y el
concepto de ClI, con el fin de entender
esta capacidad humana. CMCT, CAA.

2. Comprende los procesos cognitivos
superiores del ser humano, como la
inteligencia y el pensamiento, mediante el
conocimiento de  algunas teorias
explicativas de su naturaleza vy
desarrollo, distinguiendo los factores que
influyen en él e investigando la eficacia
de las técnicas de medicion utilizadas y el
concepto de ClI, con el fin de entender
esta capacidad humana.

3. reconocer y valorar la importancia
de la inteligencia emocional en el
desarrollo psiquico del individuo. CMCT,
CSC.

3. Reconoce y valora la importancia de
la inteligencia emocional en el desarrollo
psiquico del individuo.

4. Reflexionar y juzgar criticamente
sobre las posibilidades de la inteligencia
artificial, sus alcances y sus limites, con
el fin de evitar la equivocada
humanizacién de las maquinas pensantes
y la deshumanizaciéon de las personas.
CMCT, CAA, CSC.

4. Reflexiona y juzga criticamente
sobre las posibilidades de la inteligencia
artificial, sus alcances y sus limites, con
el fin de evitar la equivocada
humanizacién de las maquinas pensantes
y la deshumanizacion de las personas.

5. Buscar y analizar informacion
relevante a los contenidos estudiados.
CD, CCL, CAA.

5. Busca y analiza informacion
relevante a los contenidos estudiados.

Bloque 5. La construccion del ser humano: Motivacion, personalidad y afectividad.
Determinantes individuales y situacionales de la conducta. Teorias de la personalidad.
Evaluacion de la personalidad. Trastornos de personalidad. La motivacion: motivos y
deseos. Teorias de la motivacion. Las emociones: determinantes bioldgicos y
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aprendidos. Teorias de la conducta emocional. Emociones y afectividad en la conducta
sexual de los individuos. Los trastornos emocionales de la conducta: Fobias, ansiedad,
«stress», depresion. Trastornos de la alimentacion.

CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Explicar y valorar la importancia de
la  motivacion, su clasificacion y su
relacién con otros procesos cognitivos,
desarrollando los diferentes supuestos
tedricos que la explican y analizando las
deficiencias y conflictos que en su
desarrollo conducen a la frustracion.
CMCT, CAA.

1. Explica y valora la importancia de la
motivacioén, su clasificaciéon y su relacion
con otros procesos cognitivos,
desarrollando los diferentes supuestos
tedricos que la explican y analizando las
deficiencias y conflictos que en su
desarrollo conducen a la frustracion.

2. Comprender qué es la personalidad,
analizando las influencias genéticas,
medioambientales y culturales sobre las
que se edifica, las diversas teorias que
la estudian y los factores
motivacionales, afectivos y cognitivos
necesarios para su adecuada evolucion,
en cada una de sus fases de desarrollo.
CMCT, CAA.

2. Comprende qué es la personalidad,
analizando las influencias genéticas,
medioambientales y culturales sobre las
que se edifica, las diversas teorias que
la estudian y los factores
motivacionales, afectivos y cognitivos
necesarios para su adecuada evolucion,
en cada una de sus fases de desarrollo.

3. Entender y reflexionar sobre la
complejidad que implica definir qué es un
trastorno mental, describiendo algunos de
los factores genéticos, ambientales y
evolutivos implicados, con el fin de
comprender las perspectivas
psicopatolégicas y sus métodos de
estudio. CMCT.

3. Entiende y reflexiona sobre Ila
complejidad que implica definir qué es un
trastorno mental, describiendo algunos de
los factores genéticos, ambientales y
evolutivos implicados, con el fin de
comprender las perspectivas
psicopatolégicas y sus metodos de
estudio.

4. Reconocer y valorar los distintos
tipos de afectos, asi como el origen de
algunos trastornos emocionales, con el
objeto de despertar su interés por el
desarrollo personal de esta capacidad.
CMCT, CSC.

4. Reconoce y valora los distintos tipos
de afectos, asi como el origen de
algunos trastornos emocionales, con el
objeto de despertar su interés por el
desarrollo personal de esta capacidad.

5. Conocer la importancia que en la
maduraciéon del individuo tienen las
relaciones afectivas y  sexuales,
analizando criticamente sus aspectos
fundamentales CMCT, CSC.

5. Conoce la importancia que en la
maduraciéon del individuo tienen las
relaciones afectivas y  sexuales,
analizando criticamente fundamentales.

6. Busca vy analiza informacion
relevante a los contenidos estudiados.
CD, CCL, CAA.

6. Buscar y analizar informacién
relevante a los contenidos estudiados.

Bloque 6. Psicologia social y de las organizaciones. Procesos de socializacion. La
interiorizacion de normas y valores. Las actitudes, normas y valores en la vida social.
Los procesos psicoldgicos de las masas y los pueblos. La influencia de la cultura en el
comportamiento social, en los procesos cognitivos y en la personalidad. La psicologia
de las organizaciones: Liderazgo, cultura emprendedora y relaciones intergrupales
dentro de las organizaciones. Organizacién del trabajo y gestion de conflictos dentro
de las organizaciones.
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CRITERIOS DE EVALUACION

ESTANDARES DE APRENDIZAJE
EVALUABLES

1. Comprender y apreciar la dimensién
social del ser humano y entender el
proceso de socializacibn como la
interiorizacion de las normas y valores
sociales apreciando su influencia en la
personalidad y conducta de las personas.
CSC, CAA.

1. Comprende y aprecia la
dimensién social del ser humano vy
entiende el proceso de socializacion
como la interiorizacion de las normas y
valores sociales apreciando su influencia
en la personalidad y conducta de las
personas.

2. Conocer y valorar los procesos
psicolégicos de las masas, su naturaleza,
caracteristicas y pautas de
comportamiento, con el fin de evitar las
situaciones de vulnerabilidad en las que
el individuo pueda perder el control sobre
sus propios actos. CMCT, CSC, CeC.

2. Conoce y valora los procesos
psicolégicos de las masas, su naturaleza,
caracteristicas y pautas de
comportamiento, con el fin de evitar las
situaciones de vulnerabilidad en las que
el individuo pueda perder el control sobre
Sus propios actos.

3. Entender y describir la importancia
que actualmente tiene la Psicologia en el
campo laboral 'y el desarrollo
organizacional, reflexionando sobre la
importancia del liderazgo como condicién
necesaria para la gestion de las
empresas, reflexionando sobre los
errores psicolégicos que se producen en
su gestion y buscando los recursos
adecuados para afrontar los problemas.
CMCT, CSC, CeC, SleP.

3. Entiende y describe la importancia
que actualmente tiene la Psicologia en el
campo laboral 'y el desarrollo
organizacional, reflexionando sobre Ila
importancia del liderazgo como condicion
necesaria para la gestion de las
empresas, reflexionando sobre los
errores psicolégicos que se producen en
su gestion y buscando los recursos
adecuados para afrontar los problemas.

4. Buscar y analizar informacion
relevante a los contenidos estudiados.
CD, CCL, CAA.

4. Busca y analiza informacion
relevante a los contenidos estudiados.

4.3. Contenidos transversales.

En el articulo 3 de la Orden de 14 de julio de 2016, se establece que el curriculo
incluira de manera transversal los elementos siguientes:

a) El respeto al Estado de Derecho y a los derechos y libertades fundamentales
recogidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) El desarrollo de las competencias personales y las habilidades sociales para el
ejercicio de la participacion, desde el conocimiento de los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, el pluralismo politico y la democracia.

c) La educacion para la convivencia y el respeto en las relaciones interpersonales,
la competencia emocional, el autoconcepto, la imagen corporal y la autoestima como
elementos necesarios para el adecuado desarrollo personal, el rechazo y la
prevencion de situaciones de acoso escolar, discriminacion o maltrato, la promocion
del bienestar, de la seguridad y de la proteccién de todos los miembros de la
comunidad educativa.

d) EI fomento de los valores y las actuaciones necesarias para el impulso de la
igualdad real y efectiva entre mujeres y hombres, el reconocimiento de la contribucién
de ambos sexos al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado por la
humanidad, el analisis de las causas, situaciones y posibles soluciones a las
desigualdades por razdn de sexo, el respeto a la orientacion y a la identidad sexual, el
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rechazo de comportamientos, contenidos y actitudes sexistas y de los estereotipos de
género, la prevencion de la violencia de género y el rechazo a la explotacion y abuso
sexual.

e) El fomento de los valores inherentes y las conductas adecuadas a los principios
de igualdad de oportunidades, accesibilidad universal y no discriminacion, asi como la
prevencion de la violencia contra las personas con discapacidad.

f) El fomento de la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad y la convivencia
intercultural, el conocimiento de la contribucion de las diferentes sociedades,
civilizaciones y culturas al desarrollo de la humanidad, el conocimiento de la historia y
la cultura del pueblo gitano, la educacién para la cultura de paz, el respeto a la libertad
de conciencia, la consideracion a las victimas del terrorismo, el conocimiento de los
elementos fundamentales de la memoria democratica vinculados principalmente con
hechos que forman parte de la historia de Andalucia, y el rechazo y la prevencion de la
violencia terrorista y de cualquier otra forma de violencia, racismo o xenofobia.

g) El perfeccionamiento de las habilidades para la comunicacion interpersonal, la
capacidad de escucha activa, la empatia, la racionalidad y el acuerdo a través del
dialogo.

h) La utilizacion critica y el autocontrol en el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién y los medios audiovisuales, la prevencion de las
situaciones de riesgo derivadas de su utilizacién inadecuada, su aportacion a la
ensefianza, al aprendizaje y al trabajo del alumnado, y los procesos de transformacion
de la informacion en conocimiento.

i) La promocion de los valores y conductas inherentes a la convivencia vial, la
prudencia y la prevencion de los accidentes de trafico. Asimismo se trataran temas
relativos a la proteccion ante emergencias y catastrofes.

j)  La promocion de la actividad fisica para el desarrollo de la competencia motriz,
de los habitos de vida saludable, la utilizacion responsable del tiempo libre y del ocio y
el fomento de la dieta equilibrada y de la alimentacion saludable para el bienestar
individual y colectivo, incluyendo conceptos relativos a la educacion para el consumo y
la salud laboral.

k) La adquisicién de competencias para la actuacién en el ambito econémico y
para la creacién y desarrollo de los diversos modelos de empresas, la aportacion al
crecimiento econdmico desde principios y modelos de desarrollo sostenible y utilidad
social, la formacion de una conciencia ciudadana que favorezca el cumplimiento
correcto de las obligaciones tributarias y la lucha contra el fraude, como formas de
contribuir al sostenimiento de los servicios publicos de acuerdo con los principios de
solidaridad, justicia, igualdad y responsabilidad social, el fomento del emprendimiento,
de la ética empresarial y de la igualdad de oportunidades.

) La toma de conciencia y la profundizacion en el andlisis sobre temas vy
problemas que afectan a todas las personas en un mundo globalizado, entre los que
se consideraran la salud, la pobreza en el mundo, la emigracién y la desigualdad entre
las personas, pueblos y naciones, asi como los principios basicos que rigen el
funcionamiento del medio fisico y natural y las repercusiones que sobre el mismo
tienen las actividades humanas, el agotamiento de los recursos naturales, la
superpoblacion, la contaminacion o el calentamiento de la Tierra, todo ello, con objeto
de fomentar la contribucion activa en la defensa, conservacion y mejora de nuestro
entorno como elemento determinante de la calidad de vida.

5. METODOLOGIA DIDACTICA

5.1. Concepto.

La metodologia responde a la pregunta de ‘cdmo ensefar’, lo que condiciona de
manera decisiva el ‘Qué ensefar’. Su importancia reside en ser el vehiculo de los
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contenidos y uno de los instrumentos imprescindibles para la atencién a las
necesidades educativas especificas del alumnado.

5.2 Principios Psicopedagégicos.

En el desarrollo de la presente programacién didactica incidiremos en actividades
que favorezcan la capacidad del alumno para aprender por si mismo, y el trabajo en
equipo, segun recoge el Art. 35 de la LOE.

Partir de los conocimientos previos del alumno, teniendo siempre presente el
aprendizaje significativo.

5.3 Estrategias metodoldgicas generales.

El articulo 7 del Decreto 110/2016, de 14 de junio, ofrece las siguientes
recomendaciones de metodologia didactica:

1. El proceso de ensefianza-aprendizaje competencial debe caracterizarse por su
transversalidad, su dinamismo y su caracter integral y, por ello, debe abordarse desde
todas las materias de conocimiento. En el proyecto educativo del centro y en las
programaciones didacticas se incluiran las estrategias que desarrollara el profesorado
para alcanzar los objetivos previstos, asi como la adquisicién por el alumnado de las
competencias clave.

2. Los métodos deben partir de la perspectiva del profesorado como orientador,
promotor y facilitador del desarrollo en el alumnado, ajustandose al nivel competencial
inicial de éste y teniendo en cuenta la atencién a la diversidad y el respeto por los
distintos ritmos y estilos de aprendizaje mediante practicas de trabajo individual y
cooperativo.

3. Los centros docentes fomentaran la creacién de condiciones y entornos de
aprendizaje caracterizados por la confianza, el respeto y la convivencia como
condicidon necesaria para el buen desarrollo del trabajo del alumnado y del
profesorado.

4. Las lineas metodoldgicas de los centros docentes tendran la finalidad de
favorecer la implicacion del alumnado en su propio aprendizaje, estimular la
superacion individual, el desarrollo de todas sus potencialidades, fomentar su
autoconcepto y su autoconfianza, y promover procesos de aprendizaje autébnomo y
habitos de colaboracién y de trabajo en equipo.

5. Las programaciones didacticas de las distintas materias del Bachillerato
incluiran actividades que estimulen el interés y el habito de la lectura, la practica de la
expresion escrita y la capacidad de expresarse correctamente en publico.

6. Se estimulara la reflexion y el pensamiento critico en el alumnado, asi como los
procesos de construccién individual y colectiva del conocimiento, y se favorecera el
descubrimiento, la investigacion, el espiritu emprendedor y la iniciativa personal.

7. Se desarrollaran actividades para profundizar en las habilidades y métodos de
recopilacién, sistematizacion y presentacién de la informacién y para aplicar procesos
de analisis, observacion y experimentacién, adecuados a los contenidos de las
distintas materias.

8. Se adoptaran estrategias interactivas que permitan compartir y construir el
conocimiento y dinamizarlo mediante el intercambio verbal y colectivo de ideas y
diferentes formas de expresion.

9. Se emplearan metodologias activas que contextualicen el proceso educativo,
que presenten de manera relacionada los contenidos y que fomenten el aprendizaje
por proyectos, centros de interés, o estudios de casos, favoreciendo la participacion, la
experimentacion y la motivacion de los alumnos y alumnas al dotar de funcionalidad y
transferibilidad a los aprendizajes.

18



&
POLE.S. Nam. 1 “Universidad Laboral”. Malaga

Programacion Psicologia 2° Bachillerato 2019-20

10. Se fomentara el enfoque interdisciplinar del aprendizaje por competencias con
la realizacion por parte del alumnado de trabajos de investigacion y de actividades
integradas que le permitan avanzar hacia los resultados de aprendizaje de mas de una
competencia al mismo tiempo.

11. Las tecnologias de la informacién y de la comunicacion para el aprendizaje y el
conocimiento se utilizaran de manera habitual como herramientas integradas para el
desarrollo del curriculo.

5.4 Estrategias metodolégicas especificas.

La Orden de 14 de julio de 2016, ofrece las siguientes estrategias metodolégicas:

Esta materia, por su caracter integrador que auna aspectos cientificos positivos con
otros humanisticos y sociales, debe plantearse como el camino mas adecuado para
estudiar al ser humano y sus manifestaciones de forma integral. El estudio de la
Psicologia en Bachillerato no debe considerarse como un simple acercamiento a
posturas tedricas mas o menos interesantes sobre la psique humana y no humana,
sino también como un medio por el cual el alumnado acceda a su propio conocimiento
personal y, a partir de ahi, al propio desarrollo de sus capacidades y aptitudes. Por
ello, el trabajo en el aula debe estar dirigido a conseguir que los alumnos y alumnas
desarrollen su propia capacidad de aprender a aprender, esto es, de seleccionar los
contenidos, analizarlos, relacionarlos e integrarlos criticamente. Se trata de que el
alumnado pueda construir individualmente o colectivamente su propio conocimiento
mas alla de la simple memorizacién automatica de contenidos, por supuesto, saber es
retener en la memoria, pero una retencion comprensiva, adquirida por uno mismo
mediante la interaccion con los demas, es el camino mas efectivo de llegar a conocer
algo en profundidad y con garantias de perdurabilidad en el tiempo. Por otra parte, el
simple manejo de informacién tedrica no es suficiente para la consecucion de los
objetivos que esta materia se propone. Se hace necesario también el conocimiento y
utilizacion de algunas técnicas de trabajo propias de la Psicologia como ciencia, de
modo que el alumnado pueda hacer practicas y realizar experiencias que les ayuden a
afianzar lo aprendido. Los alumnos y las alumnas deberan ser capaces de utilizar
diferentes fuentes de informacion, desde la propia experiencia, pasando por los
conocimientos que les aportan otras disciplinas asi como los medios de comunicacion,
la web o libros, manuales y documentos. Por otro lado, la forma mas adecuada de
adquirir un manejo fluido tanto de la lengua en general como de la terminologia
especifica de la Psicologia en particular es mediante la realizacion de trabajos en
grupo y de exposiciones publicas de los mismos, que afiancen la confianza en si
mismos y su capacidad de hablar en publico y defender sus propias ideas y
conocimientos adquiridos. No se debe olvidar que una de las finalidades de toda
ciencia es la de tener la capacidad para plantear adecuadamente y resolver problemas
cientificos; el profesorado debe facilitar que los alumnos y alumnas se planteen dichos
problemas, aprendan a identificar sus variables principales y formulen una solucién
coherente a los mismos. Proponemos que, mas alla de la necesaria exposicion de los
puntos tedricos mas elementales de la materia, la metodologia basica en proceso de
aprendizaje de la Psicologia sea activa y participativa, donde el alumnado construya
individual y colectivamente su propio conocimiento, fomentando la elaboracién critica
de los materiales y la exposicién de las conclusiones obtenidas, y propiciando que los
problemas sean analizados criticamente y resueltos personalmente por el alumnado
bajo la direccion y el consejo continuos del profesorado.

6. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.
6.1 Caracteristicas del proceso de evaluaciéon. Referentes.
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La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos de Bachillerato debe
reunir estas caracteristicas:

Ser continua, por estar integrada en el propio proceso de ensefianza y aprendizaje
y por tener en cuenta el progreso del alumnado durante el proceso educativo, con el
fin de detectar las dificultades en el momento en el que se produzcan, averiguar sus
causas y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias que le permitan continuar
su proceso de aprendizaje.

Tener caracter formativo, porque debe poseer un caracter educativo y formador y
ha de ser un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de
los de aprendizaje.

Ser individualizada, porque se centra en la evolucién personal de cada alumno.

Ser cualitativa, en la medida que aprecia todos los aspectos que inciden en cada
situacion particular y evalia de manera equilibrada diversos aspectos del alumno, no
solo los de caracter cognitivo.

Debe aportar la informacion necesaria, al inicio de dicho proceso y durante su
desarrollo, para adoptar las decisiones que mejor favorezcan la consecucion de los
objetivos educativos y la adquisicidn de las competencias clave, todo ello, teniendo en
cuenta las caracteristicas propias del alumnado y el contexto del centro docente.

Tendra en cuenta el progreso del alumnado durante el proceso educativo y se
realizara conforme a criterios de plena objetividad. A tales efectos, los proyectos
educativos de los centros docentes estableceran los criterios y mecanismos para
garantizar dicha objetividad del proceso de evaluacion.

Los referentes para la evaluacion de la materia son:

a) Los criterios de evaluacion y los estandares de aprendizajes vinculados con la
materia.

b) Las programaciones didacticas elaboradas para cada una de las materias y
ambitos.

c) Los criterios y procedimientos de evaluacion especificados en el proyecto
educativo del centro docente, entendidos como el conjunto de acuerdos que concretan
y adaptan al contexto del centro docente el proceso de la evaluacion.

6.2 Instrumentos de evaluacion.
Entre otros instrumentos de evaluacién conviene citar los siguientes:

- Prueba inicial

Para conocer el punto de partida, resulta de gran interés realizar un sondeo previo
entre los alumnos. Este procedimiento servira al profesor para comprobar los
conocimientos previos sobre el tema y establecer estrategias de profundizacioén; y al
alumno, para informarle sobre su grado de conocimiento de partida. Puede hacerse
mediante una breve encuesta oral o escrita, a través de una ficha de evaluacion inicial.

- Registro en iseneca y en hoja Excel de cuaderno y actividades de clase.

Es una herramienta crucial en el proceso de evaluacion. Debe constar de fichas de
seguimiento personalizado, donde se anoten todos los elementos que se deben tener
en cuenta: asistencia, rendimiento en tareas propuestas, participacién, conducta,
resultados de las pruebas y trabajos, etc., la participacion de cada alumno o alumna en
las actividades del aula, que son un momento privilegiado para la evaluacién de
actitudes. El uso de la correcta expresion oral sera objeto permanente de evaluacién
en toda clase de actividades realizadas por el alumno; el trabajo, interés, orden y
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solidaridad dentro del grupo; y el cuaderno de clase, en el que el alumno anota los
datos de las explicaciones, las actividades y ejercicios propuestos.

-El uso de la correcta expresion escrita y oral sera objeto permanente de evaluacion
en toda clase de actividades realizadas por el alumno.

-Intercambios orales con los alumnos.

-Exposicion de temas. Didlogos. Debates.

-Puestas en comun.

- Pruebas escritas sujetas a calendario.

Deben ser lo mas variadas posibles, para que tengan una mayor fiabilidad. Seran
escritas y con actividades de varios tipos:

De informacion: con ellas se puede medir el aprendizaje de conceptos, la
memorizacion de datos importantes, etc.

De elaboracion: evaluan la capacidad del alumno para estructurar con coherencia la
informacion, establecer interrelaciones entre factores diversos, argumentar
I6gicamente, etc. Estas tareas competenciales persiguen la realizacién de un producto
final significativo y cercano al entorno cotidiano.

De aplicacién de los conceptos psicologicos (teorias, autores, etc.)

- Trabajo individual y/o en grupo

El alumno o alumna realizara al menos un trabajo de investigacién a lo largo del
curso para exponer y entregar en el tercer trimestre.

6.3 Criterios de calificacion.

Han de ser conocidos por los alumnos, porque de este modo se mejora el proceso
de ensefanza-aprendizaje: el alumno debe saber qué se espera de €l y como se le va
a evaluar.

Los referentes fundamentales para la evaluacion han de ser los criterios de
evaluacién y los estandares de aprendizaje. La calificacion de cada criterio de
evaluacion se obtendra a partir de las calificaciones logradas en los estandares de
aprendizaje evaluables en los que dicho criterio se concreta, calculandose la nota
media directa o0, cuando proceda, estableciendo la ponderacion que se considere
pertinente. A su vez, la calificacién de la materia, debe conseguirse a partir de las
calificaciones obtenidas en cada criterio de evaluacion, bien de manera directa, bien
estableciendo la ponderacién que se considere.

La nota de cada evaluacion se obtendra del siguiente modo:

- 40% de la nota: trabajo de clase (trabajos individuales o en grupo, actividades
diarias, disertaciones, comentarios de texto y cuaderno, entre otros)

- 60% de la nota: nota de la prueba oral o escrita en caso de ser una, media
aritmética o ponderada, segun el caso, si se hiciese mas de una prueba.

Una evaluacion se considerara aprobada cuando el resultado de calcular la nota
teniendo en cuenta los porcentajes indicados sea igual 0 mayor que cinco.

Es indispensable para calcular la nota de una evaluacién haber obtenido un minimo
de tres puntos en todos los apartados evaluables. De no ser asi la calificacion maxima
de la evaluacion sera de cuatro puntos.

La calificacion final del curso sera la media aritmética de las notas de las tres
evaluaciones.

6.4 Evaluacion final.
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Para llevar a cabo una adecuada aplicaciéon de las garantias procedimentales de la
evaluacion final del alumnado y evitar la formulacion de posibles reclamaciones,
usaremos como referencia los tres documentos que se indican:

1. Instrucciones de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Educacion,
cultura y deporte en Cérdoba, de 30 de abril de 2015, sobre garantias procedimentales
en la evaluacién del alumnado de bachillerato.

2. Diagrama del proceso de revision, de decisiones sobre calificacion o
promocion, y modelos para la actuacion.

3. Plazos para la actuacion.

6.5 Mecanismos de recuperacion.

El alumno que suspenda una de las evaluaciones (1° o 2° evaluacion) podra
recuperarla en la siguiente haciendo un examen de recuperaciéon y entregando los
trabajos que el profesor estime oportuno.

Si se llega al final del curso con una o mas evaluaciones pendientes el alumno
tendra la opcidon de presentarse a un examen final para recuperar las evaluaciones
que tenga con calificacion inferior a cinco. Ademas ese dia debera entregar al profesor
los trabajos que previamente éste le haya indicado con el objeto de superar los
objetivos aun no conseguidos.

En caso de que el alumno haya obtenido una nota inferior a cinco puntos una vez
terminado el curso, éste tendra la posibilidad de recuperar la asignatura en
septiembre. Para ello debe contactar con el profesor para que le indique los trabajos a
realizar en verano y los contenidos que se valoraran en la prueba escrita, en caso de
que ésta se considere necesaria.

7. ATENCION A LA DIVERSIDAD.
El Decreto 110/2016, de 14 de junio, dedica su capitulo VI a la atencién a la
diversidad:

1. Por Orden de la Consejeria competente en materia de educacion se
establecera para la etapa de Bachillerato el conjunto de actuaciones educativas de
atencion a la diversidad dirigidas a dar respuesta a las diferentes capacidades, ritmos
y estilos de aprendizaje, motivaciones, intereses, situaciones socioecondémicas y
culturales, linglisticas y de salud del alumnado, con la finalidad de facilitar la
adquisicion de las competencias clave y el logro de los objetivos de la etapa y no
podran, en ningun caso, suponer una discriminacion que le impida alcanzar la
titulacion correspondiente.

2. La atencién a la diversidad se organizara, con caracter general, desde criterios
de flexibilidad organizativa y atencion inclusiva, con el objeto de favorecer las
expectativas positivas del alumnado sobre si mismo y obtener el logro de los objetivos
y las competencias clave de la etapa.

3. Los centros docentes adoptaran las medidas de atencion a la diversidad, tanto
organizativas como curriculares en el Bachillerato, que les permitan, en el ejercicio de
su autonomia y en el marco de la planificacion de la Consejeria competente en materia
de educacion, una organizacion flexible de las ensefianzas y una atencién
personalizada al alumnado en funcién de sus necesidades educativas.

4. Las medidas de atencién a la diversidad que adopte cada centro formaran
parte de su proyecto educativo, de conformidad con lo establecido en el articulo 121.2
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

5. Al comienzo del curso o cuando el alumnado se incorpore al mismo, se
informara al alumnado y a sus padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal,
de las medidas y programas para la atencién a la diversidad establecidos por el centro
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e, individualmente, de aquellos que se hayan disefiado para el alumnado que lo
precise, facilitando la informacién necesaria para que puedan apoyar el proceso
educativo de sus hijos e hijas.

6. Entre las medidas generales de atencion a la diversidad en el Bachillerato, los
centros docentes desarrollaran las actividades de recuperacion y la evaluacion de las
materias pendientes a las que se refiere el articulo 17.4 de acuerdo con lo que
establezca por Orden la Consejeria competente en materia de educacion.

Asimismo, se tendra en consideracion el ritmo y estilo de aprendizaje del alumnado
especialmente motivado por el aprendizaje.

En este curso no hay ningun alumno ni alumna con necesidades educativas
especiales.
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